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ค�านิยม Corporate Value 
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1. คุณธรรมและจริยธรรม (Integrity) 
 ยึดมั่นหลักธรรมาภิบาล มีความซื่อสัตย์ สุจริต ยึดถือในประโยชน์ส�วนรวม 
 มากกว�าประโยชน์ส�วนตน 
2. ระเบียบวินัย (Discipline) 
 มีวินัยและยึดมั่นในหน้าที่ มุ�งมั่นในการใฝ�หาเรียนรู้ 
3. การใส�ใจในคุณภาพและบริการ (Quality) 
 ทุ�มเทในการทำงานอย�างมืออาชีพ เพื่อรักษาระดับมาตรฐาน  
 สร้างความพึงพอใจแก�ผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ 
4. ความคิดริเริ่ม ปรับปรุงและพัฒนา (Improvement) 
 มุ�งสร้างสรรค์ผลงาน และพัฒนางานอย�างต�อเนื่อง เพื่อนวัตกรรมใหม�ๆ  
 และผลงานที่เป�นเลิศ 
5. การมีส�วนร�วมในการทำงาน (Engagement) 
 การเสียสละเพื่อส�วนรวม รู้จักการทำงานร�วมกันเป�นทีม เพื่อสร้างสรรค์ผลงาน 
 

วิสัยทัศน� Vision  
ด้วยวิสัยทัศน์ที่มุ�งไปข้างหน้าอย�างไม�หยุดยั้ง เพราะเราเชื่อมั่นว�า 
“คน” คือพลังสำคัญของทุกธุรกิจที่เราทำ เป�าหมายสูงสุดของเรา 
คือทำให้ชีวิตของผู้คน มีความมั่นคงและยั่งยืน พีพี ไพร์ม จึงมุ�งม่ัน
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ในการพัฒนาชีวิตผู้คน และสังคม  
ผ�านการสร้างสรรค์นวัตกรรมที่หลากหลาย ด้วยการเลือกลงทุน
ในธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับความยั่งยืน ซึ่งเป�นธุรกิจที่ให้ผลตอบแทน 
ที่มั่นคง และมีศักยภาพในการเติบโตสูงในอนาคต 

วิสัยทัศน�


พันธกิจ



และค�านิยม


พันธกิจ Mission  
1. มุ�งเน้นกำไรและกระแสเงินสดสูงสุดจากการดำเนินงาน 
2. เสริมสร้างธุรกิจให้มีการเติบโตอย�างมั่นคง 
3. พัฒนาระบบและกระบวนการทำงาน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ 
 อย�างต�อเนื่อง 
4. พัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีความรู้ ความสามารถใน 
 การทำงานเพิ่มมากขึ้น มีความคิดเชิงสร้างสรรค์ 
5. รักษาสัมพันธภาพที่ดีและสร้างความพึงพอใจแก�ลูกค้า 
  และคู�ค้าที่มีต�อ บริษัท 
6. รับผิดชอบต�อสังคมและสิ่งแวดล้อมของบริษัท  
 ภายใต้หลักจริยธรรมและ การจัดการที่ดี  
 อันนำไปสู�การพัฒนาที่ยั่งยืน 



3บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน) 

	 เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น	

	

	 ในปี	 2563	 ถือเป็นปีที่ท้าทายความสามารถในการดำเนินธุรกิจอย่างยิ่ง	 จากสถานการณ์โรคระบาดของเชื้อไวรัส

โคโรนา	 2019	 (Covid-19)	 ที่ส่งผลกระทบโดยกว้าง	 ตั้งแต่ต้นปี	 และในช่วงปลายปี	 ที่เกิดการระบาดระลอกใหม่ของ

ตลาดกลางกุ้ง	 จังหวัดสมุทรสาคร	 เป็นปัจจัยที่ทำให้ปริมาณการบริโภคกุ้งลดลง	 เกษตรกรไม่สามารถจับกุ้งเพื่อออก

จำหน่ายได้	 จากมาตรการเฝ้าระวัง	 ป้องกัน	 และควบคุมโรค	 Covid-19	 ในพื้นที่เสี่ยงต่างๆ	 ส่งผลกระทบต่อระบบการ

ขนส่งภายในประเทศ	และระหว่างประเทศสำหรับการส่งออกกุ้ง		

	 อย่างไรก็ดี	 ภายใต้สถานการณ์ที่ไม่เอื้ออำนวยต่อธุรกิจหลักในการผลิตและจำหน่ายอาหารสัตว์น้ำ	 แต่รายได้จาก

การรับจ้างผลิตอาหารสัตว์เลี้ยง	 ยังคงเติบโตอย่างต่อเนื่อง	 โดยในปีที่ผ่านมาบริษัทฯ	 มีรายได้จากการรับจ้างผลิตอาหาร

สัตว์เลี้ยง	 311	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ	 68	 เมื่อเทียบกับปี	 2562	 ตลอดระยะเวลาในการดำเนินธุรกิจ	 บริษัทฯ		

ยังคงยึดมั่นในการรักษาคุณภาพสินค้า	พร้อมทั้งปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักร	ให้ ได้ประสิทธิภาพ	และผลผลิตที่สูงขึ้น	

เพื่อให้เกษตรกรและลูกค้าทุกท่านมั่นใจว่าได้รับสินค้าที่ผ่านกระบวนการผลิตที่ ได้มาตรฐาน	 ตามปณิธานที่ตั้งมั่นของ	

บริษัทฯ	 ในการอยู่	 “เคียงคู่เกษตรกรไทย	 รวมถึงความพยายามและทุ่มเทของพนักงานทั้งองค์กร	 ในการบริหาร	

งบประมาณให้สอดคล้องกับรายได้อย่างเหมาะสม	 ลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จำเป็นต่างๆ	 ลง	 เพื่อให้ ได้ผลงานตามเป้าหมายที่วางไว	้

เพื่อประโยชน์ของลูกค้า	คู่ค้า	ผู้ถือหุ้น	พนักงาน	และสังคมโดยรวม	

	 ตลอดระยะเวลาที่ดำเนินธุรกิจ	 บริษัทฯ	 ได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างดีทั้งจากพนักงาน	 คู่ค้า	 ลูกค้า	 ผู้ถือหุ้น		

รวมทั้งผู้มีส่วนได้เสียและผู้มีอุปการคุณ	 ดิฉันขอขอบคุณทุกท่านที่ให้การสนับสนุนบริษัทฯ	 ด้วยดีเสมอมา	 ปีแห่งการ

เปลี่ยนแปลงครั้งสำคัญของโลกได้ผ่านพ้นไปแล้ว	 แต่ดิฉันจะก้าวเดินไปข้างหน้ากับทุกท่าน	 เพื่อก้าวเข้าสู่ความสำเร็จ	

ต่อไป	

	

 
 
  
 (นางน้ำค้าง พึ่งทอง) 
	 ประธานกรรมการบริษัท	

สารจากประธานกรรมการ 
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	 คณะกรรมการของบริษัทฯ พีพี ไพร์ม จำกัด(มหาชน) เป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ตามมติคณะกรรมการ 

กรรมการทั้งหมดมีคุณสมบัติเหมาะสมตามที่ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) กำหนดและคณะกรรมการกำหนด
	

องค์ประกอบคุณสมบัติ วาระการดำรงตำแหน่ง ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่านและอย่างน้อย 1 ท่าน มีความรู้

ด้านการเงินและบัญชี ดังนี้





1.	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร	 ประธานกรรมการ


2.	 พ.ต.ท.เธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์	 กรรมการ


3.	 พลโทกฤษณะ วโรภาษ	 กรรมการ





	 คณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบ ตามที่ได้ระบุไว้เป็นลายลักษณ์อักษรในกฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบ


	 ในรอบบัญชี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระและครบถ้วนตามที่ได้รับมอบหมาย โดยได้

ประชุมร่วมกับฝ่ายบริหาร ผู้สอบบัญชี ผู้ตรวจสอบภายในจากหน่วยงานภายนอก (Outsource)และหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ

ภายในตามวาระที่เกี่ยวข้อง ซึ่งสรุปได้ดังนี้


1.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินประจำไตรมาสและประจำปีร่วมกับผู้สอบบัญชี เพื่อให้มีการปฏิบัติตาม

มาตฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป ที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ สอดคล้องกับกฎหมายและประกาศที่เกี่ยวข้อง


2.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา เสนอแนะ ตรวจสอบแผนงาน กำกับดูแลและตรวจสอบภายในประจำไตรมาสและ

ประจำปี ติดตามการแก้ ไขข้อบกพร่องต่างๆ ทั้งจากการตรวจสอบโดยหน่วยงานตรวจสอบภายใน ผู้ตรวจสอบภายในจาก

หน่วยงานภายนอก (Outsource) และผู้สอบบัญชี รวมทั้งการแนะนำให้การกำกับดูแลและการตรวจสอบภายในให้มี

ประสิทธิภาพมากขึ้น โดยให้สอดคล้องกับกฎ ข้อบังคับตามที่หน่วยงานที่กำกับดูแลภายนอกและที่บริษัทฯ ได้ดำหนดไว้ 
	

มีมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพ รวมทั้งให้ความมั่นใจในการประเมินว่า ระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ มีอยู่อย่าง

เพียงพอและเหมาะสม ตลอดจนสนับสนุนหน่วยงานที่กำกับและตรวจสอบภายในให้มีความเป็นอิสระ


3.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณากำหนดค่าตอบแทนและคัดเลือกผู้สอบบัญชี โดยเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 
	

เพื่อนำเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ รวมทั้งได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วมประชุม

เพื่อพิจารณาข้อเสนอแนะเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในและแผนการตรวจสอบบัญชีประจำปีของบริษัทฯ และบริษัทฯ
	

ในกลุ่ม


4.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบให้ครอบคลุมกฎเกณฑ์การปฏิบัติงาน
	

ที่มากขึ้น ทั้งในด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดีและการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อให้มั่นใจว่า การปฏิบัติงานในปี
	

ที่ผ่านมาครบถ้วนตามที่ได้รับมอบหมายและหน้าที่ความรับผิดชอบสอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติที่ดีของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย (ตลท.)


5.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดทำประเมินผล “แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน” โดยได้จัดทำ
	

ตามแนวคิดของ COSO (The Committee of Sponsoring Organization of the Tread way commission) แบบ

ประเมินนี้เป็นแนวทางในการประเมินหรือทบทวนความเพียงพอของระบควบคุมภายใน การมีระบบการควบคุมภายใน
	

ที่ดี มีความสำคัญอย่างยิ่งสำหรับบริษัทฯ จดทะเบียนหรือบริษัทฯ ที่มีประชาชนเป็นผู้ถือหุ้น โดยระบบที่ดีจะสามารถ
	

ช่วยป้องกันบริหาร จัดการความเสี่ยงหรือความเสียหายต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นกับบริษัทฯ และผู้ที่มีส่วนได้เสียได้เป็นอย่างดี


6.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานระบบควบคุมภายในของตนเองตามแนวทางที่กำหนดในแบบประเมินตนเอง
	

เกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชัน 71 ข้อ และบริษัทฯ ได้รับการต่ออายุรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของ
	

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ



�บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Thailand’s Private Sector Collective Action Coalition against 

Corruption) เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2563 เป็นระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่มีมติให้การรับรอง วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

และครบกำหนดในวันที่ 31 ธันวาคม 2566


7.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ติดตามและสอบถามการปฏิบัติตามนโยบายกำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างสม่ำเสมอและรับทราบ

ผลการแจ้งข้อมูลหรือให้เบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตหรือการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ (Whistle blower) 

โดยมีช่องทางให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) ที่ง่ายและสะดวกต่อการให้ข้อมูลต่างๆ ให้ถึงโดยตรงต่อคณะ

กรรมการตรวจสอบอย่างเป็นความลับ


8.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้เชิญฝ่ายบริหารเข้าร่วมประชุมเพื่อหารือ แลกเปลี่ยนความรู้อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งรับทราบ

การเปลี่ยนแปลงกฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของบริษัทฯ เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่เป็นอย่าง
	

มีประสิทธิภาพและทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้น


9.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ทบทวนกับฝ่ายบริหารในเรื่องนโยบายการบริหารความเสี่ยง การปฏิบัติตามนโยบายและ

แนวทางการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ รวมทั้งพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ในกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ยวโยงกัน

หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องครบถ้วน





	 โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า ในปีที่ผ่านมาบริษัทฯ มีการจัดทำรายงานทางการเงินและเปิดเผยข้อมูลอย่าง

เพียงพอ ความระมัดระวัง รอบคอบ เป็นไปตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป มีระบบการบริหารความเสี่ยงและระบบควบคุม

ภายในที่มีประสิทธิผล ตลอดจนมีระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี มีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ เพื่อประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้
	

ส่วนเสียอย่างเท่าเทียมกันและการปฏิบัติเป็นไปตามกฎหมายว่า ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ 

หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ














	 


	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร


	 ประธานกรรมการตรวจสอบ


	 ในนามของคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายงานคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น



	 บริษัทตระหนักถึงความสำคัญในการสรรหาบุคคลเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง รวมถึงการกำหนด
	
ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 15/2562 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนที่ประกอบด้วยกรรมการอิสระเพื่อทำหน้าที่สรรหา คัดเลือก และเสนอ
บุคคลที่มีความรู้ความสามารถ ตลอดจนมีคุณสมบัติที่เหมาะสมมาปฏิบัติหน้าที่ ในตำแหน่งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง 
	
รวมทั้งเสนอนโยบายผลตอบแทน แนวทางการจ่ายค่าตอบแทน และผลประโยชน์อื่นๆ สำหรับคณะกรรมการบริษัท คณะ
อนุกรรมการต่างๆ ตลอดจนผู้บริหารระดับสูงให้เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบซึ่งสอดคล้องกับผลการดำเนินงานของบริษัท 
และภาวะตลาดอยู่เสมอ ทั้งนี้เพื่อเป็นแรงจูงใจ และรักษากรรมการและผู้บริหารที่มีคุณภาพตามที่บริษัทต้องการไว้

	 ในปี 2563 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้จัดให้มีการประชุมขึ้น 3 ครั้งเพื่อพิจารณาในเรื่องต่างๆ ที่
คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้รายงานผลการประชุมพร้อมความเห็น และข้อเสนอแนะให้คณะกรรมการบริษัท 
เพื่อพิจารณาอย่างต่อเนื่อง โดยมีเรื่องสำคัญที่พิจารณาสรุปได้ดังนี้

•	 สรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท แทนกรรมการที่ออกตามวาระ

	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณา สรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลให้เข้าดำรงตำแหน่ง

กรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ออกตามวาระเพื่อนำเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติก่อนนำเสนอ
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติตามลำดับต่อไป


•	 สรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท แทนกรรมการที่ลาออก

	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณา สรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลให้เข้าดำรงตำแหน่ง

กรรมการบริษัทแทนกรรมการลาออกเพื่อนำเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

•	 แต่งตั้งกรรมการใหม่

	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาการแต่งตั้งกรรมการใหม่จำนวน 3 ท่าน คือ นางน้ำค้าง พึ่งทอง, 

หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์ และ พลโทกฤษณะ วโรภาษ เพื่อดำรงตำแหน่งประธานกรรมการบริษัท 
	
และกรรมการบริษัท เพื่อให้การบริหารกิจการของบริษัทมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับการขยายตัวทาง
ธุรกิจของบริษัท


•	 กำหนดค่าตอบแทนกรรมการและอนุกรรมการต่างๆ

	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการโดยกลั่นกรอง

อย่างละเอียดถึงความเหมาะสม เทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรมในลักษณะเดียวกัน และเพียงพอที่จะรักษากรรมการที่มี
คุณสมบัติที่ต้องการไว้ ได้ ทั้งนี้กรรมการที่ได้รับมอบหมายหน้าที่ และมีความรับผิดชอบเพิ่มขึ้น ในคณะอนุกรรมการต่างๆ 
จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มตามปริมาณหน้าที่และความรับผิดชอบที่เพิ่มขึ้นตามความเหมาะสม เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจ 
และรักษากรรมการและผู้บริหารที่มีคุณภาพไว้




	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้รายงานผลการประชุมให้คณะกรรมการบริษัท ทราบอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้
ในปี 2563 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายอย่างครบถ้วน ระมัดระวัง รอบคอบ 
และเป็นอิสระ ตลอดจนได้ให้ความเห็นอย่างตรงไปตรงมาเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย อีกทั้งมี
ความมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติงานโดยใช้หลักความเสมอภาค ยุติธรรม และโปร่งใส เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
ตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนดและให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากลต่อไป







	 

	 (พ.ต.ท. เธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์)

	 ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน




�บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์

•	 กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร




นางน้ำค้าง พึ่งทอง

•	 ประธานกรรมการ


ดร.เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย

•	 กรรมการ


นางกนกวัลย์ วรรณบุตร

•	 กรรมการ/ผู้อำนวยการ

	 สายบริหารจัดการ


นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป

•	 กรรมการ/ผู้อำนวยการ

	 สำนักเลขานุการบริษัท


นายธีระ	  กิติจารุรัตน์

•	 กรรมการ/ผู้อำนวยการ

	 สายบริหารจัดการซัพพลายเชน


นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร	

•	 กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ	 	
	 ตรวจสอบ


พันตำรวจโทเธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์

•	 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ


พลโทกฤษณะ วโรภาษ

•	 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ




คณะกรรมการบริษัท

�บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)
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ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป

	 2563	 2562	 2561



รายได้	 (บาท)	 1,701,078,205	 2,133,458,468	 2,123,569,317


กำไร (ขาดทุน) สุทธิ	 (บาท)	 (329,576,749)	 (1,463,200,930)	 (110,084,444)


กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น	 (บาท)	 (0.48)	 (2.35)	 (0.20)


สินทรัพย์รวม	 (บาท)	 1,898,830,435	 2,457,263,778	 3,424,377,871


หนี้สินรวม	 (บาท)	 1,825,771,077	 2,013,114,409	 2,543,733,783


ส่วนของผู้ถือหุ้น	 (บาท)	 73,059,358	 444,149,369	 880,644,088


มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น	 (บาท)	 0.11	 0.65	 1.56


อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 (%)	 (15.13)	 (49.75)	 (2.97)


อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 (%)	 (127.44)	 (220.89)	 (9.75)


อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 (เท่า)	 24.99	 4.53	 2.89


อัตราการจ่ายเงินปันผล	 (%)	 0.00	 0.00	 0.00


อัตราส่วนราคาต่อกำไร	 (เท่า)	 0.00	 0.00	 0.00
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ภาพรวมธุรกิจ
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ
	 บริษัทมุ่งมั่นและพัฒนาธุรกิจตามแนวยุทธศาสตร์ในการดำเนินธุรกิจแบบครบวงจร	 FOOD-FARM-FUTURE	 กล่าวคือ

ดำเนินธุรกิจหลักในธุรกิจผลิตและจำหน่ายอาหารสัตว์น้ำและสัตว์เลี้ยง	(FOOD)	โดยแบ่งเป็น	2	สายงานหลัก	คือ	

1.	 สายการผลิตอาหารกุ้ง	(Shrimp	Feed)	

2.	 สายการผลิตอาหารปลา	(Fish	Feed)	และอาหารสัตว์เลี้ยง	(PET	Food)	

	

	 บริษัทบริหารจัดการฟาร์มเพื่อเป็นศูนย์วิจัยสำหรับการทดสอบและพัฒนาอาหารสัตว์น้ำ	 นอกจากนี้บริษัทได้ดำเนินธุรกิจ

ใหม่ๆ	ที่สร้างผลตอบแทนที่ดีและต่อเนื่องเพื่อความยั่งยืนตลอดไปในอนาคต	(FUTURE)	

	 บริษัท	ไทยลักซ์	เอ็นเตอร์ไพรส์	จำกัด	(มหาชน)	จดทะเบียนก่อตั้งเมื่อวันที่	11	มิถุนายน	2530	ด้วยทุนจดทะเบียน	20	

ล้านบาท	 เริ่มแรกมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจนำเข้าอาหารสัตว์น้ำเพื่อจำหน่าย	 และยังดำเนินการเพาะเลี้ยงกุ้งกุลาดำเพื่อ

จำหน่าย	 ต่อมาบริษัทได้ขยายธุรกิจไปสู่การผลิตอาหารกุ้งและอาหารปลาเพื่อจำหน่าย	 ปัจจุบันไม่ได้เพาะเลี้ยงกุ้งกุลาดำแล้ว	

ตลอดระยะเวลากว่า	 30	 ปี	 บริษัทได้พัฒนาในผลิตภัณฑ์ต่างๆ	 อย่างต่อเนื่อง	 จนในปี	 2558	 ได้มีการลงนามสัญญารับจ้างผลิต

อาหารสัตว์เลี้ยง	 (PET	 Food)	 เพื่อใช้กำลังการผลิตที่มีอยู่ให้เต็มประสิทธิภาพ	 และปลายปี	 2558	 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติ

อนุมัติให้ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพที่เมืองเบปปุ	 ประเทศญี่ปุ่น	 ซึ่งเริ่มทยอยรับรู้รายได้จากการจ่ายไฟฟ้า

เข้าระบบเชิงพาณิชย์	(COD)	ตั้งแต่กลางปี	2559	

	 เดิมบริษัทมีโรงงานผลิตอาหารกุ้งและอาหารปลาเพียงแห่งเดียวคือ	 โรงงานสมุทรสงคราม	 ต่อมาในปี	 2542	 บริษัทได้มี

การขยายกิจการโดยการเปิดโรงงานแห่งใหม่ในจังหวัดเพชรบุรี	 เริ่มแรกได้หยุดสายการผลิตอาหารกุ้งในโรงงานสมุทรสงคราม	

และเปลี่ยนฐานการผลิตอาหารกุ้งมายังโรงงานเพชรบุรี	 ต่อมาในปี	 2547	 จึงได้หยุดสายการผลิตอาหารปลาในโรงงาน

สมุทรสงครามและได้เพิ่มสายการผลิตอาหารปลาในโรงงานเพชรบุรีแทน	 จึงทำให้โรงงานสมุทรสงครามไม่มีการผลิตสินค้าใดๆ	

และให้บริษัท	 ไทยลักซ์	 ฟู้ด	 โปรดักส์	 จำกัด	 (ชื่อเดิม	 บริษัท	 เอส	 เอ็ม	 พี	 ฟู้ด	 โปรดักส์	 จำกัด)	 ซึ่งขณะนั้นเป็นบริษัทร่วมของ

บริษัท	 ซึ่งบริษัทให้เช่าพื้นที่บางส่วนผลิตและจำหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปแช่แข็งและอาหารสำเร็จรูปแช่แข็ง	 ซึ่งปัจจุบัน

เปลี่ยนชื่อเป็น	 บริษัท	 เอ็นพีพี	 ฟู้ด	 เซอร์วิส	 จำกัด	 ต่อมาในปี	 2558	 บริษัทได้มีพิธีเปิดโรงงานผลิตอาหารสัตว์น้ำแห่งใหม่ที่

จังหวัดสงขลา	เพื่อรองรับการผลิตอาหารสัตว์น้ำ	และ	อาหารสัตว์เลี้ยง	เพื่อรองรับกลุ่มลูกค้าภาคใต้และประเทศเพื่อนบ้าน	

นโยบายและภาพรวมประกอบธุรกิจ

TLUXE

Future

Food Farm



รายงานประจําปี  2563
10

	 เมื่อปี 2542 บริษัทได้เข้าร่วมลงทุนธุรกิจอาหารแปรรูปกุ้งแช่เยือกแข็ง โดยการลงทุนเริ่มแรก 10 % ในบริษัท ไทยลักซ์ 

ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด หรือ “ไทยลักซ์ฟู้ด” (ชื่อเดิม บริษัท เอส เอ็ม พี ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด) ปัจจุบันได้เปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท เอ็นพีพี 

ฟู้ด เซอร์วิส จำกัด ซึ่งดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปกุ้งแช่เยือกแข็งส่งออกและอาหารสำเร็จรูป
	

แช่แข็ง (Ready meal) และในปี 2557 เพิ่มการลงทุนเป็น 97.79% และเปลี่ยนชื่อจากบริษัท เอส เอ็ม พี ฟู้ด โปรดักส์ 
	

จำกัด เป็น บริษัท ไทยลักซ์ ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด ต่อมาในปี 2558 มีการปรับสัดส่วนการถือหุ้น ทำให้บริษัทถือหุ้นร้อยละ 55 ของ

ทุนจดทะเบียนที่เรียกชำระ ส่วนบริษัท นิปปอน แพ็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) หรือ “นิปปอน” เข้าถือหุ้นในอัตราส่วน

ร้อยละ 45 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกชำระแล้ว


	 หลังจากนั้นได้จัดตั้งบริษัทร่วมแห่งใหม่ในนามบริษัท เอ็นพีพี ฟู้ด อินคอร์ปอเรชั่น จำกัด เพื่อรองรับการบริหารจัดการ

ธุรกิจร้านอาหาร A & W โดยบริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 45 และบริษัทนิปปอน แพ็ค จำกัด 

(มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 55 ต่อมาในเดือนกรกฎาคม 2559 บริษัทเห็นว่าธุรกิจอาหารมีการแข่งขันสูงและบริษัทไม่มีความชำนาญ

ด้านนี้ บริษัทจึงจำหน่ายเงินลงทุนทั้งหมดที่มีใน บริษัท เอ็นพีพี ฟู้ด เซอร์วิส จำกัด และบริษัท เอ็นพีพี ฟู้ด อินคอร์ปอเรชั่น 

จำกัด ให้กับบริษัท นิปปอน แพ็ค จำกัด (มหาชน) เพื่อมุ่งมั่นต่อธุรกิจอาหารสัตว์และธุรกิจโรงไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนต่อไป


	 ในปี 2552 บริษัทได้มีการลงทุนในบริษัท ทีลักซ์ โกลบอล บิสซิเนส จำกัด (ชื่อเดิมบริษัท ไทย ดีมีเทอร์ จำกัด หรือ 
	

“ไทยดี”) สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 ดำเนินธุรกิจในลักษณะการซื้อมาจำหน่ายไป เพื่อเป็นรายได้เสริมให้แก่บริษัท โดยเริ่ม

จากการจำหน่ายวัตถุดิบด้านการเกษตรที่ใช้สำหรับผลิตอาหารสัตว์ให้กับผู้ผลิตอาหารสัตว์รายย่อยรวมถึงเกษตรกรรายย่อยที่
	

ไม่มีอำนาจต่อรองด้านราคากับผู้ขายวัตถุดิบ


	 ปลายปี 2558 บริษัทมีนโยบายลงทุนในธุรกิจพลังงานความร้อนใต้พิภพในประเทศญี่ปุ่น โดยการซื้อกิจการบริษัท พีพีเอสเอ็น 

จำกัด (PPSN) นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น ซึ่งมีโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพจำนวน 4 ยูนิต ในปี 2559 บริษัทได้ซื้อกิจการ

บริษัท ซูโม่ พาวเวอร์ จำกัด (SUMO) นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น ซึ่งจะดำเนินการผลิตโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ จำนวน 

8 ยูนิต ต่อมาบริษัทได้มีการจัดโครงสร้างภายในใหม่ทำให้บริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด (PPSN) มีโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อน
	

ใต้พิภพจำนวน 3 ยูนิต โดยสามารถรับรู้รายได้แล้วจำนวน 3 ยูนิต และบริษัท ซูโม่ พาวเวอร์ จำกัด (SUMO) มีโรงไฟฟ้า

พลังงานความร้อนใต้พิภพ จำนวน 9 ยูนิต โดยสามารถรับรู้รายได้แล้วจำนวน 1 ยูนิต


	 นอกจากนี้บริษัทได้ร่วมทุนกับบริษัท เซโตอูจิ เนเชอรัล เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (Setouchi) ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญในการดำเนิน

กิจการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ จัดตั้งนิติบุคคลใหม่ ชื่อ บริษัท เอ็มลักซ์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (M-LUXE) นิติบุคคล

สัญชาติญี่ปุ่น โดยมีบริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด (PPSN Company Limited หรือ “PPSN”) ถือหุ้น บริษัท เอ็มลักซ์ เอ็นเนอร์ยี่ 

จำกัด ร้อยละ 25 : บริษัท เซโตอูจิ เนเชอรัล เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด ถือหุ้น บริษัท เอ็มลักซ์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด ร้อยละ 75 ของ
	

ทุนจดทะเบียน 10 ล้านเยน โดยบริษัท เอ็มลักซ์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด จัดตั้งขึ้นเพื่อพัฒนาที่ดินให้มีสาธารณูปโภคพร้อมนำออก

จำหน่ายให้กับนักลงทุนที่สนใจลงทุนโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพต่อไป ปัจจุบันได้จัดโครงสร้างการถือหุ้นใหม่ โดยให้ 

บริษัท ทีลักซ์ พาวเวอร์ จำกัด (Tluxe Power Company Limited หรือ “TLP”) ถือหุ้นแทนบริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด (PPSN) 

ในอัตราส่วนเท่าเดิม


	 ต่อมาในเดือนมีนาคม ปี 2560 บริษัทได้ลงทุนซื้อโรงผลิตพลังงานไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพที่ดำเนินงานแล้วอีก

หนึ่งแห่ง ภายใต้บริษัท เอสเอ็นเอส พาวเวอร์ จำกัด (SNS POWER) และเดือนสิงหาคมได้อนุมัติการลงทุนในบริษัท Fino 

Binary Power Plant Limited Liability Company (FINO) (นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น) ซึ่งมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อน

ใต้พิภพ จำนวน 2 โครงการ และในเดือนกันยายนได้เข้าอนุมัติการลงทุนใน 4 บริษัท ได้แก่ Beppu Tsurumi Onsen 

Geothermal Power Station No.1 Liaison Company(BEPPU) (นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น), NIS Binary Power Plant 
	

Limited Liability Company (NIS) (นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น), Dual Energy Binary - Power Plant No.1 Limited Liability 

Company (DUAL) (นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น) และ Lena Power Station No.1 Limited Liability Company (LENA) 

(นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น) ซึ่งประกอบธุรกิจพลังงาน รวมมีโรงไฟฟ้าความร้อนใต้พิภพทั้งหมดจำนวน 8 โครงการ ทำให้ ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีโรงไฟฟ้าความร้อนใต้พิภพ จำนวน 23 โครงการ สามารถรับรู้รายได้แล้วจำนวน 15 โครงการ




11บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


	 ต่อมาเมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2561 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 8/2561 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ 

จำหน่ายโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ (Geothermal Energy) ดังกล่าวซึ่งตั้งอยู่ที่ โออาซาทซึรูมิ เบบปุ จังหวัด
	

โออิตะ ในประเทศญี่ปุ่น โดยมีราคาซื้อขายประมาณ 320 ล้านเยน ต่อ 1 โครงการ หรือประมาณ 91.71 ล้านบาท ต่อ 1 

โครงการ คิดเป็นมูลค่ารวมทั้งสิ้นไม่ต่ำกว่า 4,800 ล้านเยน หรือ 1,375.69 ล้านบาท (อ้างอิงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ 28.6602 บาท 

ต่อ 100 เยน จากธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 17 พฤษภาคม 2561) ให้แก่ Relocation Group ซึ่งเป็นบริษัทจัดตั้งขึ้น

ภายใต้กฎหมายของประเทศญี่ปุ่น (“ผู้ซื้อ”) โดยบริษัทฯ พิจารณาจำหน่ายโครงการโรงไฟฟ้าในรูปแบบการจำหน่ายหุ้นในบริษัท

ย่อยของบริษัทฯซึ่งเป็นเจ้าของโครงการโรงไฟฟ้า หรือโดยการจำหน่ายทรัพย์สินของโครงการโรงไฟฟ้า โดยบริษัทได้เข้าทำ
	

ข้อตกลงเบื้องต้น และรับเงินมัดจำจำนวน 200 ล้านเยนในวันที่ 21 มิถุนายน 2561


	 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2562 Relocation House Corporation (Relocation Group) ได้โอนสิทธิ์และภาระผูกพัน
	

ตามข้อตกลงเบื้องต้น (Memorandum of Understanding, MOU) ให้ Beppu Forest Power Co., Ltd. และขยายเวลาเป็น
	

วันที่ 30 มิถุนายน 2562


	 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562 PPSN Co., Ltd. และ Beppu Forest Power Co., Ltd. ได้ทำสัญญา โดยมีข้อตกลงว่า 

Beppu Forest Power Co., Ltd. จะจ่ายเงินมัดจำงวดที่ 2 จำนวน 400 ล้านเยน และโอนหุ้น 25% ของ Beppu Forest 

Power Co., Ltd. ให้กับ PPSN Co., Ltd. ภายในวันที่ 15 มีนาคม 2562 และ PPSN Co., Ltd. จะโอนกรรมสิทธิ์ในโรงไฟฟ้า

จำนวน 4 โรง (ส่วนหนึ่งใน 15 โรงข้างต้น) ให้แก่ Beppu Forest Power Co., Ltd. ภายใน 15 วันนับแต่ได้รับชำระเงิน


	 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2562 PPSN Co., Ltd. ได้ทำสัญญาขายทรัพย์สินโครงการไฟฟ้าจำนวน 4 โรง (ส่วนหนึ่งใน 15 

โรงข้างต้นประกอบด้วย P-Power สองแห่งและโรงไฟฟ้า Lena - 1 สองแห่ง กับ Beppu Forest Power Co., Ltd. ในราคา 

800 ล้านเยน โดยจะจ่ายชำระเงินจำนวน 400 ล้านเยน ภายใน 2 สัปดาห์หลังจากทำสัญญานี้ และอีก 400 ล้านเยน ภายใน 
	

1 ปี หลังจากทำสัญญานี้ และทำบันทึกข้อตกลงเพิ่มเติมการทำสัญญาขายทรัพย์สินโครงการไฟฟ้าจำนวน 4 โรง ต้องได้รับ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทก่อน อย่างไรก็ดี จนถึงปัจจุบันยังไม่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท


	 เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2562 PPSN Co., Ltd. ได้รับเงินมัดจำแล้วจำนวน 400 ล้านเยน จาก Beppu Forest Power 

Co., Ltd.


	 ทั้งนี้บริษัทได้รับเงินมัดจำรวมทั้งสิ้นจำนวน 600 ล้านเยน (ประมาณ 165.56 ล้านบาท) แสดงไว้เป็นเงินมัดจำ ภายใต้

หนี้สินหมุนเวียนอื่น


	 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 22/2562 ได้พิจารณาความคืบหน้าการขายโรงไฟฟ้า

โครงการพลังงานความร้อนใต้พิภพที่ประเทศญี่ปุ่นจำนวน 15 โรง สรุปเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นได้ดังนี้


	 ในการขายโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ ที่ประเทศญี่ปุ่นจำนวน 15โรง ตามมติคณะกรรมการเมื่อวันที่ 15 

พฤษภาคม 2561 โดยให้ขายในราคาโรงละ 320 ล้านเยน ตามข้อตกลงเบื้องต้น (Memorandum of Understanding, MOU) 

ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561 และต่อมาปรากฏว่าทางบริษัทย่อยที่ญี่ปุ่นไปทำสัญญาจำนวน 3 สัญญา โดยมีสาระสำคัญดังนี้


	 สัญญาฉบับแรกลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562 มีสาระสำคัญคือ Beppu Forest Power Co., Ltd. จะจ่ายเงินมัดจำงวดที่ 

2 จำนวน 400 ล้านเยน (ประมาณ 116.28 ล้านบาท) พร้อมกับจะโอนหุ้น 25% ให้กับ PPSN Co., Ltd. และทาง PPSN 
	

Co., Ltd. จะโอนกรรมสิทธิ์ในโรงไฟฟ้าจำนวน 4 โรง ให้แก่ Beppu Forest Power Co., Ltd. ภายใน 15 วันนับแต่ได้รับชำระเงิน


	 สัญญาที่สองลงวันที่ 5 เมษายน 2562 เป็นบันทึกข้อตกลงที่ Beppu Forest Power Co., Ltd. และ PPSN Co., Ltd. 

ตกลงกันว่า Beppu Forest Power Co., Ltd. มีสิทธิบอกเลิกสัญญา ถ้าหากว่า สัญญาถ่ายโอนทรัพย์สิน (สัญญาที่ 3) ไม่ได้รับ

การอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท


	 สัญญาที่สามลงวันที่ 5 เมษายน 2562 มีคู่สัญญา 4 ฝ่าย คือ Beppu Forest Power Co., Ltd., PPSN Co., Ltd., Lena 

Power Station No.1 LLC. และบริษัท ซึ่งตัวสัญญานี้ ได้ลงนามโดย Beppu Forest Power Co., Ltd. กับ PPSN Co., Ltd. 

เท่านั้น ซึ่งกล่าวถึงการซื้อขายโรงไฟฟ้าในราคาโรงละ 200 ล้านเยน กรรมสิทธิ์ PPSN Co., Ltd. จำนวน 2 โรง และ Lena 

Power Station No.1 LLC. จำนวน 2 โรง รวมทั้งสิ้นเป็นจำนวน 4 โรง มูลค่ารวม 800 ล้านเยน และไม่ได้กล่าวถึงการโอนหุ้น

จำนวน 25% ซึ่งขัดกับสัญญาฉบับแรก
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	 ทั้งนี้บริษัทฯ ได้ปรึกษากับที่ปรึกษากฎหมายที่ประเทศญี่ปุ่น ในกรณีของสัญญาที่สาม นั้นจะมีผลผูกพันกับบริษัทหรือไม่ 

ซึ่งที่ปรึกษากฎหมายได้มี Legal Opinion โดยให้ข้อสรุปมาดังนี้


1.	 กรณี Lena Power Station No.1 LLC. ถ้าสามารถพิสูจน์ได้ว่า Lena Power Station No.1 LLC. ไม่ได้มอบฉันทะ
	

ให้ทาง PPSN Co., Ltd. ลงนามกระทำสัญญาแทนตนเอง ก็จะไม่มีผลผูกพันกับ Lena Power Station No.1 LLC.


2.	 กรณีบริษัทพิสูจน์ได้ว่า บริษัทไม่ได้มอบฉันทะให้ทาง PPSN Co., Ltd. ลงนามกระทำสัญญาแทนตนเอง ก็จะไม่มี
	

ผลผูกพันบริษัท





	 PPSN Co., Ltd. โดยอดีตกรรมการ (นางโยโกะ กันโดะ) ในขณะนั้น แจ้งมาว่าในส่วนตัวนั้นไม่ได้ลงนามเอง แต่ทาง

อดีตกรรมการ (ทาคาชิ นิชิดะ) ลงนามแทน โดยทางที่ปรึกษากฎหมายญี่ปุ่นแจ้งว่า ตามกฎหมายญี่ปุ่นกรณีนี้ถือเป็นเรื่อง True 

Intention คือเรื่องเจตนาที่แท้จริงในการทำสัญญา หากขัดกับเจตนาของผู้ลงนาม สัญญานี้จะเป็นโมฆะ ซึ่งถ้าพิสูจน์ได้ว่าอดีต

กรรมการท่านที่ 2 ไม่ได้ลงนามในสัญญานี้แต่เป็นอดีตกรรมการท่านที่ 1 ลงนามแทน สัญญานี้ก็จะไม่ผูกพัน PPSN Co., Ltd. 

เช่นกัน


	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 22/2562 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2562 มีมติให้จัดส่งหนังสือแจ้งให้ Beppu 

Forest Power Co., Ltd. ชำระเงินส่วนที่เหลืออีกจำนวน 4,200 ล้านเยน ให้แก่บริษัทภายในวันที่ 31 มกราคม 2563 หาก 

Beppu Forest Power Co., Ltd. เพิกเฉยไม่ชำระเงินส่วนที่เหลือ ให้บริษัทใช้สิทธิยกเลิกสัญญาและยึดเงินมัดจำทั้งจำนวน 600 

ล้านเยน (หรือประมาณ 176 ล้านบาท) พร้อมทั้งให้รีบเร่งหาผู้สนใจลงทุนรายอื่นต่อไป พร้อมทั้งเร่งปรับปรุงประสิทธิภาพ
	

การผลิต และรับทราบการทำสัญญาโดยพลการของบริษัทย่อยที่ประเทศญี่ปุ่น


	 ต่อมาเมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2562 บริษัทได้จัดส่งหนังสือตามมติที่ประชุมให้กับ Beppu Forest Power Co., Ltd. 
	

โดยสรุปดังนี้


	 บริษัทยืนยันที่จะขายโรงไฟฟ้าในราคาโรงละ 320 ล้านเยน ไม่ยอมรับสัญญาที่ทาง Beppu Forest Power Co., Ltd. 
	

ได้จัดทำขึ้นมาในภายหลังที่จะซื้อโรงไฟฟ้า 4 โรง ในราคาโรงละ 200 ล้านเยน และขอให้ทาง Beppu Forest Power Co., Ltd. 

ชำระเงินที่เหลือตาม ข้อตกลงเบื้องต้น (Memorandum of Understanding, MOU) จำนวน 4,200 ล้านเยน ภายในวันที่ 31 

มกราคม 2563 มิฉะนั้นบริษัทจะยกเลิกสัญญาและยึดเงินมัดจำต่อไป


	 ต่อมาเมื่อวันที่ 24 มกราคม 2563 และวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2563 บริษัทได้รับแจ้งจากบริษัทย่อยในกลุ่มบริษัทผลิตไฟฟ้า

ว่าผู้ซื้อไฟฟ้าได้มีหนังสือแจ้งต่อบริษัทย่อยว่าผู้ซื้อไฟฟ้าได้นำเงินค่าไฟฟ้าที่ต้องจ่ายให้แก่บริษัทย่อยในปี 2563 ของโรงไฟฟ้า

จำนวน 4 โรง ประกอบด้วย P-Power สองแห่งและโรงไฟฟ้า Lena - 1 สองแห่ง ที่บริษัทต้องได้รับเงินจากรายได้การขายไฟฟ้า 

จำนวน 11,383,944 เยน และ 16,599,528 เยน ตามลำดับ ไปวางไว้ที่สำนักงานกฎหมายแห่งเมืองโออิตะ (Oita Legal Affairs 

Bureau) เนื่องจาก Beppu Forest Power Co., Ltd. ซึ่งได้เข้าทำข้อตกลงจะซื้อโรงไฟฟ้า 15 โรงจากกลุ่มบริษัทผลิตไฟฟ้า 
	

ได้ขอให้ผู้ซื้อไฟฟ้า จ่ายค่าไฟฟ้าให้แก่ Beppu Forest Power Co., Ltd. ด้วยเหตุดังกล่าว ผู้ซื้อไฟฟ้าจึงมีข้อสงสัยเกี่ยวกับสิทธิ
	

ในการรับเงินค่าไฟฟ้า ดังนั้น ผู้ซื้อไฟฟ้า จึงได้นำเงินค่าไฟฟ้า สำหรับงวดเดือนมกราคม ถึงกรกฎาคม 2563 ที่จะครบกำหนด

ชำระในเดือนกุมภาพันธ์ ถึงเดือนสิงหาคม 2563 ไปวางไว้ที่สำนักงานกฎหมายแห่งเมืองโออิตะ (P-Power และ Lena ได้หยุด

การผลิตไฟฟ้าในเดือนสิงหาคม 2563 และเดือนมิถุนายน 2563 ตามลำดับ)


	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2363 มีมติรับทราบความคืบหน้าการขาย
	

โรงไฟฟ้าจำนวน 15 โครงการ ปัจจุบัน Beppu Forest Power Co., Ltd. ยังไม่ได้ชำระเงินส่วนที่เหลือให้กับบริษัท ดังนั้นฝ่าย

บริหารจะดำเนินการยึดเงินมัดจำจำนวน 600 ล้านเยน โดยจะดำเนินการปรึกษากับที่ปรึกษากฎหมาย


	 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2563 PPSN Co., Ltd. ได้รับหนังสือจาก Beppu Forest Power Co., Ltd. ซึ่งเป็นคู่สัญญา
	

ที่จะเข้าซื้อโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพของ PPSN Co., Ltd. โดย Beppu Forest Power Co., Ltd. อ้างอิงสัญญา
	

ฉบับที่ 2 ที่ลงวันที่ 5 เมษายน 2562 โดยเนื้อหาของสัญญาฉบับนี้จะทำการขายโรงไฟฟ้าจำนวน 4 โรง ในราคาโรงละ 200 

ล้านเยน รวม 800 ล้านเยน โดย Beppu Forest Power Co., Ltd. จะจ่ายเงิน 400 ล้านเยน ภายใน 2 สัปดาห์ และที่เหลืออีก 

400 ล้านเยน จ่ายภายใน 1 ปี ทั้งนี้ โรงไฟฟ้า 4 โรงเป็นของ PPSN Co., Ltd. 2 โรง และอีก 2 โรงเป็นของ Lena Power 
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Station No.1 LLC. โดย Beppu Forest Power Co., Ltd. จะแจ้งยกเลิกการซื้อโรงไฟฟ้าจำนวน 2 โรงของ Lena Power 

Station No.1 LLC. ซึ่งเป็นบริษัทย่อย 100% ของบริษัท


	 และในวันที่ 17 กรกฎาคม 2563 PPSN Co., Ltd. ได้รับ “หมายเรียกให้มารายงานตัวในวันแถลงทางวาจาครั้งที่ 1 
	

และจดหมายทวงถามหนังสือตอบกลับ” จาก Beppu Forest Power Co., Ltd. โดยเรียกร้องให้ PPSN Co., Ltd. จ่ายชำระเงิน

ให้แก่ Beppu Forest Power Co., Ltd. เป็นเงิน 40,540,542 เยน พร้อมดอกเบี้ยค้างจ่ายในอัตราร้อยละ 3 ต่อปี โดยนับตั้งแต่

วันที่ 2 พฤษภาคม 2563 เป็นต้นไปจนกว่าจะจ่ายชำระเสร็จและชำระค่าใช้จ่ายในการฟ้องร้อง ทั้งนี้ “หมายเรียกให้มารายงาน

ตัวในวันแถลงทางวาจาครั้งที่ 1 และจดหมายทวงถามหนังสือตอบกลับ” กำหนดให้ PPSN Co., Ltd. ยื่นคำให้การในวันที่ 27 

สิงหาคม 2563


	 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2563 PPSN Co., Ltd. ได้รับคำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราว จากศาลแขวงโตเกียวในประเทศญี่ปุ่น 

จำนวน 2 ฉบับ โดยสาระสาคัญของคำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราวสามารถสรุปได้ดังนี้


1.	 คำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราว ฉบับที่ 1 ศาลมีคำสั่งอายัดที่ดิน PPSN Co., Ltd. จำนวน 2 แปลง ซึ่งเป็นที่ตั้งของโรงไฟฟ้า 

จำนวน 1 โรงไฟฟ้า (โรงไฟฟ้า ยูนิต B) เป็นการชั่วคราวโดยกำหนดให้ Beppu Forest Power Co., Ltd. วางประกัน 

300,000 เยน ทั้งนี้ หาก PPSN Co., Ltd. สามารถวางเงินหลักประกันจำนวน 1,404,131 เยน PPSN Co., Ltd. 

สามารถขอระงับคำสั่ง หรือถอนคำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราวได้


2.	 คำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราว ฉบับที่ 2 ศาลมีคำสั่งอายัดรายได้จากการขายไฟฟ้าของโรงงานไฟฟ้ายูนิต B ตั้งแต่วันที่ 17 

กรกฎาคม 2563 ถึง 16 กรกฎาคม 2564 เป็นการชั่วคราวโดยกำหนดให้ Beppu Forest Power Co., Ltd. วางประกัน 

7,900,000 เยน ทั้งนี้ หาก PPSN Co., Ltd. สามารถวางเงินหลักประกันจำนวน 39,433,306 เยน PPSN Co., Ltd. 

สามารถขอระงับคำสั่งนี้ หรือถอนคำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราวได้





	 ทั้งนี้ บริษัทได้มอบหมายให้ทนายความที่รับผิดชอบคดี ยื่นคำร้องคัดค้านคำสั่งอายัดทั้ง 2 ฉบับ ซึ่งคาดว่าจะสามารถ

ดำเนินการให้แล้วเสร็จได้ภายในไตรมาส 1 ปี 2564


	 เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2563 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารของ PPSN Co., Ltd. ได้ ไปรายงานตัวโดยเป็นการ

แถลงด้วยวาจาครั้งที่ 1 PPSN Co., Ltd. ได้ดำเนินการแต่งตั้งทนายความในวันดังกล่าว และ PPSN Co., Ltd. ได้ดำเนินการ

ชี้แจงข้อมูลต่อศาลแล้วในวันที่ 6 ตุลาคม 2563 และ 5 พฤศจิกายน 2563


	 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2563 Beppu Forest Power Co., Ltd. และ PPSN Co., Ltd. ได้รายงานตัวต่อศาลตามเวลา
	

ที่กำหนด โดย Beppu Forest Power Co., Ltd. ได้แถลงต่อศาลว่า Beppu Forest Power Co., Ltd. จะขอให้การเพิ่มเติมอีก 

ศาลจึงได้กำหนดให้ Beppu Forest Power Co., Ltd. ยื่นคำโต้แย้งคำให้การ ภายในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2564 โดยกำหนดวันนัด

พิจารณาคดีครั้งที่ 4 ในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564


	 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564 PPSN Co., Ltd. และ Beppu Forest Power Co., Ltd. ได้ให้การต่อศาลและดำเนินการ

ชี้แจงข้อมูลต่อศาลแล้ว โดยกำหนดวันนัดพิจารณาคดีครั้งที่ 5 ในวันที่ 13 เมษายน 2564


	 นอกจากนั้นในการประชุมครั้งที่ 8/2561 วันที่ 18 พฤษภาคม 2561 นี้คณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ 
	

(หรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ) เข้าทำธุรกรรมการร่วมลงทุนกับบริษัท ริช พาร์ทเนอร์ส จำกัด (“ริช พาร์ทเนอร์ส”) บริษัทที่จัดตั้ง

ขึ้นภายใต้กฎหมายของประเทศญี่ปุ่น (หรือบริษัทย่อยของริช พาร์ทเนอร์ส) ในโครงการอสังหาริมทรัพย์ ภายใต้โครงการชื่อ 

Riverside Tower (“โครงการริเวอร์ไซด์”) ตั้งอยู่ที่เมืองดานัง ประเทศเวียดนาม ซึ่งพัฒนาภายใต้บริษัทเจ้าของโครงการชื่อ 

บริษัท ซัน ฟรอนเทียร์ อินเวสท์เม้นท์ จำกัด บริษัท ที่จัดตั้งขึ้นภายใต้กฎหมายของประเทศเวียดนามและ เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 

2561 บริษัทฯ ได้จัดตั้งบริษัทย่อยของบริษัทฯ ในประเทศสิงคโปร์ ภายใต้ชื่อ P PRIME SINGAPORE PTE. LTD. ซึ่งบริษัทฯ 

ถือหุ้นร้อยละ 100 ในบริษัทดังกล่าว เพื่อเข้าทำธุรกรรมการลงทุนในโครงการริเวอร์ไซด์ กับบริษัทย่อยของริช พาร์ทเนอร์ส 
	

ในประเทศสิงคโปร์ เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2561 ได้จ่ายชำระเงินมัดจำจำนวน 210 ล้านเยน และจะชำระเงินส่วนที่เหลือ

ทั้งหมดเมื่อเงื่อนไขบังคับก่อนต่างๆ ตามที่ระบุไว้ในสัญญาร่วมทุน สำเร็จครบถ้วน




รายงานประจําปี  2563
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	 ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 15/2562 เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 มีมติให้บริษัทออกหนังสือยกเลิกการ

ลงทุนดังกล่าว และขอรับเงินมัดจำคืน เนื่องจากการพัฒนาโครงการมีความล่าช้าเกินกว่าที่ได้ตกลงกัน ประกอบกับค่าใช้จ่ายใน

การพัฒนาโครงการดังกล่าวสูงขึ้น เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2562 บริษัทได้รับเงินมัดจำดังกล่าวคืนจำนวน 171 ล้านเยน จาก

บริษัท ริชพาร์ทเนอร์ส จำกัด


	 เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2563 บริษัทฯ ได้รับเงินมัดจำดังกล่าวคืนอีกเป็นจำนวน 5 ล้านเยน (เทียบเท่า 1.48 ล้านบาท) 

คืนจากบริษัท ริช พาร์ทเนอร์ส จำกัด


	 ปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างการติดตามทวงถามอย่างใกล้ชิด และจะดำเนินการตามกฎหมายเพื่อเรียกชำระเงินคืน


	 บริษัทได้เริ่มลงทุนในโครงการไฟฟ้าพลังงานลม ณ เมืองอาโอโมริ ตั้งแต่ปี 2560 โดยการจัดตั้งบริษัทใหม่ในประเทศ

ญี่ปุ่นรวมทั้งสิ้น 7 ยูนิต มูลค่า 232 ล้านเยน ซึ่งปัจจุบันโรงไฟฟ้าพลังงานลม จำนวน 7 โครงการ สามารถรับรู้รายได้จากการ

ขายได้แล้ว ต่อมาในเดือนมกราคม ปี 2561 บริษัทได้มีมติให้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ณ เมืองอาโอโมริ ประเทศ

ญี่ปุ่นเพิ่ม จำนวน 20 โครงการ


	 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2561 วันที่ 16 กรกฎาคม 2561 ได้มีมติอนุมัติแผนการปรับโครงสร้างกิจการ 

ทั้งนี้ให้บริษัท จัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ ชื่อ (บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จำกัด) เพื่อรับโอนกิจการผลิตอาหาร

สัตว์น้ำและสัตว์เลี้ยง โดยการรับโอนกิจการบางส่วน (Partial Business Transfer: PBT) ซึ่งได้แก่ กิจการผลิตอาหารสัตว์น้ำ 

ได้แก่ สายการผลิตอาหารกุ้ง และอาหารปลา และการผลิตอาหารสัตว์เลี้ยง (FOOD) ทรัพย์สินและหนี้สินทั้งหมดที่เกี่ยวข้อง

และที่ใช้ในการประกอบธุรกิจดังกล่าว สัญญา ใบอนุญาตและบัตรส่งเสริมการลงทุนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับ

ธุรกิจดังกล่าวทั้งหมด โดยได้ดำเนินการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพร์ส (ประเทศไทย) จำกัด เป็นที่เรียบร้อย

แล้ว เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2561 จำนวน 1 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ10 บาท) โดยบริษัท ถือหุ้นจำนวน 

99,997 หุ้น หรือร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน


	 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2562 วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2562 ของบริษัทไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพร้ส์ (ประเทศ

ไทย) จำกัด มีมติอนุมัติการแก้ ไขเพิ่มเติมรายละเอียดของการรับโอนกิจการผลิตอาหารสัตว์น้ำจากบริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด 

(มหาชน) ซึ่งประกอบด้วยทรัพย์สิน หนี้สิน ใบอนุญาตประกอบกิจการ และพนักงานทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับกิจการผลิตอาหารสัตว์

ดังกล่าว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 (วันโอนกิจการ) โดยกำหนดมูลค่าการโอนกิจการตามมูลค่าบัญชี (Book Value) 

ตามหลักเกณฑ์การโอนกิจการบางส่วน


	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 22/2562 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2562 ได้มีมติรับทราบความคืบหน้าการโอนกิจการ

บางส่วนว่า บริษัทได้รับแจ้งจากกรมสรรพากรเกี่ยวกับภาษีที่จะได้รับยกเว้นจากการโอนกิจการบางส่วนของบริษัท พบว่าไม่ได้

ปฏิบัติตามระเบียบเกณฑ์ในการยื่นขอยกเว้นภาษีในการโอนกิจการบางส่วน


	 ทั้งนี้ ทางกรมสรรพากรได้มีข้อสรุปให้กับทางบริษัท คือบริษัทไม่ได้รับสิทธิ์ยกเว้นภาษีธุรกิจเฉพาะ (สำหรับอสังหาริมทรัพย์) 

และภาษีมูลค่าเพิ่ม (สำหรับอสังหาริมทรัพย์) โดยเหตุผลคือ สินทรัพย์รวมของ บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) 

จำกัด น้อยกว่า สินทรัพย์ที่รับโอนมาจาก บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน) โดยทางกรมสรรพากรได้เสนอแนวทางเลือกในการ

แก้ปัญหาสำหรับการโอนกิจการของบริษัท 2 ทางเลือก ดังนี้


1)	 ให้ยกเลิกรายการ หรือกลับรายการโอนกิจการทั้งหมด โดยถือเสมือนว่าไม่ได้มีการทำธุรกรรมนี้เกิดขึ้น แต่กรณีนี้จะติด

ปัญหาซึ่งบริษัทได้เอาหุ้นของบริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จำกัด ไปจำนำไว้กับการออกหุ้นกู้ครั้งที่ 
	

1/2562


2)	 ไม่ให้สิทธิประโยชน์ และถือว่าเป็นการขายทรัพย์สินโอนสินทรัพย์ที่เป็นอสังหาริมทรัพย์ (ไม่โอนที่ดิน) ของทั้งโรงงาน
	

ที่เพชรบุรี และสงขลา เช่น เครื่องจักร วัตถุดิบ สินค้าสำเร็จรูป ซึ่งไม่เสียภาษีในการโอน แต่จะเสีย Vat 7% และจะมี

เบี้ยปรับ 2 เท่า และเงินเพิ่ม 1.5% ต่อเดือน รวมมูลค่าภาษีมูลค่าเพิ่มที่บริษัทต้องจ่ายชำระทั้งสิ้นประมาณ 25 ล้านบาท





	 อย่างไรก็ตามในปี 2562 บริษัทได้บันทึกค่าเบี้ยปรับเงินเพิ่มจำนวน 25 ล้านบาท ในงบการเงินปี 2562




15บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


	 ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 มีมติที่สำคัญดังนี้


1.	 จากการที่บริษัทไม่ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขการยกเว้นภาษีในการโอนกิจการของกรมสรรพากร จึงไม่ได้รับสิทธิ์ยกเว้นภาษี

ธุรกิจเฉพาะ (สำหรับอสังหาริมทรัพย์) และภาษีมูลค่าเพิ่ม (สำหรับอสังหาริมทรัพย์) บริษัทจะต้องเสียภาษีซึ่งจะมี 2 

แนวทางที่ขอให้พิจารณาคือ


1)	 ให้กรมสรรพากรทำจดหมายแจ้งบริษัทว่าไม่ได้รับยกเว้นภาษี ซึ่งกรณีนี้สรรพากรจะพิจารณาลดเบี้ยปรับภาษี

มูลค่าเพิ่มให้บริษัทประมาณ 50% ของภาษีที่ต้องเสีย


2)	 หากบริษัททำจดหมายยินยอมขอถอนคำขอโอนกิจการ บริษัทจะได้ลดเบี้ยปรับภาษีมูลค่าเพิ่มประมาณ 100% 

ของภาษีที่ต้องเสีย


2.	 มีมติยังไม่ถอนคำขอโอนกิจการเพื่อขอยกเว้นภาษีในการโอนกิจการ





	 บริษัทได้ดำเนินการหารือกับศูนย์บริหารธุรกิจภาษีขนาดใหญ่กรมสรรพากรพบว่าบริษัทไม่ได้ปฏิบัติตามเกณฑ์ในการ
	

ยื่นขอยกเว้นภาษีในการโอนกิจการบางส่วน ส่งผลให้บริษัทต้องจ่ายชำระภาษีจากการโอนกิจการบางส่วนนั้น ต่อมาเมื่อวันที่ 15 

กรกฎาคม 2563 บริษัทได้ดำเนินการจ่ายชำระภาษีมูลค่าเพิ่มและเบี้ยปรับเงินเพิ่ม เฉพาะการโอนทรัพย์สินที่เป็นสังหาริมทรัพย์ 

เช่น เครื่องจักร วัตถุดิบ และทรัพย์สินอื่นๆ ที่ใช้ในการประกอบกิจการผลิตเพื่อการส่งออกเท่านั้น จำนวน 5,454,548.81 บาท 

ประกอบด้วย


1.	 ภาษีมูลค่าเพิ่ม คำนวณจากมูลค่าทรัพย์สินที่โอน คิดเป็นภาษีที่ต้องชำระจำนวน 3,295,799.89 บาท


2.	 เบี้ยปรับลดให้ 80% คงเหลือเบี้ยปรับที่ต้องชำระจำนวน 1,318,319.95 บาท


3.	 เงินเพิ่มที่ต้องชำระจำนวน 840,428.97 บาท





	 การที่บริษัทยังไม่โอนกรรมสิทธิ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง บริษัทจึงยังไม่มีภาระที่ต้องรับผิดชอบในภาษี ณ เวลาจดทะเบียน

โอนกรรมสิทธิ์ อันได้แก่ ภาษีในการโอน ภาษีธุรกิจเฉพาะ เป็นต้น อย่างไรก็ตาม บริษัทได้ตั้งประมาณการภาษีที่คาดว่าจะต้อง

จ่ายชำระแล้ว จำนวน 23,584,405.83 บาท ในงบการเงิน


	 ทรัพย์สินที่บริษัทฯ โอนให้กับบริษัทย่อยบางรายการยังไม่สามารถทำการโอนกรรมสิทธิ์ตามกฎหมายให้กับบริษัทย่อยได้ 

อย่างไรก็ตามบริษัทย่อยมีความสามารถในการสั่งการการใช้งาน และการได้รับประโยชน์จากทรัพย์สินดังกล่าวจากการใช้ในการ

ผลิตสินค้าตามปกติของบริษัทย่อยแล้ว


	 ทั้งนี้ตลอดระยะเวลาการดำเนินงานธุรกิจอาหารสัตว์น้ำ บริษัทฯ ได้พัฒนากระบวนการการผลิตสินค้าอย่างสม่ำเสมอ

และต่อเนื่อง โดยการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาใช้ ปัจจุบันบริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐานดังนี้


1.	 การรับรองระบบมาตรฐานการบริหารจัดการ ISO 9001:2015 จากบริษัท บูโร เวอริทัส เซอทิฟิเคชั่น (ประเทศไทย) 

จำกัด


2.	 การรับรองระบบมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม ISO 14001:2015 จากบริษัท บูโร เวอริทัส เซอทิฟิเคชั่น (ประเทศ

ไทย) จำกัด


3.	 การรับรองระบบหลักเกณฑ์ที่ดีในการผลิตอาหารสัตว์ Good Manufacturing Practice (GMP) จากกรมปศุสัตว์ 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์


4.	 การรับรองระบบการวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤตที่ต้องควบคุม Hazard Analysis Critical Control Points (HACCP) 

จากกรมปศุสัตว์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์


5.	 การรับรองระบบมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหาร Q Mark


6.	 การรับรองระบบมาตรฐาน ISO/IEC17025 : 2005 จากกรมวิทยาศาสตร์บริการ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

โดยเป็นการรับรองมาตรฐานสากลซึ่งประเมินความสามารถทางวิชาการของห้องปฏิบัติการ


7.	 ได้รับรองมาตรฐานการผลิตที่ดีปลอดภัยและสอดคล้องต่อหลักศาสนาอิสลาม (HALAL) ณ โรงงานสงขลา จากสำนัก

กรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย
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8.	 ระบบการจัดการพลังงาน Energy management system ร่วมกับ กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 

กระทรวงพลังงาน (พพ.)


9.	 ได้การรับรองมาตรฐานและแนวปฏิบัติของการปฏิบัติที่ดีในการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ Best Aquaculture Practices 

Certification (BAP) ของโรงงานผลิตอาหารกุ้ง จาก ACC หรือ Aquaculture Certification Council, Inc คือ องค์กร

อิสระของประเทศ สหรัฐอเมริกา





	 บริษัทนับเป็นบริษัทผู้ผลิตอาหารสัตว์น้ำรายแรกที่มีระบบ GMP และ HACCP ก่อนที่รัฐบาลจะประกาศให้ปี 2547 เป็น

ปีแห่งอาหารปลอดภัย จึงนับได้ว่าบริษัทฯ เป็นหนึ่งในผู้นำทางด้านธุรกิจอาหารเลี้ยงสัตว์น้ำของไทย





	 ปี	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

2530	 ก่อตั้งบริษัท เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน เพื่อประกอบธุรกิจการนำเข้าผลิตภัณฑ์อาหารกุ้ง จากประเทศไต้หวัน 
	
	 และดำเนินการเพาะเลี้ยงกุ้งกุลาดำ


2532	 สร้างโรงงานผลิตอาหารสัตว์น้ำและโรงงานแปรรูปกุ้งแช่เยือกแข็งที่จังหวัดสมุทรสงคราม


2533	 เริ่มดำเนินการผลิตอาหารกุ้งเพื่อขายภายในประเทศและผลิตภัณฑ์แปรรูปแช่แข็งเพื่อการส่งออก โดยการลด
	
	 การนำเข้าอาหารสัตว์น้ำ


2536	 เพิ่มสายการผลิตอาหารปลาขึ้น และได้รับรางวัลบริษัทดีเด่นแห่งปีประจำปี 2536 สาขาประเภทธุรกิจส่งออก
	
	 สินค้าเกษตรอุตสาหกรรม


2537	 ดำเนินการแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด ในเดือนกุมภาพันธ์เพื่อเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชน
	
	 ทั่วไป และในเดือนกันยายน ได้รับอนุญาตให้นำหุ้นสามัญเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนใน
	
	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย


2541	 บริษัท ได้ระงับการผลิตผลิตภัณฑ์แปรรูปแช่แข็งลงเนื่องจากสภาวะเศรษฐกิจถดถอยภายในประเทศ


2542	 เปิดโรงงานผลิตอาหารสัตว์น้ำแห่งใหม่ที่จังหวัดเพชรบุรี และย้ายฐานการผลิตอาหารกุ้งทั้งหมดไปยังโรงงานใหม่ 
	
	 และมีการลงทุนโดยเข้าถือหุ้นร้อยละ 10 ในบริษัท เอส เอ็ม พี ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด ซึ่งประกอบธุรกิจผลิตและ
	
	 จำหน่ายอาหารแปรรูปกุ้งแช่เยือกแข็ง เพื่อจัดจำหน่ายภายในประเทศและส่งออกต่างประเทศ


2544	 บริษัท ได้รับการรับรองมาตรฐานระบบคุณภาพ ISO9002 จากสถาบัน UKAS ประเทศอังกฤษ โดยเป็น
	
	 โรงงานผลิตและจำหน่ายอาหารกุ้งแห่งแรกของประเทศไทยที่ได้รับการรับรองระบบคุณภาพ ISO9002


2546	 บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานระบบคุณภาพ ISO9001 : 2000 จากสถาบัน UKAS ประเทศอังกฤษ และ
	
	 โรงงานอาหารกุ้งได้รับการรับรองมาตรฐานระบบการผลิต GMP และ HACCP จากกรมปศุสัตว์ ซึ่งถือเป็น
	
	 โรงงานผลิตอาหารกุ้งแห่งแรกของประเทศไทยที่ได้รับการรับรองทั้ง 2 ระบบ และยังได้รับการรับรองเครื่องหมาย 
	
	 Q Mark จากกรมปศุสัตว์อีกด้วย


2547	 ขยายกำลังการผลิตอาหารปลา โดยสร้างโรงงานผลิตอาหารปลาแห่งใหม่ในพื้นที่โรงงานจังหวัดเพชรบุรี และ
	
	 เพิ่มสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท เอส เอ็ม พี ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด อีกร้อยละ 11.43 บริษัท จึงถือหุ้นใน บริษัท 
	
	 เอส เอ็ม พี ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด เป็นร้อยละ 21.43


2548	 ดำเนินการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของหุ้นสามัญของบริษัทจากหุ้นละ 10 บาทเป็นหุ้นละ 1 บาท และ
	
	 ดำเนินการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทซึ่งจะ
	
	 ออกและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม กรรมการและพนักงานของบริษัท


2550	 โรงงานอาหารปลาแห่งใหม่ในพื้นที่ โรงงานจังหวัดเพชรบุรี ได้รับการรับรองมาตรฐานระบบการผลิต GMP 
	
	 และ HACCP จากกรมปศุสัตว์ จึงทำให้บริษัท ได้รับการรับรองมาตรฐานระบบการผลิตสมบูรณ์ทั้งระบบ
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	 ปี	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

2551	 หยุดการผลิตอาหารปลาในเขตโรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม เพื่อย้ายฐานการผลิตมาโรงงานเพชรบุรี


2552	 บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานระบบคุณภาพ ISO9001 : 2008 และบริษัทได้ทำการเปลี่ยนแปลงตรา
	
	 สัญลักษณ์บริษัทใหม่ เพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยตราสัญลักษณ์บริษัทใหม่แสดงถึงก้าวต่อก้าวสู่ความ
	
	 สำเร็จสูงสุด ใส่ใจสังคมและสิ่งแวดล้อม


2554	 •	ดำเนินการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ซึ่ง
	
	 	 จะออกและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม กรรมการและพนักงานของบริษัท เพื่อรองรับการออก Taiwan 
	
	 	 Depositary Receipts : TDRs

	 •	เริ่มประกอบธุรกิจเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ

	 •	บริษัทได้รับรางวัลบริษัทจดทะเบียนด้านผลการดำเนินงานยอดเยี่ยม (Best Company Performance Awards) 
	
	 	 และผู้บริหารสูงสุดยังได้รับรางวัลผู้บริหารสูงสุดดีเด่น เพื่อเข้าชิงรางวัลผู้บริหารสูงสุดยอดเยี่ยม (CEO 
	
	 	 Awards) ในงาน SET AWARDS 2011 ซึ่งจัดขึ้นโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 •	มีการเพิ่มสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท เอส เอ็ม พี ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด จำกัด อีกร้อยละ 74.97 บริษัท จึงถือหุ้น
	
	 	 ในบริษัท เอส เอ็ม พี ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด เป็นร้อยละ 96.43 จึงได้เปลี่ยนสถานะของบริษัทดังกล่าวจาก
	
	 	 บริษัทร่วมเป็นบริษัทย่อย


2555	 บริษัทได้รับการรับรองระบบมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม (ISO 14001) จากสถาบัน ยูไนเต็ด รีจีสตร้า ออฟ 
	
	 ซีสเท็มส์ (ประเทศไทย) จำกัด


2556	 •	ลงทุนในบริษัท ไทยดีมีเทอร์ จำกัด ในสัดส่วนร้อยละ 100 เพื่อจำหน่ายวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตอาหารสัตว์

	 •	เปิดศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์น้ำ ในจังหวัดสมุทรสงคราม เพื่อใช้เป็นหน่วยงานในการวิจัยและพัฒนา
	
	 	 อาหารและสายพันธุ์สัตว์น้ำเศรษฐกิจ


2557	 •	มีการเพิ่มสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท เอส เอ็ม พี ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด เป็นร้อยละ 97.79 และดำเนินการ
	
	 	 เปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท ไทยลักซ์ ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด (ปัจจุบันคือ บริษัท เอ็นพีพี ฟู้ด เซอร์วิส จำกัด)

	 •	ได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO/IEC17025 : 2005 จากกรมวิทยาศาสตร์บริการ โดยมีขอบข่ายของการ
	
	 	 รับรองโปรตีนและไขมัน เพื่อสร้างความเชื่อถือในผลการทดสอบของห้องปฏิบัติการของบริษัท


2558	 •	แต่งตั้งพลอากาศเอกพิธพร กลิ่นเฟื่อง เข้าดำรงตำแหน่งประธานกรรมการบริษัท

	 •	ในเดือนกรกฎาคมได้เปิดโรงงานผลิตอาหารสัตว์แห่งใหม่ที่จังหวัดสงขลา

	 •	ในเดอืนสงิหาคมไดล้งนามสญัญารบัจา้งผลติอาหารสตัวเ์ลีย้ง (PET Food) รว่มกบั บรษิทั นทูรกิซ ์จำกดั (มหาชน)

	 •	แต่งตั้งนายกิติพัฒน์ ชลวุฒิ เข้าดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 •	ปรับสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไทยลักซ์ ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด (ปัจจุบันคือ บริษัท เอ็นพีพี ฟู้ด เซอร์วิส จำกัด) 
	
	 	 เป็นบริษัทถือหุ้นร้อยละ 55 และ บริษัท นิปปอน แพ็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 45 
	
	 	 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกชำระแล้ว

	 •	จัดตั้งบริษัทร่วมแห่งใหม่ในนามบริษัท เอ็นพีพี ฟู้ด อินคอร์ปอเรชั่น จำกัด เพื่อรองรับการบริหารจัดการ
	
	 	 ธุรกิจร้านอาหาร A&W โดยบริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 45 และ บริษัท นิปปอน แพ็ค (ประเทศไทย) จำกัด 
	
	 	 (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 55 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกชำระแล้ว

	 •	ปลายเดือนธันวาคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติให้ลงทุนในโครงการพลังงานความร้อน
	
	 	 ใต้พิภพ ซึ่งคาดการณ์ว่าจะสามารถรับรู้รายได้ในปี 2559


2559	 •	เดือนกุมภาพันธ์บริษัทลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัท เอแคป แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด (มหาชน) (“ACAP”) มูลค่า
	
	 	 เงินลงทุนรวมทั้งสิ้นจำนวนไม่เกิน 280 ล้านบาท และบริษัททำสัญญาจองพื้นที่เพื่อเช่าพื้นที่ในโครงการ
	
	 	 พีเพิล พาร์ค อ่อนนุช ซึ่งเป็นอาคารโฮมออฟฟิศ จำนวน 8 ห้องมีกำหนดระยะเช่า 18 ปีเพื่อต่อยอดธุรกิจ
	
	 	 อาหารสัตว์เลี้ยง ให้เป็น PET CENTER หรือ ศูนย์บริการด้านสัตว์เลี้ยงครบวงจรสำหรับคนรักสัตว์ (ปัจจุบัน
	
	 	 โครงการพีเพิลพาร์ค อยู่ระหว่างการก่อสร้าง โดยบริษัทจะเริ่มจ่ายค่าเช่าเมื่อเข้าครอบครองพื้นที่เช่า)
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	 ปี	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

	 •	เดือนกุมภาพันธ์ จัดตั้งบริษัท ทีลักซ์ พาวเวอร์ จำกัด นิติบุคคลสัญชาติไทย บริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 
	

	 	 100 ของทุนจดทะเบียน ทุนจดทะเบียน 100,000,000 บาท


	 •	เดือนเมษายน จัดตั้งบริษัท ทีลักซ์ อินเวสเมนต์ จำกัด นิติบุคคลสัญชาติเมอร์ริเชียส ทุนจดทะเบียน 
	

	 	 10,000 ดอลลาร์สหรัฐ โดยบริษัท ทีลักซ์พาวเวอร์ จำกัด ถือหุ้นในอัตราร้อยละ 100 และ จัดตั้งบริษัท ทีลักซ์ 
	

	 	 โฮลดิ้ง จำกัด นิติบุคคลสัญชาติฮ่องกง ทุนจดทะเบียน 10,000 ดอลลาร์สหรัฐ โดยบริษัททีลักซ์ อินเวสเมนต ์
	

	 	 จำกัด ถือหุ้นในอัตราร้อยละ 100 เพื่อรองรับการลงทุนในธุรกิจพลังงานความร้อนใต้พิภพ


	 •	เดือนพฤษภาคม บริษัทซื้อกิจการ (โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ 4 ยูนิต) จากบริษัท พีพีเอสเอ็น 
	

	 	 จำกัด (PPSN) นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น


	 •	เดือนมิถุนายน โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพของ PPSN จำนวน 2 ยูนิต สามารถจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบ
	

	 	 เชิงพาณิชย์ (COD) และ บริษัทได้ซื้อกิจการจากบริษัท ซูโม่ พาวเวอร์ จำกัด (SUMO) นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น 
	

	 	 ซึ่งจะมี โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพจำนวน 8 ยูนิต และบริษัทลงนามในบันทึกข้อตกลงใหม่ที่
	

	 	 เกี่ยวข้องกับการรับจ้างผลิตอาหารสัตว์เลี้ยง (PET Food) ร่วมกับ บริษัท นูทริกซ์ จำกัด (มหาชน)


	 •	เดือนกรกฎาคม บริษัทจำหน่ายไปซึ่งหุ้นทั้งหมดในบริษัทไทยลักซ์ฟู้ด โปรดักส์ จำกัด และในบริษัท เอ็นพีพี ฟู้ด 
	

	 	 อินคอปอเรชั่น จำกัด ให้แก่ บริษัทนิปปอน แพ็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)


	 •	เดือนสิงหาคมบริษัทร่วมทุน (Joint Venture) กับ บริษัท เซโตอูจิ เนเชอรัล เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (Setouchi) 
	

	 	 ผ่านบริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด (PPSN) โดยการจัดตั้งนิติบุคคลใหม่ ชื่อ บริษัท เอ็มลักซ์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด 
	

	 	 (M-LUXE) นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น โดยมี บริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด (PPSN) ถือหุ้นบริษัท เอ็มลักซ์ 
	

	 	 เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (M-LUXE) ร้อยละ 25 : บริษัท เซโตอูจิ เนเชอรัล เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด ถือหุ้นบริษัท 
	

	 	 เอ็มลักซ์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (M-LUXE) ร้อยละ 75 ของทุนจดทะเบียน 10 ล้านเยน


	 •	ปลายปี บริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด (PPSN) ได้จัดตั้งบริษัท โอโตเมยามา จำกัด (ซึ่งถือหุ้น 100% โดย 
	

	 	 บริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด) ส่วน บริษัท ซูโม่ พาวเวอร์ จำกัด จัดตั้งบริษัท เอส พาวเวอร์ จำกัด และ 
	

	 	 บริษัท เอสเอ็นเอส พาวเวอร์ จำกัด (ซึ่งถือหุ้น 100% โดยบริษัท ซูโม่ พาวเวอร์ จำกัด) เพื่อดำเนินการ
	

	 	 ขอใบอนุญาตและบริหารจัดการโครงการโรงไฟฟ้าที่มีอยู่



2560	 •	เดือนมกราคม คุณอาภรณ์ เสนีย์ประกรณ์ไกร ลาออกจากตำแหน่งกรรมการ


	 •	เดือนมีนาคม บริษัทลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ ณ เมืองเปบปุ จังหวัดโออิตะ 
	

	 	 ประเทศญี่ปุ่น จำนวน 1 โครงการ ภายใต้บริษัท เอสเอ็นเอส พาวเวอร์ จำกัด (SNS POWER)


	 •	เดือนกุมภาพันธ์ ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ณ เมืองอาโอโมริ (Aomori) ประเทศญี่ปุ่น จำนวน 
	

	 	 5 โครงการ


	 •	เดือนมีนาคม ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ณ เมืองอาโอโมริ (Aomori) ประเทศญี่ปุ่น จำนวน 1 
	

	 	 โครงการ


	 •	เดือนเมษายน มีมติแต่งตั้ง ดร.พงศ์รักษ์ จินดาสมบัติเจริญ และพันตำรวจโทเธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์ 
	

	 	 เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ


	 •	เดือนพฤษภาคม ดร.เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย ลาออกจากตำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ แต่ยังคง
	

	 	 ดำรงตำแหน่งกรรมการและดำรงตำแหน่งกรรมการบริหาร โดยแต่งตั้งพันตำรวจโทเธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์ 
	

	 	 เข้าดำรงตำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบแทน


	 •	เดือนกรกฎาคม คุณภัทชรดา ศรีอินทราวานิช ลาออกจากตำแหน่งผู้อำนวยการสายบัญชีและการเงินและ
	

	 	 แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักเลขานุการบริษัทแทน และได้แต่งตั้งคุณสุวิทย์ วรรณะศิริสุข เข้า
	

	 	 ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสายบัญชีและการเงินแทน




19บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


	 ปี	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

	 •	เดือนกรกฎาคม ออกและเสนอขายหุ้นกู้จำนวน 260.5 ล้านบาท


	 •	เดือนสิงหาคม คุณกิติพัฒน์ ชลวุฒิ ลาออกจากตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร, กรรมการบริษัท, 
	

	 	 กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อยทั้งหมด โดยแต่งตั้งพลเอกเชาวฤทธิ์ ประภาจิตร์ รักษาการ
	

	 	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารแทน และแต่งตั้งคุณสุวิทย์ วรรณะศิริสุข เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท, 
	

	 	 กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อยทั้งหมดแทนคุณกิติพัฒน์ ชลวุฒิ


	 •	เดือนสิงหาคม บริษัทเข้าทำสัญญาซื้อขายหุ้นและมีอำนาจควบคุมบริษัท Fino Binary Power Plant 
	

	 	 Limited Liability Company (FINO) (นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น) ซึ่งมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อน
	

	 	 ใต้พิภพ จำนวน 2 โครงการ


	 •	เดือนกันยายนบริษัทเข้าทำสัญญาซื้อขายหุ้นและมีอำนาจควบคุมบริษัท 4 บริษัท ดังนี้


	 	 -	 Beppu Tsurumi Onsen Geothermal Power Station No.1 Liaison Company จำนวน 2 โครงการ


	 	 -	 NIS Binary Power Plant Limited Liability Company จำนวน 2 โครงการ


	 	 -	 Dual Energy Binary - Power Plant No.1 Limited Liability Company จำนวน 2 โครงการ


	 	 -	 Lena Power Station No.1 Limited Liability Company จำนวน 2 โครงการ


	 •	เดือนกันยายน พลเอกเชาวฤทธิ์ ประภาจิตร์ ลาออกจากตำแหน่งรองประธานกรรมการบริษัท แต่ยังคงดำรง
	

	 	 ตำแหน่งกรรมการ โดยแต่งตั้ง ดร. พงศ์รักษ์ จินดาสมบัติเจริญ เข้าดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการ
	

	 	 บริษัทแทน และแต่งตั้งพลเอกเชาวฤทธิ์ ประภาจิตร์ เข้าดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร


	 •	เดือนตุลาคม ลงทุนเข้าซื้อบริษัท พี กรีน เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (P Green Energy Co.,Ltd.) (ซึ่งเป็นบริษัท
	

	 	 สัญชาติญี่ปุ่นและจัดตั้งขึ้นในประเทศญี่ปุ่น)


	 •	เดือนพฤศจิกายน ได้ชำระคืนหุ้นกู้ จำนวนทั้งสิ้น 500 ล้านบาท (ไม่รวมดอกเบี้ย) (อ้างถึงเมื่อวันที่ 18 ก.พ. 59 
	

	 	 ออกและเสนอขายหุ้นกู้จำนวน 500 ล้านบาท)


	 •	เดือนธันวาคม ได้มีมติอนุมัติให้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ ณ เมืองเปบปุ จังหวัด
	

	 	 โออิตะ ประเทศญี่ปุ่น อีกจำนวน 9 โครงการ



2561	 •	เดือนมกราคม ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ณ เมืองอาโอโมริ (Aomori) ประเทศญี่ปุ่น จำนวน 
	

	 	 20 โครงการ


	 •	เดือนมีนาคม จัดตั้ง บริษัท ออริจิน จำกัด โดยบริษัท ทีลักซ์ พาวเวอร์ จำกัด (บริษัทย่อย) ถือหุ้นในอัตรา
	

	 	 ร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน เพื่อจัดโครงสร้างทางภาษีสำหรับการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม


	 •	เดือนพฤษภาคม


	 	 -	 ได้มีมติอนุมัติจำหน่ายโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ จำนวน 15 โครงการ


	 	 -	 ร่วมลงทุนในโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่ประเทศเวียดนาม กับบริษัท ริช พาร์ทเนอร์ จำกัด ภายใต้
	

	 	 	 โครงการชื่อ “โครงการริเวอร์ไซด์”


	 	 -	 ได้ชำระคืนหุ้นกู้พร้อมดอกเบี้ยจำนวน 386.2 ล้านบาท


	 •	เดือนมิถุนายน คุณพงศ์รักษ์ จินดาสมบัติเจริญ ลาออกจากตำแหน่งรองประธานกรรมการบริษัท, ประธาน
	

	 	 คณะกรรมการบริหารและประธานคณะกรรมการลงทุน และกรรมการชุดย่อยอื่นๆ โดยแต่งตั้งพลเอกเชาวฤทธิ์ 
	

	 	 ประภาจิตร์ เข้าดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการบริษัท , ประธานคณะกรรมการการลงทุน แทน


	 •	เดือนกรกฎาคม


	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติให้โอนกิจการบางส่วน (Partial Business Tranfer : PBT) ด้านธุรกิจผลิตอาหารสัตว์
	

	 	 	 ไปบริษัทย่อยที่จะจัดตั้งขึ้นใหม่ (ชื่อบริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จำกัด)
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	 ปี	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติออกและจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือ
	

	 	 	 หุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้นในอัตรา 4 ต่อ 1 จำนวนไม่เกิน 140,762,672 บาท


	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติออกและเสนอขายและจัดสรร หุ้นกู้แปลงสภาพที่ออกใหม่และให้สิทธิแปลงสภาพ
	

	 	 	 เป็นหุ้นสามัญของบริษัทฯให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private Placement) ซึ่งเป็นผู้ลงทุนรายใหญ่ และ/หรือ 
	

	 	 	 ผู้ลงทุนสถาบัน โดยมูลค่าการเสนอขายไม่เกิน 980,000,000 บาท


	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เหลือ 563,050,687.-บาท


	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท เป็น 843,813,359.-บาท


	 •	เดือนสิงหาคม คุณณสุ จันทร์สม เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร, ประธานเจ้าหน้าที่
	

	 	 บริหาร (ร่วม), กรรมการลงทุน


	 •	เดือนกันยายน


	 	 -	 คุณสุวิทย์ วรรณะศิริสุข ลาออกจากตำแหน่งกรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร, กรรมการบริษัทย่อย
	

	 	 	 ทั้งหมดและผู้อำนวยการสายบัญชีและการเงิน โดยแต่งตั้งคุณณสุ จันทร์สม เข้าดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ
	

	 	 	 สายบัญชีและการเงิน แทน


	 	 -	 เปลี่ยนชื่อบริษัทจากเดิม บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน) เปลี่ยนใหม่เป็น บริษัท พีพี ไพร์ม 
	

	 	 	 จำกัด (มหาชน), แก้ ไขเปลี่ยนแปลงชื่อย่อหลักทรัพย์, แก้ ไขเปลี่ยนแปลงตราสัญลักษณ์ (Logo) และ
	

	 	 	 ตราประทับของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนชื่อบริษัท


	 	 -	 จัดตั้ง บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จำกัด นิติบุคคลสัญชาติไทย โดยบริษัทถือหุ้นใน
	

	 	 	 อัตราร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน ทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท (ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ 
	

	 	 	 เพื่อรับโอนกิจการบางส่วนของบริษัท



2562	 •	เดือนมกราคม


	 	 -	 คุณณสุ จันทร์สม ลาออกจากตำแหน่งผู้อำนวยการสายบัญชีและการเงิน, กรรมการบริษัท, กรรมการ
	

	 	 	 บริหารและกรรมการ บริษัทย่อยทั้งหมดและผู้อำนวยการสายบัญชีและการเงิน


	 	 -	 ออกและเสนอขายหุ้นกู้จำนวน 207.6 ล้านบาท


	 •	เดือนมิถุนายน


	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วน
	

	 	 	 การถือหุ้นในอัตรา 2 ต่อ 1 จำนวนไม่เกิน 281,525,344 บาท


	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติออกและเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯรุ่นที่ 4 ให้แก่
	

	 	 	 ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้นในอัตรา 3 ต่อ 1 จำนวนไม่เกิน 281,525,344 บาท


	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เหลือ 563,050,687.-บาท


	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท เป็น 1,126,101,375.-บาท


	 •	เดือนกรกฎาคม


	 	 -	 คุณสุธี ตันติวณิชชานนท์ เข้าดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสายบัญชีและการเงิน, กรรมการบริษัท, 
	

	 	 	 กรรมการบริหาร,


	 	 -	 คุณสุธี ตันติวณิชชานนท์ ลาออกจากตำแหน่งผู้อำนวยการสายบัญชีและการเงิน,กรรมการบริษัท, 
	

	 	 	 กรรมการบริหาร,


	 	 -	 ได้มีมติอนุมัติยกเลิกลงทุนในโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่ประเทศเวียดนาม กับบริษัท ริช พาร์ทเนอร์ จำกัด 
	

	 	 	 ในโครงการชื่อ “โครงการริเวอร์ไซด์”


	 	 -	 ได้มีมติอนุมัติให้ตั้งคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน
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	 ปี	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

	 •	เดือนสิงหาคม

	 	 -	 ได้ชำระคืนหุ้นกู้จำนวน 134 ล้านบาท

	 	 -	 พลอากาศเอกพธิพร กลิน่เฟือ่ง ลาออกจากตำแหนง่ประธานกรรมการบรษิทั โดยแตง่ตัง้คณุปรนิ ชนนัทรานนท ์
	
	 	 	 เข้าดำรงตำแหน่งประธานกรรมการบริษัท แทน

	 	 -	 พลเอกเชาวฤทธิ์ ประภาจิตร์ ลาออกจากตำแหน่ง รองประธานกรรมการบริษัท, ประธานกรรมการ
	
	 	 	 บริหาร, ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยแต่งตั้งคุณวรุณ อัตถากร เข้าดำรงตำแหน่ง แทน

	 	 -	 คุณนที ชวนสนิท ลาออกจากตำแหน่งกรรมการตรวจสอบ โดยแต่งตั้งคุณบุญจริง ชลวิโรจน์ เข้าดำรง
	
	 	 	 ตำแหน่งกรรมการตรวจสอบ แทน

	 	 -	 คุณธีระ กิติจารุรัตน์ เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร

	 	 -	 คุณประวีณ ดีขจรเดช เข้าดำรงตำแหน่ง กรรมการบริหาร, ผู้อำนวยการสายบัญชีและการเงิน และ
	
	 	 	 กรรมการในบริษัทย่อย

	 •	เดือนกันยายน

	 	 -	 ได้มีมติยกเลิกคณะกรรมการการลงทุน

	 	 -	 จัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้รุ่น Tluxe198A ในวันที่ 2 กันยายน 2562 เพื่อแก้ ไขข้อกำหนดสิทธิให้ขยายระยะ
	
	 	 	 เวลาครบกำหนดหุ้นกู้จากเดิมที่ครบกำหนด 2 สิงหาคม 2562 เป็นครบกำหนด 2 กรกฎาคม 2563

	 •	เดือนพฤศจิกายน

	 	 -	 จัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้รุ่น Tluxe205A ในวันที่ 12 พฤศจิกายน 2562 เพื่อแก้ ไขข้อกำหนดสิทธิให้ในการนำ
	
	 	 	 หุ้น Tluxe Power เข้าเป็นหลักประกันเพิ่มเติม



2563	 •	เดือนกุมภาพันธ์

	 	 -	 คุณน้ำค้าง พึ่งทอง เข้าดำรงตำแหน่งประธานกรรมการบริษัท

	 	 -	 ได้มีมติอนุมัติให้ตั้งคณะกรรมการดูแลการลงทุนต่างประเทศ

	 	 -	 จัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้รุ่น TLUXE205A ในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2563 เพื่อแก้ ไขข้อกำหนดสิทธิให้ขยาย
	
	 	 	 ระยะเวลาครบกำหนดหุ้นกู้จากเดิมที่ครบกำหนด 8 พฤษภาคม 2563 เป็นครบกำหนด 8 พฤษภาคม 2564 
	
	 	 	 โดยไถ่ถอนหุ้นกู้บางส่วนจำนวน 15% (30 ล้านบาท) และขอไถ่ถอนหุ้นของบริษัท สตาร์ ยูนิเวอร์แซล 
	
	 	 	 เน็ตเวิร์ค จำกัด (มหาชน) จำนวน 18,900,200 หุ้น เพื่อขายและชำระหนี้หุ้นกู้ (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
	
	 	 	 บริษัทยังไม่ได้ ไถ่ถอนหุ้น Star เพื่อขาย) และแก้ ไขข้อกำหนดสิทธิโดยขอยกเว้นเงื่อนไขการดำรงสัดส่วน
	
	 	 	 หนี้สินต่อทุน

	 	 -	 จัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้รุ่น TLUXE198A ในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2563 เพื่อแก้ ไขข้อกำหนดสิทธิให้ขยาย
	
	 	 	 ระยะเวลาครบกำหนดหุ้นกู้จากเดิมที่ครบกำหนด 2 กรกฎาคม 2563 เป็นครบกำหนด 2 กรกฎาคม 2564 
	
	 	 	 โดยไถ่ถอนหุ้นกู้บางส่วนจำนวน 20% (63.9 ล้านบาท)

	 	 -	 จัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้รุ่น PPPM213A ในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 เพื่อแก้ ไขข้อกำหนดสิทธิการดำรง
	
	 	 	 สัดส่วนหนี้สินต่อทุนจากเดิม 3:1 เป็น 7:1

	 •	เดือนมีนาคม

	 	 -	 จัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้รุ่น TLUXE198A ในวันที่ 24 มีนาคม 2563 เพื่อแก้ ไขข้อกำหนดสิทธิการดำรง
	
	 	 	 สัดส่วนหนี้สินต่อทุนจากเดิม 3:1 เป็น 7:1

	 •	เดือนมิถุนายน

	 	 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เหลือ 916,901,123. -บาท

	 	 -	 จัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้รุ่น TLUXE205A ในวันที่ 9 มิถุนายน 2563 เพื่อไถ่ถอนที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างและ
	
	 	 	 ที่ดินเปล่า ที่จังหวัดสมุทรสงคราม และหุ้นบริษัท ทีลักซ์ พาวเวอร์ จำกัด ออกจากการเป็นหลักประกัน
	
	 	 	 และนำเครื่องจักรที่จังหวัดสงขลา มาเป็นหลักประกันแทน
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	 ปี	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

	 •	เดือนกรกฎาคม


	 	 -	 คุณวรุณ อัตถากร ลาออกจากตำแหน่งกรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร, ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
	

	 	 	 และกรรมการในบริษัทย่อยทั้งหมด


	 	 -	 คุณบุญจริง ชลวิโรจน์ ลาออกจากตำแหน่งกรรมการตรวจสอบ


	 	 -	 หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์ เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร, 
	

	 	 	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร, กรรมการดูแลการลงทุนต่างประเทศ และกรรมการบริษัทย่อย


	 	 -	 พลโทกฤษณะ วโรภาษ เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการตรวจสอบ
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โครงสร้างรายได้


	 รายได้	 2561	 2562	 2563
		  ล้านบาท	 %	 ล้านบาท	 %	 ล้านบาท	 %


รายได้จากการขายอาหารสัตว์	 1,984.35	 93.44%	 2,047.89	 95.99%	 1,642.34	 76.98%


รายได้จากการขายอาหารแปรรูปแช่แข็ง	 -	 -	 -	 -	 -	 -


รายได้จากฟาร์มเพาะเลี้ยง	 -	 -	 -	 -	 -	 -


รายได้จากการขายไฟฟ้า	 76.63	 3.61%	 71.27	 3.34%	 21.42	 1.00%


อื่นๆ	 -	 -	 0.26	 0.01%	 0.08	 0.00%



รวมรายได้จากการขาย	 2,060.98	 97.15%	 2,119.42	 99.34%	 1,663.84	 77.99%


ดอกเบี้ยรับ	 8.74	 0.41%	 1.75	 0.08%	 1.90	 0.09%


กำไรจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์	 1.60	 0.08%	 -	 -	 -	 -


โอนกลับค่าเผื่อด้อยค่าทรัพย์สิน	 4.53	 0.21%	 0.21	 0.01%	 1.75	 0.08%


กำไรจากการจำหน่ายเงินลงทุนในบ.ย่อย	 -	 -	 -	 -	 -	 -


กำไรจากการจำหน่ายเงินลงทุนในบ.ร่วม	 -	 -	 -	 -	 -	 -


รายได้อื่น	 47.72	 2.25%	 12.08	 0.57%	 33.59	 1.57%



รวมรายได้	 2,123.57	 100.00%	 2,133.46	 100.00%	 1,701.08	 79.73%





ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

•	 FOOD


	 ธุรกิจผลิตอาหารสัตว์


	 	 ธุรกิจผลิตอาหารสัตว์แบ่งออกเป็น 2 ส่วนงานหลัก คือ ส่วนงานสายผลิตอาหารกุ้ง และส่วนงานสายผลิตอาหาร

ปลาและอาหารสัตว์เลี้ยง ปัจจุบันโรงงานผลิตตั้งอยู่ที่จังหวัดเพชรบุรีและจังหวัดสงขลา โดยเป็นโรงงานที่มีการผลิตแบบ

ครบวงจร เริ่มตั้งแต่การจัดหาวัตถุดิบ การผลิตและการจำหน่าย โดยมีกำลังการผลิตอาหารกุ้ง 99,600 ตันต่อปี และ

กำลังผลิตอาหารปลาและอาหารสัตว์เลี้ยง 67,440 ตันต่อปี โดยในแต่ละสายการผลิตประกอบด้วย ฝ่ายผลิตอาหารกุ้ง 

ฝ่ายผลิตอาหารปลา และอาหารสัตว์เลี้ยง บริษัทแยกสายการผลิตตามผลิตภัณฑ์ของตนเอง รวมถึงการเก็บวัตถุดิบแยก

จากกัน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการผลิตและการจัดเก็บวัตถุดิบของแต่ละผลิตภัณฑ์ ส่วนการบริหารงานอื่นๆมี

ส่วนกลางสนับสนุนในด้านต่างๆ เช่น ฝ่ายขายและฝ่ายธุรการการตลาด ฝ่ายจัดซื้อ และฝ่ายประกันคุณภาพ เป็นต้น


	 	 อาหารสัตว์จะถูกผลิตในรูปแบบอาหารสำเร็จรูปชนิดเม็ด โดยนำเอาผลิตผลทางการเกษตร ได้แก่ ปลาป่น แป้งสาลี 

และกากถั่วเหลือง เป็นต้น มาผลิตโดยมีการควบคุมสูตรอาหารและการผลิตทุกขั้นตอนด้วยเครื่องจักรที่ทันสมัย เพื่อให้

ได้อาหารสัตว์ที่มีคุณภาพสม่ำเสมอและได้มาตรฐานตามที่กำหนด


	 	 ทั้งนี้ บริษัทมีศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์น้ำที่จังหวัดสมุทรสงคราม เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในด้านการวิจัย

และพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารสัตว์น้ำ ในการตอบรับกับเทคโนโลยีทางด้านอาหารที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา พร้อมพัฒนา

สูตรอาหารให้สัตว์น้ำมีอัตราการเจริญเติบโตต่อวัน (ADG) สูง และมีอัตราการแลกเนื้อ (FCR) ต่ำ (FCR คือ อัตราของ

ประสิทธิภาพในการใช้อาหารในปริมาณต่ำ เพื่อเปลี่ยนให้เป็นน้ำหนักตัวของสัตว์น้ำได้ดียิ่งขึ้น)







25บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


	 การบริหารกำลังการผลิต


	 	 บริษัทฯ มีโรงงานผลิตอาหารสัตว์ 2 แห่ง ที่จังหวัดเพชรบุรี และจังหวัดสงขลา โดยวางแผนการผลิตให้สามารถ

รองรับยอดการผลิตและตอบสนองความต้องการของตลาดได้อย่างต่อเนื่อง เพื่อไม่ให้เกิดสภาพกำลังการผลิตที่เกิน หรือ 

ต่ำกว่ากำลังการผลิตที่มีอยู่ และบริหารการรับคำสั่งซื้อที่เพิ่มขึ้นหรือลดลง ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับกำลังการผลิตที่

มีอยู่ในปัจจุบัน





ผลิตภัณฑ์อาหารสัตว์ แบ่งเป็น


1)	 ผลิตภัณฑ์อาหารกุ้งมี 3 ประเภท ได้แก่


1.	 อาหารกุ้งกุลาดำ ภายใต้ตราสินค้า ไทยลักซ์โกลด์ ไทยลักซ์ ลัคกี้ สปีด


2.	 อาหารกุ้งขาว แวนนาไม ภายใต้ตราสินค้า แวนน่า ไทยลักซ์ เวิร์ค


3.	 อาหารสมทบกุ้ง ภายใต้ตราสินค้า ไทยลักซ์ โปรช้อยส์


2)	 ผลิตภัณฑ์อาหารปลามี 6 ประเภท และรวมถึงผลิตภัณฑ์อาหารกบ 1 ประเภท ได้แก่


1.	 อาหารปลาดุก ภายใต้ตราสินค้า ไทยลักซ์ ลัคกี้ เวิร์ค สปีด และโปรช้อยส์


2.	 อาหารปลานิล ภายใต้ตราสินค้า สปีด ไทยลักซ์ และสปีด พลัส


3.	 อาหารปลากินพืช ภายใต้ตราสินค้า ไทยลักซ์ และ เวิร์ค


4.	 อาหารปลากะพง ภายใต้ตราสินค้า ไทยลักซ์


5.	 อาหารปลาสลิด ภายใต้ตราสินค้า ไทยลักซ์


6.	 อาหารกบ ภายใต้ตราสินค้า ไทยลักซ์


3)	 ผลิตภัณฑ์อาหารสัตว์เลี้ยง ที่รับจ้างผลิต ได้แก่ อาหารสุนัข อาหารแมว อาหารปลาสวยงาม





•	 FARM


	 การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำเพื่องานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์


	 	 แนวคิดในการดำเนินการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำนั้น มุ่งเน้นด้านงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ดี โดยการนำวิชาการ

และเทคโนโลยีต่างๆ มาปรับใช้ เพื่อหาวิธีป้องกันโรคระบาดที่เกิดขึ้นในสัตว์น้ำ เน้นการเลี้ยงแบบเทคโนโลยี ชีวภาพ 

(Biotechnology Farming) หลีกเลี่ยงการใช้ยาและสารเคมี เพื่อการเลี้ยงสัตว์น้ำที่ยั่งยืน รวมทั้งการวางระบบป้องกัน 

การปนเปื้อนของเชื้อโรคชนิดต่างๆ และสัตว์พาหะที่ก่อให้เกิดการปนเปื้อนของเชื้อโรคที่จะทำให้เกิดผลเสียหายต่อการผลิต 

(Bio-security) เพื่อเป็นฟาร์มตัวอย่างให้แก่เกษตรกรที่สนใจ


	 	 ปัจจุบันมีพื้นที่ในการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ โดยปรับปรุงฟาร์มเลี้ยงสัตว์น้ำของบริษัท ณ ตำบลคลองโคน จังหวัด

สมุทรสงคราม บนเนื้อที่กว่า 240 ไร่ โดยใช้พื้นที่สำหรับเลี้ยงสัตว์น้ำเพื่อการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ของบริษัท โดย

รวมประมาณ 72 ไร่ เพื่อพัฒนาระบบการเลี้ยงและระบบมาตรฐานสากล ในการรองรับความต้องการบริโภคเนื้อปลาเพื่อ

สุขภาพที่ดีเพิ่มขึ้นในปัจจุบัน ภายใต้การบริหารจัดการฟาร์มที่ดีและมีประสิทธิภาพ





	 การส่งเสริมการลงทุน


	 	 บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน) (เดิมชื่อ บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน)) ได้รับสิทธิพิเศษทาง

ภาษีตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน โดยการอนุมัติของคณะกรรมการการส่งเสริมการลงทุนตามบัตรส่งเสริม
	

ดังรายละเอียดดังนี้


	 	 บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 2091 (2)/2554 เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2554 สำหรับการผลิตและจำหน่ายอาหาร

สัตว์น้ำ ภายใต้เงื่อนไขที่กำหนดบางประการ สิทธิพิเศษดังกล่าวรวมถึงการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล สำหรับกำไร

สุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมเป็นระยะเวลา 8 ปีนับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น 

(วันที่ 1 มิถุนายน 2555) โดยจำนวนภาษีเงินได้นิติบุคคลที่ได้รับยกเว้นจะต้องไม่เกินมูลค่าเงินลงทุน ซึ่งไม่รวมค่าที่ดิน
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และทุนหมุนเวียน โดยได้รับลดหย่อนอากรขาเข้าสำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติและได้รับยกเว้น

ภาษีเงินได้สำหรับเงินปันผลจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งจ่ายจากกำไรของกิจการที่ได้รับส่งเสริมการลงทุนตลอดระยะเวลาที่ได้

รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล


	 	 นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีโดยการอนุมัติของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสำหรับบัตรส่ง

เสริมการลงทุนเลขที่ 1856 (2)/2556 เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2556 และบัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1131 (2)/2558 

เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2558 สำหรับการผลิตและจำหน่ายอาหารสัตว์น้ำ ภายใต้เงื่อนไขที่กำหนดบางประการ สิทธิพิเศษ

ดังกล่าวรวมถึงการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับกำไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมเป็น

ระยะเวลา 8 ปีนับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น (สำหรับบัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1856 (2)/2556 

ยังไม่มีรายได้ และสำหรับบัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1131 (2)/2558 เริ่มมีรายได้เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2558) โดย

จำนวนภาษีเงินได้นิติบุคคลที่ ได้รับยกเว้นจะต้องไม่เกินมูลค่าเงินลงทุนซึ่งไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียนและได้รับ
	

ลดหย่อนอากรขาเข้าสำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติและได้รับยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับเงินปันผลจ่าย

ให้แก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งจ่ายจากกำไรของกิจการที่ได้รับส่งเสริมการลงทุนตลอดระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลและ

ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตั้ง หรือก่อสร้างสิ่งอำนวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือไปจาก

การหักค่าเสื่อมราคาตามปกติ





•	 FUTURE


	 ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ


	 	 ตามที่กล่าวไว้ข้างต้นบริษัทฯ ได้พิจารณาการลงทุนในธุรกิจพลังงานความร้อนใต้พิภพที่ประเทศญี่ปุ่น มีโครงสร้าง

การลงทุนโดยสามารถรับสิทธิประโยชน์ตามอนุสัญญาภาษีซ้อน ซึ่งการลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ 

(FUTURE) ทำให้บริษัทฯ จัดตั้ง TLUXE POWER ขึ้นในประเทศไทย เพื่อดำเนินธุรกิจพลังงาน และจัดโครงสร้างให้ 

TLUXE POWER ถือหุ้นใน บริษัท ทีลักซ์ อินเวสเมนท์ จำกัด (บริษัทย่อย) “TLUXE INVESTMENTS” (นิติบุคคล

สัญชาติเมอร์ริเชียส) และ TLUXE INVESTMENTS ถือหุ้น ในบริษัทที่จัดตั้งขึ้นที่ประเทศฮ่องกง จำนวน 3 บริษัท ได้แก่ 

บริษัท ทีลักซ์ โฮลดิ้ง จำกัด (บริษัทย่อย) “TLUXE HOLDING”, บริษัท Geothermal Power A Company Limited 

(บริษัทย่อย) “GEO A” และ บริษัท Geothermal Power B Company Limited (บริษัทย่อย) “GEO B” (นิติบุคคล

สัญชาติฮ่องกง) เพื่อถือหุ้นในบริษัทที่ประกอบกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพในประเทศญี่ปุ่น ที่เมืองเบปปุ 

จังหวัดโออิตะ


	 	 หลังจากดำเนินการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ บริษัทฯ เล็งเห็นโอกาสทางธุรกิจในการร่วมพัฒนาที่ดิน

เปล่าที่เมืองเบบปุ จังหวัดโออิตะ ประเทศญี่ปุ่นเพื่อเสนอขายให้กับผู้สนใจทำโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพจึงได้

ร่วมทุนกับบริษัท เซโตอูจิ เนเชอรัล เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (Setouchi) ซึ่งเป็นเจ้าของที่ดินบริเวณดังกล่าว จัดตั้งนิติบุคคล

ใหม่ชื่อ M-LUXE ENERGY Co, Ltd (“M-LUXE”) โดยให้บริษัทย่อยที่ประเทศญี่ปุ่นชื่อ PPSN ถือหุ้นร้อยละ 25 และ

บริษัท Setouchi ถือหุ้นร้อยละ 75 ของทุนจดทะเบียน 10 ล้านเยน และบริษัทฯ ได้จ่ายเงินลงทุนเพื่อพัฒนาที่ดิน

ประมาณ 8 แปลง จำนวน 200 ล้านเยน ในรูปแบบเงินให้กู้ยืมและคิดดอกเบี้ยในอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3 ต่อปี ซึ่ง

กำหนดจากต้นทุนของเงินลงทุนของบริษัทในขณะนั้น และ เปรียบเทียบกับดอกเบี้ยเงินกู้ของสถาบันการเงินในประเทศ

ญี่ปุ่น อย่างก็ตามปัจจุบันได้จัดโครงสร้างการถือหุ้นใหม่โดยให้ บริษัท ทีลักซ์ พาวเวอร์ จำกัด (Tluxe Power Company 

Limited หรือ “TLP”) ถือหุ้นแทนบริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด (PPSN) ในอัตราส่วนเท่าเดิม





	 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์


	 	 บริษัทฯ (หรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ) เข้าร่วมลงทุนกับบริษัท ริช พาร์ทเนอร์ส จำกัด หรือ Rich Partners 
	

Co., Ltd (“ริช พาร์ทเนอร์ส”) บริษัทที่จัดตั้งขึ้นภายใต้กฎหมายของประเทศญี่ปุ่น (หรือบริษัทย่อยของริช พาร์ทเนอร์ส) 

ในโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทผสมผสาน (Mixed Use) ภายใต้โครงการชื่อ อาคารริเวอร์ไซด์ หรือ Riverside 
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Tower (“โครงการริเวอร์ไซด์”) ตั้งอยู่ที่เมืองดานัง ประเทศเวียดนาม โดยโครงการดังกล่าวพัฒนาภายใต้ บริษัทเจ้าของ

โครงการชื่อบริษัท ซัน ฟรอนเทียร์ อินเวสท์เม้นท์ จำกัด หรือ Sun Frontier Investment Co., Ltd. (“ซัน ฟรอนเทียร์ 

อินเวสท์เม้นท์”) ซึ่งเป็นบริษัทจัดตั้งขึ้นภายใต้กฎหมายของประเทศเวียดนาม และเพื่อผลปรโยชน์ทางด้านภาษี เมื่อวันที่ 

21 สิงหาคม 2561 บริษัทฯ ได้จัดตั้งบริษัทย่อยของบริษัทฯ ในประเทศสิงคโปร์ ภายใต้ชื่อ P PRIME SINGAPORE 

PTE. LTD. ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 ในบริษัทดังกล่าว เพื่อเข้าทำธุรกรรมการลงทุนในโครงการริเวอร์ไซด์ กับ

บริษัทย่อยของริช พาร์ทเนอร์ส ในประเทศสิงคโปร์ และเมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

ครั้งที่ 15/2562 ได้มีมติให้ยกเลิกการลงทุน เนื่องจากการพัฒนาโครงการมีความล่าช้าเกินกว่าที่ได้ตกลงกัน ประกอบกับ

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโครงการดังกล่าวสูงขึ้น





การตลาดและการแข่งขัน

	 ลักษณะลูกค้าและช่องทางการจัดจำหน่ายของบริษัทสามารถแบ่งได้ตามประเภทธุรกิจของบริษัท ได้แก่ ธุรกิจอาหาร
	

สัตว์น้ำ การเพาะสัตว์น้ำและธุรกิจพลังงานความร้อนใต้พิภพ โดยมีรายละเอียดดังนี้


	 ธุรกิจอาหารสัตว์น้ำ


1)	 ลักษณะลูกค้า


	 	 ปัจจุบันกลุ่มลูกค้าของบริษัทจะเป็นลูกค้าภายในประเทศเป็นหลักโดยเน้นที่กลุ่มเกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 

และตัวแทนจำหน่ายของบริษัทในแต่ละจังหวัด โดยมีสัดส่วนดังนี้


	 	 กลุ่มลูกค้าเป้าหมายหลักของบริษัทประกอบด้วย 2 กลุ่ม ได้แก่


1.	 ตัวแทนขายในแต่ละจังหวัด ร้อยละ 70


2.	 กลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์น้ำ ร้อยละ 30





2)	 ช่องทางการจัดจำหน่าย


	 	 บริษัทจำหน่ายสินค้าผ่านร้านค้าตัวแทนจำหน่ายรวมกับอาหารสัตว์น้ำของบริษัทอื่นๆ ซึ่งกระจายอยู่
	

ทุกเขตทั่วประเทศ (ดีลเลอร์) และจำหน่ายโดยตรงให้กับเกษตรกรที่เป็นเจ้าของฟาร์ม หรือเกษตรกรที่รวมกลุ่ม

เป็นชมรม หรือสหกรณ์ อย่างไรก็ตาม การจัดจำหน่ายทั้งหมดจะดำเนินการโดยผ่านสำนักงานและตัวแทน

กระจายสินค้าของบริษัท ดังต่อไปนี้


	 	 บริษัทมีสำนักงานทั้งหมดรวม 4 แห่ง และมีตัวแทนกระจายสินค้าอาหารสัตว์น้ำ 3 แห่งดังรายละเอียด

ต่อไปนี้


1.	 สำนักงานใหญ่


	 	 เลขที่ 69/5 หมู่ที่ 5 ถนนพระราม 2 (กม.71) ตำบลบางขันแตก อำเภอเมือง จังหวัด

สมุทรสงคราม 75000


2.	 สำนักงานเพชรบุรี และโรงงานผลิต


	 	 เลขที่ 62 หมู่ที่ 2 ถนน รพช.อู่ตะเภา ตำบลหนองชุมพล อำเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 76140


3.	 สำนักงานสงขลา และ โรงงานผลิต


	 	 เลขที่ 98 หมู่ที่ 13 ถนนเพชรเกษม กม.1232 ตำบลบางเหรียง อำเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา 

90220


4.	 สำนักงานกรุงเทพฯ


	 	 เลขที่ 486 โครงการพีเพิลพาร์ค อาคาร E1 ชั้นที่ 3 ถนนอ่อนนุช แขวงอ่อนนุช เขตสวนหลวง 

กรุงเทพฯ 10250
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5.	 ศูนย์สาขากระจายสินค้า 2 แห่ง และตัวแทนกระจายสินค้าอาหารสัตว์น้ำ 1 แห่ง


ภาคตะวันออก	 1. ศูนย์กระจายสินค้าของบริษัท จังหวัดจันทบุรี


ภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย	 2. ศูนย์กระจายสินค้าของบริษัท จังหวัดสุราษฎร์ธานี


ภาคใต้ฝั่งอันดามัน	 3. ตัวแทนกระจายสินค้าอำเภอตะกั่วป่า (พังงา)





3)	 กลยุทธ์การตลาดสินค้าอาหารสัตว์น้ำ


	 กลยุทธ์การตลาดสินค้าอาหารกุ้ง


	 	 ผู้นำตลาดของสินค้าอาหารกุ้ง มีจำนวนประมาณ 2-3 บริษัท โดยมีส่วนแบ่งในตลาดในแต่ละปีประมาณ

ร้อยละ 35 - 40 (คิดจากข้อมูล MD และข้อมูล FMD กรมประมง, 2562) รองลงมาเป็นบริษัทขนาดกลางมี

จำนวน 5 - 6 บริษัท มีส่วนแบ่งตลาดระหว่างร้อยละ 4 - 8 บริษัท โดยมีส่วนแบ่งรวมกันประมาณร้อยละ 30 - 35 

ของยอดขายอาหารกุ้งโดยรวม


	 	 บริษัทจัดอยู่ในบริษัทขนาดกลาง นอกจากนั้นจะเป็นบริษัทรายย่อยต่างๆ เนื่องจากผู้นำตลาดทำการตลาด

แบบผูกขาดโดยใช้กลยุทธ์ลูกพันธุ์คุณภาพนำ ตามด้วยการใช้อาหารบริษัทแบบผูกขาด ทำให้เกษตรกรไม่มีทาง

เลือกเพราะต้องการสายพันธุ์ที่ โตเร็ว ซึ่งได้รับการยอมรับจากเกษตรกรเป็นอย่างมาก ส่งผลให้การตลาดในธุรกิจ

ประเภทนี้มีการแข่งขันสูง ดังนั้นฝ่ายขายอาหารกุ้งจึงกำหนดกลยุทธ์ในการทำการตลาดแบบครบวงจรโดยให้

ลูกค้ามาเป็นคู่ค้ากับบริษัท คือ ลูกพันธุ์กุ้งขาวและกุ้งกุลาดำคุณภาพ อาหารคุณภาพ และตลาดส่งออก





	 กลยุทธ์การตลาดสินค้าอาหารปลา


	 	 ผู้นำตลาดของสินค้าอาหารปลา มีจำนวน 4 บริษัท โดยมีส่วนแบ่งทางการตลาดรวมกันในแต่ละปี

ประมาณร้อยละ 45 - 50 ของยอดขายอาหารปลาโดยรวม รองลงมาเป็นบริษัทขนาดกลาง มีจำนวน 6 - 7 

บริษัท มีส่วนแบ่งทางการตลาดรวมกันประมาณร้อยละ 25 - 30 ของยอดขายอาหารปลาโดยรวม และมีบริษัท

ขนาดเล็กหรือบริษัทจ้างผลิต (OEM) มีส่วนแบ่งทางตลาดรวมกันประมาณร้อยละ 25 - 30 ของยอดขายอาหาร

ปลาโดยรวม ข้อมูลจากคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพข้อมูลด้านการเกษตร (ณ กันยายน 2562)


	 	 โดยบริษัทจัดอยู่ ในบริษัทขนาดกลาง เนื่องจากผู้นำตลาดทำการตลาดแบบโครงการประกันราคาเพื่อ

ประกันราคาปลาปากบ่อของเกษตรกร จึงได้รับความนิยมของเกษตรกรในการเข้าร่วมโครงการเนื่องจากลดความ

เสี่ยงในเรื่องราคาปลาตกต่ำ ดังนั้นฝ่ายขายอาหารปลาจึงกำหนดกลยุทธ์ในการทำการตลาดแบบครบวงจรโดยให้

ลูกค้ามาเป็นคู่ค้ากับบริษัท คือ ลูกพันธุ์ปลาคุณภาพ อาหารคุณภาพ และตลาดรับซื้อที่แน่นอน


	 	 ทั้งนี้ บริษัทจึงเน้นเรื่องคุณภาพของสินค้าและการบริการเป็นหลักสำคัญ ลูกค้าสามารถมั่นใจได้ว่าสินค้า

ของบริษัทมีส่วนประกอบ คุณสมบัติ และโภชนาการตรงตามฉลากสินค้า ถึงแม้ว่าในบางคราวที่วัตถุดิบมีการปรับ

ตัวสูงขึ้น แต่บริษัทยังคงมุ่งเน้นในการผลิตสินค้า เพื่อให้เกษตรกรได้รับสินค้าที่มีคุณภาพเหมาะสมต่อการเพาะ

เลี้ยงสัตว์น้ำ แม้จะไม่สามารถปรับราคาอาหารสัตว์ขึ้นตามราคาวัตถุดิบได้ เนื่องจากอาหารสัตว์เป็นสินค้าที่ต้อง

ถูกควบคุมราคาโดยกรมการค้าภายใน ทั้งนี้ การบริการด้านการจัดส่งสินค้าให้กับลูกค้า บริษัทมุ่งเน้นที่ความสด

และใหม่ของสินค้า โดยเพิ่มการจัดส่งสินค้าตรงจากโรงงานผลิตถึงลูกค้าโดยตรงและยังมีตัวแทน/ศูนย์กระจาย

สินค้ารองรับอีก 3 แห่งทั่วประเทศ เพื่อรองรับลูกค้าได้อย่างทั่วถึงและสะดวกมากขึ้น


	 	 นอกจากนี้ยังเน้นทางด้านการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามนโยบายของบริษัท ผลิตด้วย

เครื่องจักรที่มีประสิทธิภาพและเทคโนโลยีการผลิตสินค้าที่ทันสมัย ประกอบกับการตรวจสอบคุณภาพสินค้าทุก
	

ขั้นตอน จึงทำให้สินค้าของบริษัท ได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพระดับสากล
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	 ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ


	 	 ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพที่บริษัทเข้าไปลงทุนเป็นธุรกิจด้านพลังงานอันเป็นปัจจัยพื้นฐาน

ของโลกยุคปัจจุบัน เมื่อดำเนินการตามขั้นตอนที่กฎหมายกำหนด บริษัทจะได้รับสัญญาขายไฟฟ้ากับผู้รับซื้อไฟฟ้า

เอกชนรายใหญ่ของประเทศญี่ปุ่นในราคา 40 เยนต่อกิโลวัตต์ (ราคายังไม่รวมภาษี) เป็นระยะเวลา 15 ปี (นับ

จากวันเริ่มจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (COD)) หลังจากครบอายุสัญญาราคาจะปรับลดลงตามประกาศของ

กระทรวงเศรษฐกิจ การค้าและอุตสาหกรรม หรือ Ministry of Economy, Trade and Industry (METI) ณ 

เวลานั้นต่อไป บริษัทจึงไม่จำต้องทำการตลาดหรือกังวลเรื่องการแข่งขันเพราะเป็นสัญญาผูกขาดการขายไฟฟ้า

ตามนโยบายของ METI


	 	 บริษัทได้เล็งเห็นถึงโอกาสในการสร้างรายได้และกระจายความเสี่ยงจากธุรกิจหลักที่ทำอยู่ จึงเข้าลงทุนใน

ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนดังกล่าว


	 	 ส่วนการพัฒนาที่ดินให้มีสาธารณูปโภคพร้อมขายให้กับผู้สนใจทำธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ 

หรือโครงการ M-LUXE เป็นการร่วมทุนกับบริษัท เซโตอูจิ เนเชอรัล เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (Setouchi) ซึ่งบริษัท 
	

เซโตอูจิ เนเชอรัล เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด เป็นผู้เชี่ยวชาญในธุรกิจนี้ ได้จัดตั้งนิติบุคคลชื่อ บริษัท เอ็มลักซ์ เอ็นเนอร์ยี่ 

จำกัด (นิติบุคคลสัญชาติญี่ปุ่น) “M-LUXE” โดยปัจจุบันบริษัท ทีลักซ์ พาวเวอร์ จำกัด ถือหุ้นร้อยละ 25 : บริษัท 

เซโตอูจิ เนเชอรัล เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด ถือหุ้นร้อยละ 75 ของทุนจดทะเบียน 10 ล้านเยน บริษัท เอ็มลักซ์ 
	

เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด จึงมีสถานะเป็นบริษัทร่วมของบริษัท ทั้งนี้ โครงการมีกลุ่มลูกค้าเฉพาะ คือ ผู้สนใจทำธุรกิจ
	

โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ


	 	 ทั้งนี้ในปี 2561 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติให้บริษัทฯ จำหน่ายโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

ความร้อนใต้พิภพ (Geothermal Energy) ดังกล่าว รวมจำนวน 15 โครง การ (“โครงการโรงไฟฟ้า”) โดยมีราคา

ซื้อขายประมาณ 320 ล้านเยนต่อ 1 โครงการ หรือประมาณ 91.71 ล้านบาท ต่อ 1 โครงการ คิดเป็นมูลค่ารวม

ทั้งสิ้นไม่ต่ำกว่า 4,800 ล้านเยน หรือ 1,375.69 ล้านบาท โดยได้รับเงินมัดจำจำนวน 200 ล้านเยน และในปี 

2562 เดือนเมษายน บริษัทได้รับเงินมัดจำเพิ่มอีก 400 ล้านเยน จนกระทั่งปลายปี 2562 บริษัทยังไม่ได้รับเงิน

จากการขายโรงไฟฟ้าส่วนที่เหลือ ความล่าช้าที่เกิดขึ้นทำให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 22/2562 เมื่อวันที ่

23 ธันวาคม 2562 มีมติให้จัดส่งหนังสือแจ้งให้ Beppu Forest Power., Ltd ชำระเงินส่วนที่เหลืออีกจำนวน 

4.200 ล้านเยน ให้แก่บริษัทภายในวันที่ 31 มกราคม 2563 หาก Beppu Forest Power., Ltd เพิกเฉยไม่ชำระ

เงินส่วนที่เหลือ ให้บริษัทใช้สิทธิ์ยกเลิกสัญญาและยึดเงินมัดจำทั้งจำนวน 600 ล้านเยน พร้อมทั้งให้รีบเร่งหา
	

ผู้สนใจลงทุนรายอื่นต่อไป





แนวโน้มและภาวะอุตสาหกรรม
ธุรกิจอาหารสัตว์น้ำ
ตลาดอาหารกุ้งและแนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมอาหารกุ้ง


	 สถานการณ์กุ้งของประเทศไทย ในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2563 ผลผลิตกุ้งทะเล (กุ้งขาวแวนนาไม และกุ้งกุลาดำ) จาก

การเพาะเลี้ยงแบบ พัฒนามีผลผลิตรวม 130,636.92 ตัน ประกอบด้วย ผลผลิตที่ได้จากการประเมินจากฐานข้อมูลใบกำกับ
	

การเคลื่อนย้ายสินค้าสัตว์น้ำ (MD : Movement Document) ปริมาณ 116,779.35 ตัน หรือคิดเป็นสัดส่วนประมาณ 89.39% 

ของผลผลิตกุ้งทะเลที่ผลิตได้จากการเลี้ยงแบบพัฒนา โดยเป็นผลผลิตกุ้งขาวแวนนาไม 109,693.96 ตัน (93.93%) และ
	

กุ้งกุลาดำ 7,085.39 ตัน (6.07%) ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ผลผลิตกุ้งทะเล ในระบบ MD ลดลง 4.50% 

โดยการผลิตกุ้งขาวแวนนาไมเพิ่มขึ้น 4.85% ส่วนกุ้งกุลาดำเพิ่มขึ้น 1.34% ผลผลิตกุ้งที่ซื้อขายไม่ผ่านระบบ MD ปี 2563 
	

มีปริมาณ 13,857.57 ตัน หรือคิดเป็น 10.61% ของผลผลิตที่ ผลิตได้ทั้งหมด 130,636.92 ตัน ซึ่งผลผลิตที่ผลิตได้ทั้งหมดลดลง 

10.71% เมื่อเทียบกับปี 2562 คาดการณ์ผลผลิตกุ้งเลี้ยงปี 2563 โดยรวมอยู่ที่ 270,000 ตัน ลดลงเมื่อเทียบกับผลผลิตกุ้งเลี้ยง 
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ปี 2562 ที่อยู่ที่ประมาณ 290,000 ตัน ลดลงกว่าปีที่แล้วร้อยละ 7 (โดยเป็นผลผลิตกุ้งจากภาคใต้ตอนล่าง ร้อยละ 36 จาก
	

ภาคใต้ตอนบน ร้อยละ 32 จากภาคตะวันออก ร้อยละ 21 และจากภาคกลาง ร้อยละ 11) ซึ่งเป็นผลมาจากปัญหาเรื่อง
	

โรคระบาด การระบาดของโรคตัวแดงดวงขาวพื้นที่เลี้ยงกุ้งในภาคกลางและภาคตะวันออก และปัญหาอาการของโรคขี้ขาว
	

โดยเฉพาะในพื้นที่ฝั่งอันดามัน รวมถึง EMS เกษตรกรประสบปัญหากุ้งโตช้า พบการติดเชื้อ EHP จากปัญหาโรคระบาดดังกล่าว

ทำให้ผลผลิตไม่เป็นไปตามที่คาดการณ์ไว้ เกษตรกรหลายรายมีการปรับรูปแบบการเลี้ยง เช่น การปรับเป็นบ่อขนาดเล็ก การใช้
	

พีอีปูพื้นบ่อ และปล่อยความหนาแน่นบางลง เพื่อลดความเสี่ยงเรื่องโรคระบาด และไวรัสตัวแดงดวงขาว ทางด้านความไม่มั่นใจ

เรื่องสถานการณ์โควิด-19 กับการประกาศพรก.ฉุกเฉินเป็นอุปสรรคต่อการขนส่งและการส่งออก ส่งผลกระทบต่อตลาด ในของ

ส่วนผลผลิตกุ้งทั่วโลกคาดว่าจะอยู่ที่ประมาณ 3.3 ล้านตัน ลดลงร้อยละ 3 เนื่องจากประเทศผู้ผลิตกุ้งหลักๆ มีผลผลิตกุ้งลดลง 

แทบทุกประเทศ ยกเว้นเอกวาดอร์ที่มีผลผลิตเพิ่มมากขึ้น และสถานการณ์ราคา คาดปี 2564 ผลิตได้ 310,000 ตัน หรือเพิ่มขึ้น

ร้อยละ 15


	 ราคากุ้งขาวแวนนาไม ณ ตลาดทะเลไทย กุ้งทุกขนาดยังคงมีราคาลดลง จากปีก่อนในช่วงเดียวกัน แต่อย่างไรก็ตาม 
	

จะเห็นว่าราคากุ้งในช่วงต้นปีเป็นช่วงที่มีราคาต่ำเนื่องจากการระบาดของไวรัสโควิด-19 ส่งผลกระทบต่อความต้องการกุ้งใน

ตลาดลดลง สำาหรับเดือนพฤษภาคม-มิถุนายน ราคากุ้งเริ่มเพิ่มสูงขึ้นเนื่องจากความต้องการของผู้บริโภคในร้านขายปลีก 
	

(ซูเปอร์มาร์เก็ตและออนไลน์) เพิ่มขึ้น ในขณะที่ร้านอาหารยังคงได้รับผลกระทบจากการระบาดดังกล่าว


	 การส่งออกกุ้ง ปี 2563 (เดือน ม.ค. - มิ.ย.) การส่งออกกุ้งทะเล (ไม่รวมกุ้งก้ามกราม ลอบสเตอร์และกะปิ) ของไทย 
	

มีปริมาณการส่งออก 70,045.69 ตัน คิดเป็นมูลค่า 20,370.97 ล้านบาท ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปี 2562 
	

การส่งออกมีปริมาณและมูลค่าลดลง 60.31% และ 60.61% ตามลำดับ ส่วนตลาดหลักของสินค้ากุ้งและผลิตภัณฑ์ คือ สหรัฐฯ 

ญี่ปุ่น จีน เกาหลีใต้และอาเซียนโดยมีสัดส่วนของมูลค่าการ ส่งออกร้อยละ 27.83, 23.30, 16.17, 4.58 และ 4.95 ตามลำดับ

สำหรับปี 2563 คาดว่าการส่งออกกุ้งจะมีปริมาณน้อยกว่ากับปี 2562 เนื่องจากการระบาดของไวรัสโควิด-19 ทำให้เกิดการ

ประกาศสภาวะฉุกเฉินในหลายประเทศ เป็นอุปสรรคต่อการขนส่งและการส่งออก ผู้ผลิตทั่วโลกมีปริมาณกุ้ง ที่เตรียมส่งออก

ตกค้างอยู่ในปริมาณมาก พร้อมที่จะจำหน่ายในราคาต่ำ ส่งผลให้ราคากุ้งในตลาดโลกอ่อนตัว





ตลาดอาหารปลาและแนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมอาหารปลา


	 ข้อมูลสถานการณ์การผลิต ผลผลิตปลานิลจากการเพาะเลี้ยงเบื้องต้น ปี 2563 ปริมาณ 205,971 ตัน เนื้อที่เลี้ยง 

437,811 ไร่ ผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่ 471 กิโลกรัม เมื่อเทียบกับปี 2562 พบว่า ผลผลิตลดลง ร้อยละ 3.7 เนื้อที่เลี้ยงลดลง ร้อยละ 1.8 

และผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่ลดลง ร้อยละ 1.9 ทั้งนี้ผลผลิตปลานิลในปี 2563 ลดลง สาเหตุเนื่องจาก สถานการณ์ภัยแล้ง ส่งผลให้

ปริมาณน้ำในเขื่อนและแหล่งน้ำตามธรรมชาติไม่เพียงพอต่อการเลี้ยง ทำให้เกษตรกรจำเป็นต้องชะลอการเลี้ยง ลดรอบการเลี้ยง 

หรือลดอัตราการปล่อยลูกพันธุ์ลง ส่งผลให้ผลผลิตภาพรวมทั้งประเทศลดลง สำหรับผลผลิตปลานิลในปี 2564 คาดว่ามีปริมาณ 

210,419 ตัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 2.2 จากปี 2563 เนื่องจากปริมาณน้ำมีเพียงพอสำหรับการเลี้ยงในรอบปี ปริมาณฝนที่ตกทั่วถึง
	

ทุกๆ พื้นที่ ประกอบราคาหน้าฟาร์มที่เกษตรจำหน่ายได้ปรับตัวสูงขึ้น จูงใจให้เกษตรกรเริ่มกลับมาเลี้ยงใหม่อีกครั้ง หลังจากที่
	

พักบ่อ หรือลดรอบการเลี้ยง ด้วยเหตุผลจากที่ประสบภัยแล้งในปี 2563 นอกจากนี้เกษตรกรมีการอนุบาลลูกปลาให้ ได้ขนาดใหญ่

ก่อนปล่อยลง บ่อเลี้ยง เพื่อเพิ่มอัตราการรอด รวมทั้งเพิ่มอัตราการปล่อยลูกพันธุ์ ส่งผลให้ผลผลิตต่อไร่และผลผลิตปลานิลในปี 

2564 เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี 2563 ส่วนสถานการณ์ด้านราคาที่เกษตรกรขายได้หน้าฟาร์ม ราคาปลานิลที่เกษตรกรขายได้หน้า

ฟาร์มเฉลี่ยภาคกลาง ในปี 2563 ขนาดเล็ก 26.03 บาท/กก. ขนาดกลาง 35.74 บาท/กก. และขนาดใหญ่ 44.69 บาท/กก. 
	

โดยขนาดเล็กและขนาดกลางปรับตัวลดลงร้อยละ 3.8 และ 3.0 ตามลำดับ ขณะที่ขนาดใหญ่ปรับตัวเพิ่มขึ้น ร้อยละ 5.8 เมื่อ

เทียบกับปี 2562 เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 ภายในประเทศระลอกแรก ส่งผลให้ผู้ค้าลดปริมาณการซื้อขายลง 

ผลผลิตปลานิลตกค้างอยู่ที่ฟาร์มเกษตรกรเป็น จำนวนมาก รวมทั้งผลผลิตที่เกษตรกรวางแผนผลิตเพื่อจะนำออกมาจำหน่ายใน

ช่วงเทศกาลสงกรานต์ เมื่อภาครัฐเลื่อนวันหยุดในช่วงเทศกาลดังกล่าว ย่อมส่งผลกระทบต่อเกษตรกร ระยะต่อมาเมื่อภาครัฐ
	

เริ่มออกมาตรการผ่อนปรน ร้านอาหาร ตลาดสด สามารถด้าเนินกิจการได้ตามปกติ ผลผลิตเริ่มทยอยมาสู่ตลาดมากขึ้น ส่งผลให้
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ราคาปลานิลเริ่ม ปรับตัวลดลงทั้งขนาดเล็กและขนาดกลาง ยกเว้นขนาดใหญ่ ซึ่งเป็นขนาดที่ตลาดมีความต้องการสูง หลังจาก

นั้นเกิดสถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 ภายในประเทศรอบ 2 ช่วงปลายปี ความต้องการบริโภคปลานิลลดลง ส่งผลให้ราคา 

ปรับตัวลดลง


	 ปริมาณการส่งออกปลานิลและผลิตภัณฑ์ของประเทศไทย ปี 2563 ปริมาณ 5,572.9 ตัน คิดเป็น มูลค่า 194.9 ล้านบาท 

ทั้งปริมาณและมูลค่าลดลง 42.6% และ 42.7% ตามล้าดับ เมื่อเทียบกับปี 2562 รูปแบบผลิตภัณฑ์ปลานิลที่ส่งออกมากที่สุด 
	

คือ ปลานิลทั้งตัวแช่แข็ง คิดเป็นสัดส่วน 67.3% ของมูลค่าการส่งออก ทั้งหมดรองลงมา คือ ปลาสดแช่เย็น 19.4% เนื้อปลา
	

แช่แข็ง 6.9% ปลามีชีวิต 6.3% และเนื้อปลานิลแช่เย็น 0.1% (ตารางที่ 5 และภาพที่ 5) โดยมีตลาดหลัก คือ กลุ่ม

ตะวันออกกลาง 31.5% กลุ่มอาเซียน 26.1% สหรัฐอเมริกา 20.0% กลุ่มสหภาพยุโรป 11.6% อังกฤษ 3.9% และอื่นๆ 
	

6.9% (ภาพที่ 6) การส่งออกปลานิลของไทยลดลง เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 ที่เกิดขึ้นกับประเทศผู้น้าเข้าหลัก

หลายประเทศ ประกอบกับค่าเงินบาทแข็งค่า ซึ่งมีผลกระทบต่อขีดความสามารถในการแข่งขันการส่งออกของไทย ท้าให้ราคา

ปลานิลไทยสูงกว่าเมื่อเทียบกับประเทศคู่แข่ง ดังนั้นไทยควรมองหาตลาดใหม่ๆ เพิ่มเติม เช่น ตลาดในกลุ่มอาเซียน และ
	

ตลาดที่มีแนวโน้ม เพิ่มการบริโภคปลานิล เช่น เม็กซิโก ซาอุดิอาระเบีย แคนาดา โกตดิวัวร์และรัสเซีย เป็นต้น





ตลาดอาหารสัตว์เลี้ยง


	 ภาพรวมอุตสาหกรรมอาหารสัตว์เลี้ยง 10 ปีที่ผ่านมา ธุรกิจสัตว์เลี้ยงที่มีการเติบโตโดยเฉลี่ย 10% ในทุกๆ ปี 
	

การเติบโตนี้มาจากคนไทยเลี้ยงสัตว์เลี้ยงมากขึ้น การเติบโตนี้มาจากคนไทยนิยมเลี้ยงสัตว์เลี้ยงมากขึ้น อาหารสัตว์เลี้ยงเป็น

สินค้าอีกประเภทหนึ่งที่ตลาดยังคงมีความต้องการและเติบโตได้ดี แม้อยู่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 

เนื่องจากสัตว์เลี้ยงมีการบริโภคเป็นประจำ ประกอบกับผู้เลี้ยงมีความเอาใจใส่ให้ความสำคัญกับสัตว์เลี้ยงเสมือนสมาชิกใน

ครอบครัว ทำให้มีการซื้ออาหารสัตว์เลี้ยงสำรองไว้ เช่นเดียวกับสินค้าจำเป็นอื่นๆ สอดคล้องกับสถิติการส่งออกสินค้าอาหาร
	

สัตว์เลี้ยงของไทยในไตรมาสแรกของปี 2563 (มกราคม - มีนาคม 2563) ที่มีมูลค่าส่งออกถึง 466.5 ล้านเหรียญสหรัฐ เมื่อเทียบ
	

กับช่วงเดียวกันของปี 2562 พบว่าขยายตัวกว่าร้อยละ 10 ขณะที่การส่งออกไปประเทศคู่ค้าสำคัญหลายตลาดขยายตัวอย่าง
	

น่าพอใจ เช่น อินเดีย ขยายตัวร้อยละ 52 มูลค่าการส่งออก 19 ล้านเหรียญสหรัฐ สหรัฐอเมริกา ขยายตัวร้อยละ 19 มูลค่าการ

ส่งออก 104 ล้านเหรียญสหรัฐ อาเซียน ขยายตัวร้อยละ 13 มูลค่าการส่งออก 111 ล้านเหรียญสหรัฐ และออสเตรเลีย ขยายตัว

ร้อยละ 9 มูลค่าการส่งออก 22.5 ล้านเหรียญสหรัฐ สินค้าส่งออกสำคัญในกลุ่ม คือ อาหารสำหรับสุนัขและแมว มีสัดส่วนการ

ส่งออกมากที่สุดถึงร้อยละ 81 ความต้องการอาหารสัตว์เลี้ยงยังคงเพิ่มขึ้นแม้อยู่ในช่วงวิกฤต ทำให้ผู้ประกอบการไทยมีโอกาส

ขยายการส่งออกได้ โดยเฉพาะในตลาดคู่ค้าที่ไทยมีความตกลงการค้าเสรี


	 “โควิด-19” คือ จุดเปลี่ยนสำคัญที่ทำให้หลายคนใช้เวลาอยู่กับบ้านมากขึ้น เหงามากขึ้น และทำให้สัตว์เลี้ยงกลายเป็น

หนึ่งในตัวเลือกของการแก้เหงาตามไปด้วย คาดการว่ามูลค่า ปี 2564 ขยายตัวเพิ่มมากขึ้น 15% มูลค่าแตะ 40,000 ล้านบาท 

บริษัทยังคงรับคำสั่งการผลิตอย่างต่อเนื่อง ในรูปแบบการรับจ้างผลิต (OEM) โดยสามารถรองรับปริมาณการผลิต ได้ทั้งโรงงาน
	

ที่จังหวัดเพชรบุรี และโรงงานจังหวัดสงขลา โดยแนวโน้มของธุรกิจสัตว์เลี้ยงเติบโตอย่างต่อเนื่องตามพฤติกรรมของคนในสังคม

ที่มีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงมาเลี้ยงสัตว์เลี้ยงมากขึ้น





ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ


	 ปี 2554 เกิดเหตุการณ์แผ่นดินไหวและคลื่นสึนามิในประเทศญี่ปุ่น ส่งผลให้ โรงไฟฟ้าพลังงานนิวเคลียร์ระเบิดและ
	

มีการรั่วไหลของกัมตภาพรังสีระดับเกินการควบคุม รัฐบาลญี่ปุ่นต้องประกาศอพยพพลเมืองทั้งหมดออกจากพื้นที่ โดยรอบของ
	

โรงไฟฟ้า รัฐบาลญี่ปุ่นจึงมีนโยบายสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทนที่เป็นพลังงานสะอาดมากขึ้น ปี 2555 รัฐสภาญี่ปุ่นได้ผ่าน

ร่างกฎหมายว่าด้วยมาตรการพิเศษสำหรับการจัดซื้อไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนโดยผู้ผลิตไฟฟ้า (Act on Special Measures 

Concerning Procurement of Electricity from Renewable Energy by Electricity Utilities) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม

การใช้แหล่งพลังงานหมุนเวียน ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญในการผลิตพลังงานที่มีเสถียรภาพและเหมาะสมต่อเศรษฐกิจและสภาพ
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แวดล้อมทางสังคมในญี่ปุ่นและในโลก นอกจากนั้นยังลดต้นทุนทางสิ่งแวดล้อมที่นับวันจะเพิ่มสูงขึ้นจากการผลิตพลังงาน ทั้งนี้ 

แหล่งพลังงานหมุนเวียน (Renewable Energy) ตามกฎหมายนี้ ครอบคลุมถึง พลังงานแสงอาทิตย์ พลังลม พลังน้ำ พลังงาน

ความร้อนใต้พิภพ และพลังงานชีวะมวล ตามกฎหมายฉบับนี้ เมื่อผู้ผลิตไฟฟ้าจากแหล่งพลังงานหมุนเวียนที่เครื่องจักรอุปกรณ์

ผลิตไฟฟ้า วิธีการผลิตที่ผ่านเกณฑ์และได้รับอนุมัติจากกระทรวงเศรษฐกิจ การค้าและอุตสาหกรรม หรือ Ministry of 

Economy, Trade and Industry (METI) เป็นผู้ผลิตไฟฟ้าเฉพาะ (Specified Suppliers) เมื่อผู้ผลิตไฟฟ้าเฉพาะเหล่านี้สามารถ

ร้องขอเพื่อทำสัญญาซื้อไฟฟ้า (Power Purchase Agreement - PPA) และขอเชื่อมต่อเข้ากับระบบจำหน่ายไฟฟ้าของผู้ผลิต

ไฟฟ้า โดยใช้รูปแบบ PPA ของ METI ที่เรียกว่า Feed-In Tariff ผู้ผลิตไฟฟ้ามีหน้าที่เข้าทำสัญญากับผู้ผลิตไฟฟ้าเฉพาะดังกล่าว 

ตามอัตราค่าไฟฟ้าที่คงที่ และเป็นสัญญาระยะยาวที่มีรัฐบาลเป็นผู้ค้ำประกัน ตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 2555 เป็นต้นมา ผู้ผลิต

ไฟฟ้าจากแหล่งพลังงานหมุนเวียนจำนวนมากทั้งในประเทศและต่างประเทศ ต่างพากันเข้าสู่ตลาดผลิตไฟฟ้าจากแหล่งพลังงาน

ทดแทน เพราะรัฐบาลญี่ปุ่นกำหนดอัตรารับซื้อไฟฟ้าค่อนข้างสูง เช่น อัตรารับซื้อไฟฟ้าที่ 40 เยนต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง (ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ่ม) สำหรับผู้ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนใต้พิภพที่มีขนาดเล็กกว่า 15 เมกกะวัตต์


	 ในปี 2555 METI ระบุในเอกสาร Feed-In Tariff Scheme in Japan ว่า ประเทศญี่ปุ่นมีแหล่งทรัพยากรสำหรับผลิต

ไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนใต้พิภพที่มีขนาดใหญ่เป็นอันดับสามของโลก คือ 20,540 เมกกะวัตต์ รองจากอินโดนีเซียที่ 27,791 

เมกกะวัตต์ และสหรัฐอเมริกาที่ 23,000 เมกกะวัตต์ อย่างไรก็ตาม ญี่ปุ่นนำแหล่งพลังงานนี้มาใช้เพียงร้อยละ 10 เพราะมีกำลัง

การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนใต้พิภพที่ติดตั้งแล้วเพียง 0.54 ล้านกิโลวัตต์ ญี่ปุ่นจึงมีศักยภาพในการผลิตไฟฟ้าจาก

พลังงานความร้อนใต้พิภพอยู่อีกมาก


	 จากเว็บไซด์ Asia Biomass Office ของมูลนิธิพลังงานใหม่ (The New Energy Foundation) แห่งประเทศญี่ปุ่น 
	

การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนใต้พิภพจากบ่อน้ำพุร้อนจำเป็นต้องมีความรู้เกี่ยวกับสภาพทางธรณีวิทยาในท้องถิ่น และ
	

ต้องใช้ระยะเวลาอย่างน้อย 10 ปี ในการสำรวจเพื่อหาแหล่งขุดเจาะที่เหมาะสม การประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และ

การก่อสร้างโรงงานไฟฟ้า ดังนั้น การผลิตไฟฟ้าจากบ่อน้ำพุร้อนซึ่งมีการใช้ประโยชน์อยู่แล้ว จึงช่วยประหยัดงบประมาณและ

สามารถเริ่มดำเนินการได้ในระยะเวลาที่สั้นกว่ามาก


	 เนื่องจากอุณหภูมิของน้ำพุร้อนต่ำกว่า 100 องศาเซลเซียส จึงไม่สามารถใช้ ไอน้ำในการหมุนกังหันไอน้ำได้ โดยตรง

เหมือนกับในโรงงานไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนใต้พิภพที่มีอุณหภูมิสูงกว่า โรงงานไฟฟ้าจากบ่อน้ำพุร้อนต้องใช้เครื่องกำเนิด

ไฟฟ้าระบบสองวงจร หรือ Binary Power Generation โดย “ผ่านนํ้าร้อนเข้าสู่เครื่องแลกเปลี่ยนความร้อน เพื่อให้ความร้อนกับ

ของเหลวชนิดที่สองที่มีจุดเดือดตํ่า เช่น แอมโมเนีย ฟรีออน ไอโซบิวเทนไอโซเพนเทน เป็นต้น ซึ่งจะกลายเป็นไอแล้วผ่านเข้าสู่

กังหันไอนํ้าผลิตไฟฟ้า จากนั้นกลับเข้าสู่เครื่องแลกเปลี่ยนความร้อนใหม่ ส่วนนํ้าร้อนหลังจากถ่ายโอนความร้อนให้กับของเหลว

ชนิดที่สองแล้วจะควบแน่นและถูกฉีดกลับเข้าสู่แหล่งพลังงาน”


	 Asia Biomass Office ยังเปรียบเทียบการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ซึ่งมีการก่อสร้างแพร่หลายในญี่ปุ่น กับการ

ผลิตไฟฟ้าจากบ่อน้ำพุร้อนว่า การใช้พลังงานแสงอาทิตย์มีอัตราการใช้งาน (Usage Rate) ที่ร้อยละ 12 ในขณะที่การใช้พลังงาน

จากบ่อน้ำพุร้อนมีอัตราการใช้งานที่สูงมากถึงร้อยละ 70 จึงเป็นวิธีการผลิตไฟฟ้าที่มีเสถียรภาพมากกว่า


	 บริษัทได้รับสัญญาขายไฟฟ้ากับผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายใหญ่ของประเทศญี่ปุ่นในราคา 40 เยนต่อกิโลวัตต์ (ราคายัง
	

ไม่รวมภาษี) เป็นระยะเวลา 15 ปี (นับจากวันเริ่มจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (COD)) หลังจากครบอายุสัญญาราคาจะปรับ

ลดลงตามประกาศของกระทรวงเศรษฐกิจ การค้าและอุตสาหกรรม หรือ Ministry of Economy, Trade and Industry (METI) 

ณ เวลานั้น





2.3	 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 บริษัท มีโรงงานผลิต 2 แห่ง ตั้งอยู่เลขที่


•	 โรงงานเพชรบุรี เลขที่ 62 หมู่ที่ 2 ถนน รพช.อู่ตะเภา ตำบลหนองชุมพล อำเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 76140 

โทรศัพท์ 0-3244-7681-8 โทรสาร 0-3244-7689 เป็นโรงงานผลิตอาหารกุ้งที่มีกำลังการผลิต 80,400 ตันต่อปี 

และโรงงานผลิตอาหารปลาและสัตว์เลี้ยงที่กำลังการผลิต 61,000 ตันต่อปี
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•	 โรงงานสงขลา เลขที่ 98 หมู่ 13 ถ.เพชรเกษม กม. 1232 ต.บางเหรียง อ.ควนเนียง จ.สงขลา 90220 


	 โทรศัพท์ 074-890-765-7 โทรสาร 074-890-769 มีกำลังการผลิตอาหารปลาและสัตว์เลี้ยงที่ 72,000 ตันต่อปี 

และอาหารกุ้งที่ 60,000 ตันต่อปี (จะเริ่มดำเนินการผลิตอาหารกุ้งเพื่อจำหน่ายในปี 2561)





บริษัท ได้วางนโยบายการผลิตสำหรับโรงงานไว้ดังนี้


1.	 ผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและตรงกับความต้องการของลูกค้า


2.	 รักษามาตรฐานการผลิตและคุณภาพให้สม่ำเสมอตามนโยบายคุณภาพของบริษัท


3.	 คัดเลือกวัตถุดิบที่ใหม่และมีคุณภาพดีเพื่อใช้ผลิตสินค้าให้มีสภาพสดใหม่อยู่เสมอ


4.	 ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อพัฒนาระบบการผลิต


5.	 ลดปริมาณการสูญเสียในกระบวนการผลิตให้มีน้อยที่สุด


6.	 ใช้กำลังการผลิตให้เต็มประสิทธิภาพของเครื่องจักร


7.	 ปฏิบัติตามข้อกำหนดของระบบคุณภาพ ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, ระบบ HACCP ระบบ GMP 

ระบบ ISO/IEC 17025:2005 และระบบ BAP





ตารางสรุปกำลังการผลิตและปริมาณการผลิตอาหารสัตว์น้ำ ปี 2561 ถึง ปี 2563


•	 โรงงานเพชรบุรี


	 อาหารกุ้ง


	 2561	 2562	 2563


กำลังการผลิตอาหารกุ้ง (ตัน)	 39,600	 39,600	 39,600


ปริมาณการผลิตจริง (ตัน)	 23,775	 23,704	 19,132


การใช้กำลังการผลิต (%)	 29.57	 59.86	 48.31


อัตราเพิ่มของปริมาณการผลิต (%)	 26.79	 -0.30	 -19.29





	 อาหารปลาและอาหารสัตว์เลี้ยง


	 2561	 2562	 2563


กำลังการผลิตอาหารปลาและอาหารสัตว์เลี้ยง (ตัน)	 37,440	 37,440	 37,440


ปริมาณการผลิตจริง (ตัน)	 35,991	 34,377	 29,819


การใช้กำลังการผลิต (%)	 59.00	 91.82	 79.64


อัตราเพิ่มของปริมาณการผลิต (%)	 -6.21	 -4.48	 -13.26





	 กำลังการผลิตรวมของโรงงานเพชรบุรี


	 2561	 2562	 2563


กำลังการผลิตอาหาร (ตัน)	 77,040	 77,040	 77,040


ปริมาณการผลิตจริง (ตัน)	 59,766	 58,081	 48,950


การใช้กำลังการผลิต (%)	 42.27	 75.39	 63.54


อัตราเพิ่มของปริมาณการผลิต (%)	 4.63	 -2.82	 -15.72
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•	 โรงงานสงขลา


	 อาหารกุ้ง


	 2561	 2562	 2563


กำลังการผลิตอาหารกุ้ง (ตัน)	 60,000	 60,000	 60,000


ปริมาณการผลิตจริง (ตัน)	 3,044	 4,080	 1,634


การใช้กำลังการผลิต (%)	 5.07	 6.80	 2.72


อัตราเพิ่มของปริมาณการผลิต (%)	 100	 34.03	 -59.94





	 อาหารปลาและอาหารสัตว์เลี้ยง


	 2561	 2562	 2563


กำลังการผลิตอาหารปลา (ตัน)	 30,000	 30,000	 30,000


ปริมาณการผลิตจริง (ตัน)	 14,197	 15,119	 11,560


การใช้กำลังการผลิต (%)	 19.72	 50.40	 38.53


อัตราเพิ่มของปริมาณการผลิต (%)	 -8.00	 6.49	 -23.54





	 กำลังการผลิตรวมของโรงงานสงขลา


	 2561	 2562	 2563


กำลังการผลิตอาหาร (ตัน)	 90,000	 90,000	 90,000


ปริมาณการผลิตจริง (ตัน)	 17,241	 19,199	 13,195


การใช้กำลังการผลิต (%)	 13.06	 21.33	 14.66


อัตราเพิ่มของปริมาณการผลิต (%)	 11.73	 11.36	 -31.27




* เริ่มดำเนินการผลิตในปี 2558





	 ด้านการบริหารกำลังการผลิต บริษัทฯ มีโรงงานผลิตอาหารสัตว์ 2 แห่ง ที่จังหวัดเพชรบุรี และจังหวัดสงขลา โดย

วางแผนการผลิตให้สามารถรองรับยอดการผลิตและตอบสนองความต้องการของตลาดได้อย่างต่อเนื่อง เพื่อไม่ให้เกิดสภาพกำลัง

การผลิตที่เกิน หรือ ต่ำกว่า และบริหารการรับคำสั่งซื้อที่เพิ่มขึ้นหรือลดลง ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับกำลังการผลิตที่มีอยู่ใน

ปัจจุบัน





การลดผลกระทบจากกระบวนการผลิตที่อาจมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม


	 นอกเหนือจากการให้ความสำคัญด้านคุณภาพและมาตรฐานการผลิตแล้ว บริษัทยังให้ความสำคัญในการดูแลรักษา
	

สิ่งแวดล้อมของโรงงานเป็นอย่างดี โดยโรงงานของบริษัทได้ปฏิบัติตามข้อกำหนดกองตรวจโรงงานและสำนักสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงอุตสาหกรรม ตลอดมาอย่างเคร่งครัดทั้งในด้านการบำบัดกากอุตสาหกรรม การบำบัดน้ำเสียตามธรรมชาติ รวมถึง
	

การดำเนินงานอื่นๆ ดังนี้


1.	 ปรับเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติงาน อาทิ การกรีดถุงบรรจุวัตถุดิบ จากเดิมเคยกรีดถุง ซึ่งถุงจะกลายเป็นขยะ เปลี่ยนมาเป็น
	

การใช้วิธีแกะถุง ซึ่งจะส่งผลให้ถุงสามารถนำกลับไปใช้ใหม่ได้


2.	 การแยกประเภทขยะที่เกิดจากกระบวนการผลิต โดยเฉพาะขยะอันตราย (สารเคมี) นำไปกำจัดอย่างวิธีตามมาตรฐาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม เพื่อลดมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
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3.	 การติดตั้งถังกรองฝุ่น (Jet filter) ในกระบวนการผลิต เพื่อป้องกันฝุ่นฟุ้งกระจายในชั้นกระบวนการผลิต ส่งผลกระทบ
	

ต่อชุมชนใกล้เคียง


4.	 การติดตั้งระบบกำจัดกลิ่น โดยการสเปรย์น้ำเพื่อดูดซับกลิ่น และผ่านระบบลดอุณหภูมิ ก่อนปล่อยออกสู่ภายนอก


5.	 การปรับกระบวนการผลิตอย่างต่อเนื่อง เพื่อลดปริมาณพลังงานที่ใช้เริ่มต้นในการ warm เครื่องจักร


6.	 การติดตั้งกังหันลมด้านหน้าบริษัทเพื่อนำพลังงานลมมาผลิตไฟฟ้าทดแทนการใช้พลังงานไฟฟ้า


7.	 การติดตั้งแผงโซล่าเซลบริเวณบ่อบำบัดน้ำเสีย เพื่อผลิตพลังงานไฟฟ้าให้เครื่องเติมอากาศสำหรับบำบัดน้ำเสีย


8.	 การติดตั้งระบบ RO เพื่อผลิตน้ำสำหรับใช้ในบอยเลอร์ เพื่อลดการสิ้นเปลืองพลังงานและน้ำเสียจากการ ระบายน้ำออก

จากหม้อไอน้ำ


9.	 ระบบบำบัดน้ำเสียแบบ Aerated Lagoon เพื่อบำบัดน้ำเสียที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมภายในโรงงาน โดยน้ำมาใช้ ใน
	

สวนเศรษฐกิจพอเพียงภายในโรงงานไม่ปล่อยออกสู่ชุมชน





	 ทั้งนี้ ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา บริษัทได้ปฏิบัติตามข้อกำหนดกองตรวจโรงงานและสำนักสิ่งแวดล้อม กระทรวง

อุตสาหกรรม และเป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด บริษัทไม่ได้รับข้อพิพาทหรือถูกฟ้องร้องในเรื่องใดๆ ที่เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม





การจัดหาวัตถุดิบ


	 วัตถุดิบที่สำคัญหลักๆ ที่ใช้ ในการผลิตอาหารสัตว์น้ำ มีดังนี้ ปลาป่นเป็นแหล่งโปรตีนสำคัญในการผลิตอาหารสัตว์ 
	

เป็นส่วนผสมที่ได้มาจากปลาเป็ด เศษปลาเล็กปลาน้อยหรือหัวปลาจากท้องทะเลและที่เหลือจากโรงงานทำปลากระป๋อง ซึ่งเป็น

วัตถุดิบที่สามารถหาได้ภายในประเทศ ปลาป่นที่ผลิตได้จะมีคุณภาพหลากหลาย ดังนั้นในการซื้อขายปลาป่นจึงมีการแบ่งเกรด

ตามเปอร์เซ็นต์โปรตีนในปลาป่น


	 แป้งสาลีผลิตมาจากเม็ดข้าวสาลีและผ่านกระบวนการผลิตตามขั้นตอนจนได้แป้งสาลีที่มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการ

ของผู้ใช้ โดยบางส่วนนำเข้าจากประเทศตุรกี ซึ่งเป็นประเทศผู้ผลิตแป้งสาลีที่สำคัญในตลาดโลก


	 กากถั่วเหลือง เนื่องจากผลผลิตมีไม่เพียงพอต่อความต้องการใช้ภายในประเทศ จึงเป็นวัตถุดิบที่ต้องนำเข้าจาก
	

ต่างประเทศ เช่น บราซิล อาร์เจนตินา สหรัฐอเมริกา


	 ข้าวโพดนับเป็นพืชผลที่มีความสำคัญต่ออุตสาหกรรมเลี้ยงสัตว์เป็นอย่างมาก เนื่องจากให้พลังงานสูง ปริมาณการผลิต

ของข้าวโพดจะขึ้นอยู่กับ ฤดูกาลผลิต/เก็บเกี่ยว เป็นวัตถุดิบที่สามารถหาได้ภายในประเทศ


	 มันสำปะหลัง ประเภทมันเส้น มันอัดเม็ด ซึ่งวัตถุดิบที่สามารถหาได้ภายในประเทศ เป็นพืชที่ให้คาร์โบไฮเดรตสูง และ

เป็นธัญพืชวัตถุดิบประเภทพลังงานสูง


	 ทั้งนี้วัตถุดิบในการผลิตสินค้าของบริษัทจะมีแหล่งที่มาจากทั้งในและต่างประเทศ ในการจัดซื้อวัตถุดิบบริษัท มีนโยบายใน

การซื้อเพียงพอกับความต้องการใช้ เพื่อให้การผลิตเป็นไปอย่างต่อเนื่องและได้รับวัตถุดิบที่มีความสด ใหม่อยู่เสมอ รวมทั้ง

สามารถซื้อให้ ได้คุณภาพตรงกับลักษณะเฉพาะที่กำหนดโดยผู้ควบคุมสูตรอาหาร บริษัทมีการจัดซื้อทั้งโดยตรงจากผู้ผลิตและ
	

ผ่านบริษัทนายหน้าเพื่อให้ ได้ราคาที่เหมาะสมเมื่อเปรียบเทียบกับตลาดโดยรวม


	 สำหรับในด้านความสัมพันธ์กับผู้จำหน่ายวัตถุดิบนั้น บริษัทจะติดต่อกับผู้จัดจำหน่ายที่อยู่ในรายชื่อที่บริษัท พิจารณาผ่าน

การอนุมัติว่าวัตถุดิบมีคุณภาพและมาตรฐานที่ยอมรับได้ โดยบริษัทจะจัดซื้อกับบริษัทที่เสนอราคาที่เหมาะสมกับคุณภาพเมื่อ

เปรียบเทียบกับราคาตลาดโดยรวม สำหรับวัตถุดิบจากต่างประเทศจะมีการทำสัญญาซื้อขายกับผู้ผลิตหรือตัวแทนจำหน่ายเพื่อ

กำหนดราคาล่วงหน้าประมาณ 3 - 6 เดือน โดยอาจได้รับผลกระทบบ้าง หากสั่งซื้อในช่วงมรสุมซึ่งจะทำให้สินค้ามาถึงล่าช้า 

ทั้งนี้ บริษัทได้ทำการป้องกันโดยการจัดเก็บวัตถุดิบไว้ในคลังมากกว่าปริมาณการใช้ปกติประมาณ 25%
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ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ


	 ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ การบริโภคเชื้อเพลิงฟอสซิลจำนวนมหาศาลทำให้เกิดปัญหาโลกร้อนและ

มลภาวะสิ่งแวดล้อม ทำให้ผู้คนหันมาสนใจพลังงานหมุนเวียนมากขึ้น ระบบผลิตไฟฟ้าไบนารีนี้ จะใช้ประโยชน์จากความร้อนที่

ถูกทิ้งไปไม่ได้นำมาใช้งาน มาใช้ประโยชน์ในการผลิตไฟฟ้าที่มีประสิทธิภาพและคุ้มค่า


	 บริษัทฯ มีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ โดยใช้เทคโนโลยีระบบผลิตไฟฟ้าแบบไบนารี กล่าวคือ นำความ

ร้อนจากน้ำร้อนหรือไอน้ำมาผ่านเครื่องแลกเปลี่ยนความร้อนส่งถ่ายความร้อนให้กับสารหล่อเย็นที่มีจุดเดือดต่ำ เพื่อให้กลายเป็น

ก๊าซแล้วนำไปหมุนกังหันผลิตไฟฟ้า โดยสารหล่อเย็นที่ใช้เป็นสารที่ ไม่มีพิษต่อร่างกายแม้สูดดมเข้าร่างกาย เป็นก๊าซเฉื่อยไม่

ติดไฟ ไม่มีผลร้ายต่อบรรยากาศชั้นโอโซน มีจุดเดือดที่อุณหภูมิ 15 องศาเซลเซียส ณ 1 ความดันบรรยากาศ เมื่อได้รับความ

ร้อนที่ระดับ 100 องศาเซลเซียส จะกลายเป็นก๊าซ นำไปใช้หมุนกังหันผลิตไฟฟ้าได้ ดังนั้นการนำความร้อนใต้พิภพในรูปแบบ
	

ไอน้ำหรือน้ำร้อนมาผ่านเครื่องแลกเปลี่ยนความร้อน เพื่อให้ความร้อนกับน้ำร้อนในระบบไปแลกเปลี่ยนความร้อนให้กับสารหล่อ

ร้อนเย็นให้กลายเป็นก๊าซเพื่อไปหมุนกังหันผลิตไฟฟ้าของโมดูลผลิตไฟฟ้าแบบไบนารี ได้ ไฟฟ้า 125 กิโลวัตต์นำไปใช้กับโรงไฟฟ้า 

19 กิโลวัตต์และส่งเข้าสายส่ง 106 กิโลวัตต์ โดยจะมีระบบคูลลิงพาวเวอร์ที่ให้น้ำเย็น 240 ตัน/ชม. เป็นระบบทำให้สารหล่อเย็น

จับตัวเป็นของเหลวนำมาใช้ในระบบได้ใหม่


	 จุดเด่นของระบบผลิตไฟฟ้าแบบไบนารี คือ


-	 เป็นเครื่องจักรที่มีผลงานการส่งมอบทั่วโลกแล้วกว่า 150 เครื่อง


-	 ใช้แบริงแม่เหล็กความเสียดทานต่ำในเครื่องผลิตไฟฟ้าระบบเทอร์ไบน์ ไม่ต้องบำรุงรักษาหรือเติมน้ำมันหล่อลื่น


-	 ออกแบบให้มีขนาดกะทัดรัดและรอบหมุนความเร็วสูง


-	 ประหยัดพลังงานด้วยค่าสัมประสิทธิ์ PE สูง ความสูญเสียต่ำ


-	 ออกแบบให้เหมาะกับโรงไฟฟ้าของลูกค้าได้ ตามสเปกความต้องการของลูกค้า


-	 ระบบผลิต / จำหน่าย / ดูแลหลังการขายที่เป็นระบบ เพราะมีฐานการผลิตในประเทศญี่ปุ่น





	 อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้ทำประกันภัยตัวโครงการแบบ All-risk property protection ปัจจุบัน บริษัทฯ มีโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานความร้นใต้พิภพ จำนวน 23 โครงการ สามารถจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (COD) เพื่อรับรู้รายได้แล้วจำนวน 15 

โครงการ


	 สำหรับความร้อนใต้พิภพจากบ่อน้ำร้อน (onsen) ซึ่งคาดว่ามีอายุประมาณ 100 ปี จึงมีความเพียงพอสำหรับการผลิต

กระแสไฟฟ้า ในช่วงระยะเวลาซื้อขายไฟฟ้าตามสัญญา จำนวน 15 ปี


	 โดยปัจจุบันบริษัทมีโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพที่สามารถจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (COD) จำนวน 15 

โครงการ ซึ่งปัจจุบันมีโรงไฟฟ้า จำนวน 5 โครงการ ที่สามารถผลิตกระแสไฟฟ้าได้
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ปัจจัยความเสี่ยง

ความเสี่ยงจากการการผันผวนของราคาวัตถุดิบ
	 ในการผลิตอาหารสัตว์น้ำของบริษัทจำเป็นต้องใช้วัตถุดิบจากธรรมชาติ นำมาผ่านกระบวนการผลิตเพื่อให้ออกมาเป็น

ผลิตภัณฑ์อาหารสัตว์ที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน โดยวัตถุดิบที่สำคัญที่ใช้ในการผลิต ได้แก่ ปลาป่น กากถั่วเหลือง แป้งสาลี 

และข้าวโพด ซึ่งส่วนใหญ่เป็นสินค้าโภคภัณฑ์ (commodity) ซึ่งถูกกำหนดราคาโดยอุปสงค์และอุปทานในตลาดโลก


	 ดังนั้น เมื่อใดก็ตามที่ราคาวัตถุดิบปรับตัวสูงขึ้นย่อมส่งผลให้ต้นทุนการผลิตอาหารสัตว์น้ำของบริษัทเพิ่มสูงขึ้นตามไปด้วย

อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ อย่างไรก็ตามบริษัทพยายามบริหารความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบโดยการติดตามข่าวสาร 

สถานการณ์ ที่เกี่ยวข้องกับราคาวัตถุดิบเพื่อวิเคราะห์สถานการณ์อย่างใกล้ชิด มีการกำหนดเป้าหมายของราคา ปริมาณ และ

ระยะเวลาในการส่งมอบกับผู้จัดจำหน่ายวัตถุดิบบางชนิด เพื่อป้องกันความเสี่ยงด้านความผันผวนของราคาวัตถุดิบ เพื่อการ

บริหารความเสี่ยงที่เหมาะสมและให้สอดคล้องกับแผนธุรกิจ นอกจากนี้บริษัทมีนโยบายในการจัดซื้อวัตถุดิบให้มีความหลากหลาย

และกระจายไปตามภูมิภาคต่างๆ พร้อมทั้งมีการหาแหล่งวัตถุดิบใหม่ๆ เพิ่มขึ้นเสมอ




ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน
	 บริษัทมีการนำเข้าวัตถุดิบบางชนิด ได้แก่ กากถั่วเหลือง ตับปลาหมึก น้ำนึ่งปลา ซึ่งเป็นวัตถุดิบสำคัญที่ใช้เพื่อเสริม

คุณค่าอาหารสัตว์น้ำ เป็นส่วนช่วยในการเสริมสร้างโปรตีนและไขมันให้แก่สัตว์น้ำ โดยบริษัท จะชำระค่าวัตถุดิบเป็นเงินดอลลาร์

สหรัฐ และสกุลเยน ทำให้ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนมีผลต่อต้นทุนการผลิตและการดำเนินงานของบริษัทโดยตรง 

เนื่องจากรายได้หลักของบริษัทมาจากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ให้แก่ลูกค้าภายในประเทศซึ่งได้แก่กลุ่มตัวแทนจำหน่ายและกลุ่ม

เกษตรกร บริษัทจึงมีรายได้เป็นเงินบาทในขณะที่มีรายจ่ายบางส่วนเป็นเงินตราต่างประเทศ


	 อย่างไรก็ตามบริษัท มีนโยบายในการป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนโดยการตกลงทำสัญญาซื้อขายเงินตรา
	

ต่างประเทศล่วงหน้ากับธนาคาร (Forward Contract) ทั้งในด้านการนำเข้าและส่งออก เพื่อประกันความเสี่ยงเป็นครั้งคราว 

คราวละ 3 - 6 เดือน ขึ้นอยู่กับช่วงระยะเวลาการรับหรือขายสินค้าของบริษัท โดยบริษัทมีการศึกษาข้อมูลสถิติความผันผวนของ

อัตราแลกเปลี่ยนในแต่ละสกุลเงินเพื่อนำมาวิเคราะห์ในตัดสินใจทำสัญญา ซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าในแต่ละครั้ง


	 ส่วนความเสี่ยงเรื่องอัตราแลกเปลี่ยนค่าเงินต่อต้นทุนในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ บริษัทฯอาจมีความ

เสี่ยงในการรับรู้รายได้ในอนาคตน้อยลงจากการอ่อนค่าของเงินเยนในอนาคต บริษัทจะพิจารณาแนวทางในการป้องกันความ

เสี่ยงที่เหมาะสมในกรณีที่คาดว่าจะได้รับเงินปันผลจากธุรกิจที่ได้ลงทุนในต่างประเทศ ตามความเหมาะสม ณ ช่วงเวลานั้นๆ


	 ในปี 2561 ปี 2562 และ ปี 2563 บริษัทมีการซื้อวัตถุดิบเป็นเงินตราสกุลต่างประเทศทั้งสิ้น 187.94 ล้านบาท 71.17 

ล้านบาท และ 22.16 ล้านบาท ตามลำดับ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 12.74 ร้อยละ 5.61 และ ร้อยละ 2.34 ตามลำดับ ของการซื้อ

วัตถุดิบของบริษัทในช่วงเวลาดังกล่าว




ความเสี่ยงจากการแข่งขันกับผู้ค้ารายใหญ่ซึ่งเป็นผู้นำตลาดอาหารสัตว์
	 ผู้นำตลาดของสินค้าอาหารสัตว์น้ำมีส่วนแบ่งในตลาดในแต่ละปีประมาณร้อยละ 20 - 30 ของยอดขายอาหารสัตว์น้ำ
	

โดยรวม รองลงมาเป็นบริษัทขนาดกลางมีส่วนแบ่งตลาดระหว่างร้อยละ 5 - 20 จำนวน 5 - 6 บริษัท โดยมีส่วนแบ่งรวมกัน

ประมาณร้อยละ 50-60 ของยอดขายอาหารสัตว์น้ำโดยรวม โดยบริษัทจัดอยู่ในบริษัทขนาดกลาง นอกจากนั้นจะเป็นบริษัท
	

รายย่อยต่างๆ แต่เนื่องจากผู้นำตลาดได้รับความเชื่อถือจากเกษตรกรสูงและเกษตรกรผู้เลี้ยงกุ้งมีการใช้ผลิตภัณฑ์ของผู้นำตลาด

มาเป็นเวลานานทำให้บริษัทประสบความยากลำบากในการแย่งส่วนแบ่งทางการตลาด


	 ดังนั้นบริษัทจึงมีการวางกลยุทธ์ทางการตลาดทั้งระยะสั้นและระยะยาว เช่น การปรับปรุงและพัฒนาสินค้าให้ตรงต่อ

ความต้องการของลูกค้ามากที่สุด โดยใช้วัตถุดิบที่มีคุณภาพ เพื่อสร้างความสำเร็จให้แก่เกษตรกรผู้ใช้และตัวแทนจำหน่ายที่นำ

สินค้าไปขายให้แก่ลูกค้า ขณะเดียวกันได้เพิ่มผลิตภัณฑ์อย่างหลากหลายเพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ทุกสถานการณ์ 

โดยคำนึงถึงต้นทุนของเกษตรกรเป็นสิ่งสำคัญสูงสุด นอกจากนี้ยังส่งเสริมส่วนลดพิเศษเพื่อการแข่งขัน การออกร้านตามงาน

แสดงสินค้าต่างๆ การจัดกิจกรรมขอบคุณลูกค้า การจัดสัมมนาด้านวิชาการเพื่อส่งเสริมความรู้ด้านการเพาะเลี้ยงให้แก่เกษตรกร 
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เป็นต้น นอกจากนี้บริษัทมีการเน้นประสิทธิภาพในการบริการเพื่อเป็นการจูงใจตัวแทนจำหน่ายและแสดงให้เกษตรกรเห็น

ประสิทธิภาพของคุณภาพอาหารกุ้ง และอาหารปลาของบริษัทว่าเป็นอาหารที่มีคุณภาพสูงเมื่อเทียบกับอาหารประเภทเดียวกัน 

จึงทำให้บริษัทสามารถรักษาส่วนแบ่งการตลาดอาหารกุ้งและอาหารปลามาได้โดยตลอด โดยคุณภาพอาหารสดและใหม่เสมอ 

ปราศจากสารปนเปื้อนและเชื้อโรคที่เป็นอันตราย




ความเสี่ยงจากการที่บริษัทมีรายได้หลักจากการจำหน่ายสินค้าภายในประเทศ
	 บริษัท มีรายได้หลักจากการจำหน่ายสินค้าภายในประเทศ ดังนั้นหากปีใดที่ความต้องการอาหารสัตว์น้ำภายในประเทศ
	

ลดลงเนื่องจากสภาพแวดล้อม หรือ สภาพภูมิอากาศที่ไม่อำนวยต่อการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ ก็จะเกิดผลกระทบที่มีนัยสำคัญต่อ

ปริมาณการจำหน่ายสินค้าและรายได้จากการขายของบริษัท


	 ทั้งนี้ โดยปกติปริมาณการจำหน่ายสินค้าของบริษัทจะขึ้นลงตามฤดูกาล โดยปริมาณการขายอาหารกุ้งและปลาจะลดต่ำลง

ในช่วงปลายฤดูฝนถึงฤดูหนาว เนื่องจากทั้งกุ้งและปลาจะกินอาหารน้อยลง แต่ถ้าหากมีโรคระบาดชนิดร้ายแรง หรือภาวะภัยแล้ง

หรือน้ำท่วม จะส่งผลทำให้ความต้องการอาหารสัตว์น้ำลดลงและส่งผลกระทบต่อยอดขายของบริษัท


	 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ยังคงพิจารณาการลงทุนที่ให้ผลตอบแทนที่ดีในรูปแบบธุรกิจอื่นๆ เพื่อทดแทนความเสี่ยงดังกล่าว





ความเสี่ยงจากการได้รับผลกระทบจากการดำเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทย่อย
	 ผลการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท นอกจากจะขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงานของบริษัทแล้ว ยังขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงาน

ของบริษัทย่อยด้วย ซึ่งหากบริษัทย่อยประสบปัญหาในการดำเนินงานก็จะส่งผลกระทบต่อผลการดำเนินงานของบริษัทใน
	

งบการเงินรวม


	 ทั้งนี้กลุ่มบริษัทได้กำหนดมาตรการในการกำหนดนโยบายการดำเนินงานของบริษัทย่อย นโยบายการควบคุมและตรวจสอบ

การดำเนินงานของบริษัทย่อย รวมทั้งการส่งตัวแทนของบริษัทเข้าไปเป็นกรรมการในบริษัทย่อยเพื่อกำหนดนโยบายและรักษา
	

ผลประโยชน์ของบริษัท ทั้งนี้เพื่อให้บริษัท บริษัทย่อยมีการดำเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลไปสู่การบริหารจัดการ

ต้นทุนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด และการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพสูงสุด





ความเสี่ยงจากการถ่วงดุลอำนาจ
	 จากกรรมการทั้งหมด 9 ท่าน ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน จึงมีการถ่วงดุลอำนาจอย่างเป็นธรรมแล้ว อย่างไร

ก็ตามบริษัทได้มีการกำหนดและแบ่งแยกบทบาทและหน้าที่ของกรรมการ คณะกรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ
	

ผู้อำนวยการฝ่ายต่างๆ ไว้ ถึง 4 ฝ่าย อย่างชัดเจน นอกจากนี้การตัดสินใจและการทำรายการระหว่างกันที่ ไม่เกี่ยวข้องกับ
	

การดำเนินธุรกิจปกติทั่วไปของบริษัทจะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีกรรมการตรวจสอบ 3 คนที่เป็น

กรรมการอิสระเข้าร่วมพิจารณาความเสี่ยงด้วย โดยการทำรายการระหว่างกันจะพิจารณาถึงประโยชน์ของบริษัทเป็นสำคัญ





ความเสี่ยงจากการทำธุรกิจใหม่
	 บริษัทเล็งเห็นโอกาสในการสร้างรายได้และกระจายความเสี่ยงจากธุรกิจหลัก จึงได้ลงทุนในอุตสาหกรรม ที่ต่างออกไป 

ตั้งแต่ช่วงปลายเดือนธันวาคม ปี 2558 จนถึงปัจจุบันปี 2561 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติให้ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงาน

ความร้อนใต้พิภพที่ประเทศญี่ปุ่น โดยปัจจุบันบริษัทลงทุนแล้ว 23 โครงการ และสามารถรับรู้รายได้แล้วจำนวน 15 โครงการ 

และบริษัทได้จัดตั้งบริษัทร่วมทุนกับบริษัท เซโตอูจิ เนเชอรัล เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด เพื่อพัฒนาที่ดินแล้วนำออกขายให้กับนักลงทุน
	

ที่สนใจทำโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพอีกด้วย


	 เมื่อกลางปี 2561 คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติให้ลงทุนในโครงการอสังหาริมทรัพย์ “โครงการริเวอร์ไซด์” ตั้งอยู่ที่เมือง

ดานัง ประเทศเวียดนาม ซึ่งพัฒนาโครงการภายใต้บริษัทเจ้าของโครงการชื่อ บริษัท ซันฟรอนเทียร์ อินเวสท์เม้นท์ จำกัด 

อย่างไรก็ตาม เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 15/2562 ได้มีมติให้ยกเลิกการลงทุนใน

โครงการอสังหาริมทรัพย์ “โครงการริเวอร์ไซด์” แล้วเนื่องจากการพัฒนาโครงการมีความล่าช้าเกินกว่าที่ได้ตกลงกัน ประกอบกับ

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโครงการดังกล่าวสูงขึ้น
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	 ปัจจัยความเสี่ยงเกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจในต่างประเทศมีดังนี้ การไม่แน่นอนของการเมืองในต่างประเทศ วัฒนธรรม

ของธุรกิจในต่างประเทศ อาจแตกต่างจากประเทศไทย ทั้งในด้านบุคลากร ภาษา กฎหมายและระเบียบต่างๆ อาจส่งผลต่อ

ประสิทธิภาพในการควบคุมการดำเนินงาน ความเสี่ยงด้านค่าเงิน ความเสี่ยงที่เกี่ยวกับภัยพิบัติ รวมถึงความเสี่ยงเกี่ยวกับ

กระบวนการผลิตการบำรุงรักษาเครื่องจักร ซึ่งบริษัทสามารถป้องกันความเสี่ยงได้ด้วยการสรรหาบุคลากรที่มีความรู้ความ

สามารถเข้าไปรับผิดชอบโครงการ และทำสัญญาประกันภัยพิบัติ รวมถึงประกันอัตราแลกเปลี่ยนความเสี่ยงจากการดำเนิน

โครงการ การทำสัญญาต่างๆ การดำเนินการพัฒนาที่ดิน รวมถึงการจดทะเบียนโอนที่ดินล่าช้ากว่าที่กำหนดจะส่งผลกระทบต่อ

การรับรู้รายได้จากการขายที่ดินไม่เป็นไปตามแผนการที่วาง





ความเสี่ยงจากเงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุน
	 บริษัทพิจารณาตัดสินใจในการนำเงินสดจากสภาพคล่องคงเหลือทางการเงินของบริษัทฯ ไปลงทุนในตราสารหนี้และ

ตราสารทุนเพื่อให้เกิดเป็นประโยชน์ตอบแทนในอนาคตที่สูงกว่าการออมเงินปกติ การลงทุนทางการเงิน ได้แก่ เงินฝาก เงินออม 

ตั๋วแลกเงิน (BE) หุ้นกู้ ของบริษัทมหาชนจำกัด หรือ บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ ทั้งตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

และตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ เพื่อผลประโยชน์จากผลต่างของดอกเบี้ยรับที่สูงกว่าดอกเบี้ยจ่าย หรือเพื่อลดค่าใช้จ่ายทางดอกเบี้ย

ของเงินกู้ยืมโดยรวม ณ. เวลาใดเวลาหนึ่ง ให้น้อยลง หรือการลงทุนในการซื้อหุ้นของบริษัทมหาชนจำกัด หรือ หุ้นที่จดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์ ทั้งตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ บริษัทได้มีการลงทุนในตราสารหนี้ ซึ่ง

จะมีความเสี่ยงที่เกิดจากการผิดนัดชำระหนี้ของผู้ออกตราสารหนี้กล่าวคือ ผู้ออกตราสารหนี้อาจจะไม่สามารถทำตามเงื่อนไขที่

กำหนดไว้ ได้ เช่น ไม่สามารถจ่ายดอกเบี้ยหรือชำระคืนเงินต้นให้กับผู้ถือตราสารหนี้ ได้ตามจำนวนหรือตามเวลาที่กำหนด ทั้งนี้

บริษัทได้ลงทุนตราสารหนี้และตราสารทุนผ่านบริษัทหลักทรัพย์ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญซึ่งสามารถให้คำแนะนำในการลงทุนได้


ความเสี่ยงจากการลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ
ความเสี่ยงจากการลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ สามารถสรุปได้ดังนี้


-	 ความเสี่ยงจากอุณหภูมิของน้ำร้อนที่ใช้ผลิตกระแสไฟฟ้าไม่เป็นไปตามที่กำหนด


	 	 บริษัททำสัญญาประกันความเสียหายกับบริษัทผู้ส่งน้ำร้อน กรณีที่บริษัทส่งน้ำร้อนไม่สามารถส่งน้ำร้อนได้ตาม

อุณหภูมืที่กำหนด หรือไม่เพียงพอต่อการผลิตกระแสไฟฟ้าตามที่ได้ตกลงไว้ในสัญญา จะต้องจ่ายค่าชดเชยให้บริษัท


-	 ความเสี่ยงจากการดำเนินธุรกิจในต่างประเทศ


	 	 การดำเนินธุรกิจในต่างประเทศมีรูปแบบการดำเนินธุรกิจที่แตกต่างจากประเทศไทย ทั้งในด้านบุคลากร ภาษา 

วัฒนธรรม กฎหมาย และกฎระเบียบต่างๆ อาจส่งผลต่อประสิทธิภาพในการควบคุมการดำเนินงานได้ ทั้งนี้ บริษัทมีการ

มอบหมายบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถเข้าไปรับผิดชอบในโครงการ


-	 ความเสี่ยงจากการดำเนินโครงการก่อสร้างล่าช้ากว่าที่กำหนด


	 	 จะส่งผลให้การรับรู้รายได้ของแต่ละโครงการล่าช้าด้วย ทั้งนี้บริษัทได้มีการทำสัญญาประกันความเสียหายกับ

บริษัทผู้รับเหมาก่อสร้าง ในกรณีเกิดความล่าช้า


-	 ความเสี่ยงจากการสูญเสียพลังงานในระหว่างกระบวนการส่งผ่านกระแสไฟฟ้ามากกว่าที่คาดการณ์


-	 ความเสี่ยงจากการเกิดภัยพิบัติ


	 	 ภัยพิบัติเป็นปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ อย่างไรก็ตาม บริษัทมีแผนทำประกันรายได้เพื่อชดเชยความเสียหายที่

อาจเกิดขึ้นจากความเสี่ยงจากการเกิดภัยพิบัติ


-	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน


	 	 บริษัทมีความเสี่ยงในการลงทุนหากค่าเงินบาทแข็งค่าในอนาคต เมื่อเปรียบเทียบกับค่าเงินเยน อย่างไรก็ตาม 

บริษัทจะไม่ได้รับผลกระทบจากค่าเงินในส่วนของเงินกู้สถาบันการเงิน เนื่องจากบริษัทขอกู้เงินจากสถาบันการเงินใน

ประเทศญี่ปุ่นเป็นค่าเงินเยน
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำคัญอื่น

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


ชื่อบริษัท (ภาษาอังกฤษ)	 :	 PP Prime Public Company Limited


ลักษณะการประกอบธุรกิจหลัก	 :	 ประกอบธุรกิจจำหน่ายอาหารสัตว์น้ำ และอาหารสัตว์เลี้ยง


ที่ตั้งสำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 69/5 หมู่ 5 ถนนพระราม 2 ตำบลบางขันแตก อำเภอเมือง 


	 	 จังหวัดสมุทรสงคราม 75000


	 	 โทรศัพท์ : (034) 771-444


	 	 โทรสาร : (034) 771-025


โรงงานเพชรบุรี	 :	 62 หมู่ 2 ถนน รพช.อู่ตะเภา ตำบลหนองชุมพล อำเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 76140


	 	 โทรศัพท์ : (032) 899-881-4


	 	 โทรสาร : (032) 899-885


โรงงานสงขลา	 :	 98 หมู่ 13 ถ.เพชรเกษม กม. 1232 ตำบลบางเหรียง อำเภอควนเนียง 


	 	 จังหวัดสงขลา 90220


	 	 โทรศัพท์ : (074) 890-765-8


	 	 โทรสาร : (074) 890-769


สำนักงานกรุงเทพฯ	 :	 486 โครงการพีเพิลพาร์ค อาคาร E1 ชั้นที่ 3 ถนนอ่อนนุช แขวงอ่อนนุช


	 	 เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250


	 	 โทรศัพท์ : (02) 029-1480-1


	 	 โทรสาร : (02) 029-1482 ต่อ 777


เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107537000670


Home Page	 :	 www.ppprime.co.th


ทุนจดทะเบียน	 :	 916,901,123 บาท (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2563)


ทุนเรียกชำระแล้ว	 :	 688,066,476 บาท (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2563)








บุคคลอ้างอิง
1.	 นายทะเบียนหลักทรัพย์

	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด


	 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ชั้น 4, 6-7 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพ 10110


	 โทรศัพท์ 0-2229-2800 โทรสาร 0-2359-1259





2.	 ผู้สอบบัญชี

	 บริษัท กรินทร์ ออดิท จำกัด


	 72 อาคาร กสท โทรคมนาคม ชั้น 24 ถนนเจริญกรุง แขวงบางรัก เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500


	 โทรศัพท์ 0-2105-4661 โทรสาร 0-2026-3760


	 รายชื่อผู้สอบบัญช
ี

1.	 นางสาวกรรณิการ์ วิภาณุรัตน์	 เลขที่อนุญาตสอบบัญชี 7305


2.	 นายเจษฎา หังสพฤกษ์	 เลขที่อนุญาตสอบบัญชี 3759


3.	 นายจิโรจ ศิริโรโรจน์	 เลขที่อนุญาตสอบบัญชี 5113
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3.	 สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ

•	 ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน)


	 สำนักงานใหญ่ 9 ถนนรัชดาภิเษก แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900


	 โทรศัพท์ : 02-544-5631


•	 ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน)


	 สำนักงานใหญ่ 1 ซอยราษฎร์บูรณะ 27/1 ถนนราษฎร์บูรณะ แขวงราษฎร์บูรณะ


	 เขตราษฎร์บูรณะกรุงเทพฯ 10140


	 โทรศัพท์ : 02-222-0000


•	 ธนาคารยูโอบี จำกัด (มหาชน)


	 สำนักงานใหญ่ 191 ถนนสาทรใต้ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120


	 โทรศัพท์ : 02-343-3000


•	 ธนาคารเพื่อการส่งออกและนำเข้าแห่งประเทศไทย


	 สำนักงานใหญ่ อาคารเอ็กซิม 1193 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน


	 เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400


	 โทรศัพท์ : 02-271-3700, 02-278-0047, 02-617-2111





4.	 ที่ปรึกษากฎหมาย

•	 บริษัท อินไซท์ ลีกัล จํากัด


	 89/369 หมู่ 5 ถนน 345 ตำบลบางตะไนย์ อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120


	 โทรศัพท์ : 02-838-1750


	 โทรสาร : 02-838-1795


•	 บริษัท ฟีนิกซ์ แอดไวซอรี่ เซอร์วิสเซส จำกัด


	 เลขที่ 88 อาคารปาโซ่ ทาวเวอร์ ชั้น 17 ยูนิต บี ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500


	 โทรศัพท์ : 02-634-3335


	 โทรสาร : 02-634-3988





5.	 นายทะเบียนหุ้นกู้

	 ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน)


	 สํานักงานใหญ่ 9 ถนนรัชดาภิเษก แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900


	 โทรศัพท์ : 02-544-5631





6.	 ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้

	 ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน)


	 สํานักงานใหญ่ 9 ถนนรัชดาภิเษก แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900


	 โทรศัพท์ : 02-544-5631





	 บริษัท หลักทรัพย์ เคทีบี (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)


	 87/2 อาคารซีอาร์ซีทาวเวอร์ ชั้น 9, 18, 39 และ 52 ออลซีซั่นส์เพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพีนี เขตปทุมวัน 


	 กรุงเทพฯ 10330
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ข้อมูลทั่วไปของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม


	 บริษัท	 ประเภทธุรกิจ	 ทุนจดทะเบียน	 ทุนจดชำระแล้ว	 ชนิดของหุ้น	 สัดส่วนการ
						      ถือหุ้น (%)


 บริษัทย่อย


บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ 	 ประกอบธุรกิจ	 789,385,630	 789,385,630	 หุ้นสามัญ	 100

(ประเทศไทย) จำกัด	 ผลิตอาหารสัตว์น้ำ	 บาท	 บาท

62 หมู่ 2 ถนน รพช. อู่ตะเภา 	 และอาหาร

ตำบลหนองชุมพล อำเภอเขาย้อย 	 สัตว์เลี้ยง

จังหวัดเพชรบุรี 76140	 	 


บริษัท ทีลักซ์ โกลบอล บิสซิเนส จำกัด 	 ประกอบธุรกิจ	 3,000,000 บาท	 3,000,000 บาท	 หุ้นสามัญ	 100

(เดิมชื่อ บริษัท ไทยดีมีเทอร์ จำกัด)	 จัดจำหน่ายสินค้า

เลขที่ 486 โครงการพีเพิลพาร์ค อาคาร E1 

ชั้นที่ 3 ถนนอ่อนนุช แขวงอ่อนนุช 

เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250

โทรศัพท์ (02) 029-1480

โทรสาร (02) 029-1482 ต่อ 777


บริษัท ทีลักซ์ พาวเวอร์ จำกัด	 ลงทุนในธุรกิจ	 1,100,000,000	 1,100,000,000	 หุ้นสามัญ	 100

เลขที่ 486 โครงการพีเพิลพาร์ค อาคาร E1 	 พลังงาน	 บาท	 บาท

ชั้นที่ 3 ถนนอ่อนนุช แขวงอ่อนนุช 

เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250

โทรศัพท์ (02) 029-1480

โทรสาร (02) 029-1482 ต่อ 777


บริษัท ทีลักซ์ อินเวสเมนต์ จำกัด	 ลงทุนในธุรกิจ	 10,000 USD	 10,000 USD	 หุ้นสามัญ	 100

10th Floor,Standard Chartered Tower, 	 พลังงาน	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

19 Cybercity, Ebene, Mauritius.	 	 	 	 	 TLP)


Origin Power Investment Co.,Ltd.	 ลงทุนในธุรกิจ	 100 USD	 100 USD	 หุ้นสามัญ	 100

Mauritius.	 พลังงานลม	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

	 	 	 	 	 TLP)


บริษัท ทีลักซ์ โฮลดิ้ง จำกัด	 ลงทุนในธุรกิจ	 10,000 USD	 10,000 USD	 หุ้นสามัญ	 100

1901, 19/F Lee Garden One, 	 พลังงาน	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

33 Hysan Avenue, Causeway Bay, 	 	 	 	 	 TLI)

Hong Kong


Geothermal Power A Company Limited	 ลงทุนในธุรกิจ	 10,000 USD	 10,000 USD	 หุ้นสามัญ	 100

1901, 19/F Lee Garden One, 	 พลังงาน	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

33 Hysan Avenue, Causeway Bay, 	 	 	 	 	 TLI)

Hong Kong


Geothermal Power B Company Limited	 ลงทุนในธุรกิจ	 10,000 USD	 10,000 USD	 หุ้นสามัญ	 100

1901, 19/F Lee Garden One, 	 พลังงาน	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

33 Hysan Avenue, Causeway Bay, 	 	 	 	 	 TLI)

Hong Kong


บริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 12,000,000 เยน	 12,000,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

1-2-20 ไคกัน มินาโต โตเกียว 	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

ประเทศญี่ปุ่น	 	 	 	 	 Geo B)
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	 บริษัท	 ประเภทธุรกิจ	 ทุนจดทะเบียน	 ทุนจดชำระแล้ว	 ชนิดของหุ้น	 สัดส่วนการ
						      ถือหุ้น (%)

บริษัท ซูโม่ พาวเวอร์ จำกัด	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 1,000,000 เยน	 1,000,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

6-4-9 มินามิอาโอยามา มินาโต โตเกียว 	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

ประเทศญี่ปุ่น	  	 	 	 	 TLH)


บริษัท โอโทเมยามา เอนเนอร์ยี จำกัด	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 500,000 เยน	 500,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

1-1-21 โทราโนมอง มินาโต โตเกียว 	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

ประเทศญี่ปุ่น	 	  	 	 	 SUMO)


บริษัท เอส พาวเวอร์ จำกัด	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 500,000 เยน	 500,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

6-12-4 รอปปงกิ มินาโต โตเกียว 	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

ประเทศญี่ปุ่น	  	 	 	 	 SUMO)


บริษัท เอสเอ็นเอส พาวเวอร์ จำกัด	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 500,000 เยน	 500,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

3-24-6 นิชิชิมบาชิ มินาโต โตเกียว 	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

ประเทศญี่ปุ่น	  	 	 	 	 Geo B)


Fino Binary Power Plant Limited 	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 10,000 เยน	 10,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

Liability Company	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

2-2-21, Nihonbashi 2-Chome Building 	 	 	 	 	 Geo A)

4th Floor, Chou-Ku, Tokyo	 	  


NIS Binary Power Plant Limited 	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 10,000 เยน	 10,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

Liability Company	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

2-2-21, Nihonbashi 2-Chome Building 	 	 	 	 	 Geo A)

4th Floor, Chou-Ku, Tokyo	 	 	  


Beppu Tsurumi Onsen Geothermal 	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 10,000 เยน	 10,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

Power Station No.1 Liaison Company	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

2-2-21, Nihonbashi 2-Chome Building 	 	 	 	 	 TLH)

4th Floor, Chou-Ku, Tokyo	 	  


Dual Energy Binary -Power Plant No.1 	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 100,000 เยน	 100,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

Limited Liability Company	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

	 	 	 	 	 Geo B)


Lena Power Station No.1 Limited 	 โรงไฟฟ้าพลังงาน	 5,000,000 เยน	 5,000,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

Liability Company	 ความร้อนใต้พิภพ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

2-16-4 โดเกงซากา ชิบูยา โตเกียว	 	  	 	 	 Geo A)


บริษัท พี กรีน เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด	 ให้คำปรึกษา	 1,000,000 เยน	 1,000,000 เยน	 หุ้นสามัญ	 100

24-6, Nishi Shinbashi 3-Chome, 	 วางแผนจัดการ	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

Minato-ku, Tokyo	 เกี่ยวกับธุรกิจ	 	 	 	 TLH)


Wind Power A Co.,Ltd.	 ลงทุนในธุรกิจ	 10,000 USD	 10,000 USD	 หุ้นสามัญ	 100

Hong Kong	 พลังงานลม	 	  	 	 (ถือหุ้นผ่าน

	 	 	 	 	 OPI)


 บริษัทร่วม


บริษัท เอ็มลักซ์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด	 พัฒนาที่ดินสำหรับ	 10,000,000 เยน	 10,000,000 เยน	 	 25

ชั้น 1 อาคารโอริออน 2-13 เทมมังโจ 	 ทำโรงไฟฟ้าพลังงาน	 	 	 	 (ถือหุ้นผ่าน

เบปปุ โออิตะ ประเทศญี่ปุ่น	 ความร้อนใต้พิภพ	  	 	 	 TLP)
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้น
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 รายชื่อผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก โดยนับรวมการถือหุ้นโดยผู้ที่เกี่ยวข้องกันตาม

มาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535




	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	 จำนวนหุ้นที่ถือ	 สัดส่วนการถือหุ้น
			   (ร้อยละ)


1.	 LGT BANK (SINGAPORE) LIMITED	 83,317,866	 12.10


2.	 นายปริน ชนันทรานนท์	 59,518,384	 8.65


3.	 ครอบครัวจินดาสมบัติเจริญ


	 1.1	 นายพงศ์รักษ์ จินดาสมบัติเจริญ	 40,388,504	 5.87


	 1.2	 นายพงศภัค จินดาสมบัติเจริญ (1)	 15,077,040	 2.19


	 1.3	 นายนพรุจ จินดาสมบัติเจริญ (2)	 12,718,970	 1.85


	 รวมครอบครัวจินดาสมบัติเจริญ	 68,184,514	 9.91


4.	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด	 30,417,002	 4.42


5.	 นายธีระ กิติจารุรัตน์	 28,151,335	 4.09


6.	 นางสาวยุวดี วชิรปภา	 26,162,100	 3.80


7.	 UOB KAY HIAN PRIVATE LIMITED	 19,965,900	 2.90


8.	 นายธานิน สัจจะบริบูรณ์	 19,687,500	 2.86


9.	 MR.SHOGO FUKUOKA	 15,000,000	 2.18


10.	 บริษัท หลักทรัพย์ เออีซี จำกัด (มหาชน)	 12,883,700	 1.87



	 รวม	 	 363,288,301	 52.78




ที่มา :	 ปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น (XO) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563


	 คำนวณจากหุ้นสามัญที่ออกและเรียกชำระแล้วจำนวน 688,066,476 หุ้น


หมายเหตุ : (1) และ (2) บุตรที่บรรลุนิติภาวะแล้วของนายพงศ์รักษ์ จินดาสมบัติเจริญ








ยอดหนี้จากการออกหุ้นกู้/ตั๋วเงิน
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมียอดหนี้จากการออกหุ้นกู้ จำนวน 633.20 ล้านบาท และมีค่าธรรมเนียมรอตัดจ่าย

จำนวน 0.97 ล้านบาท


	 รวมยอดหนี้ค้างในการออกหุ้นกู้สุทธิ 632.23 ล้านบาท
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของกำไรสุทธิ ตามงบการเงินเฉพาะของบริษัทหลังหักภาษีเงินได้

นิติบุคคล ขาดทุนสะสม เงินสำรองตามกฎหมาย และเงินสำรองต่างๆ ทั้งหมด อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจกำหนดให้การจ่าย

เงินปันผลมีอัตราน้อยกว่าอัตราที่กำหนดข้างต้นได้ โดยขึ้นอยู่กับความจำเป็นในการใช้เงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินงาน การ

ขยายธุรกิจ และปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัท ทั้งนี้ มติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจะ

ต้องถูกนำเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติ

ให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ และจะดำเนินการรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบในการประชุมต่อไป





ประวัติการจ่ายเงินปันผล


	 2559	 2560	 2561	 2562	 2563


อัตรากำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท)	 0.42	 (0.45)	 (0.20)	 (2.34)	 (0.48)


อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท)	 0.00	 0.00	 0.00	 0.00	 0.00


อัตราจ่ายเงินปันผลต่อกำไรสุทธิ (%)	 0.00	 0.00	 0.00	 0.00	 0.00
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โครงสร้างการจัดการ

โครงสร้างกรรมการของบริษัทประกอบด้วย	

1)	 คณะกรรมการบริษัท	

2)	 คณะกรรมการชุดย่อย	 5	 คณะ	 คือ	 คณะกรรมการตรวจสอบ	 คณะกรรมการบริหาร	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนด	

ค่าตอบแทน	คณะกรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืน	และคณะกรรมการดูแลการลงทุนต่างประเทศ	

3)	 ผู้บริหาร	

	

คณะกรรมการบร�ษัท

คณะกรรมการพัฒนาอย�างยั่งยืน ฝ�ายตรวจสอบภายใน
คณะกรรมการตรวจสอบ

และบร�หารความเสี่ยง

คณะกรรมการสรรหา
และกำหนดค�าตอบแทน

คณะกรรมการดูแล
การลงทุนต�างประเทศ

คณะกรรมการบร�หาร

คณะกรรมการบร�หาร

ผู�อำนวยการ

สายบัญชีการเง�น

ผู�อำนวยการสำนัก

เลขานุการบร�ษัท

ผู�อำนวยการ

สายบร�หารจัดการ

ผู�อำนวยการ

สายการตลาดและการค�า

ผู�อำนวยการ

สายปฏิบัติการ

ผู�อำนวยการสายบร�หาร

จัดการซัพพลายเชน
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คณะกรรมการบริษัท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการบริษัทมีจำนวนทั้งสิ้น 9 ท่าน ประกอบด้วย




	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


1.	 นางน้ำค้าง พึ่งทอง (1)	 ประธานกรรมการ


2.	 หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์ (2)	 กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร


3.	 ดร. เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย	 กรรมการ / กรรมการบริหาร


4.	 นางกนกวัลย์ วรรณบุตร	 กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการรับผิดชอบต่อสังคม


5.	 นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป	 กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการรับผิดชอบต่อสังคม


6.	 นายธีระ กิติจารุรัตน์	 กรรมการ / กรรมการบริหาร


7.	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร	 ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ


8.	 พันตำรวจโทเธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์	 กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ


9.	 พลโทกฤษณะ วโรภาษ (3)	 กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ



หมายเหตุ :	 (1)	 นางน้ำค้าง พึ่งทอง ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 5 
	

	 	 กุมภาพันธ์ 2563


	 (2)	 หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 
	

	 	 11/2562 เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2563


	 (3)	 พลโทกฤษณะ วโรภาษ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 11/2563 เมื่อวันที่ 21 
	

	 	 กรกฎาคม 2563





กรรมการที่ลาออก ระหว่างปี 2563



	 รายชื่อ	 ระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง


1.	 นายวรุณ อัตถากร	 15 สิงหาคม 2562 - 10 กรกฎาคม 2563


2.	 นายบุญจริง ชลวิโรจน์	 15 สิงหาคม 2562 - 10 กรกฎาคม 2563





กรรมการผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษัท
	 กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม เพื่อมีผลผูกพันแทนบริษัทได้ คือ นางกนกวัลย์ วรรณบุตร หรือ นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป 

หรือ นายเด่นชัย อัครเดชเดชาชัย หรือ นายธีระ กิติจารุรัตน์ หรือ นางน้ำค้าง พึ่งทอง หรือ หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน 

สังคหะพงศ์ กรรมการสองในหกคนนี้ ลงลายมือชื่อ และประทับตราสำคัญของบริษัท





ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
	 นอกจากคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจและหน้าที่ตามที่กำหนดในข้อบังคับของบริษัทแล้ว ให้คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจ

หน้าที่ดังต่อไปนี้


1.	 มีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน ฉบับปี พ.ศ. 2535 และกฎหมายอื่นใดที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของ

กรรมการหรือคณะกรรมการของบริษัทมหาชนจำกัด


2.	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวังและความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย 

วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทที่กำหนดไว้ ตลอดจนดำเนินการตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น


3.	 กำหนดนโยบายหลักในการดำเนินธุรกิจ นโยบายด้านการเงิน นโยบายระดมเงินทุน การบริหารเงินทุน และนโยบายใน

การบริหารความเสี่ยง เพื่อให้ฝ่ายบริหารนำไปปฏิบัติ
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4.	 มีอำนาจกำหนดและแก้ ไขเปลี่ยนแปลงชื่อกรรมการซึ่งมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทได้


5.	 กำกับดูแลกิจการให้เป็นไปตามหรือดีกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ และกำหนดแนวทางแก้ ไขในกรณีที่มีอุปสรรคในการบรรลุ
	

เป้าหมายนั้น


6.	 จัดให้มีการรายงานข้อมูลโดยทั่วไป ข้อมูลงบการเงินต่อผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั่วไปอย่างถูกต้องครบถ้วน 

โปร่งใส และเป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด


7.	 รับทราบรายงานการตรวจสอบที่สำคัญ และกำหนดแนวทางปรับปรุงแก้ ไข กรณีที่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญ





ตารางการดำรงตำแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยปี 2563


(1 มกราคม 2563 - 31 ธันวาคม 2563)



	 รายชื่อ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ
		  ตรวจสอบ	 บริหาร	 สรรหาและ	 พัฒนา	 ดูแลการลงทุน
				    กำหนด	 อย่างยั่งยืน	 ต่างประเทศ
				    ค่าตอบแทน		
		  (3 คน)	 (6 คน)	 (3 คน)	 (5 คน)	 (3 คน)


1.	 นางน้ำค้าง พึ่งทอง	 -	 -	 -	 -	 -


2.	 หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์	 -	 ประธาน	 -	 -	 กรรมการ


3.	 ดร. เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย	 -	 กรรมการ	 กรรมการ	 -	 ประธาน


4.	 นางกนกวัลย์ วรรณบุตร	 -	 กรรมการ	 -	 กรรมการ	 -


5.	 นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป	 -	 กรรมการ	 -	 กรรมการ	 -


6.	 นายธีระ กิติจารุรัตน์	 -	 กรรมการ	 -	 -	 กรรมการ


7.	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร	 ประธาน	 -	 กรรมการ	 -	 -


8.	 พันตำรวจโทเธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์	 กรรมการ	 -	 ประธาน	 -	 -


9.	 พลโทกฤษณะ วโรภาษ	 กรรมการ	 -	 -	 -	 -


10.	 นายประวีณ ดีขจรเดช	 -	 กรรมการ	 -	 กรรมการ	 -


11.	 นายชาญชัย นุชเรือน	 -	 -	 -	 กรรมการ	 -



กรรมการที่ลาออก ระหว่างปี 2563



1.	 นายวรุณ อัตถากร	 -	 ประธาน	 -	 -	 -


2.	 นายบุญจริง ชลวิโรจน์	 กรรมการ	 -	 -	 -	 -


3.	 พลเอกเชาวฤทธิ์ ประภาจิตร์	 -	 -	 -	 ประธาน	 -
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การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยปี 2563


(1 มกราคม 2563 - 31 ธันวาคม 2563)


	 รายชื่อ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ
		  บริษัท	 การตรวจสอบ	 การบริหาร	 สรรหาและ	 พัฒนา	 ดูแลการลงทุน
					     กำหนด	 อย่างยั่งยืน	 ต่างประเทศ
					     ค่าตอบแทน		
		  จำนวนการ	 จำนวนการ	 จำนวนการ	 จำนวนการ	 จำนวนการ	 จำนวนการ

		  ประชุมทั้งปี	 ประชุมทั้งปี	 ประชุมทั้งปี	 ประชุมทั้งปี	 ประชุมทั้งปี	 ประชุมทั้งปี

		  18 ครั้ง	 11 ครั้ง	 14 ครั้ง	 3 ครั้ง	 - ครั้ง	 14 ครั้ง

1.	 นางน้ำค้าง พึ่งทอง	 18/18	 -	 -	 -	 -	 -

2.	 หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์	 7/7	 -	 7/7	 -	 -	 14/14

3.	 ดร. เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย	 16/18	 -	 13/14	 3/3	 -	 14/14

4.	 นางกนกวัลย์ วรรณบุตร	 18/18	 -	 14/14	 -	 -	 -

5.	 นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป	 18/18	 -	 14/14	 -	 -	 -

6.	 นายธีระ กิติจารุรัตน์	 18/18	 -	 14/14	 -	 -	 14/14

7.	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร	 17/18	 11/11	 -	 3/3	 -	 -

8.	 พันตำรวจโทเธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์	 18/18	 11/11	 -	 3/3	 -	 -

9.	 พลโทกฤษณะ วโรภาษ	 7/7	 5/5	 -	 -	 -	 -



กรรมการที่ลาออก ระหว่างปี 2563


1.	 นายวรุณ อัตถากร	 11/11	 -	 7/7	 -	 -	 -

2.	 นายบุญจริง ชลวิโรจน์	 11/11	 6/6	 -	 -	 -	 -

3.	 พลเอกเชาวฤทธิ์ ประภาจิตร์	 -	 -	 -	 -	 -	 -





ผู้บริหาร
	 ตามนิยามในประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 23/2551 ซึ่งหมายความถึง “ผู้จัดการหรือผู้ดำรงตำแหน่ง
ระดับบริหารสี่รายแรกนับต่อจากผู้จัดการลงมา ผู้ซึ่งดำรงตำแหน่งเทียบเท่ากับผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารรายที่สี่ทุกราย และ
ให้หมายความรวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีและการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า”

	 วันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีผู้บริหารจำนวน 6 ท่าน ประกอบด้วย


	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

1.	 หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์ (1)	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2.	 นายกิติพงษ์ ธรรมชุตาภรณ์ (2)	 รักษาการผู้อำนวยการสายการตลาดและการค้า/

	 	 ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

3.	 นายธีระ กิติจารุรัตน์	 ผู้อำนวยการสายบริหารจัดการซัพพลายเชน

4.	 นายประวีณ ดีขจรเดช	 ผู้อำนวยการสายบัญชีการเงิน

5.	 นางกนกวัลย์ วรรณบุตร	 ผู้อำนวยการสายบริหารจัดการ

6.	 นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป	 ผู้อำนวยการสำนักเลขานุการบริษัท



ผู้บริหารที่ลาออก ระหว่างปี 2563


1.	 นายวรุณ อัตถากร (4)	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2.	 พลเอกเชาวฤทธิ์ ประภาจิตร์ (5)	 ผู้อำนวยการสายการตลาดและการค้า



หมายเหตุ :	 ข้อมูล ณ 31 ธันวาคม 2563

	 (1)	 หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2563

	 (2)	 นายกิติพงษ์ ธรรมชุตาภรณ์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นรักษาการผู้อำนวยการสายการตลาดและการค้า/ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่
	
	 	 บริหารเมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2563

	 (3)	 นายวรุณ อัตถากร ได้ขอลาออกจากการเป็นประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2563

	 (4)	 พลเอกเชาวฤทธิ์ ประภาจิตร์ ได้ขอลาออกจากการเป็นผู้อำนวยการสายการตลาดและการค้า เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2563
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ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
	 มีอำนาจและหน้าที่เกี่ยวกับการบริหารบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย โดยต้องบริหาร

บริษัทฯ ตามแผนงานและงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริตและระมัดระวัง รักษาผล

ประโยชน์ของบริษัทฯ และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ทั้งนี้อำนาจหน้าที่ให้รวมถึงเรื่องหรือกิจการต่างๆ ดังต่อไปนี้ร่วมด้วย


1.	 พิจารณากลั่นกรองเป้าหมาย แผนในการดำเนินธุรกิจ รวมถึงการจัดสรรงบประมาณและโครงการของบริษัทและบริษัท

ในเครือ เพื่อให้การดำเนินกิจการและบริหารงานเป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย แผนการดำเนินงานที่วางไว้ เพื่อนำเสนอ

แก่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ


2.	 กำกับดูแลการดำเนินงานของฝ่ายบริหารบริษัทในเครือและบริษัทในเครือให้มีการเชื่อมโยงและเกื้อหนุนกันทั้งในสาย

ธุรกิจผลิต จำหน่ายอาหารสัตว์น้ำ สายเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ ตลอดจนธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง


3.	 ควบคุมการบริหารงานของบริษัท และบริษัทในเครือ เพื่อรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์ของบริษัท ให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะ

กรรมการบริษัทกำหนดไว้และมีหน้าที่รายงานผลการดำเนินงานโดยตรงต่อคณะกรรมการบริษัท


4.	 จัดโครงสร้างองค์กรและการบริหารจัดการเพื่อรักษาผลประโยชน์ของบริษัทและบริษัทในเครือ โดยครอบคลุมทั้งเรื่อง 

การคัดเลือก การฝึกอบรม การว่าจ้าง และการเลิกจ้างพนักงานของบริษัทฯ ที่ไม่ใช่คณะผู้บริหาร หรือผู้บริหารระดับสูง 

โดยจะเป็นผู้มีอำนาจแทนบริษัทฯ ที่จะลงนามในสัญญาจ้างแรงงาน มีอำนาจสั่งการ ออกระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อ

ให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท


5.	 การควบคุมและสนับสนุนการจัดทำระบบงบประมาณบริษัท และงบประมาณโครงการต่างๆ เพื่อให้ มีการใช้งบประมาณ

ได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ


6.	 เป็นผู้นำในการสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นในองค์กร


7.	 เป็นผู้มีบทบาทในการรักษาภาพลักษณ์ที่ดีองค์กร ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่บริษัทให้เป็นที่รู้จักแก่บุคคลภายนอก


8.	 มอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือหลายคนกระทำการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนตามที่เห็นสมควรได้ โดยการมอบอำนาจ

ช่วง และ/หรือการมอบหมายดังกล่าวให้อยู่ภายในขอบเขตแห่งการมอบอำนาจตามหนังสือมอบอำนาจให้ ไว้ และ/หรือให้

เป็นไปตามระเบียบ ข้อกำหนด หรือคำสั่งที่คณะกรรมการ และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือของบริษัทฯ โดย

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสามารถยกเลิกเปลี่ยนแปลง หรือแก้ ไขการมอบอำนาจนั้นๆ ได้


9.	 พิจารณาผลกำไร และขาดทุนของบริษัทฯ การเสนอจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล หรือเงินปันผลประจำปี เพื่อเสนอคณะ

กรรมการบริษัทฯ อนุมัติ


10.	 มีอำนาจอื่นๆ ซึ่งจำเป็นในการดำเนินงานของบริษัทฯ ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ

บริหารของบริษัทฯมอบหมาย





	 ทั้งนี้การมอบอำนาจให้แก่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ตลอดจนการมอบอำนาจแก่บุคคลอื่นที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเห็น

ควร โดยไม่รวมถึงอำนาจและ/หรือการมอบอำนาจในการอนุมัติรายการใดที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือ

อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใด (ตามข้อบังคับและตามที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

กำหนด) กับบริษัทหรือบริษัทย่อย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ

ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามข้อบังคับของบริษัท หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด เว้นแต่

เป็นการอนุมัติรายการที่เป็นลักษณะการดำเนินธุรกรรมการค้าปกติทั่วไปของบริษัทที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะ

กรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้
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	 รายงานการถือหลักทรัพย์ บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน) ของกรรมการและผู้บริหาร ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2563



	 รายนามกรรมการและผู้บริหาร	 จำนวนหุ้น

		  ณ 30 ธ.ค. 2562	 ณ 30 ธ.ค. 2563	 เพิ่มขึ้น / 	 %
		  ทางตรง	 ทางอ้อม	 ทางตรง	 ทางอ้อม	 ลดลง	 การถือหุ้น

1.	 นางน้ำค้าง พึ่งทอง	 -	 -	 -	 -	 -	 -

2.	 หม่อมหลวงพรรณเพียง สังคหะพงศ์	 -	 -	 -	 -	 -	 -

3.	 ดร. เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย	 -	 -	 -	 -	 -	 -

4.	 นางกนกวัลย์ วรรณบุตร	 -	 -	 -	 -	 -	 -

5.	 นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป	 -	 -	 -	 -	 -	 -

6.	 นายธีระ กิติจารุรัตน์	 28,151,335	 20,000	 28,151,335	 -	 -	 4.091

7.	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร	 -	 -	 -	 -	 -	 -

8.	 พันตำรวจโทเธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์	 12,500	 -	 12,500	 -	 -	 0.002

9.	 พลโทกฤษณะ วโรภาษ	 -	 -	 -	 -	 -	 -

10.	 นายประวีณ ดีขจรเดช	 -	 -	 -	 -	 -	 -

11.	 นายกิติพงษ์ ธรรมชุตาภรณ์	 -	 -	 -	 -	 -	 -



หมายเหตุ : การถือหุ้นทางอ้อม โดยนับรวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ





เลขานุการบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัทมีมติแต่งตั้งให้นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป ดำรงตำแหน่งเลขานุการคณะกรรมการบริษัท ตั้งแต่

วันที่ 30 ธันวาคม 2562





ขอบเขตอำนาจหน้าที่เลขานุการบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งเลขานุการบริษัท เพื่อทำหน้าที่ดูแลการประชุมของคณะกรรมการบริษัท การประชุม
	

ผู้ถือหุ้นและกิจกรรมต่างๆ ของคณะกรรมการบริษัท เพื่อช่วยให้คณะกรรมการบริษัทและบริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายและ

ระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสนับสนุนให้การกำกับดูแลกิจการเป็นไปตามมาตรฐานบรรษัทภิบาลที่ดี


•	 ส่งเสริมความเข้าใจและให้ข้อมูลคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับการกำกับดูแลกิจการ


•	 จัดให้มีการชี้แจงรายละเอียดในประเด็นกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติและข้อพึงปฏิบัติด้านการกำกับดูแลกิจการ และขอบเขต

หน้าที่ความรับผิดชอบแก่กรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่


•	 จัดเตรียมการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมผู้ถือหุ้น ให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท กฎบัตรคณะ

กรรมการและข้อพึงปฏิบัติที่ดี


•	 บันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทและประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งการประสานงานเพื่อแจ้งมติและนโยบายของ

คณะกรรมการ ผู้ถือหุ้นให้ผู้บริหารที่เกี่ยวข้องทราบ ติดตามการปฏิบัติตามมติและนโยบายดังกล่าว


•	 จัดทำและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ รายงานประจำปี หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ

บริษัท รายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น


•	 ดำเนินการให้กรรมการและผู้บริหารจัดทำรายงานการมีส่วนได้เสียของตนและผู้ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเก็บรักษารายงาน
	

การมีส่วนได้เสียตามข้อกำหนดกฎหมาย


•	 ดูแลให้หน่วยงานเลขานุการ เป็นศูนย์กลางบริหารงานด้านธุรการของคณะกรรมการบริษัท ในการติดต่อเพื่อให้ข้อมูล
	

ข่าวสารในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ


•	 ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัทและดำเนินการเรื่องอื่นๆ ตามที่กฎหมายกำหนด หรือ ตามที่ได้รับ
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร


1)	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน


	 ค่าตอบแทนกรรมการ


	 	 บริษัท ได้กำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส และเสนอค่าตอบแทนกรรมการให้

คณะกรรมการบริษัทนำเสนอผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการอยู่ในระดับเหมาะสมโดยเปรียบเทียบกับ
	

ค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในกลุ่มเกษตรและอุตสาหกรรมอาหารซึ่งสามารถเทียบเคียงกันได้กับธุรกิจ

ของบริษัท ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยค่าตอบแทนรายเดือน และค่าเบี้ยประชุม เมื่อรวม
	

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยสำหรับปี 2563 มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 2,687,000 บาท โดยมี

รายละเอียดดังนี้





ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ปี 2563


(1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2563)	 หน่วย : บาท



	 รายชื่อ	 คณะกรรมการบริษัท	 ค่าเบี้ยประชุม	 รวม
		  ค่าตอบแทน	 ค่าเบี้ยประชุม	 คณะ	 คณะ	 คณะ	 คณะ	 คณะ
		  รายเดือน		  กรรมการ	 กรรมการ	 กรรมการ	 กรรมการ	 กรรมการ
				    ตรวจสอบ	 บริหาร	 สรรหาและ	 พัฒนา	 ดูแลการลงทุน
						      กำหนด	 อย่างยั่งยืน	 ต่างประเทศ
						      ค่าตอบแทน


1.	 นางน้ำค้าง พึ่งทอง	 140,000	 200,000	 -	 -	 -	 -	 -	 340,000


2.	 มล. พรรณเพยีงเดอืน สงัคหะพงศ	์ -	 70,000	 -	 -	 -	 -	 70,000


3.	 ดร. เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย	 100,000	 134,000	 -	 65,000	 15,000	 -	 78,000	 392,000


4.	 นางกนกวัลย์ วรรณบุตร	 100,000	 134,000	 -	 -	 -	 -	 -	 234,000


5.	 นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป	 100,000	 134,000	 -	 -	 -	 -	 -	 234,000


6.	 นายธีระ กิติจารุรัตน์	 100,000	 134,000	 -	 -	 -	 -	 -	 234,000


7.	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร	 100,000	 124,000	 110,000	 -	 15,000	 -	 -	 349,000


8.	 พ.ต.ท. เธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์	 125,000	 140,000	 90,000	 -	 16,000	 -	 -	 371,000


9.	 พล.ท. กฤษณะ วโรภาษ	 -	 70,000	 50,000	 -	 -	 -	 -	 120,000


10.	นายประวีณ ดีขจรเดช	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


11.	นายกิติพงษ์ ธรรมชุตาภรณ์	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -



กรรมการที่ลาออก ระหว่างปี 2563



1.	 นายวรุณ อัตถากร	 100,000	 54,000	 -	 -	 -	 -	 -	 154,000


2.	 นายบุญจริง ชลวิโรจน์	 100,000	 54,000	 35,000	 -	 -	 -	 -	 189,000


3.	 พล.อ. เชาวฤทธิ์ ประภาจิตร์	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -



	 รวม	 965,000	 1,248,000	 285,000	 65,000	 46,000	 -	 78,000	 2,687,000




หมายเหตุ : บริษัทฯ ไม่ได้มีการจ่ายเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร
	 ในปี 2561 และปี 2562 และปี 2563 บริษัทมีการจ่ายค่าตอบแทนให้ผู้บริหารของบริษัท ดังนี้


หน่วย : บาท


	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 ปี 2561	 ปี 2562	 ปี 2563
		  ค่าตอบแทน	 ค่าตอบแทน	 ค่าตอบแทน


จำนวน (คน)	 5	 6	 6


เงินเดือนรวม	 12,382,387	 11,410,301	 12,662,883


โบนัสรวม	 2,809,834	 -	 -


อื่นๆ	 2,373,138	 1,557,655	 1,190,156



รวม	 17,565,359	 12,967,956	 13,853,039




หมายเหตุ :	 จำนวนผู้บริหารตามนิยาม ก.ล.ต.


	 	 ปี 2563 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับผู้บริหาร 4 ราย จำนวน จำนวน 234,156 บาท





2)	 ค่าตอบแทนอื่น


	 - ไม่มี -





บุคลากร
	 กลุ่มบริษัทมีพนักงานทั้งหมด 524 คน โดยได้จ่ายค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน ให้แก่พนักงานที่ไม่ใช่ผู้บริหารให้แก่พนักงาน

ทั้งกลุ่มบริษัท รวมพนักงานของบริษัทย่อย จำนวนรวม 141,303,564 ล้านบาท ประกอบด้วย


หน่วย : บาท


		  บริษัทจดทะเบียน	 บริษัทย่อย	 รวม


1.	 เงินเดือน โบนัส ค่าล่วงเวลา เบี้ยขยัน 	 57,929,459	 82,027,951	 136,669,902


	 ค่าเครื่องแบบ


2.	 เงินสมทบประกันสังคม	 1,182,417	 2,285,137	 3,053,180


3.	 เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ	 762,223	 818,259	 1,580,482



	 รวมทั้งสิ้น	 59,874,098	 81,429,465	 141,303,564
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กุม
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ธ์ 
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มห
าว
ิทย
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ัยน
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ิร์น
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ตา
มก
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บร
ิหา
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ตำ
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สต
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รัฐ
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6	

ปร
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กา
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ปโ
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แพ
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คณ
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รร
มก
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วจ
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ติอ
ตา
มก
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บร
ิหา
รง
าน
ตำ
รว
จ 
สถ
าน
ีตำ
รว
จห
ัวห
มา
ก
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อน
ุกร
รม
กา
รต
รว
จส
อบ
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ะต
ิดต
าม
กา
รบ
ริห
าร
งา
นต
ำร
วจ
 ก
อง
บัง
คับ
กา
รต
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วจ
นค
รบ
าล
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ญ
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คณ
ะบ
ัญ
ชี	

ไม
่มี	

ไม
่มี	
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ี ไ
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คห
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งศ
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มห
าว
ิทย
าล
ัยธ
รร
มศ
าส
ตร
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ปร
ะธ
าน
กร
รม
กา
รบ
ริห
าร
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กร
รม
กา
ร/
	

	
-	
ปร
ิญ
ญ
าโ
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ธุร
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ปร
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้าห
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คณ
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รร
มก
าร
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ันบ
ัณ
ฑิต
พัฒ
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ริห
าร
ศา
สต
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 -
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ัจจ
ุบัน
	
กร
รม
กา
ร	
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บจ
ก.
ไท
ยล
ักซ
์ เอ
็นเ
ตอ
ร์ไ
พร
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้าห
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นน
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ผู้จ
ัดก
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ัฒ
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ธุร
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ิเด
้นท
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็ลแ
อน
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วอ
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กา
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พร
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m
in
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ra
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ัจจ
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กร
รม
กา
ร	

-	
บจ
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ทีล
ักซ
์ โ
กล
บอ
ล 
บิส
ซิเ
นส



	
-	
เร
ิ่มเ
ข้า
รับ
กา
รแ
ต่ง
ตั้ง
เป
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or
th
er
n 
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ilip
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ne
s	
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ัจจ
ุบัน
	
กร
รม
กา
ร	

-	
บจ
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 ไ
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เฮ
ลธ
์แค
ร์ 
เซ
็นเ
ตอ
ร์


	
	
กร
รม
กา
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-	
ปร
ิญ
ญ
าโ
ท 
M
BA
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 -
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ัจจ
ุบัน
	
กร
รม
กา
ร	

-	
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ิลเ
ตอ
ร์ 
วิช
ั่น


	
	
วัน
ที่ 
21
 ม
กร
าค
ม 
25
58
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยเ
กษ
ตร
ศา
สต
ร์	
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ัจจ
ุบัน
	
ปร
ะธ
าน
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บจ
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 เอ
็ม.
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ซี 
เซ
็นเ
ตอ
ร์
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เข
้าร
ับแ
ต่ง
ตั้ง
เป
็น	

	
-	
ปร
ิญ
ญ
าต
รี	

	
	

25
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 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
ปร
ะธ
าน
กร
รม
กา
ร	

-	
บจ
ก.
 ไ
อ.
อี.
คิว
. (
ปร
ะเ
ทศ
ไท
ย)



	
	
ปร
ะธ
าน
กร
รม
กา
รต
รว
จส
อบ
	

	
	
เศ
รษ
ฐศ
าส
ตร
์-อ
ุตส
าห
กร
รม
	

	
	

25
32
 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
ปร
ะธ
าน
กร
รม
กา
ร	

-	
บจ
ก.
 ค
อม
พิว
เต
อร
์สแ
คว
ร์


	
	
วัน
ที่ 
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 ส
ิงห
าค
ม 
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58
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าม
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56
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ัจจ
ุบัน
	
ผูด้
ำเ
นนิ
รา
ยก
าร
ทวี
ชีือ่
รกั
เม
อืง
ไท
ย	

-	
ช่อ
ง 
Tr
ue
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หล
ักส
ูตร
กา
รฝ
ึกอ
บร
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ัจจ
ุบัน
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ระ
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-	
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์ภา
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หล
ักส
ูตร
 D
ire
ct
or
 C
er
tif
ica
tio
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25
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เม
.ย.
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56
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กร
รม
กา
รอ
ิสร
ะ/
	

-	
บม
จ.
ไท
ยล
ักซ
์ เอ
็นเ
ตอ
ร์ไ
พร
ส์


	
	

	
	
Pr
og
ra
m
 (D
CP
) ส
มา
คม
ส่ง
เส
ริม
	

	
	

	
ปร
ะธ
าน
กร
รม
กา
รต
รว
จส
อบ



	
	

	
	
สถ
าบ
ันก
รร
มก
าร
บร
ิษัท
ไท
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25
57
 -
 2
55
8	

ผู้ช
ำน
าญ
กา
ร	

-	
สม
าช
ิกส
ภา
ปฏ
ิรูป
แห
่งช
าต
ิ


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
 A
nt
i-C
or
ru
pt
io
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56
 -
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7	

นัก
วิช
าก
าร
คณ
ะท
ำง
าน
	

-	
รอ
งป
ระ
ธา
นส
ภา
ผู้แ
ทน
รา
ษฎ
ร


	
	

	
	
Th
e 
Pr
ac
tic
al 
Gu
id
e 
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จา
กส
มา
คม
ส่ง
เส
ริม
สถ
าบ
ัน


	
	

	
	
กร
รม
กา
รบ
ริษ
ัทไ
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หล
ักส
ูตร
อบ
รม
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ica
l L
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rs
hi
p 



	
	

	
	
Pr
og
ra
m
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) ส
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คม
ส่ง
เส
ริม



	
	

	
	
สถ
าบ
ันก
รร
มก
าร
บร
ิษัท
ไท
ย


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
กา
รเ
สร
ิมส
ร้า
งส
ังค
มส
ันต
ิสุข
 


	
	

	
	
(4
ส)
 ร
ุ่นท
ี่ 4
 ส
ถา
บัน
พร
ะป
กเ
กล
้า


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
วิท
ยา
ลัย
ป้อ
งก
ันป
ระ
เท
ศ 



	
	

	
	
(ว
ปอ
) ร
ุ่นท
ี่ 5
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วิท
ยา
ลัย
ป้อ
งก
ัน


	
	

	
	
รา
ชอ
าณ
าจ
ักร
 ส
ถา
บัน
วิช
าก
าร



	
	

	
	
ป้อ
งก
ันป
ระ
เท
ศ 
กอ
งท
ัพไ
ทย
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หล
ักส
ูตร
กา
รบ
ริห
าร
กา
รร
ักษ
าค
วา
ม


	
	

	
	
สง
บเ
รีย
บร
้อย
 ข
อง
สัง
คม
ภา
คร
ัฐร
่วม



	
	

	
	
เอ
กข
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(บ
รอ
.) 
รุ่น
ที่ 
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วิท
ยา
ลัย



	
	

	
	
กา
รต
ำร
วจ
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ําน
ักง
าน
ตํา
รว
จแ
ห่ง
ชา
ต
ิ

กา
รด
ำร
งต
ำแ
หน
่งใ
ดๆ
 ใ
นก
ิจก
าร
หร
ืออ
งค
์กร
อื่น
ใน
ปีท
ี่ผ่า
นม
า
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กร
รม
กา
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บจ
ก.
 ไ
ฮ 
เฮ
ลธ
์แค
ร์ 
เซ
็นเ
ตอ
ร์
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กร
รม
กา
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บม
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ิลเ
ตอ
ร์ 
วิช
ั่น
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ำเ
นิน
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ยก
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ีชื่อ
รัก
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 T
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าน
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จก
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ี เซ
็นเ
ตอ
ร์
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ปร
ะธ
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กร
รม
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บจ
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อ.
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คิว
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ปร
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ทศ
ไท
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ปร
ะธ
าน
กร
รม
กา
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บจ
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อม
พิว
เต
อร
์สแ
คว
ร์
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ูตร
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ี


	
	

	
-	
ปร
ิญ
ญ
าต
รี 
นิต
ิศา
สต
ร์ 
	

	
	

25
55
	

ผู้อ
ำน
วย
กา
ร	

-	
สำ
นัก
งา
นค
ณ
ะก
รร
มก
าร



	
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยส
ุโข
ทัย
ธร
รม
าธ
ิรา
ช	

	
	

	
	

	
ข้อ
มูล
ข่า
วส
าร
ขอ
งร
าช
กา
ร


	
	

	
หล
ักส
ูตร
กา
รฝ
ึกอ
บร
ม


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
 D
ire
ct
or
 C
er
tif
ica
tio
n 



	
	

	
	
Pr
og
ra
m
 (D
CP
) ร
ุ่น 
24
3/
20
17



	
	

	
	
สม
าค
มส
่งเ
สร
ิมส
ถา
บัน
กร
รม
กา
ร


	
	

	
	
บร
ิษัท
ไท
ย 
(IO
D)



	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
 A
dv
an
ce
 A
ud
it 



	
	

	
	
Co
m
m
itt
ee
 P
ro
gr
am
 (A
AC
P)
 


	
	

	
	
รุ่น
 2
8/
20
18
 ส
มา
คม
ส่ง
เส
ริม



	
	

	
	
สถ
าบ
ันก
รร
มก
าร
บร
ิษัท
ไท
ย


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
ปร
ะก
าศ
นีย
บัต
รบ
ัณ
ฑิต



	
	

	
	
ทา
งก
ฎห
มา
ยม
หา
ชน
 


	
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยธ
รร
มศ
าส
ตร
์


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
 R
ec
or
ds
 M
an
ag
em
en
t 


	
	

	
	
จา
ก 
Na
tio
na
l A
rc
hiv
e 
ปร
ะเ
ทศ
สว
เีด
น


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
นัก
ปก
คร
อง
ระ
ดับ
สูง
 


	
	

	
	
(น
ปส
.๔
๔)
 จ
าก
สถ
าบ
นัด
ำร
งร
าช
าน
ภุา
พ 



	
	

	
	
กร
ะท
รว
งม
หา
ดไ
ทย



	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
กา
รบ
ริห
าร
งา
นย
ุติธ
รร
ม


	
	

	
	
ทา
งป
กค
รอ
งร
ะด
ับส
ูง 
(บ
ยป
.๔
) 


	
	

	
	
สำ
นัก
งา
นศ
าล
ปก
คร
อง



	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
วิท
ยา
ลัย
ป้อ
งก
ัน


	
	

	
	
รา
ชอ
าณ
าจ
ักร
 (ว
ปอ
.)	




กา
รด
ำร
งต
ำแ
หน
่งใ
ดๆ
 ใ
นก
ิจก
าร
หร
ืออ
งค
์กร
อื่น
ใน
ปีท
ี่ผ่า
นม
า


•	
ผู้ต
รว
จร
าช
กา
รส
ำน
ักน
าย
กร
ัฐม
นต
รี 
สำ
นัก
งา
นป
ลัด
สำ
นัก
นา
ยก
รัฐ
มน
ตร
ี (อ
าช
ีพห
ลัก
)




63บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


	
ชื่อ

 - 
สก

ุล/
ตำ

แห
น่ง

 (1
)	

อา
ยุ	

คุณ
วุฒ

ิกา
รศ

ึกษ
า/

	
สัด

ส่ว
นก

าร
	

คว
าม

สัม
พัน

ธ์	
ปร

ะส
บก

าร
ณ

์กา
รท

ำง
าน

ใน
ระ

ยะ
 5

 ป
ี ย

้อน
หล

ัง (
ข้อ

มูล
 ณ

 วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

63
)

	
/ว

ันท
ี่ได

้รับ
ตำ

แห
น่ง

	
(ป

ี)	
ปร

ะว
ัติก

าร
ฝึก

อบ
รม

	
ถือ

หุ้น
ใน

บร
ิษัท

	
ทา

งค
รอ

บค
รัว

				





(%
) (2

) 	
ระ

หว
่าง

ผู้บ
ริห

าร
	

ช่ว
งเว

ลา
	

ตำ
แห

น่ง
	

บร
ิษัท


 9.
	
พล
โท
กฤ
ษณ

ะ 
วโ
รภ
าษ
	

62
	

-	
ปร
ิญ
ญ
าต
รี 
นิต
ิศา
สต
ร์	

ไม
่มี	

ไม
่มี	

25
63
 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
กร
รม
กา
รอ
ิสร
ะ/
กร
รม
กา
รต
รว
จส
อบ
	-
	บ
มจ
.พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



	
กร
รม
กา
รอ
ิสร
ะ/
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าม
คำ
แห
ง	

	
	

25
60
 -
 2
56
2	

ผู้ท
รง
คุณ
วุฒ
ิพิเ
ศษ
	

-	
กอ
งท
ัพบ
ก 
(อ
ัตร
าพ
ลโ
ท)



	
กร
รม
กา
รต
รว
จส
อบ
	

	
- 
ปร
ิญ
ญ
าโ
ท 
รัฐ
ศา
สต
ร์	

	
	

25
59
 -
 2
56
0	

ผู้ท
รง
คุณ
วุฒ
ิ	

-	
กอ
งท
ัพบ
ก 
(อ
ัตร
าพ
ลต
รี)



	
เร
ิ่มเ
ข้า
รับ
กา
รแ
ต่ง
ตั้ง
เป
็นก
รร
มก
าร
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยเ
กษ
ตร
ศา
สต
ร์	

	
	

25
56
 -
 2
55
9	

ผู้อ
ำน
วย
กา
รก
อง
กฤ
ษฎ
ีกา
	

-	
สำ
นัก
งา
นพ
ระ
ธร
รม
นูญ
ทห
าร
บก



	
วัน
ที่ 
22
 ก
รก
ฎา
คม
 2
56
3	

	
-	
เน
ติบ
ัณ
ฑิต
ไท
ย 
สำ
นัก
อบ
รม
กฎ
หม
าย
	

	
	

	
	

	
กอ
งท
ัพบ
ก


	
	

	
	
แห
่งเ
นต
ิบัณ
ฑิต
สภ
า


	
	

	
หล
ักส
ูตร
กา
รฝ
ึกอ
บร
ม


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
นา
ยท
หา
รเ
หล
่าพ
ระ
ธร
รม
นูญ
 


	
	

	
	
ชั้น
ต้น
 ร
ุ่นท
ี่ 1
2 



	
	

	
	
โร
งเ
รีย
นเ
หล
่าท
หา
รพ
ระ
ธร
รม
นูญ



	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
ส่ง
กำ
ลัง
ทา
งอ
าก
าศ
 


	
	

	
	
รุ่น
ที่ 
14
4 
โร
งเ
รีย
นศ
ูนย
์สง
คร
าม
พิเ
ศษ



	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
นา
ยท
หา
รเ
หล
่าพ
ระ
ธร
รม
นูญ
 


	
	

	
	
ชั้น
ต้น
 ร
ุ่นท
ี่ 1
0


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
ตุล
าก
าร
ทห
าร
 ร
ุ่นท
ี่ 5
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64

	
ชื่อ

 - 
สก

ุล/
ตำ

แห
น่ง

 (1
)	

อา
ยุ	

คุณ
วุฒ

ิกา
รศ

ึกษ
า/

	
สัด

ส่ว
นก

าร
	

คว
าม

สัม
พัน

ธ์	
ปร

ะส
บก

าร
ณ

์กา
รท

ำง
าน

ใน
ระ

ยะ
 5

 ป
ี ย

้อน
หล

ัง (
ข้อ

มูล
 ณ

 วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

63
)

	
/ว

ันท
ี่ได

้รับ
ตำ

แห
น่ง

	
(ป

ี)	
ปร

ะว
ัติก

าร
ฝึก

อบ
รม

	
ถือ

หุ้น
ใน

บร
ิษัท

	
ทา

งค
รอ

บค
รัว

				





(%
) (2

) 	
ระ

หว
่าง

ผู้บ
ริห

าร
	

ช่ว
งเว

ลา
	

ตำ
แห

น่ง
	

บร
ิษัท


 10
.	น
าย
วร
ุณ
 อ
ัตถ
าก
ร	

59
	

-	
ปร
ญิ
ญ
าโ
ท 
บร
หิา
รธ
รุก
จิ 
สา
ขา
กา
รเ
งนิ
	

ไม
่มี	

ไม
่มี	

25
62
 -
 2
56
3	

กร
รม
กา
ร/
ปร
ะธ
าน
เจ
้าห
น้า
ที่บ
ริห
าร
	-
	บ
มจ
. พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



	
กร
รม
กา
ร/
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยเ
ซ็น
ทร
ัลโ
อก
าโ
ฮม
า	

	
	

25
61
 -
 2
56
2	

กร
รม
กา
รผ
ู้จัด
กา
ร/
	

-	
บจ
ก.
ซัน
 แ
อส
เซ
ท


	
ปร
ะธ
าน
เจ
้าห
น้า
ที่บ
ริห
าร
	

	
	
สห
รัฐ
อเ
มร
ิกา
	

	
	

	
ปร
ะธ
าน
เจ
้าห
น้า
ที่บ
ริห
าร



	
เข
้าร
ับก
าร
แต
่งต
ั้งเ
ป็น
กร
รม
กา
ร/
 	

	
-	
ปร
ิญ
ญ
าต
รี 
คณ
ะว
ิศว
กร
รม
ศา
สต
ร์	

	
	

25
61
 -
 2
56
2	

กร
รม
กา
รผ
ู้จัด
กา
ร/
	

-	
บจ
ก.
 เอ
ส 
ซี 
19
88



	
ปร
ะธ
าน
เจ
้าห
น้า
ที่บ
ริห
าร
	

	
	
อุต
สา
หก
าร
 ม
หา
วิท
ยา
ลัย
ขอ
นแ
ก่น
	

	
	

	
ปร
ะธ
าน
เจ
้าห
น้า
ที่บ
ริห
าร



	
วัน
ที่ 
15
 ส
ิงห
าค
ม 
25
62
	

	
หล
ักส
ูตร
กา
รฝ
ึกอ
บร
ม	

	
	

25
61
 -
 2
56
2	

กร
รม
กา
รผ
ู้จัด
กา
ร/
	

-	
บจ
ก.
 ก
รีน
 ท
ีค 
ปร
ะเ
ทศ
ไท
ย


	
	

	
-	
สัม
มน
าก
าร
โซ
เช
ียล
มีเ
ดีย
แล
ะ	

	
	

	
ปร
ะธ
าน
เจ
้าห
น้า
ที่บ
ริห
าร



	
ลา
ออ
กจ
าก
ตำ
แห
น่ง
กร
รม
กา
ร	

	
	
เค
รื่อ
งม
ือท
าง
กา
รต
ลา
ด	

	
	

25
60
 -
 2
56
1	

ที่ป
รึก
ษา
/ป
ระ
ธา
นเ
จ้า
หน
้าท
ี่บร
ิหา
ร	
-	
บม
จ.
 เน
อว
าน
า 
ได
อิ


	
วัน
ที่ 
10
 ก
รก
ฎา
คม
 2
56
3 
/ 	

	
-	
สัม
มน
าท
ักษ
ะก
าร
นำ
เส
นอ
	

	
	

25
56
 -
 2
56
0	

ปร
ะธ
าน
เจ
้าห
น้า
ที่บ
ริห
าร
	

-	
บจ
ก.
เอ
็ม 
เอ
ส 
มา
สะ
 เบ
เก
อร
ี่


	
ลา
ออ
กจ
าก
ปร
ะธ
าน
เจ
า้ห
นา้
ทีบ่
รหิ
าร
	

	
	
	

	
	

25
42
 -
 2
55
6	

กร
รร
มก
าร
ผู้จ
ัดก
าร
	

-	
บจ
ก.
เอ
็นเ
นอ
ร์จ
ี้ ด
ีไซ
น์


	
วัน
ที่ 
1 
สิง
หา
คม
 2
56
3	

	
	
	

	
	

	
	

	
คอ
นเ
ซป
ท์




65บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


	
ชื่อ

 - 
สก

ุล/
ตำ

แห
น่ง

 (1
)	

อา
ยุ	

คุณ
วุฒ

ิกา
รศ

ึกษ
า/

	
สัด

ส่ว
นก

าร
	

คว
าม

สัม
พัน

ธ์	
ปร

ะส
บก

าร
ณ

์กา
รท

ำง
าน

ใน
ระ

ยะ
 5

 ป
ี ย

้อน
หล

ัง (
ข้อ

มูล
 ณ

 วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

63
)

	
/ว

ันท
ี่ได

้รับ
ตำ

แห
น่ง

	
(ป

ี)	
ปร

ะว
ัติก

าร
ฝึก

อบ
รม

	
ถือ

หุ้น
ใน

บร
ิษัท

	
ทา

งค
รอ

บค
รัว

				





(%
) (2

) 	
ระ

หว
่าง

ผู้บ
ริห

าร
	

ช่ว
งเว

ลา
	

ตำ
แห

น่ง
	

บร
ิษัท


 11
.	บ
ุญ
จร
ิง 
ชล
วิโ
รจ
น์	

71
	

-	
ปร
ิญ
ญ
าต
รี 
นิต
ิศา
สต
ร์	

ไม
่มี	

ไม
่มี	

25
62
 -
 2
56
3	

กร
รม
กา
รอ
ิสร
ะ/
กร
รม
กา
รต
รว
จส
อบ
	-
	บ
มจ
. พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



	
กร
รม
กา
รอ
ิสร
ะ/
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยธ
รร
มศ
าส
ตร
์	

	
	

25
52
 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
อา
จา
รย
พ์เิ
ศษ
บร
รย
าย
วชิ
าภ
าษ
อีา
กร
	
-	
มห
าว
ิทย
าล
ัยอ
ัสส
ัมช
ัญ



	
กร
รม
กา
รต
รว
จส
อบ
	

	
หล
ักส
ูตร
กา
รฝ
ึกอ
บร
ม


	
เข
้าร
ับก
าร
แต
่งต
ั้งเ
ป็น
	

	
-	
M
at
rix
 M
an
ag
em
en
t ก
รม
สร
รพ
าก
ร


	
กร
รม
กา
รอ
ิสร
ะ/
	

	
	
กร
ะท
รว
งก
าร
คล
ัง


	
กร
รม
กา
รต
รว
จส
อบ
 


	
วัน
ที่ 
15
 ส
ิงห
าค
ม 
25
62




 	
ลา
ออ
กจ
าก
ตำ
แห
น่ง
กร
รม
กา
ร


	
วัน
ที่ 
10
 ก
รก
ฎา
คม
 2
56
3
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66

	
ชื่อ

 - 
สก

ุล/
ตำ

แห
น่ง

 (1
)	

อา
ยุ	

คุณ
วุฒ

ิกา
รศ

ึกษ
า/

	
สัด

ส่ว
นก

าร
	

คว
าม

สัม
พัน

ธ์	
ปร

ะส
บก

าร
ณ

์กา
รท

ำง
าน

ใน
ระ

ยะ
 5

 ป
ี ย

้อน
หล

ัง (
ข้อ

มูล
 ณ

 วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

63
)

	
/ว

ันท
ี่ได

้รับ
ตำ

แห
น่ง

	
(ป

ี)	
ปร

ะว
ัติก

าร
ฝึก

อบ
รม

	
ถือ

หุ้น
ใน

บร
ิษัท

	
ทา

งค
รอ

บค
รัว

				





(%
) (2

) 	
ระ

หว
่าง

ผู้บ
ริห

าร
	

ช่ว
งเว

ลา
	

ตำ
แห

น่ง
	

บร
ิษัท


 12
.	น
าย
ปร
ะว
ีณ
 ด
ีขจ
รเ
ดช
	

30
	

-	
ปร
ิญ
ญ
าต
รี 
บัญ
ชี	

ไม
่มี	

ไม
่มี	

ส.
ค.
 2
56
2 
- 
	
ผู้อ
ำน
วย
กา
รส
าย
บัญ
ชีแ
ละ
กา
รเ
งิน
	
-	
บม
จ.
 พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



	
ผู้อ
ำน
วย
กา
รส
าย
บัญ
ชีแ
ละ
กา
รเ
งิน
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยอ
ัสส
ัมช
ัญ
	

	
	

ปัจ
จุบ
ัน	

(C
FO
)


	
เร
ิ่มเ
ข้า
รับ
กา
รแ
ต่ง
ตั้ง
เป
็น	

	
หล
ักส
ูตร
กา
รฝ
ึกอ
บร
ม	

	
	

เม
.ย
. 2
56
0 
- 
	
ผู้จ
ัดก
าร
แผ
นก
บัญ
ชีต
่าง
ปร
ะเ
ทศ
	

-	
บม
จ.
 พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



	
ผู้อ
ำน
วย
กา
รส
าย
บัญ
ชีแ
ละ
กา
รเ
งิน
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
 In
ve
st
or
 re
lat
io
ns
 &
 	

	
	

ส.
ค.
 2
56
2


	
วัน
ที่ 
15
 ส
ิงห
าค
ม 
25
62
	

	
	
Fin
an
cia
l C
om
m
un
ica
tio
ns
, 	

	
	

พ.
ย.
 2
55
7 
- 
	
ผู้ช
่วย
ผู้ต
รว
จส
อบ
บัญ
ชีอ
าว
ุโส
	

-	
บจ
ก.
ไท
ยอ
ินโ
ฟ


	
	

	
	
Om

eg
a 
wo
rld
 c
las
s, 
20
19
	

	
	

มี.
ค.
 2
56
0


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
 C
er
tif
ica
te
 o
f C
FO
 	

	
	

ก.
ย.
 2
55
6 
- 
	

ผู้ช
่วย
ผู้ต
รว
จส
อบ
บัญ
ชี	

-	
บจ
ก.
 ส
ำน
ักง
าน
 เอ
.เอ
็ม.
ซี.



	
	

	
	
Or
ien
ta
tio
n, 
Th
e 
St
oc
k 
Ex
ch
an
ge
 	

	
	

ต.
ค.
 2
55
7


	
	

	
	
of
 T
ha
ila
nd
, 2
01
9




67บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


	
ชื่อ

 - 
สก

ุล/
ตำ

แห
น่ง

 (1
)	

อา
ยุ	

คุณ
วุฒ

ิกา
รศ

ึกษ
า/

	
สัด

ส่ว
นก

าร
	

คว
าม

สัม
พัน

ธ์	
ปร

ะส
บก

าร
ณ

์กา
รท

ำง
าน

ใน
ระ

ยะ
 5

 ป
ี ย

้อน
หล

ัง (
ข้อ

มูล
 ณ

 วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

63
)

	
/ว

ันท
ี่ได

้รับ
ตำ

แห
น่ง

	
(ป

ี)	
ปร

ะว
ัติก

าร
ฝึก

อบ
รม

	
ถือ

หุ้น
ใน

บร
ิษัท

	
ทา

งค
รอ

บค
รัว

				





(%
) (2

) 	
ระ

หว
่าง

ผู้บ
ริห

าร
	

ช่ว
งเว

ลา
	

ตำ
แห

น่ง
	

บร
ิษัท


 ผู้ค
วบ
คุม
ดูแ
ลก
าร
ทำ
บัญ
ชี


1.
	
นา
งส
าว
ภัท
รา
นิษ
ฐ์ 
สิน
ค้า
*	

53
	

ปร
ิญ
ญ
าต
รี 
คณ
ะบ
ัญ
ชี	

ไม
่มี	

ไม
่มี	

25
58
 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
ผู้จ
ัดก
าร
ทั่ว
ไป
สา
ยบ
ัญ
ชีแ
ละ
กา
รเ
งิน
	-
	บ
มจ
. พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



	
ผู้จ
ัดก
าร
ทั่ว
ไป
สา
ยบ
ัญ
ชีแ
ละ
กา
รเ
งิน
	

	
มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าม
คำ
แห
ง


	
	

	
หล
ักส
ูตร
กา
รฝ
ึกอ
บร
ม


	
เร
ิ่มเ
ข้า
รับ
กา
รแ
ต่ง
ตั้ง
เป
็น	

	
-	
หล
ักส
ูตร
เต
รีย
มค
วา
มพ
ร้อ
มใ
นก
าร



	
ผู้จ
ัดก
าร
ทั่ว
ไป
สา
ยบ
ัญ
ชีแ
ละ
กา
รเ
งิน
	

	
	
ออ
กง
บก
าร
เง
ินแ
ละ
ปร
ะเ
ด็น
ทา
ง


	
วัน
ที่ 
5 
สิง
หา
คม
 2
55
8	

	
	
ภา
ษีอ
าก
รท
ี่พึง
ระ
วัง



	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
ผล
ปร
ะโ
ยช
น์ข
อง
พน
ักง
าน



	
*เป
็นผ
ู้ทำ
บัญ
ชีท
ี่มีค
ุณ
สม
บัต
ิแล
ะ	

	
	
แบ
บพ
ื้นฐ
าน
 ร
ุ่นท
ี่ 1
/6
1


	
เง
ื่อน
ไข
ขอ
งก
าร
เป
็นผ
ู้ทำ
บัญ
ชีต
าม
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
งบ
ปร
ะม
าณ
เพ
ื่อก
าร
วา
งแ
ผน



	
หล
ักเ
กณ
ฑ์ท
ี่กำ
หน
ดใ
นป
ระ
กา
ศ	

	
	
แล
ะท
ำก
ำไ
ร 
รุ่น
ที่ 
2/
61



	
กร
มพ
ัฒ
นา
ธุร
กิจ
กา
รค
้า




รายงานประจําปี  2563
68

	
ชื่อ

 - 
สก

ุล/
ตำ

แห
น่ง

 (1
)	

อา
ยุ	

คุณ
วุฒ

ิกา
รศ

ึกษ
า/

	
สัด

ส่ว
นก

าร
	

คว
าม

สัม
พัน

ธ์	
ปร

ะส
บก

าร
ณ

์กา
รท

ำง
าน

ใน
ระ

ยะ
 5

 ป
ี ย

้อน
หล

ัง (
ข้อ

มูล
 ณ

 วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

63
)

	
/ว

ันท
ี่ได

้รับ
ตำ

แห
น่ง

	
(ป

ี)	
ปร

ะว
ัติก

าร
ฝึก

อบ
รม

	
ถือ

หุ้น
ใน

บร
ิษัท

	
ทา

งค
รอ

บค
รัว

				





(%
) (2

) 	
ระ

หว
่าง

ผู้บ
ริห

าร
	

ช่ว
งเว

ลา
	

ตำ
แห

น่ง
	

บร
ิษัท


 2.
	
นา
ยส
ุทา
วุธ
 น
าว
ิกพ
ันธ
์	

32
	

ปร
ิญ
ญ
าต
รี 
คณ
ะบ
ริห
าร
ธุร
กิจ
บัณ
ฑิต
	

ไม
่มี	

ไม
่มี	

25
63
 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
ผู้จ
ัดก
าร
อา
วุโ
สบ
ัญ
ชี	

-	
บม
จ.
 พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



	
ผู้จ
ัดก
าร
อา
วุโ
สบ
ัญ
ชี	

	
สา
ขา
บัญ
ชี	

	
	

25
53
 -
 2
56
2	

ผู้ช
่วย
ผู้จ
ัดก
าร
ฝ่า
ยต
รว
จส
อบ
	

-	
บร
ิษัท
 ส
ำน
ักง
าน
 เอ
.เอ
็ม.
ซี


	
เร
ิ่มเ
ข้า
รับ
กา
รแ
ต่ง
ตั้ง
เป
็น	

	
-	
มา
ตร
ฐา
นก
าร
บัญ
ชีแ
ละ
มา
ตร
ฐา
น	

	
	

	
	

	
จำ
กัด



	
ผู้จ
ัดก
าร
อา
วุโ
สบ
ัญ
ชี	

	
	
กา
รร
าย
งา
นท
าง
กา
รเ
งิน
 ป
ี 2
56
2


	
วัน
ที่ 
5 
สิง
หา
คม
 2
55
8	

	
-	
มา
ตร
ฐา
นก
าร
รา
ยง
าน
ทา
งก
าร
เง
ิน


	
	

	
	
สำ
หร
ับก
ิจก
าร
ที่ไ
ม่ม
ีส่ว
นไ
ด้เ
สีย



	
*เป
็นผ
ู้ทำ
บัญ
ชีท
ี่มีค
ุณ
สม
บัต
ิแล
ะ	

	
	
สา
ธา
รณ
ะ 
ปี 
25
62



	
เง
ื่อน
ไข
ขอ
งก
าร
เป
็นผ
ู้ทำ
บัญ
ชีต
าม
	

	
-	
งบ
ปร
ะม
าณ
เพ
ื่อก
าร
วา
งแ
ผน
แล
ะ


	
หล
ักเ
กณ
ฑ์ท
ี่กำ
หน
ดใ
นป
ระ
กา
ศ	

	
	
ทำ
กำ
ไร
 ป
ี 2
56
3


	
กร
มพ
ัฒ
นา
ธุร
กิจ
กา
รค
้า	

	
-	
ตร
วจ
สุข
ภา
พก
ิจก
าร
ผ่า
นง
บก
าร
เง
ิน


	
	

	
	
ปี 
25
63





69บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


	
ชื่อ

 - 
สก

ุล/
ตำ

แห
น่ง

 (1
)	

อา
ยุ	

คุณ
วุฒ

ิกา
รศ

ึกษ
า/

	
สัด

ส่ว
นก

าร
	

คว
าม

สัม
พัน

ธ์	
ปร

ะส
บก

าร
ณ

์กา
รท

ำง
าน

ใน
ระ

ยะ
 5

 ป
ี ย

้อน
หล

ัง (
ข้อ

มูล
 ณ

 วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

63
)

	
/ว

ันท
ี่ได

้รับ
ตำ

แห
น่ง

	
(ป

ี)	
ปร

ะว
ัติก

าร
ฝึก

อบ
รม

	
ถือ

หุ้น
ใน

บร
ิษัท

	
ทา

งค
รอ

บค
รัว

				





(%
) (2

) 	
ระ

หว
่าง

ผู้บ
ริห

าร
	

ช่ว
งเว

ลา
	

ตำ
แห

น่ง
	

บร
ิษัท


 เล
ขา
นุก
าร
บร
ิษัท



1	
นา
งส
าว
ภัท
ชร
ดา
 จ
ุฑา
ปร
ะท
ีป	

42
	

-	
ปร
ิญ
ญ
าต
รี 
บัญ
ชีบ
ัณ
ฑิต
	

ไม
่มี	

ไม
่มี	

25
62
- 
ปัจ
จุบ
ัน	

เล
ขา
นุก
าร
บร
ิษัท
	

- 
บม
จ.
 พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



	
เล
ขา
นุก
าร
บร
ิษัท
	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยธ
รร
มศ
าส
ตร
์	

	
	

25
60
 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
กร
รม
กา
ร/
	

- 
บม
จ.
 พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



	
เข
้าร
ับต
ำแ
หน
่งเ
ป็น
	

	
-	
ปร
ญิ
ญ
าโ
ท 
บร
หิา
รธ
รุก
จิ 
สา
ขา
กา
รเ
งนิ
	

	
	

	
ผู้อ
ำน
วย
กา
รส
ำน
ักเ
ลข
าน
ุกา
รบ
ริษ
ัท


	
เล
ขา
นุก
าร
บร
ิษัท
 	

	
	
มห
าว
ิทย
าล
ัยอ
ัสส
ัมช
ัญ
	

	
	

25
60
 -
 2
56
2	

กร
รม
กา
ร	

-	
Ge
ot
he
rm
al 
Po
we
r A
 L
td
.


	
วัน
ที่ 
30
 ธ
ันว
าค
ม 
25
62
	

	
หล
ักส
ูตร
กา
รฝ
ึกอ
บร
ม	

	
	

25
60
 -
 2
56
2	

กร
รม
กา
ร	

-	
Ge
ot
he
rm
al 
Po
we
r B
 L
td
.


	
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
 D
ire
ct
or
 C
er
tif
ica
tio
n 
	

	
	

25
59
 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
กร
รม
กา
ร	

-	
บจ
ก.
 ท
ีลัก
ซ์ 
พา
วเ
วอ
ร์


	
	

	
	
Pr
og
ra
m
 (D
CP
) ร
ุ่น 
22
1 
	

	
	

25
59
 -
 2
56
2	

กร
รม
กา
ร	

-	
Tl
ux
e 
In
ve
st
m
en
ts
 C
o.
, L
td



	
	

	
	
สม
าค
มส
่งเ
สร
ิมส
ถา
บัน
กร
รม
กา
ร	

	
	

25
59
 -
 2
56
2	

กร
รม
กา
ร	

-	
Tl
ux
e 
Ho
ld
in
gs
 C
o.
,L
td



	
	

	
	
บร
ิษัท
ไท
ย	

	
	

25
53
 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
กร
รม
กา
ร	

-	
บจ
ก.
 แ
อล
ที 
มิร
าเ
คิล



	
	

	
	
	

	
	

25
58
 -
 ก
.ค
. 2
56
0	
ปร
ะธ
าน
เจ
้าห
น้า
ที่บ
ริห
าร
	

-	
บม
จ.
ไท
ยล
ักซ
์ เอ
็นเ
ตอ
ร์ไ
พร
ส์


	
	

	
	
	

	
	

	
ฝ่า
ยก
าร
เง
ิน


	
	

	
	
	

	
	

25
58
-2
55
9	

กร
รม
กา
ร	

-	
บจ
ก.
 ไ
ทย
ลัก
ซ์ 
ฟู้ด
ส์ 
โป
รด
ักส
์


	
	

	
	
	

	
	

25
58
-2
55
9	

กร
รม
กา
ร	

-	
บจ
ก.
เอ
็นพ
ีพี 
ฟู้ด
 


	
	

	
	
	

	
	

	
	

	
อิน
คอ
ร์ป
อเ
รช
ั่น




รายงานประจําปี  2563
70

	
ชื่อ

 - 
สก

ุล/
ตำ

แห
น่ง

 (1
)	

อา
ยุ	

คุณ
วุฒ

ิกา
รศ

ึกษ
า/

	
สัด

ส่ว
นก

าร
	

คว
าม

สัม
พัน

ธ์	
ปร

ะส
บก

าร
ณ

์กา
รท

ำง
าน

ใน
ระ

ยะ
 5

 ป
ี ย

้อน
หล

ัง (
ข้อ

มูล
 ณ

 วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

63
)

	
/ว

ันท
ี่ได

้รับ
ตำ

แห
น่ง

	
(ป

ี)	
ปร

ะว
ัติก

าร
ฝึก

อบ
รม

	
ถือ

หุ้น
ใน

บร
ิษัท

	
ทา

งค
รอ

บค
รัว

				





(%
) (2

) 	
ระ

หว
่าง

ผู้บ
ริห

าร
	

ช่ว
งเว

ลา
	

ตำ
แห

น่ง
	

บร
ิษัท


 ผู้จ
ัดก
าร
แผ
นก
ตร
วจ
สอ
บภ
าย
ใน
	

47
	

ปร
ิญ
ญ
าต
รีส
าข
าบ
ัญ
ชี	

ไม
่มี	

ไม
่มี	

25
58
 -
 ป
ัจจ
ุบัน
	
ผู้จ
ัดก
าร
แผ
นก
ตร
วจ
สอ
บภ
าย
ใน
	

- 
บม
จ.
 พ
ีพี 
ไพ
ร์ม



1.
	
นา
งส
าว
ลัด
ดา
วัล
ย์ 
กา
ญ
จน
ภูส
ิต	

	
มห
าว
ิทย
าล
ัยศ
รีป
ทุม
	

	
	

25
40
 -
 2
55
7	

ผู้จ
ัดก
าร
แผ
นก
สิน
เช
ื่อแ
ละ
กฎ
หม
าย



	
ผู้จ
ัดก
าร
แผ
นก
ตร
วจ
สอ
บภ
าย
ใน
	

	
หล
ักส
ูตร
กา
รฝ
ึกอ
บร
ม


	
เข
้าร
ับต
ำแ
หน
่งเ
ป็น
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
กา
รต
รว
จส
อบ
ภา
ยใ
น


	
ผู้จ
ัดก
าร
แผ
นก
ตร
วจ
สอ
บภ
าย
ใน
	

	
	
แบ
บค
รบ
วง
จร



	
เด
ือน
กุม
ภา
พัน
ธ์ 
25
58
	

	
-	
หล
ักส
ูตร
กา
รบ
ริห
าร
งา
น


	
	

	
	
ตร
วจ
สอ
บภ
าย
ใน



	
	

	
-	
An
ti-
Co
rru
pt
io
n 
fo
r E
xe
cu
tiv
e 



	
	

	
	
Pr
og
ra
m
 (A
CE
P)
 จ
าก
สม
าค
ม


	
	

	
	
ส่ง
เส
ริม
สถ
าบ
ันก
รร
มก
าร
บร
ิษัท
ไท
ย


	
	

	
-	
In
te
rn
al 
au
di
t’s
 c
ha
lle
ng
e 
in
 


	
	

	
	
va
lu
e 
ad
di
ng





71บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


การกำกับดูแลกิจการ

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ
	 เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายว่าด้วย “การกำกับดูแลกิจการที่ดี” บริษัทจึงได้นำหลักการดังกล่าว เป็นแนวทางในการดำเนินงาน

ของบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการได้กำหนดนโยบายเกี่ยวกับการกำกับดูแลกิจการ เนื่องจากเห็นว่าเป็นสิ่งที่มีความสำคัญและ

จำเป็นต่อการดำเนินธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตที่ยั่งยืน คณะกรรมการบริษัท มีความมุ่งมั่นและตั้งใจที่จะปฏิบัติตามหลักการ
	

ดังกล่าว โดยได้กำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงานของบริษัท ที่ให้ความสำคัญต่อระบบการควบคุมและการตรวจสอบ

ภายใน กำกับดูแลฝ่ายบริหารให้ดำเนินการตามนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อประโยชน์ในระยะยาวของผู้ถือหุ้น ภายใต้กรอบ

ข้อกำหนดของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ และได้นำหลักการการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2549 
	

มาใช้ ซึ่งแบ่งเป็น 5 หมวดดังนี้





1)	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 	 ในปี 2563 บริษัทมีการประชุมผู้ถือหุ้นทั้งหมด 1 ครั้ง เป็นการประชุมสามัญประจำปี 2563 โดยมีคณะกรรมการ

บริษัท คณะกรรมการการตรวจสอบ และตัวแทนของผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุมด้วย บริษัทได้จัดส่งหนังสือนัดประชุม

พร้อมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 7 วันสำหรับการประชุม

สามัญ หนังสือเชิญประชุมมีรายละเอียดครบถ้วนเพียงพอ มีความเห็นของคณะกรรมการในทุกวาระ มีการบันทึกรายงาน

การประชุมครบถ้วนเพื่อให้ผู้ถือหุ้นตรวจสอบได้ ทั้งนี้บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมและรายงานการประชุม
	

ในเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.ppprime.co.th


	 	 ในการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจะจัดสรรเวลาการประชุมอย่างเหมาะสมและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียม

กันในการแสดงความคิดเห็นและตั้งคำถามใดๆ ต่อที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมและเรื่องที่เสนอ รวมทั้งได้

บันทึกประเด็นซักถามและข้อคิดเห็นที่สำคัญไว้ในรายงานการประชุมบริษัท





2)	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตัวเองมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมแทน หรือสามารถ

เลือกกรรมการอิสระท่านใดท่านหนึ่งเข้าประชุมแทน โดยใช้หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทได้จัดส่งพร้อมหนังสือเชิญประชุม

เพื่อความสะดวกในการเข้าร่วมประชุมของผู้ถือหุ้น และได้จัดเตรียมของว่างและเครื่องดื่มให้แก่ผู้ถือหุ้นในบริเวณ
	

ลงทะเบียนก่อนการเริ่มประชุม


	 	 ในการประชุม ประธานในที่ประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถามในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับ

เรื่องที่พิจารณาในวาระนั้นๆ และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้เลือกกรรมการเป็นรายบุคคลในวาระการแต่งตั้งกรรมการบริษัท

แทนกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระ


	 	 บริษัทให้ความสำคัญต่อระบบการตรวจสอบภายในทั้งในระดับบริหารและระดับปฏิบัติงาน โดยมีฝ่ายตรวจสอบ

ภายในทำหน้าที่ตรวจสอบเพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานหลักและกิจกรรมทางการเงินที่สำคัญของบริษัทได้ดำเนินการ
	

ตามแนวทางที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับ
	

บริษัท (Compliance Control) และเพื่อให้หน่วยงานตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ สามารถทำหน้าที่ตรวจสอบและ

ถ่วงดุลได้อย่างเต็มที่ คณะกรรมการจึงกำหนดให้ฝ่ายตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการ

ตรวจสอบ
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3)	 การคำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

•	 พนักงาน


	 	 บริษัทได้ปฏิบัติกับพนักงานอย่างเท่าเทียมเป็นธรรม ทั้งในด้านโอกาสผลตอบแทน การแต่งตั้ง มีการ

จัดการอบรมพัฒนาส่งเสริมพนักงาน มีการจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ การให้ทุนการศึกษาแก่บุตร ธิดาของ

พนักงานที่เรียนดี รวมถึงการให้ทุนการศึกษาแก่พนักงานบริษัท ตลอดจนการพัฒนาด้านศักยภาพ การไม่เลือก

ปฏิบัติ การดูแลสภาพแวดล้อมในการทำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน การรับฟัง

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของพนักงานผ่านศูนย์รับความคิดเห็นผ่านเว็บไซต์ของบริษัท หรือการแจ้งเบาะแส

กรณีพบการทุจริตในองค์กร โดยความคิดเห็นดังกล่าวจะถูกส่งตรงยังคณะกรรมการตรวจสอบ พร้อมทั้งปฏิบัติ

ตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด หลีกเลี่ยงการกระทำใดๆ ที่ไม่เป็นธรรม 

ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อความมั่นคงในหน้าที่การงานของพนักงานหรือคุกคาม และสร้างความกดดันต่อสภาพจิตใจ

ของพนักงาน





•	 ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน


	 	 บริษัทมุ่งมั่นที่จะดำเนินธุรกิจภายใต้ความปลอดภัย สภาพแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของพนักงาน โดย

บริษัทจะดำเนินการภายใต้นโยบายของบริษัทฯ ดังนี้


1.	 บริษัทจะสนับสนุนให้ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยและข้อกำหนดต่างๆ ด้านชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย


2.	 บริษัทจะส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาและปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงานและวิธีการปฏิบัติ

งานที่ปลอดภัย เพื่อให้เกิดความปลอดภัยและโรคจากการทำงาน


3.	 บริษัทจะพัฒนาพนักงานทุกระดับให้มีความรู้และสร้างจิตสำนึกด้านความปลอดภัย พร้อมทั้งประกาศ

นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานให้พนักงานรับทราบ


4.	 บรษิทัจะใหก้ารสนบัสนนุทรพัยากร ทัง้งบประมาณ เวลา บคุลากร และทรพัยากรทีเ่กีย่วขอ้งอยา่งเหมาะสม
	

ในการดำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน


5.	 บริษัทจะส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ด้านความปลอดภัยภายในบริษัท





•	 ค่าตอบแทนและสวัสดิการแก่พนักงาน


	 	 บริษัทได้จัดให้มีสวัสดิการผลประโยชน์ ตอบแทนกับพนักงานที่ ได้ ให้ความร่วมมือปฏิบัติงานด้วยดีกับ

บริษัท เช่น


-	 กองทุนประกันสังคม บริษัทจะให้พนักงานทุกคนทุกระดับเข้าอยู่ในระบบกองทุนประกันสังคม ซึ่งเป็น
	

กองทุนที่ให้หลักประกันแก่ผู้ประกันตนให้ ได้ประโยชน์ทดแทน เมื่อต้องประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 

ทุพพลภาพหรือเสียชีวิต ซึ่งไม่ได้เกิดจากการทำงาน รวมทั้งกรณีคลอดบุตร สงเคราะห์บุตร ชราภาพ 

และว่างงาน ทั้งนี้ สิทธิประโยชน์ต่างๆ จะเป็นไปตามเงื่อนไขกองทุนประกันสังคมกำหนด


-	 กองทุนเงินทดแทน บริษัทได้ส่งเงินสมทบให้กับกองทุนเงินทดแทนเป็นประจำทุกปี โดยส่งเงินสมทบฝ่าย

เดียวโดยกองทุนเงินทดแทนจะทำหน้าที่จ่ายค่าทดแทนให้กับพนักงานที่ประสบอัตราย เจ็บป่วย สูญเสีย

อวัยวะ สูญเสียสมรรถภาพของอวัยวะ ทุพพลภาพ เสียชีวิต หรือสูญหายจากการทำงานให้บริษัท


-	 การตรวจสุขภาพประจำปี บริษัทกำหนดการตรวจสุขภาพของพนักงานเป็นประจำทุกปี ปีละ 1 ครั้ง 
	

โดยทีมแพทย์หรือสถาบันตรวจสุขภาพที่ผ่านการรับรอง รายการตรวจสุขภาพจะพิจารณาจากความเสี่ยง
	

ของงาน โดยแยกรายการตรวจโดยพิจารณาตามกลุ่มลักษณะงาน และแยกรายการแยกกลุ่มพนักงาน
	

ตามอายุ
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-	 กองทุนการศึกษา มีกำหนดเป็นหลักเกณฑ์และเงื่อนไข เพื่อเป็นการส่งเสริมด้านการศึกษาแก่อนาคตของ

บุตรพนักงานที่อายุงาน 1 ปีขึ้นไป และเกิดประโยชน์สูงสุดตามนโยบาย


-	 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ บริษัทนำเงินสะสมของพนักงานที่ผ่านทดลองงานและเป็นสมาชิก ส่งเข้ากองทุน

สำรองเลี้ยงชีพ พร้อมทั้งเงินสมทบที่บริษัทสมทบให้กับพนักงาน ซึ่งพนักงานสามารถเลือกจ่ายสะสม
	

เข้ากองทุนในอัตราร้อยละ 3 หรือ 5 หรือ 10 หรือ 15 ของค่าจ้างต่อเดือน และบริษัทจะสมทบให้กับ

พนักงานที่เป็นสมาชิกกองทุนฯ เท่ากับร้อยละ 3 สมาชิกจะได้รับคืนเงินที่สะสมเท่ากับ 100% และ
	

เงินสมทบตามอายุของสมาชิก เป็นปี


อายุสมาชิก 1 ปีขึ้นไป แต่ไม่ถึง 2 ปี	 บริษัทสมทบ 20%


อายุสมาชิก 2 ปีขึ้นไป แต่ไม่ถึง 3 ปี	 บริษัทสมทบ 40%


อายุสมาชิก 3 ปีขึ้นไป แต่ไม่ถึง 4 ปี	 บริษัทสมทบ 60%


อายุสมาชิก 4 ปีขึ้นไป แต่ไม่ถึง 5 ปี	 บริษัทสมทบ 80%


อายุสมาชิก 5 ปีขึ้นไป	 บริษัทสมทบ 100%





-	 ประกันสุขภาพ ประกันชีวิต บริษัทจะทำประกันสุขภาพกลุ่มในกรณีเจ็บป่วยหนักจนต้องนอนพัก
	

โรงพยาบาล อุบัติเหตุ และประกันชีวิต โดยแบ่งกลุ่มดังนี้


	 กลุ่มพนักงานที่ปฏิบัติงานนอกสถานที่เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ


	 กลุ่มพนักงานประจำ


-	 เงินช่วยเหลือเยี่ยมไข้พนักงาน เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับพนักงานในยาม เจ็บป่วย แสดง

ถึงความห่วงใยในสุขภาพของพนักงานทุกคน


-	 เงินช่วยเหลือค่าทำศพ


-	 เครื่องแบบพนักงาน เพื่อความเป็นระเบียบในการแต่งกายของพนักงาน


-	 รถรับ-ส่ง บริษัทตระหนักถึงความปลอดภัย ความสะดวกในการเดินทางมาปฏิบัติงานของพนักงาน จึงได้

จัดรถประจำเส้นทางเพื่อรับ-ส่งพนักงาน และลดรายจ่ายค่าเดินทางให้พนักงาน


	 สายที่ 1 จากเพชรบุรีเขาวัง-โรงงานเพชรบุรี รอบเช้า-เย็น


	 สายที่ 2 จากตลาดแม่กลอง-โรงงานเพชรบุรี รอบเช้า-เย็น


	 สายที่ 3 จากโรงงานแม่กลอง-โรงงานเพชรบุรี รอบเย็น-เช้า





•	 การจ้างงานและการบริหารแรงงาน


	 	 บริษัทฯ ยึดมั่นในหลักปรัชญาขององค์กร ที่ว่า “คนคืนหัวใจหลักของการขับเคลื่อนองค์กร” ดังนั้น พนักงาน

คือ สินทรัพย์ที่มีค่า และเป็นหัวใจสำคัญในการผลักดันองค์กรไปสู่ความสำเร็จและการเติบโตอย่างยั่งยืน จึงให้

ความสำคัญต่อการดูและและปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรมและบนพื้นฐานของการเคารพสิทธิมนุษยชน


	 	 บริษัทได้กำหนดนโยบายด้านการจ้างงานและการบริหารแรงงานให้สอดคล้องกับแนวทางและมาตรฐาน

สิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ อันประกอบด้วย ปฏิญญาสากลว่าด้วย สิทธิมนุษยชน (United Nations Universal 

Declaration of Human Right: UNDHR)





•	 ลูกค้า


	 	 บริษัทมีเจตจำนงที่จะแสวงหาวิธีการที่จะสนองความต้องการของลูกค้าให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ยิ่งขึ้น โดยส่งมอบสินค้าและให้บริการที่มีคุณภาพตรงตามกำหนดหรือสูงกว่าความคาดหมายของลูกค้าในราคาที่

เป็นธรรม ให้ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องเพียงพอและทันต่อเหตุการณ์แก่ลูกค้า ติดต่อกับลูกค้าด้วยความสุภาพอย่าง
	

มีประสิทธิภาพและเป็นที่ ไว้วางใจแก่ลูกค้า รักษาความลับลูกค้าและไม่นำไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนหรือผู้ที่

เกี่ยวข้องโดยมิชอบ
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•	 คู่แข่ง

	 	 บริษัทประพฤติต่อคู่แข่งทางการค้าให้สอดคล้องกับหลักสากลภายใต้กรอบแห่งกฎหมายเกี่ยวกับหลักปฏิบัติ

การแข่งขันทางการค้า ไม่ละเมิดความลับหรือล่วงรู้ความลับทางการค้าของคู่แข่งด้วยวิธีฉ้อฉล ประพฤติตาม
กรอบกติกาการแข่งขันที่ดี รักษาบรรทัดฐานของข้อพึงปฏิบัติในการแข่งขัน หลีกเลี่ยงวิธีการที่ไม่สุจริตเพื่อก่อให้
เกิดความได้เปรียบในการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรมหรือทำลายคู่แข่งขัน




•	 คู่ค้า

	 	 บริษัทมีนโยบายที่จะให้การปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของ

บริษัท มีการซื้อสินค้าและบริการจากคู่ค้าโดยเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า รวมถึงปฏิบัติตามสัญญาต่อคู่ค้าตาม
เงื่อนไขและข้อตกลงอย่างเคร่งครัด ซึ่งตั้งอยู่บนพื้นฐานของการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อทั้งสองฝ่าย หลีก
เลี่ยงสถานการณ์ที่ทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รวมทั้งปฏิบัติตามพันธะสัญญา ให้ข้อมูลที่เป็นจริง 
รายงานที่ถูกต้อง การเจรจาแก้ปัญหาและหาทางแก้ ไข โดยตั้งอยู่บนพื้นฐานความสัมพันธ์ทางธุรกิจ




•	 เจ้าหนี้

	 	 บริษัทปฏิบัติตามเงื่อนไขข้อตกลงเกี่ยวกับการซื้อขายสินค้าและการกู้ยืมอย่างเคร่งครัด ไม่หาเหตุบ่ายเบี่ยง

เพื่อให้การชำระเงินล่าช้าหรือผิดนัดชำระ



•	 ความมั่นคงปลอดภัยระบบสารสนเทศและเครือข่ายองค์กร

	 	 บริษัทฯ ได้ทำการกำหนดนโยบายความมั่นคงปลอดภัยระบบสารสนเทศและเครือข่ายองค์กร ให้

สอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อประสิทธิภาพและเป็นไปตามนโยบายการบริหารจัดการองค์กรในลักษณะ
แบบรวมศูนย์เพื่อเกิดความเป็นเอกภาพ




•	 การต่อต้านคอร์รัปชัน

	 	 บริษัทฯ ได้มีเจตนารมณ์อย่างมุ่งมั่นในการสร้างมาตรการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นภายใน

องค์กร โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดีและจริยธรรมในการ
ดำเนินธุรกิจ ประกาศเป็นนโยบายเพื่อให้พนักงานของบริษัทฯ ได้รับทราบโดยทั่วถึงกัน จนกลายเป็นค่านิยมและ
วัฒนธรรมขององค์กรที่ทุกคนต้องยึดถือและปฏิบัติ


	 	 เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2561 บริษัทฯ ได้รับการรับรองจากคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติ (Collective 
Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต (CAC)


	 	 ทั้งนี้ทางบริษัทฯ ได้มีการจัดอบรม ด้านการต่อต้านคอร์รัปชันโดยเนื้อหาการอบรมและสื่อสารครอบคลุม
เรื่องนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน นโยบายการรับเรื่องร้องเรียนและให้ความคุ้มครอง และแนวปฏิบัติการรับ-ให้
ของขวัญ การเลี้ยงหรือประโยชน์อื่นใด ให้แก่ กรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน ณ สำนักงานโรงงาน จ.เพชรบุรี 
และจ.สงขลา


	 	 รวมทั้งการสื่อสารด้านการต่อต้านคอร์รัปชันให้กับผู้ทีมีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ได้แก่ กรรมการ ผู้บริหาร 
พนักงาน ตัวแทนจากบริษัทคู่ค้า และบุคคลภายนอก


	 	 อีกทั้งในปี 2563 บริษัทได้รับการขยายการรับรองจากคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติ (Collective Action 
Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต (CAC) ไปถึงปี 2566




•	 คุณภาพด้านสิ่งแวดล้อม

	 	 บริษัทฯ ได้พัฒนาและจัดทำระบบคุณภาพในองค์กรขึ้นเพื่อที่จะสามารถผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ และ

สามารถสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้า มีเจตนารมณ์อันแน่วแน่ที่จะพัฒนาธุรกิจอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้นผลิต
สินค้าอย่างมีคุณภาพ และขณะเดียวกันก็ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมในการรักษาสภาพแวดล้อม
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•	 การแจ้งเบาะแส

	 	 คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดให้มีช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนการกระทำผิดกฎหมาย หรือ

จรรยาบรรณรายงานทางการเงิน หรือระบบควบคุมภายในบกพร่อง ผ่านทาง website ในหัวข้อ/ติดต่อเรา คณะ
กรรมการอิสระ หรือสามารถแจ้งข้อมูลได้ทางฝ่ายตรวจสอบภายใน e-mail : ia@ppprime.co.th


	 	 คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดให้มีการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสโดยการไม่เปิดเผยและเก็บข้อมูลต่างๆ ของ
ผู้แจ้งเบาะแสเป็นความลับ


	 	 คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดให้มีกระบวนการดำเนินการหลังจากมีผู้แจ้งเบาะแส โดยในเบื้องต้นฝ่าย
ตรวจสอบภายในจะทำการรวบรวมสรุปเรื่องดังกล่าวเพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อพิจารณา
พิสูจน์หาข้อเท็จจริงและหากพบว่าเป็นข้อมูลที่กระทบต่อบริษัทจะดำเนินการนำเสนอให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาต่อไป




•	 การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด

	 	 บริษัทฯ จะจัดให้สถานที่ทำงานของพนักงานเป็นสถานที่ที่ปลอดจากยาเสพติด ซึ่งจะมีผลบั่นทอน

สมรรถภาพในการทำงานของพนักงาน และจะส่งผลกระทบอย่างร้ายแรงต่อความปลอดภัย ประสิทธิภาพในการ
ทำงาน และผลงานของพนักงาน การที่พนักงานมีส่วนเกี่ยวข้องกับยาเสพติดซึ่งมีโทษผิดทางกฎหมาย บริษัทฯ 
จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดทุกประเภทอย่างเต็มที่




•	 คุณภาพ

	 	 บริษัทฯ มุ่งเน้นคุณภาพสินค้า บริการ และการดำเนินงานในระดับมาตรฐานสากล พร้อมมุ่งสร้างอนาคต

ด้วยธุรกิจใหม่ เพื่อการเติบโตอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป และแสดงถึงความมุ่งมั่นของผู้บริหารระดับสูง จึงได้
กำหนด นโยบายคุณภาพ ตลอดจนการจัดการระบบคุณภาพ เพื่อนำไปปฏิบัติในการบริหาร และการผลิตสินค้า
	
ของบริษัทฯ




•	 อนุรักษ์พลังงาน

	 	 บริษัทฯ ได้มีการพัฒนาระบบอย่างต่อเนื่องในการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ โดยตระหนักถึงความรับผิดชอบ

ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความสำคัญเกี่ยวกับการอนุรักษ์พลังงาน



•	 ด้านภาษี

	 	 บริษัทฯ มีการบริหารจัดการด้านภาษีอากรที่เหมาะสมและยั่งยืน มีการเสียภาษีอย่างถูกต้องตามที่

กฎหมายกำหนด ตลอดจนการจัดการทางภาษีอย่างเหมาะสมเพื่อประโยชน์สูงสุด



4)	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 	 คณะกรรมการให้ความสำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และทั่วถึงทั้งรายงานข้อมูล

ทางการเงิน และข้อมูลทั่วไป ตลอดจนข้อมูลสำคัญที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท โดยได้เผยแพร่ข้อมูลข่าว
สารต่างๆ ดังกล่าวเพื่อให้ผู้ลงทุนและผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ โดยผ่านช่องทางและการสื่อสารเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ของ
ตลาดหลักทรัพย์ อย่างถูกต้องครบถ้วน ภายในระยะเวลาที่กำหนดและเป็นไปตามเกณฑ์ที่ สำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนด


	 	 ทั้งนี้บริษัทได้มีการเปิดเผยรายงานประจำปีทั้งในภาษาไทยและภาษาอังกฤษผ่านช่องทางเว็บไซต์ของบริษัทที่ 
www.ppprime.co.th รวมทั้งคณะกรรมการได้จัดให้มีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
แสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชีในรายงานประจำปีนั้นด้วย


	 	 ผู้ลงทุนสามารถติดต่อขอทราบข้อมูลบริษัทได้ที่สำนักเลขานุการบริษัท โทร (034) 771-444 ต่อ 12
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5)	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

•	 คณะกรรมการเป็นผู้กำหนดทิศทางธุรกิจ แผนธุรกิจ แผนการลงทุน และการจัดหาแหล่งเงินทุน ตลอดจนกำกับ

ดูแลควบคุมและติดตามการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนธุรกิจ เพื่อขจัดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ กรรมการ

ที่มีส่วนได้เสียในแต่ละเรื่องจะไม่มีสิทธิออกเสียงหรือตัดสินใจใดๆ ในเรื่องนั้นๆ


•	 คณะกรรมการได้จัดทำคู่มือจริยธรรมธุรกิจ เพื่อให้กรรมการและพนักงานทุกคนรับทราบและเข้าใจถึงมาตรการ

ปฏิบัติต่อบริษัท ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม สาธารณชนและสังคม


•	 บริษัทได้ดำเนินการจัดให้มีปฐมนิเทศต่อกรรมการใหม่ทุกท่านก่อนเข้ารับตำแหน่งกรรมการ มีการแนะนำแนวทาง

การดำเนินงานในภาพรวมของบริษัท โครงสร้างบริษัทย่อย เพื่อให้มีความเข้าใจทั้งวิธีทำงาน พร้อมทั้งสารสนเทศ

ที่สำคัญและจำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ


•	 บริษัท ได้กำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง ซึ่งได้กำหนดตารางการประชุมคณะ

กรรมการล่วงหน้าตลอดทั้งปี เพื่อให้คณะกรรมการสามารถวางแผนการเข้าร่วมประชุมได้ โดยกรณีรับรองงบการ

เงินรายไตรมาสจะกำหนดวันประชุมภายใน 45 วัน นับแต่วันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี ส่วนกรณีรับรองงบการเงิน

ประจำปีจะกำหนดวันประชุมภายใน 3 เดือน นับแต่วันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี ทั้งนี้ ได้กำหนดให้มีวาระ

พิจารณาติดตามผลการดำเนินงานเป็นประจำ กรณีมีวาระที่ต้องพิจารณาเร่งด่วนกำหนดประชุมจะเพิ่มตามความ

จำเป็น โดยมีการจัดหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมก่อนการประชุมเป็นระยะเวลาล่วงหน้าไม่

น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุมทุกครั้ง เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วม

ประชุม โดยในปี 2563 ที่ผ่านมา คณะกรรมการมีการประชุมตามวาระปกติจำนวน 12 ครั้ง และประชุมพิเศษ

จำนวน 6 ครั้ง


•	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ ในปี 2563 โดยสำนักเลขานุการบริษัทได้แจกแบบประเมินตนเองของคณะ

กรรมการแก่กรรมการทุกท่านเพื่อประเมินและส่งกลับมายังบริษัทฯ เพื่อวิเคราะห์ผล จากนั้นจึงรายงานสรุปผล

การประเมินต่อที่ประชุมคณะกรรมการเพื่อการนำผลประเมินไปปรับปรุงให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป ซึ่งแบบ

ประเมินคณะกรรมการทั้งคณะ ประกอบด้วย 6 หัวข้อ ดังนี้ 1. โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 
	

2. บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 3. การประชุมคณะกรรมการ 4. การทำหน้าที่
	

ของกรรมการ 5. ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ 6. การพัฒนาตนเองของกรรมการและพัฒนาผู้บริหาร โดยผลการ

ประเมินมีผลคะแนนอยู่ในระดับ “ดีมากถึงดีเยี่ยม”


•	 คณะกรรมการบริษัท ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน เพื่อช่วย

ในการกำกับดูแลกิจการของบริษัท ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบการควบคุม

ภายใน รวมทั้งบริษัทได้กำหนดนโยบายค่าตอบแทนไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับเดียว

กับอุตสาหกรรมและเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งอยู่ในระดับที่สูงเพียงพอที่จะ

ดึงดูดและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติตามที่บริษัทต้องการได้ ค่าตอบแทนกรรมการจะถูกนำเสนอที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติขั้นสุดท้าย อำนาจและหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นไปตามรายละเอียดใน

เรื่องโครงสร้างการจัดการ ทั้งนี้ในปี 2563 ที่ผ่านมา มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทั้งหมด 11 ครั้ง
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	 จำนวนการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ




	 รายชื่อ	 จำนวนเข้าประชุม
		  กรรมการตรวจสอบปี 2563


1.	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร	 11/11


2.	 พ.ต.ท. เธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์	 11/11


3.	 พล.ท.กฤษณะ วโรภาษ	 5/5



กรรมการที่ลาออก ระหว่างปี 2563



4.	 นายบุญจริง ชลวิโรจน์	 6/6




หมายเหตุ : ข้อมูล ณ 31 ธันวาคม 2563





	 ส่วนค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักเกณฑ์และนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด ซึ่งเชื่อมโยงกับผลการ
	

ดำเนินงานของบริษัท และผลการดำเนินงานของผู้บริหารแต่ละท่าน มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม โดยใช้

ข้อมูลค่าตอบแทนของบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทั้งผลการประกอบการของบริษัทมาประกอบ

การพิจารณา


	 คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทและสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำปี 
	

งบการเงินดังกล่าวจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและที่

ปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอและใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทำ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญ

อย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน


	 คณะกรรมการได้จัดให้มีการดำรงรักษาไว้ซึ่งระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่า
	

การบันทึกข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วนและเพียงพอที่จะดำรงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สินเพื่อให้ทราบจุดอ่อนและเพื่อป้องกัน

ไม่ให้เกิดการทุจริต หรือการดำเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสำคัญ


	 คณะกรรมการมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัท โดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจและสามารถสร้างความ

เชื่อมั่นได้ของงบการเงินของบริษัท





	 คณะกรรมการชุดย่อย


1)	 คณะกรรมการตรวจสอบ


	 วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการตรวจสอบมีจำนวนทั้งสิ้น 3 ท่าน ประกอบด้วย




	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


1.	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร*	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ


2.	 พ.ต.ท. เธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์	 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ


3.	 พล.ท. กฤษณะ วโรภาษ	 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ



* กรรมการตรวจสอบผู้มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท
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	 ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ


1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ


2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม มีประสิทธิผลและพิจารณา

ความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้ายเลิกจ้าง

หัวหน้างานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน


3.	 สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท


4.	 พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและเสนอ
	

ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่าง

น้อยปีละ 1 ครั้ง


5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
	

ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท


6.	 จัดทำรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท ซึ่งรายงาน
	

ดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้


(ก)	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้องครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท


(ข)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท


(ค)	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท


(ง)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี


(จ)	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์


(ฉ)	 จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน


(ช)	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร


(ซ)	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท


7.	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ





2)	 คณะกรรมการบริหาร


	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการบริหารมีจำนวนทั้งสิ้น 6 ท่าน ประกอบด้วย



	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


1.	 หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์	 ประธานกรรมการบริหาร


2.	 ดร. เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย	 กรรมการบริหาร


3.	 นางกนกวัลย์ วรรณบุตร	 กรรมการบริหาร


4.	 นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป	 กรรมการบริหาร


5.	 นายธีระ กิติจารุรัตน์	 กรรมการบริหาร


6.	 นายประวีณ ดีขจรเดช	 กรรมการบริหาร



กรรมการที่ลาออก ระหว่างปี 2563



1.	 นายวรุณ อัตถากร	 กรรมการบริหาร
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3)	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน


	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน มีจำนวนทั้งสิ้น 3 ท่าน ประกอบด้วย



	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


1.	 พันตำรวจโทเธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์	 ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน


2.	 ดร. เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย	 กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน


3.	 นายธีรวิทย์ ธนกิจสุนทร	 กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน





4)	 คณะกรรมการดูแลการลงทุนต่างประเทศ


	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการดูแลการลงทุนต่างประเทศ มีจำนวนทั้งสิ้น 3 ท่าน ประกอบด้วย




	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


1.	 ดร. เด่นชัย อัครเดชเดชาชัย	 ประธานกรรมการดูแลการลงทุนต่างประเทศ


2.	 หม่อมหลวงพรรณเพียงเดือน สังคหะพงศ์	 กรรมการดูแลการลงทุนต่างประเทศ


3.	 นายธีระ กิติจารุรัตน์	 กรรมการดูแลการลงทุนต่างประเทศ





5)	 คณะกรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืน


	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืน มีจำนวนทั้งสิ้น 4 ท่าน ประกอบด้วย



	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


1.	 นางกนกวัลย์ วรรณบุตร	 กรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืน


2.	 นางสาวภัทชรดา จุฑาประทีป	 กรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืน


3.	 นายประวีณ ดีขจรเดช	 กรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืน


4.	 นายชาญชัย นุชเรือน	 กรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืน








การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

หลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการบริษัท


	 ในการสรรหาบุคคลที่จะแต่งตั้งเป็นกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนจะมีหน้าที่ในการพิจารณา

สรรหาจากผู้มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายกำหนด เพื่อให้ ได้กรรมการมืออาชีพและมีความหลากหลาย 

โดยจำนวนที่จะเสนอจะเท่ากับหรือมากกว่าจำนวนกรรมการที่ครบวาระ ซึ่งจะเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นผู้แต่งตั้งกรรมการ 

โดยสามารถสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้


	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการ

ทั้งหมดจะต้องมีถิ่นอยู่ในราชอาณาจักรและกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามกฎหมายกำหนด


	 การเลือกตั้งกรรมการโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้ใช้วิธีเสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังนี้


1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อเสียงหนึ่ง


2.	 ให้ผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลไป


3.	 บุคคลที่ได้รับคะแนนสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือ

จะพึงเลือกในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวน

กรรมการที่จะพึงมี ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด
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	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการใน

ขณะนั้น ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการ

ที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนนั้นให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆต่อไป ให้กรรม

การคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้ามาดำรงตำแหน่งใหม่

ก็ได้


	 กรรมการคนใดจะลาออกจากตำแหน่งให้ยื่นใบลาออกต่อบริษัท การลาออกมีผลนับแต่วันที่ใบลาออกถึงบริษัท และ

จะแจ้งการลาออกของตนให้นายทะเบียนทราบด้วยก็ได้


	 ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่งมี

คุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับของบริษัท เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป 
	

เว้นแต่วาระของกรรมการผู้นั้นจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน โดยบุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่ในตำแหน่งของ

กรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนเข้ามาแทน โดยมติของคณะกรรมการดังกล่าวยังประกอบด้วยคะแนน

เสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่


	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 

3 ใน 4 ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกันได้ ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนหุ้นที่ถือโดย
	

ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง


	 ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ ประธานกรรมการจะทำหน้าที่ประธานทั้งในการประชุม

คณะกรรมการ และในการประชุมผู้ถือหุ้น โดยประธานกรรมการจะดำรงตำแหน่งอยู่ในวาระได้ตราบเท่าที่ยังคงดำรงตำแหน่ง

กรรมการของบริษัทอยู่เท่านั้น ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรและจะเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรอง

ประธานกรรมการก็ได้





นิยามกรรมการอิสระ


1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย


2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทย่อยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้

พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นขออนุญาตต่อสำนักงาน


3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส 

พี่น้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอ

ชื่อเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย


4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในลักษณะที่

อาจขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่

กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแย้ง เว้นแต่ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวันที่ยื่นขออนุญาตต่อสำนักงาน


5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและไม่เป็นผู้ถือหุ้น
	

รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ

บริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมา

แล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน


6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 
	

ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทั้งนี้ 
	

ในกรณีที่ผู้ ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ 
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ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว
	

ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน


7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น
	

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท


8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัย
	

ในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกิน

ร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็น
	

การแข่งขันที่มีนัยกับบริษัทหรือบริษัทย่อย


9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท





หลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการตรวจสอบ


	 ในส่วนของการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งคณะ

กรรมการซึ่งจะประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบไม่น้อยกว่า 3 ท่าน โดยเลือกจากคณะกรรมการอิสระของบริษัท และ

กำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบอยู่ในวาระคราวละ 3 ปี แต่อาจได้รับการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นให้ดำรงตำแหน่งอีกต่อไปได้ โดยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่านจะต้องมีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน

ที่เพียงพอ ซึ่งสามารถทำหน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินบริษัทได้





วาระการดำรงตำแหน่ง


1.	 คณะกรรมการบริษัทดำรงตำแหน่งคราวละ 3 ปี ซึ่งจะต้องพ้นจากตำแหน่งในทุกครั้งของการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจำปี และเมื่อครบกำหนดออกตามวาระ อาจได้รับการพิจารณาจากผู้ถือหุ้นให้เป็นกรรมการต่อไปได้อีก


2.	 สำหรับวาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการชุดย่อย ให้เป็นไปตามวาระการดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท เมื่อครบ

กำหนดออกตามวาระ อาจได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการให้ดำรงตำแหน่งต่อไปได้


3.	 ทั้งนี้วาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการที่เป็นกรรมการอิสระ ไม่เกินกว่า 3 วาระติดต่อกัน





หลักเกณฑ์ในการคัดการเลือกผู้บริหารระดับสูงสุด


	 ในการคัดเลือกผู้บริหารระดับสูงสุด บริษัทจะให้ความสำคัญกับคนในองค์กรเป็นลำดับแรก โดยมีหลักเกณฑ์ในการ
	

คัดเลือกดังนี้


1.	 ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535


2.	 มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์อย่างเพียงพอในธุรกิจอาหารสัตว์น้ำและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องรวมถึงความสามารถ

ในการตรวจสอบประเมินผลการปฏิบัติงานต่างๆ ในการดำเนินธุรกิจได้เป็นอย่างดี


3.	 มีความรอบรู้และประสบการณ์ในการบริหารองค์กรขนาดกลางถึงขนาดใหญ่


4.	 ดํารงตําแหน่งหรือเคยดํารงตําแหน่งไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ขององค์กร และมีรายได้ขององค์กร (Turnover) 

ไม่ต่ำกว่า 2,000 ล้านบาทต่อปี โดยมีงบการเงินหรือโครงสร้างองค์กรหรือรายงานประจําปี (Annual Report) ในขณะ
	

ดํารงตําแหน่งมาแสดงด้วย ในกรณีที่เป็นหรือเคยเป็นผู้บริหารจากหน่วยงานภาครัฐระดับกรมหรือเทียบเท่าขึ้นไป 
	

ต้องดํารงตําแหน่งไม่น้อยกว่าระดับรองผู้บริหารสูงสุดขององค์กรนั้น


5.	 มีความรอบรู้ ความสามารถสูงในการตัดสินใจ การสั่งการ การแก้ปัญหา และนําองค์กรไปในทิศทางและเป้าหมาย 
	

ตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท


6.	 มีวิสัยทัศน์ทางด้านธุรกิจอาหารสัตว์น้ำและธุรกิจที่เกี่ยวข้องวางแผนการดำเนินธุรกิจได้อย่างรอบคอบและชาญฉลาด 

ควบคุมสถานการณ์และแก้ ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องตรงตามประเด็น ทันต่อเหตุการณ์


7.	 มีความเป็นผู้นํา มีมนุษย์สัมพันธ์ดี ทั้งระหว่างผู้บริหารด้วยกันเอง ผู้ใต้บังคับบัญชา หรือแม้กระทั่งกับบุคคลภายนอก

สามารถติดต่อประสานงานได้เป็นอย่างดีทั้งในประเทศและต่างประเทศ
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การกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

	 บริษัทเป็นผู้ควบคุมการบริหารงานของบริษัทย่อย เพื่อรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์ของบริษัท ให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะ

กรรมการบริษัทกำหนดไว้ และมีหน้าที่รายงานผลการดำเนินงานโดยตรงต่อคณะกรรมการบริษัท โดยส่งตัวแทนของบริษัทเข้า
	

ไปเป็นกรรมการในบริษัทย่อยเพื่อกำหนดนโยบายและรักษาผลประโยชน์ของบริษัท ทั้งนี้เพื่อให้บริษัทและบริษัทย่อยมี
	

การดำเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลไปสู่การบริหารจัดการต้นทุนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด และการดำเนินงานให้มี

ประสิทธิภาพสูงสุด รวมถึงการใช้นโยบายการดูแลการกำกับดูแลกิจการที่ดีในการกำกับดูแลกิจการของทั้งบริษัทและบริษัทย่อย


	 ทั้งนี้บริษัทย่อยมีข้อกำหนดเกี่ยวกับการขอความเห็นชอบจากผู้ถือหุ้นในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการได้มาหรือ

จำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่สำคัญในลักษณะเดียวกับหลักเกณฑ์ของบริษัท และสอดคล้องกับข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์
	

แห่งประเทศไทย รวมถึงมีการดูแลจัดเก็บข้อมูลและการบันทึกบัญชีที่สามารถตรวจสอบและรวบรวมมาจัดทำงบการเงินรวม
	

ได้ตามกำหนด





การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

	 บริษัทมีนโยบายเรื่องการใช้ข้อมูลภายในซึ่งจำกัดให้รับรู้เฉพาะผู้บริหารระดับสูงเท่านั้น และเปิดเผยต่อพนักงานของ

บริษัท ตามความจำเป็นเท่าที่ต้องทราบในการปฏิบัติงาน


	 บริษัทมีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผู้บริหารในการนำข้อมูลภายในของบริษัท ซึ่งยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณะชน

ไปใช้เพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งการซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้


-	 ให้ความรู้แก่กรรมการรวมทั้งผู้บริหารฝ่ายต่างๆ เกี่ยวกับหน้าที่ที่ต้องรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตน คู่สมรส 
	

และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

ตามมาตรา 59 และบทกำหนดโทษ ตามมาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 

ภายใน 3 วันนับจากวันที่มีการเข้ารับตำแหน่ง


-	 บริษัทจะกำหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วัน
	

นับจากวันที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ และจัดส่งสำเนารายงานนี้ให้แก่เลขานุการบริษัทในวันเดียวกับ
	

วันที่ส่งรายงานต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เพื่อนำเสนอให้แก่คณะกรรมการบริษัท

รับทราบในการประชุมครั้งถัดไป


-	 บริษัทกำหนดมิให้คณะกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ปฏิบัติงานรวมทั้งทีมงานนักลงทุนสัมพันธ์ ที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิด

เผยข้อมูลภายในต่อบุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง และควรละเว้นการซื้อขายหุ้นของบริษัทในช่วงเวลา

ก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงินหรือเผยแพร่สถานะของบริษัท รวมถึงข้อมูลสำคัญอื่นๆ อย่างน้อย 30 วัน และภายหลัง
	

การเปิดเผยข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว 3 วันทำการก่อนที่จะซื้อขายหุ้นของบริษัท





	 ทั้งนี้ บริษัทได้กำหนดโทษทางวินัยสำคัญสำหรับผู้แสวงหาผลประโยชน์จากการนำข้อมูลภายในบริษัทไปใช้หรือนำไปเปิด

เผยจนทำให้บริษัทได้รับความเสียหาย โดยพิจารณาลงโทษตามควรแก่กรณี ได้แก่ ตักเตือนวาจา ตักเตือนเป็นหนังสือ ภาคทัณฑ์ 

ตลอดจนเลิกจ้างพ้นสภาพเป็นพนักงานด้วยเหตุไล่ออก ปลดออก หรือให้ออก แล้วแต่กรณี
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช
ี

	 ผู้สอบบัญชีของบริษัทประจำปี 2563 เป็นผู้สอบบัญชีจากบริษัท กรินทร์ ออดิท จำกัด โดยมีรายชื่อผู้สอบบัญชีดังนี้


1.	 นางสาวกรรณิการ์ วิภาณุรัตน์	 ผู้สอบบัญชีอนุญาตเลขที่ 7305	 และ/หรือ


2.	 นายเจษฎา หังสพฤกษ์	 ผู้สอบบัญชีอนุญาตเลขที่ 3759	 และ/หรือ


3.	 นายจิโรจ ศิริโรโรจน์	 ผู้สอบบัญชีอนุญาตเลขที่ 5113





	 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประกอบด้วยค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีและค่าใช้จ่ายอื่นๆ คิดเป็นจำนวนเงินรวม ในปี 2561 

มีจำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 3,099,178 บาท ในปี 2562 มีจำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 3,800,316 บาท และในปี 2563 มีจำนวนเงิน
	

รวมทั้งสิ้น 4,190,000 บาท ตามลำดับ


	 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีปี 2563 ของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมมีรายละเอียดปรากฏตามตารางดังต่อไปนี้




	 ชื่อบริษัท	 บาท	 เยน	 ดอลลาร์ฮ่องกง



•	 บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จำกัด	 800,000	 -	 -


•	 บริษัท ทีลักซ์ โกลบอล บิสซิเนส จำกัด	 135,000	 -	 -


•	 บริษัท ทีลักซ์ พาวเวอร์ จำกัด	 185,000	 -	 -


•	 บริษัท ทีลักซ์ อินเวสเมนท์ จำกัด (Mauritius)	 65,000	 -	 -


•	 บริษัท ทีลักซ์ โฮลดิงส์ จำกัด (ฮ่องกง)	 65,000	 -	 20,000


•	 Geothermal Power A Company Limited (ฮ่องกง)	 65,000	 -	 21,000


•	 Geothermal Power B Company Limited (ฮ่องกง)	 65,000	 -	 21,000


•	 P Prime Singapore Pte. Ltd. (สิงคโปร์)	 65,000	 -	 -


•	 Origin Power Investment Co., Ltd. (Mauritius)	 65,000	 -	 -


•	 บริษัท พีพีเอสเอ็น จำกัด (ญี่ปุ่น)	 100,000	 1,360,000	 -


•	 บริษัท โอโตเมยาม่า จำกัด (ญี่ปุ่น)	 100,000	 222,000	 -


•	 บริษัท ซูโม่ พาวเวอร์ จำกัด (ญี่ปุ่น)	 100,000	 680,000	 -


•	 บริษัท เอส พาวเวอร์ จำกัด (ญี่ปุ่น)	 100,000	 222,000	 -


•	 บริษัท เอสเอ็นเอส พาวเวอร์ จำกัด (ญี่ปุ่น)	 100,000	 680,000	 -


•	 บริษัท เอ็มลักซ์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (ญี่ปุ่น)	 100,000	 680,000	 -


•	 Fino Binary Power Plant Ltd. (ญี่ปุ่น)	 100,000	 680,000	 -


•	 NIS Binary Power Plant Ltd. (ญี่ปุ่น)	 100,000	 180,000	 -


•	 Beppu Tsurumi Onsen Geothermal Power Station 	 	 100,000	 680,000	-


	 No.1 Liaison (ญี่ปุ่น)


•	 Dual Energy Binary - Power Plant No.1 Ltd. (ญี่ปุ่น)	 100,000	 680,000	 -


•	 Lena Power Station No.1 Ltd. (ญี่ปุ่น)	 100,000	 860,000	 -


•	 P Green Energy Ltd. (ญี่ปุ่น)	 100,000	 680,000	 -


•	 Wind Power A Co., Ltd. (ฮ่องกง)	 -	 -	 12,500



	 	 2,710,000	 7,604,000	 74,500




รายงานประจําปี  2563 ��

ความรับผิดชอบต่อสังคม

โครงการ ความรับผิดชอบต่อสังคมของ พีพี ไพร์ม ประจำปี 2563
สร้างสรรค์พลังเพื่ออนาคตที่ยั่งยืน	(Empowering	For	Sustainability)	
	

	 ตลอดระยะเวลา	 33	 ปี	 ที่ผ่านมาในการดำเนินธุรกิจ	 ด้วยวิสัยทัศน์ที่มุ่งไปข้างหน้าอย่างไม่หยุดยั้ง	 บริษัท	 พีพี	 ไพร์ม	

จำกัด	 (มหาชน)	 และบริษัทในเครือ	 เชื่อมั่นว่า	 “คน”	 คือพลังสำคัญของทุกธุรกิจ	 โดยเป้าหมายสูงสุดของบริษัทฯ	 คือการทำให้

ชีวิตของผู้คนในสังคม	 มีความมั่นคงและยั่งยืน	 จึงดำเนินธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับความยั่งยืน	 ให้ผลตอบแทนที่มั่นคง	 และมีศักยภาพ

ในการเติบโตสูงในอนาคต	 ควบคู่ ไปกับความรับผิดชอบต่อสังคม	 รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นให้แก่มีผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มเป็น

สำคัญ	อาทิ	ผู้ถือหุ้น	นักลงทุน	ลูกค้า	คู่ค้า	สื่อมวลชน	ชุมชน	ตลอดจนบุคลากรในองค์กร	

	 โดยมีการดำเนินโครงการด้านความรับผิดชอบต่อสังคม	 (Corporate	 Social	 Responsibility	 :	 CSR)	 ที่เป็นรูปธรรมมา

มากว่า	14	ปี	และมีการจัดตั้งคณะกรรมการความรับผิดชอบต่อสังคม	(CSR	Committee)	เมื่อปี	2559	เพื่อกำกับดูแล	กำหนด

นโยบาย	 กลยุทธ์	 แนวทางปฏิบัติ	 ให้เป็นไปตามเป้าหมาย	 ตลอดจนสนับสนุน	 ควบคุม	 ติดตาม	 และประเมินผลการดำเนินงาน

ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้	

	 “พีพี	 ไพร์ม”	 ยังมีส่วนร่วมในการสร้างสรรค์อนาคตที่ดี	 สำหรับเยาวชน	 และเกษตรกรไทย	 รวมถึงชุมชนรอบข้าง	 ผ่าน

โครงการความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทฯ	 ที่จัดขึ้นอย่างต่อเนื่อง	 เป็นรูปธรรม	 และมีความยั่งยืน	 ทั้งในระดับประเทศ	 และ

ระดับชุมชน	โดยสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน	(SDGs)	ขององค์การสหประชาชาติ	และครอบคลุมทั้ง	3	ด้าน	ได้แก่	

สิ่งแวดล้อม	สังคม	และเศรษฐกิจ	(ESG	:	Environment	Social	and	Governance)	

	 แต่เนื่องจากในปี	 2563	 ที่ผ่านมา	 ด้วยสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 (COVID-19)	 ทาง

รัฐบาลโดย	 พลเอกประยุทธ์	 จันทร์โอชา	 นายกรัฐมนตรี	 ได้ประกาศราชกิจจานุเบกษาเผยแพร่ข้อกำหนดการบริหารราชการใน

สถานการณ์ฉุกเฉินให้ประชาชนงดหรือชะลอการเดินทางข้ามจังหวัด	เว้นแต่มีความจําเป็น	และต้องรับการตรวจคัดกรอง	มีผล	3	

พ.ค.	2563	บริษัทฯ	ได้ตระหนักถึงความสำคัญของความรับผิดชอบต่อสังคม	เศรษฐกิจ	สิ่งแวดล้อม	ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสีย	ด้วย

หลักจริยธรรมและหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี	 จึงมีนโยบายชะลอการเดินทางเพื่อดำเนินโครงการด้านความรับผิดชอบต่อสังคม	

(Corporate	 Social	 Responsibility	 :	 CSR)	 นอกพื้นที่จังหวัด	 เพื่อปฏิบัติตามประกาศราชกิจจานุเบกษาฯ	 และปฏิบัติตาม

มาตรการป้องกันการติดเชื้อและลดการแพร่กระจายของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 (COVID-19)	 แต่ยังคงดำเนินงานโครงการด้าน

ความรับผิดชอบต่อสังคมในพื้นที่จังหวัด	 ซึ่งเป็นที่ตั้งของสถานประกอบการ	 รวมถึงชุมชนใกล้เคียง	 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี	

และประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรต่อหน่วยงานภายนอก	 อีกทั้งเพื่อลดผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมที่เกิดจาก

กระบวนการผลิตทั้งทางตรงและทางอ้อมของส่วนโรงงานต่อไป	
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โครงการ ความรับผิดชอบต่อสังคมของ พีพี ไพร์ม ประจำปี 2563 
มิติด้านเศรษฐกิจ	:	2	โครงการ	ได้แก่	

	

1. โครงการประมงโรงเรียน 
	 	 โครงการประมงโรงเรียน	บริษัทฯ	ได้ดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่องกว่า	12	ปี	 โดยเริ่มตั้งแต่ปี	2552	จนถึงปัจจุบัน	

โดยการสนับสนุน	 อาหารสัตว์น้ำ	 และแนะนำเทคนิควิธีการเลี้ยงแก่โรงเรียนในท้องถิ่นทุรกันดารที่ขาดแคลนทุนทรัพย์	

ในการดำเนินโครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน	 ซึ่งส่วนใหญ่เป็นโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน	 (สพฐ.)	 โดยดำเนินการมาแล้วมากกว่า	110	 โรงเรียน	ทุกภูมิภาคทั่วประเทศไทย	รวมมูลค่าอาหารสัตว์น้ำ	 เป็น

งบประมาณทั้งสิ้นกว่า	4,100,000	บาท	ซึ่งได้รับการตอบรับอย่างดีเยี่ยมตลอดมา	

	 	 ในปี	 2563	 ที่ผ่านมา	 ด้วยสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 (COVID-19)	 บริษัทฯ		

ยังสร้างความสัมพันธ์	 อันดีกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับโครงการประมงโรงเรียน	 โดยได้ประสานงานกับผู้อำนวยการ

สถานศึกษาและผู้รับผิดชอบโครงการประมงโรงเรียน	 ทางโทรศัพท์	 แอปพลิเคชัน	 LINE	 และช่องทาง	 Social	 media	

ต่างๆ	เพื่อติดตามผลการดำเนินงาน	หลังจากส่งมอบอาหารสัตว์น้ำให้แต่ละโรงเรียน	มีการติดตามผลการเลี้ยง	สอบถาม

การเจริญเติบโตของสัตว์น้ำ	ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน	และสรุปผลผลิตที่ได้จากการดำเนินโครงการฯ	ซึ่งทาง

โรงเรียนที่ได้รับการสนับสนุนอาหารสัตว์น้ำในปีที่ผ่านมานั้น	ให้ความร่วมมือในการส่งสรุปผลการเลี้ยงแก่บริษัทฯ	เพื่อนำ

ไปเผยแพร่เป็นโรงเรียนต้นแบบด้านการดำเนินงานโครงการฯ	ในปีถัดไป	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

*	 ตัวอย่าง	:	สรุปผลการติดตามการดำเนินงานโครงการประมงโรงเรียน	(ภาคกลาง)	ร.ร.วัดต้นสน	จ.อ่างทอง	เข้าร่วมโครงการฯ		
	 ปี	2562	

*	 ตัวอย่าง	 :	 สรุปผลการติดตามการดำเนินงานโครงการประมงโรงเรียน	 (ภาคอีสาน)	 ร.ร.บ้านกองนาง	 จ.หนองคาย	 เข้าร่วม	
	 โครงการฯ	ปี	2562	
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2.	 โครงการสานต่อความพอเพียง สู่ประมงโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนไทย

	 	 บริษัทฯ น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9 และสืบสานแนวพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ที่ทรงได้ริเริ่ม “โครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน” จึงเป็นที่มาของแนวคิด 

“โครงการสานต่อความพอเพียง สู่ประมงโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนไทย” โดยเป็นการจัดกิจกรรมประมงโรงเรียน 

แก่ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน (ตชด.) ทั่วประเทศ จำนวนทั้งสิ้น 220 โรงเรียน ซึ่งบริษัทฯ ได้ดำเนินงาน
	

อย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2560 จนถึงปัจจุบัน โดยที่ผ่านมานั้น ทางบริษัทฯ ได้ดำเนินงานเสร็จสิ้นแล้ว 78 โรงเรียน มูลค่า

อาหารสัตว์น้ำรวมทั้งสิ้นกว่า 940,000 บาท


	 	 ในปี 2563 ที่ผ่านมา ด้วยสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) บริษัทฯ ยัง

สร้างความสัมพันธ์อันดีกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับโครงการสานต่อความพอเพียง สู่ประมงโรงเรียนตำรวจตระเวน

ชายแดนไทย โดยได้ประสานงานกับกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนของแต่ละพื้นที่ ครูใหญ่โรงเรียนตชด. และ

ผู้รับผิดชอบโครงการฯ ดำเนินงานสรุปผลการเลี้ยงให้กับบริษัทฯ ทางโทรศัพท์ แอปพลิเคชัน LINE และช่องทาง Social 

media ต่างๆ เพื่อติดตามผลการดำเนินงานหลังจากส่งมอบอาหารสัตว์น้ำให้แต่ละโรงเรียน มีการติดตามผลการเลี้ยง 

สอบถามการเจริญเติบโตของสัตว์น้ำ ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน และสรุปผลผลิตที่ ได้จากการดำเนิน
	

โครงการฯ ซึ่งทางโรงเรียนที่ได้รับการสนับสนุนอาหารสัตว์น้ำในปีที่ผ่านมานั้น ให้ความร่วมมือในการส่งสรุปผลการเลี้ยง

แก่บริษัทฯ เพื่อนำไปเผยแพร่เป็นโรงเรียนต้นแบบด้านการดำเนินงานโครงการฯ ในปีถัดไป







































































*	 ตัวอย่าง : สรุปผลการติดตามการดำเนินงานโครงการฯ (ภาคใต้) กก.ตชด.43 ร.ร.ตชด.บ้านชายควน จ.สงขลา เข้าร่วม
	
	 โครงการฯปี 2562


*	 ตัวอย่าง : สรุปผลการติดตามการดำเนินงานโครงการฯ (ภาคกลาง) กก.ตชด.13 ร.ร.ตชด.ตะโกปิดทอง จ.ราชบุรี เข้าร่วม
	
	 โครงการฯปี 2562
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มิติด้านสังคม : 4 โครงการ ได้แก่


1.	 โครงการบัณฑิตไทยลักซ์

	 	 ตลอดระยะเวลากว่า 15 ปี โดยเริ่มตั้งแต่ปี 2549 จนถึงปัจจุบัน ในการดำเนิน “โครงการบัณฑิตไทยลักซ์” เราได้

สนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักเรียน/นักศึกษา ที่เรียนดี ประพฤติดี แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ รวมถึงทุนสนับสนุนสำหรับ

สถาบันการศึกษาเช่นเดียวกัน ทุกภูมิภาค ทั่วประเทศ ตลอดจนทุนการศึกษาสำหรับนักเรียน/สถาบันการศึกษาในชุมชน 

บุตรหลานลูกค้าเกษตรกร และบุตรพนักงานในองค์กร ซึ่งเป็นผู้ที่ได้รับทุนการศึกษาอย่างต่อเนื่อง รวมมากกว่า 2,322 ทุน 

รวมมูลค่างบประมาณกว่า 7,894,000 บาท


	 	 เพราะเราตระหนักถึงความสำคัญด้านการศึกษาของเยาวชน ที่จะเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติใน

อนาคต ควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก และมุ่งมั่นที่จะปลูกฝังค่านิยมให้แก่เยาวชน ให้เห็นถึงคุณค่าและ

ความสำคัญของการศึกษา ตลอดจนให้มีความสามารถและได้รับโอกาสทางด้านการศึกษา เพื่อที่จะเป็นกำลังหลักและ

แรงขับเคลื่อนที่สำคัญของประเทศ เสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง สังคมเป็นสุข ถือเป็นรากฐานของการเสริมสร้างให้คนมี

ความรู้ ความสามารถ เพื่อประกอบอาชีพ สร้างความมั่นคงแก่ตนเองและสังคมอย่างยั่งยืน
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2.	 โครงการ เด็กดีใจ กับผู้ใหญ่ใจดี

	 	 เป็นการจัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ในชุมชน มุ่งเน้นที่เด็กและเยาวชนในท้องถิ่น โดยจะดำเนินการจัดขึ้นเนื่องในโอกาส 

วันเด็กแห่งชาติ ของทุกปี ในชุมชนละแวกใกล้เคียงฐานผลิตหลักของบริษัทฯ ได้แก่ จังหวัดเพชรบุรี จังหวัดสงขลา และ
จังหวัดสมุทรสงคราม ซึ่งมีรูปแบบการจัดงานสันทนาการ แจกของขวัญ/ของรางวัล และเลี้ยงอาหาร แก่ผู้เข้าร่วมงาน


	 	 ในปี 2563 ที่ผ่านมานั้น ทางบริษัทฯ ได้ดำเนิน โครงการเด็กดีใจ กับผู้ใหญ่ใจดี โดยได้จัดกิจกรรมสันทนาการ 
	
แจกของขวัญ/ของรางวัล และเลี้ยงอาหาร แก่ผู้เข้าร่วมงาน ซึ่งได้รับการตอบรับจากหน่วยงานภาครัฐ ครู นักเรียน 
	
และผู้ปกครอง ที่เข้าร่วมงานกว่า 2,500 คน อย่างดียิ่ง









































































3.	 โครงการ แบ่งปันรอยยิ้ม สู่ผู้สูงอายุ

	 	 เป็นการจัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ในชุมชนเช่นเดียวกัน แต่มุ่งเน้นไปที่ผู้สูงอายุในท้องถิ่น โดยจะดำเนินการจัดขึ้น

เนื่องในโอกาสวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ของทุกปี ในชุมชนละแวกใกล้เคียงฐานผลิตหลักของบริษัทฯ ได้แก่ จังหวัดเพชรบุรี 
จังหวัดสงขลา และจังหวัดสมุทรสงคราม ซึ่งมีรูปแบบการจัดงานสันทนาการ แจกของขวัญ/ของรางวัล และเลี้ยงอาหาร
ผู้สูงอายุที่เข้าร่วมงาน


	 	 แต่เนื่องจากในปี 2563 ที่ผ่านมา ด้วยสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
บริษัทฯ จึงได้ประสานงาน และหารือร่วมกับหน่วยงานราชการในพื้นที่ เพื่อหาแนวทางการดำเนินงานโครงการฯ และได้
ขอ้สรปุรว่มกนัคอื ใหเ้ลือ่นการดำเนนิงานออกไปกอ่น ตามประกาศสถานการณฉ์กุเฉนิในทกุเขตทอ้งทีท่ัว่ราชอาณาจกัร ตัง้แต่
วันที่ 26 มีนาคม 2563 งดการรวมตัว รวมกลุ่ม ให้ควบคุมจำนวนผู้ร่วมกิจกรรมมิให้แออัด หรือลดเวลาในการทำกิจกรรม
	
ให้สั้นลงเท่าที่จำเป็น โดยถือหลักการหลีกเลี่ยงการติดต่อสัมผัสระหว่างกัน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ยังคงติดต่อประสานงาน
กับหน่วยงานราชการที่จัดงานอย่างสม่ำเสมอ และติดตามข่าวสารเพื่อรักษาความสัมพันธ์อันดีระหว่างกันต่อไป
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4.	 โครงการ รณรงค์เพื่อลดอุบัติเหตุ

	 	 เป็นการจัดกิจกรรม รณรงค์เพื่อลดอุบัติเหตุ ในช่วงเทศกาลสำคัญ ได้แก่ วันปีใหม่ วันขึ้นสงกรานต์ โดยร่วมมือ

กับหน่วยงานราชการในท้องถิ่น สถานีตำรวจทางหลวงในท้องที่ใกล้เคียงฐานการผลิตหลักของบริษัทฯ ได้แก่ จังหวัดเพชรบุร ี
จังหวัดสงขลา และจังหวัดสมุทรสงคราม ซึ่งรูปแบบการดำเนินงาน เป็นการแจกของที่ระลึก (ม่านบังแดดรถยนต์) 
บริเวณซุ้มทางหลวง หรือจุดพักบริการประชาชน เพื่อสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนที่ใช้รถใช้ถนน ตระหนักถึงความปลอดภัย
ในการขับขี่ ทั้งต่อตนเอง และผู้อื่น โดยที่ผ่านมา เริ่มตั้งแต่ปี 2561 จนถึงปัจจุบันซึ่งได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนทั้ง
หน่วยงานราชการและสื่อมวลชน ในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โครงการ และเป็นประโยชน์ต่อสังคมต่อไป











































































	 	 ในปี 2563 ที่ผ่านมา ด้วยสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทางรัฐบาลโดย 

พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้ประกาศราชกิจจานุเบกษาเผยแพร่ข้อกำหนดการบริหารราชการใน

สถานการณ์ฉุกเฉินให้ประชาชนงดหรือชะลอการเดินทางข้ามจังหวัด เว้นแต่มีความจําเป็น และต้องรับการตรวจคัดกรอง 

มีผล 3 พ.ค. 2563 และ ตามประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินในทุกเขตท้องที่ทั่วราชอาณาจักร ตั้งแต่วันที่ 26 มีนาคม 2563 

งดการรวมตัว รวมกลุ่ม ให้ควบคุมจำนวนผู้ร่วมกิจกรรมมิให้แออัด หรือลดเวลาในการทำกิจกรรมให้สั้นลงเท่าที่จำเป็น

โดยถือหลักการหลีกเลี่ยงการติดต่อสัมผัสระหว่างกัน อย่างไรก็ตาม ทางบริษัทฯ ยังคงติดต่อประสานงานกับหน่วยงาน

ราชการที่จัดงานอย่างสม่ำเสมอและติดตามข่าวสารเพื่อรักษาความสัมพันธ์อันดีระหว่างกันต่อไป





รายการ คุยข่าวเช้า 8 สถานีโทรทัศน์ ช่อง 8 ออกอากาศทุกวันจันทร์ - อาทิตย์ เวลา 05.00-09.00 น. รับชมย้อนหลังได้ที่ลิงก์ : https://www.facebook.com/tapeanews/videos/357254638095060/


รายการ ข่าวติดปาก สถานีโทรทัศน์ True4U ออกอากาศทุกวันจันทร์ - อาทิตย์ เวลา 15.30-16.15 น. รับชมย้อนหลังได้ที่ลิงก์ : https://www.facebook.com/True4UNews/videos/420088001892474/
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มิติด้านสิ่งแวดล้อม : 1 โครงการ ได้แก่


1.	 โครงการ ปลูกรักษ์ ปล่อยพันธุ์ ป้องปันป่าชายเลน

	 	 “โครงการปลูกรักษ์ ปล่อยพันธุ์ ป้องปันป่าชายเลน” คือหนึ่งในโครงการความรับผิดชอบต่อสังคม หรือ CSR ที่
	

มุ่งสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีวัตถุประสงค์หลัก เพื่อปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ปกป้อง ฟื้นฟู ตลอดจน

แบ่งปันความรู้ และประสบการณ์ เกี่ยวกับการดำรงชีวิตร่วมกับป่าชายเลน และระบบนิเวศชายฝั่ง เพื่อรักษาสมดุลทาง

ธรรมชาติให้พึ่งพาซึ่งกันและกันอย่างยั่งยืน ตลอดจนเป็นการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในท้องถิ่น 
	

ให้สามารถสร้างอาชีพจากการใช้ทรัพยากรป่าชายเลนอย่างรู้คุณค่า นำมาซึ่งรายได้หมุนเวียนภายในชุมชน โดยมีเป้าหมาย

หลักเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวในป่าชายเลน เพิ่มขึ้น 10 ไร่ และขยายพันธุ์สัตว์น้ำโดยการปล่อยลูกพันธุ์สู่ระบบนิเวศ
	

ป่าชายเลน


	 	 ตามแผนการดำเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง 7 ปี (2561-2567) ในพื้นที่ 10 ไร่ และปล่อยพันธุ์สัตว์น้ำ อาทิ 
	

กุ้งขาว ปูแสม ปูม้า ณ ต.ปากทะเล อ.บ้านแหลม จ.เพชรบุรี โดยความร่วมมือแบบบูรณการร่วมกันทั้งภาครัฐและเอกชน 

ได้แก่ บมจ.พีพี ไพร์ม, จังหวัดเพชรบุรี, หน่วยงานประมงจังหวัดเพชรบุรี, ศูนย์บริหารจัดการทรัพยากรป่าชายเลนจังหวัด

เพชรบุรี สำนักงานทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งที่ 3 กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม, องค์การบริหารส่วนตำบลปากทะเล อ.บ้านแหลม จ.เพชรบุรี, หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่นอื่นๆ, 

สื่อมวลชน และประชาชนในพื้นที่ ซึ่งได้รับความสนใจจากผู้เข้าร่วมงานเป็นอย่างดี


	 	 เนื่องจากในปี 2563 ที่ผ่านมาด้วยสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
	

ตามประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินในทุกเขตท้องที่ทั่วราชอาณาจักร ตั้งแต่วันที่ 26 มีนาคม 2563 งดการรวมตัว รวมกลุ่ม 

ให้ควบคุมจำนวนผู้ร่วมกิจกรรมมิให้แออัด หรือลดเวลาในการทำกิจกรรมให้สั้นลงเท่าที่จำเป็นโดยถือหลักการหลีกเลี่ยง

การติดต่อสัมผัสระหว่างกัน อย่างไรก็ตาม ทางบริษัทฯ ยังคงติดต่อประสานงานกับหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
	

ติดตามผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา รวมถึงการเจริญเติบโตของต้นกล้า พันธุ์ ไม้ที่นำมาปลูกในพื้นที่ป่าชายเลน 
	

โดยผลลัพธ์ที่ได้อยู่ในเกณฑ์ดี ต้นไม้มีอัตราการเจริญเติบโตโดยเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า 80% /พื้นที่ปลูก/ปี และมีขนาดต้นสูง 
	

2-3 เมตร นอกจากนี้ยังคงมีการติดตามข้อมูลข่าวสารต่างๆ เพื่อรักษาความสัมพันธ์อันดีระหว่างกันต่อไป





การเจริญเติบโตของต้นกล้าไม้ป่าชายเลน (โกงกาง, แสม) ปี 2561 - 2563























ปี 2561
 ปี 2562
 ปี 2563


ขนาดต้นกล้า สูง 50 cm.
 ขนาดต้นไม้ สูง 1-1.5 เมตร
 ขนาดต้นไม้ สูง 2-3 เมตร
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	 	 นอกจากโครงการความรับผิดชอบต่อสังคม ทั้ง 7 โครงการหลักของบริษัทฯ แล้ว ทางบริษัทฯ ยังมีการสร้าง
	

ความสัมพันธ์อันดี และประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรต่อหน่วยงานภาครัฐในท้องถิ่น และชุมชนในพื้นที่
	

ใกล้เคียง เพื่อลดผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมที่เกิดจากกระบวนการผลิตทั้งทางตรงและทางอ้อมของโรงงาน อาทิ 
	

กลิ่น เสียง ฝุ่น ที่ไม่เป็นอันตราย และอาจก่อให้เกิดมลภาวะทางอากาศ ที่มีผลต่อการดำรงชีวิตของคนในชุมชน ผ่าน

โครงการชุมชนสัมพันธ์กับหน่วยงานราชการในชุมชน ประชาชน และสิ่งแวดล้อมในชุมชน โดยสอดคล้องกับเป้าหมาย

การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ขององค์การสหประชาชาติ และครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ สิ่งแวดล้อม สังคม และ 

เศรษฐกิจ (ESG : Environment Social and Governance)





มิติด้านสิ่งแวดล้อม 3 โครงการ ได้แก่


1.	 โครงการ สำรวจกลิ่นจากกระบวนการผลิตในพื้นที่ชุมชน

	 	 ทีมงานสิ่งแวดล้อม บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จำกัด ในเครือ บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด 

(มหาชน) ลงพื้นที่สำรวจกลิ่นจากกระบวนการผลิต ทุกไตรมาสในพื้นที่รัศมี 3 กิโลเมตรจากบริษัทฯ ซึ่งได้ดำเนินการ
	

มาอย่างต่อเนื่อง โดยสอบถามข้อมูลจากตัวแทนชุมชนในพื้นที่ เพื่อเป็นข้อมูลด้านการบริหารจัดการ หากพบปัญหาจะ

สามารถแก้ปัญหาได้ตรงจุด และทำความเข้าใจร่วมกัน ซึ่งบริษัทฯ ให้ความสำคัญกับชุมชนในพื้นที่เป็นอย่างยิ่ง พร้อม

เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนชุมชนสู่สังคมความยั่งยืนในทุกมิติ ณ พื้นที่ ต.หนองชุมพล อ.เขาย้อย จ.เพชรบุรี















































2.	 โครงการคัดแยกขยะและจัดการขยะรีไซเคิล

	 	 ขยะมูลฝอยที่เกิดจากการละเลยการคัดแยก เป็นห่วงโซ่หนึ่งที่นำพาให้คุณภาพของสิ่งแวดล้อม สุขภาพร่างกาย

และชีวิตโดยรวมแย่ลง บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำคัญด้านสิ่งแวดล้อม จึงได้จัดตั้งโครงการ คัดแยกขยะและจัดการ

ขยะรีไซเคิล ขึ้นภายในองค์กร เพื่อส่งเสริมให้พนักงานในองค์กรคัดแยกขยะก่อนทิ้งลงถัง รวมไปถึงการจัดการขยะที่

สามารถนำมารีไซเคิลได้ เพื่อลดปริมาณขยะที่เกิดขึ้น ตลอดจนเพื่อให้มีการหมุนเวียนและใช้ทรัพยากรร่วมกันอย่างเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด
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3.	 โครงการลดการใช้น้ำและสูญเสียน้ำ

	 	 “น้ำ” เป็นทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัด มีความสำคัญต่อการดำเนินชีวิตประจำวัน สังคมและวัฒนธรรม รวมไปถึง

การเติบโตด้านเศรษฐกิจ ดังนั้น การจัดการทรัพยากรน้ำจึงเป็นสิ่งสำคัญ บริษัทฯ จึงได้จัดตั้งโครงการ “ลดการใช้น้ำและ

การสูญเสียน้ำ” ขึ้นภายในองค์กร เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมและพฤติกรรมอันพึงประสงค์ในด้านการใช้น้ำ โดยเฉพาะอย่าง

ยิ่งการประหยัดน้ำและการใช้น้ำอย่างรู้คุณค่า เพื่อให้พนักงานทุกระดับมีส่วนร่วมในการช่วยกันรักษาสิ่งแวดล้อม ตลอด

จนเป็นแนวทางหนึ่งที่สำคัญอย่างยิ่งในการจัดการทรัพยากรน้ำของประเทศให้เกิดความยั่งยืน
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มิติด้านสังคม 6 โครงการ ได้แก่

1.	 โครงการ บริจาคโลหิต

	 	 โดยในปีที่ผ่านมานั้น คณะผู้บริหารและพนักงาน เข้าร่วมบริจาคโลหิต กับเหล่ากาชาดจังหวัดเพชรบุรี เพื่อใช้ใน

โรงพยาบาลพระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี เพื่อสำรองโลหิตในภาวะปกติและเตรียมความพร้อมในการรองรับกับภาวะ
วิกฤติที่มีความต้องการโลหิตอย่างเร่งด่วน เพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยในโรงพยาบาลต่างๆ ได้อย่างทันท่วงที และก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่เพื่อนมนุษย์ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองชุมพล อำเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี และโรง
พยาบาลหาดใหญ่ อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา

















































2.	 โครงการ โรงงานสีขาว

	 	 โครงการโรงงานสขีาว บรษิทัฯ มเีจตนารมณ์ในการเปน็หนึง่ในองคก์รทีเ่ขา้รว่ม โครงการโรงงานสขีาว ตามนโยบายของ

รฐับาล และขอความรว่มมอืจากพนกังานทกุทา่นใหค้วามรว่มมอืกบักจิกรรมของโครงการฯ ทัง้นีเ้พือ่รว่มกนัขจดัปญัหายาเสพตดิ
และเปน็การใหค้วามรว่มมอืตอ่รฐับาล ในการปอ้งกนัและแก้ ไขปญัหายาเสพตดิ บรษิทัฯ ไดจ้ดัทำนโยบายการปอ้งกนัและปราบ
ปรามยาเสพตดิ และใหค้วามรว่มมอืกบัหนว่ยงานราชการในการตรวจสอบความเรยีบรอ้ยของทกุขัน้ตอนตามกระบวนการ
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3.	 โครงการ ปรับปรุงสนามเด็กเล่นกับโรงเรียนในพื้นที่ชุมชน

	 	 โครงการปรับปรุงสนามเด็กเล่น เป็นโครงการที่ดำเนินงานร่วมกันแบบบูรณาการ ทั้งในส่วนของบริษัทฯ ชุมชน 

และโรงเรียน โดยความร่วมมือกันในการปรับปรุง ซ่อมแซมเครื่องเล่นในสนามเด็กเล่นของโรงเรียนในพื้นที่ใกล้เคียง
สถานประกอบการ เพื่อให้นักเรียนสามารถเล่นเครื่องเล่นได้อย่างปลอดภัย และมีความสุข รวมถึงทำให้เกิดการพัฒนา
ทางด้านอารมณ์ สังคม และสุขภาพที่ดีอีกด้วย

















































4.	 โครงการ ธำรงรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และวันสำคัญทางศาสนา

	 	 โดยในปีที่ผ่านมานั้น คณะผู้บริหารและพนักงานบริษัทฯ ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา ตลอดจน 

ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชาวพุทธ อาทิ เป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคี ณ สำนักสงฆ์ยางงาม จังหวัดสงขลา 
ร่วมเป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคี ณ วัดคูหาบรรพต (เขาสะแก) และวัดหนองชุมพล จ.เพชรบุรี ร่วมทำบุญตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้ง เพื่อเป็นการธำรงรักษาไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชาวพุทธให้คงอยู่ตลอดไป
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5.	 โครงการ Healthy Thailand เพื่อผู้ประกันตน

	 	 บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน) เข้าร่วมโครงการ Healthy Thailand ซึ่งทางสำนักงานประกันสังคมจังหวัด

เพชรบุรีจัดขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมสุขภาพชีวิตที่ดีแก่ลูกจ้าง ผู้ประกันตน ลดปัจจัยเสี่ยง ป้องกันโรค ส่งเสริม
การดูแลสุขภาพ โดยมี ดร. ดวงฤทธิ์ เบ็ญจาธิกุล ชัยรุ่งเรือง ผู้ช่วยรัฐมนตรีประจำกระทรวงแรงงาน เป็นประธานในการ
กล่าวเปิดงาน ซึ่งภายในงานมีการบรรยายพิเศษด้านการสร้างเสริมสุขภาพ การตรวจสุขภาพฟรี กิจกรรมร่วมสนุกและ
	
ชิงรางวัล รวมทั้งนิทรรศการ ณ ห้องประชุมนพเก้า อาคารพิฆเนศวรสุรสังกาศ โรงพยาบาลพระจอมเกล้าจังหวัดเพชรบุรี






















6.	 โครงการ พีพี ไพร์ม (ไทยลักซ์) - แม่โจ้ สานฝันปันน้ำใจ ปี 13

	 	 บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน) ดำเนินการจัด “โครงการ พีพี ไพร์ม (ไทยลักซ์)-แม่โจ้ สานฝันปันน้ำใจ ปี 13” ณ 

โรงเรยีนบา้นเสาหนิ ต.เสาหนิ อ.เสาหนิ จ.แมฮ่อ่งสอน ระหวา่งวนัที ่2-8 ธนัวาคม 2563 โดยความรว่มมอืระหวา่ง บมจ.พพี ี
ไพร์ม และ คณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ำ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ.เชียงใหม่ รวมทั้ง ลูกค้าตัวแทนจำหน่าย
อาหารสัตว์น้ำ, คู่ค้า, ภาครัฐและภาคเอกชนต่างๆ โดยโครงการฯ มีการดำเนินงานก่อสร้างสาธารณูปโภค ทั้งอาคาร สถานที่ 
เพือ่เปน็สาธารณประโยชนแ์ก่โรงเรยีนชมุชน ไดแ้ก ่ ตดิตัง้หลอดไฟสอ่งสวา่งโซลา่เซลล ์ ซอ่มแซมสนามเดก็เลน่ พรอ้มอปุกรณ์
กีฬาสำหรับเยาวชน เพื่อฝึกซ้อมร่างกายให้สมบูรณ์แข็งแรงและเพื่อเป็นสาธารณประโยชน์แก่โรงเรียนชุมชน รวมทั้งการสง่
มอบอาหารสตัวน์ำ้ (กบ) ของทางบรษิทัฯ เพือ่ใช้ในโครงการเพาะพนัธุก์บเพือ่อาหารกลางวนั ทีจ่ะกลายเปน็แหลง่อาหารโปรตีน
ที่สำคัญแก่เยาวชน พร้อมจัดกิจกรรมสันทนาการ มอบทุนการศึกษา กว่า 130 ทุน มอบสิ่งของอุปโภค-บริโภค ยารักษาโรค 
และจัดเลี้ยงอาหาร โดยมีกลุ่มเยาวชน ประชาชนในชุมชนทุรกันดารพื้นที่ใกล้เคียงกว่า 500 ราย เข้าร่วมงาน นอกจากนี้ยัง
ได้ทำการมอบสิ่งของอุปโภค-บริโภค เช่น อุปกรณ์กีฬา อุปกรณ์การเรียน รองเท้า ผ้าห่ม และอื่นๆ แก่โรงเรียนที่ขาดแคลน
ทุนทรัพย์ ได้แก่ โรงเรียนบ้านแม่เหลอ โรงเรียนบ้านโพซอ โรงเรียนสล่าเชียงตอง และโรงเรียนบ้านวาทู จ.แม่ฮ่องสอน
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มิติด้านเศรษฐกิจ 2 โครงการ ได้แก่

1.	 โครงการ ตลาดสดสัตว์น้ำ พีพี ไพร์ม-ไทยลักซ์ฯ

	 	 ในปีที่ผ่านด้วยสภาวะเศรษฐกิจที่เกิดจากผลกระทบของสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) นั้น บริษัทฯ ได้เห็นถึงปัญหาในเรื่องค่าใช้จ่ายในชีวิตประจำวันของพนักงาน จึงมีแนวทางเพื่อดำเนินงาน

ช่วยเหลือและลดค่าใช้จ่ายของพนักงาน โดยจำหน่ายผลผลิตสัตว์น้ำของบริษัทฯ จากการดำเนินงานของฝ่ายวิจัยและ

พัฒนา (RD) โดยให้พนักงานซื้อผลผลิตสัตว์น้ำของบริษัทฯ ในราคาถูก ที่ไม่ต้องผ่านพ่อค้าคนกลาง เพื่อลดค่าใช้จ่ายและ

พนักงานได้รับวัตถุดิบในการบริโภคที่มีคุณภาพอีกด้วย


































2.	 โครงการ พีพี ไพร์ม-ไทยลักซ์ฯ ปันรักษ์ สู่สัตว์น้ำ

	 	 บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับชุมชนในพื้นที่เป็นอย่างยิ่ง เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดี และประชาสัมพันธ์

ภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรต่อหน่วยงานภาครัฐในท้องถิ่น และชุมชนในพื้นที่ใกล้เคียง ซึ่งในปีที่ผ่านมานั้น บริษัทฯ โดย

คณะผู้บริหารและพนักงาน บริษัท ไทยลักซ์ เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จำกัด จ.สงขลา ได้สนับสนุนอาหารสัตว์น้ำ 

(อาหารปลา) ให้กับเทศบาลตำบลบางเหรียง จังหวัดสงขลา เพื่อให้ชาวบ้านและผู้ที่มานั่งพักผ่อนริมทางรถไฟ บ้านเกาะ

ใหญ่ ได้ให้อาหารปลาดุกและปลาสวาย อีกทั้งเป็นการอนุรักษ์สัตว์น้ำตามธรรมชาติ บริเวณริมสถานีรถไฟบ้านเกาะใหญ่ 

ต.บางเหรียง จังหวัดสงขลา
































	 	 เรายังคงเดินหน้าดำเนินโครงการความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างแท้จริง และต่อเนื่อง เพื่อไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ 

โดยการประสาน ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในสังคม นำไปสู่ประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นต่อประเทศชาติ พร้อมนำภาค

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม สู่ความยั่งยืนไปบนเส้นทางเดียวกัน ตลอดจนเป็นส่วนหนึ่งในการร่วมสร้างความเป็น

อยู่ที่ดีขึ้นของสังคมไทย โดยการนำเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน หรือ Sustainable Development Goals (SDGs) ซึ่ง

เป็นทิศทางการพัฒนาในระดับนานาชาติ ขององค์การสหประชาชาติ (UN) มาใช้เป็นหลักในการดำเนินโครงการความรับ
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ผิดชอบต่อสังคมของ บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน) โดยเป็นวาระการพัฒนาภายหลังปี พ.ศ. 2558 มีเป้าหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 17 ข้อ มาใช้เป็นหลักในการดำเนินโครงการความรับผิดชอบต่อสังคมของ บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด 

(มหาชน) ที่มีความเกี่ยวเนื่อง 5 ข้อ ได้แก่





เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน หรือ Sustainable Development Goals (SDGs)



ข้อ 2	 ขจัดความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหาร ส่งเสริมเกษตรกรรมอย่างยั่งยืน

โดยมุ่งเน้นที่เด็ก และผู้ด้อยโอกาส ให้ ได้รับการเข้าถึงอาหารที่เพียงพอและมีคุณค่าทางโภชนาการ พร้อมทั้ง
	

ส่งเสริมด้าน การเกษตรอย่างยั่งยืน ยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่และกำลังการผลิตของเกษตรกรรม
	

ขนาดเล็ก ผ่านโครงการที่เราจัดทำขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม และยั่งยืน ได้แก่ โครงการประมงโรงเรียน, โครงการ

สานต่อความพอเพียง สู่ประมงโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนไทย





ข้อ 3	 มีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี

การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคน
	

ทุกวัย ผ่านโครงการเด็กดีใจ กับผู้ ใหญ่ใจดี, โครงการแบ่งปันรอยยิ้มสู่ผู้สูงอายุ และโครงการรณรงค์เพื่อ
	

ลดอุบัติเหตุ











ข้อ 4	 การศึกษาที่เท่าเทียมและทั่วถึง ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างยั่งยืน

สนับสนุน และส่งเสริมเยาวชนไทยด้านการศึกษา เพื่อเป็นหนึ่งในแรงขับเคลื่อนที่มีประสิทธิภาพสำหรับการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน ด้วยความมุ่งหมายที่ต้องการเข้าถึงเยาวชน และสถานศึกษา ที่ด้อยโอกาส ขาดแคลนทุน

ทรัพย์ ผ่านโครงการความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) โดยการมอบทุนการศึกษาใน โครงการบัณฑิตไทยลักซ์ 
	

ตั้งแต่ระดับประถมศึกษา ถึงอุดมศึกษา สำหรับเด็กที่เรียนดี ประพฤติดี แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ ทั้งภายนอก 

และภายในองค์กร รวมถึง สถานศึกษาเช่นเดียวกัน กระจายสู่ทุกภูมิภาคทั่วประเทศ





ข้อ 14	การใช้ประโยชน์จากมหาสมุทรและทรัพยากรทางทะเล

ปกป้องระบบนิเวศทางชายฝั่ง เสริมสร้างการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนของทรัพยากรทางทะเล ผ่าน 

โครงการปลูกรักษ์ ปล่อยพันธุ์ ป้องปันป่าชายเลน ซึ่งไม่เพียงแต่เป็นการฟื้นฟูสภาพป่าชายเลนให้คงอยู่ เพิ่ม

โอโซนทางอากาศ ยังช่วยเพิ่มที่อยู่อาศัยให้สัตว์น้ำชายฝั่ง ได้แพร่ขยายพันธุ์ และส่งผลในการบำบัดน้ำตามวิธี

ทางธรรมชาติ ซึ่งจะช่วยดักจับตะกอน กรองน้ำเสียให้เป็นน้ำใสสะอาดมากขึ้น นอกจากนี้ยังเป็นแหล่งอาหาร 

และมีส่วนสำคัญในการป้องกันหน้าดินพังทลายบริเวณชายฝั่งทะเล





ข้อ 16	สังคมสงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยก

ส่งเสริมสังคมสงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยก เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ผ่านโครงการเด็กดีใจ กับผู้ใหญ่ใจดี, 

โครงการแบ่งปันรอยยิ้มสู่ผู้สูงอายุ และโครงการรณรงค์เพื่อลดอุบัติเหตุ
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

	 คณะกรรมการได้ทำการประเมินระบบการควบคุมภายในจากรายงานผลการประเมินของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว

สรุปได้ว่าจากการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทในด้านต่างๆ 5 องค์ประกอบ คือ





1.	 การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment)


2.	 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)


3.	 การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)


4.	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication)


5.	 ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)





	 คณะกรรมการเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในในเรื่องการทำธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร 

หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวอย่างเพียงพอแล้ว


	 ทั้งนี้ฝ่ายตรวจสอบภายในได้มีการสอบทานการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ และหากพบข้อบกพร่องใดๆ ที่มีสาระ

สำคัญจะทำรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ


	 บริษัทได้แต่งตั้ง นางสาวลัดดาวัลย์ กาญจนภูสิต ให้ดำรงตำแหน่งผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึ่งมีความรู้ด้านบัญชี 

การตรวจสอบภายในและผ่านการเข้ารับการอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านตรวจสอบภายใน เพื่อเตรียมตัวเป็น

ผู้ตรวจสอบภายในรับอนุญาตสากล ซึ่งมีความเข้าใจในกิจกรรมและการดำเนินงานของบริษัท จึงเห็นว่า มีความเหมาะสมที่จะ

ปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวได้อย่างเหมาะสมเพียงพอ


	 ทั้งนี้ การพิจารณาอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัทจะต้อง

ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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ข้อมูลทางการเงินที่สำคัญ

ตารางแสดงอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ เปรียบเทียบปี 2561 - 2563



	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพะกิจการ

		  ปี 2561	 ปี 2562	 ปี 2563	 ปี 2561	 ปี 2562	 ปี 2563


อัตราส่วนแสดงสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)



	 อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)	 0.79	 0.33	 0.20	 0.33	 0.19	 0.09


	 อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า)	 0.15	 0.21	 0.14	 0.20	 0.16	 0.08


	 อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า)	 7.54	 7.02	 7.70	 7.32	 5.66	 6.03


	 ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน)	 47.73	 51.29	 46.74	 49.21	 63.59	 59.72


	 อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ (เท่า)	 11.03	 8.69	 8.32	 10.59	 4.87	 2.54


	 ระยะเวลาชำระหนี้ (วัน)	 32.64	 41.43	 43.29	 34.00	 73.91	 141.85


	 Cash Cycle (วัน)	 25.96	 23.25	 13.10	 26.53	 3.60	 -70.94


	 อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า)	 33.11	 26.88	 37.30	 31.78	 25.85	 32.18


	 ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน)	 10.87	 13.39	 9.65	 11.33	 13.93	 11.19


	 อัตราการหมุนของสินทรัพย์ (เท่า)	 0.56	 0.75	 0.78	 0.50	 0.58	 0.53



อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำไร (Profitability Ratio)



	 อัตรากำไรขั้นต้น (%)	 12.98	 17.08	 12.66	 13.24	 9.89	 15.44


	 อัตรากำไรสุทธิ (%)	 -5.18	 -68.58	 -19.37	 10.76	 -86.09	 -25.27



อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน (Efficiency Ratio)



	 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%)	 -2.97	 -49.75	 -15.13	 6.52	 -49.72	 -13.41


	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%)	 -9.75	 -220.89	 -127.44	 17.45	 -154.31	 -62.72



อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Ratio)



	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)	 2.89	 4.53	 24.99	 1.75	 2.80	 5.51


	 อัตราส่วนความสามารถชำระดอกเบี้ย (เท่า)	 0.84	 1.74	 4.37	 0.41	 2.03	 4.40


	 อัตราการจ่ายเงินปันผล (%)	 -	 -	 -	 -	 -	 -



อัตราส่วนอื่นๆ



	 กำไรสุทธิต่อหุ้นเฉลี่ย (บาท)	 -0.20	 -2.35	 -0.48	 0.46	 -2.56	 -0.47


	 กำไรสุทธิต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท)	 -0.20	 -2.35	 -0.48	 0.46	 -2.56	 -0.47


	 มูลค่าตามบัญชีสุทธิต่อหุ้น (บาท)	 1.56	 0.65	 0.11	 2.43	 1.02	 0.49
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การวิเคราะห์และคำอธิบายของฝ่ายจัดการ

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563





	 ในปี 2563 บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายรวม 1,663.84 ล้านบาท 

ประกอบด้วยรายได้จากธุรกิจอาหารสัตว์ รายได้จากธุรกิจพลังงานไฟฟ้า และรายได้อื่นๆ เท่ากับ 1,642.33 ล้านบาท 21.42 
	

ล้านบาท และ 0.09 ล้านบาท ตามลำดับ ซึ่งรายได้จากธุรกิจอาหารสัตว์ และรายได้จากธุรกิจพลังงานไฟฟ้า คิดเป็นสัดส่วน
	

ร้อยละ 98.71 และร้อยละ 1.29 ของรายได้จากการขายรวมตามลำดับ บริษัทฯและบริษัทย่อย มีรายได้รวมลดลงร้อยละ 20.27 

เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน โดยธุรกิจหลักมีรายได้ลดลงร้อยละ 21.50 เมื่อเทียบกับปีก่อน


	 โดยปี 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีผลขาดทุนสุทธิรวม 329.57 ล้านบาท ซึ่งขาดทุนลดลงร้อยละ 77.48 เมื่อเปรียบ

เทียบกับปีก่อน สาเหตุหลักเกิดจากในปีก่อนบริษัทมีการรับรู้ค่าเผื่อด้อยค่าจำนวน 680.79 ล้านบาท และขาดทุนจากการจำหน่าย

เงินลงทุน 771.94 ล้านบาท




	 งบการเงินรวม	 ปี 2563	 ปี 2562	 เปลี่ยนแปลง	 ร้อยละ
	 (หน่วย: ล้านบาท)			   เพิ่มขึ้น (ลดลง)



รายได้จากการขาย	 1,663.84	 2,119.42	 (455.58)	 (21.50)


รายได้อื่น	 37.24	 14.04	 23.20	 165.24


รวมรายได้	 1,701.08	 2,133.46	 (432.38)	 (20.27)


ต้นทุนขาย	 1,453.19	 1,757.39	 (304.20)	 (17.31)


ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร	 274.72	 346.31	 (71.59)	 (20.67)


ค่าเผื่อการด้อยค่า	 188.84	 680.79	 (491.95)	 (72.26)


ขาดทุนจากเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม	 32.24	 5.41	 26.83	 495.93


ขาดทุนจากการจำหน่ายเงินลงทุน	 -	 771.94	 (771.94)	 (100.00)


ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน	 -	 18.74	 (18.74)	 (100.00)


ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 86.18	 125.47	 (39.29)	 (31.31)


รวมค่าใช้จ่าย	 2,035.17	 3,706.05	 (1,670.88)	 (45.09)


กำไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 (334.09)	 (1,572.59)	 1,238.50	 (78.76)


รายได้ภาษีเงินได้	 4.52	 109.39	 (104.87)	 (95.87)


กำไร (ขาดทุน) สำหรับงวด	 (329.57)	 (1,463.20)	 1,133.63	 (77.48)
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คำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการดำเนินงานประจำปี 2563



1. 	 ผลการดำเนินงาน
1.1	 รายได้

	 ธุรกิจจำหน่ายอาหารสัตว์น้ำ


	 	 ในปี 2563 บริษัทฯ มีรายได้จากธุรกิจจำหน่ายอาหารสัตว์น้ำเท่ากับ 1,324.62 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 28.73 
	

เมื่อเทียบกับปีก่อน


	 	 สำหรับอุตสาหกรรมการเลี้ยงกุ้ง เนื่องจากพบปัญหาเรื่องโรคระบาดตัวแดงดวงขาวอย่างรุนแรง โรคขี้ขาว 
	

โรคตายด่วนในกุ้ง บวกกับสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำให้สมาคมผู้ค้าอาหารสัตว์ประกาศ

ลดราคาอาหารกุ้งเพื่อช่วยลดต้นทุนการผลิตให้ให้เกษตรกร จึงทำให้รายได้จากการขายอาหารกุ้งลดลงร้อยละ 25.64 
	

เมื่อเทียบกับ ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน


	 	 สำหรับอุตสาหกรรมการเลี้ยงปลา เนื่องจากพบปัญหาภัยแล้งบวกกับสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ทำให้สมาคมผู้ค้าอาหารสัตว์ได้ประกาศลดราคาสินค้าอาหารปลาเพื่อช่วยลดต้นทุนการผลิตให้เกษตรกร 
	

จึงทำให้รายได้จากการขายอาหารปลาลดลงร้อยละ 32.11 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน





	 ธุรกิจจำหน่ายอาหารสัตว์เลี้ยง


	 	 บริษัทมีรายได้จากการรับจ้างผลิตอาหารสัตว์เลี้ยงเท่ากับ 317.71 ล้านบาท รายได้เติบโตเพิ่มขึ้นประมาณร้อยละ 

67.96 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน





	 ธุรกิจพลังงานไฟฟ้า


	 	 บริษัทดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนใต้พิภพในประเทศญี่ปุ่น โดยมีรายได้
	

จากการจำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากบริษัทย่อย ในปี 2563 จำนวน 21.42 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 70.05 เมื่อเปรียบเทียบ

กับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน เนื่องจากมีบางโครงการที่อยู่ระหว่างการปรับปรุง บริษัทมีโรงไฟฟ้าที่รับรู้รายได้ 5 โรง 

จากโรงไฟฟ้าทั้งหมดที่ดำเนินการเชิงพาณิชย์ 15 โรง





1.2	 ต้นทุนขาย

	 	 ต้นทุนขายส่วนใหญ่ของบริษัทมาจากต้นทุนวัตถุดิบในการผลิต โดยในปี 2563 บริษัทมีต้นทุนขายเท่ากับ 

1,453.19 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 17.31 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ซึ่งสอดคล้องตามรายได้จากการขาย
	

ที่ลดลง





1.3	 กำไรขั้นต้น

	 	 กำไรขั้นต้นในปี 2563 เท่ากับ 210.65 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 41.81 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่มี

กำไรขั้นต้นเท่ากับ 362.03 ล้านบาท





1.4	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

	 	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารในปี 2563 เท่ากับ 274.72 ล้านบาท ลดลงจำนวน 71.59 คิดเป็นร้อยละ 20.67 

เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยค่าใช้จ่ายบริหารที่ลดลงนั้นเกิดจากค่าภาษีโอนย้ายกิจการจำนวน 25 ล้านบาท และค่าเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญจำนวน 15 ล้านบาท สำหรับค่าใช้จ่ายในการขายลดลงจำนวน 23 ล้านบาท จากสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19)
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1.5	 ค่าเผื่อการด้อยค่า

	 ค่าเผื่อการด้อยค่า ลดลงจำนวน 491.95 คิดเป็นร้อยละ 72.26 เมื่อเทียบกับปีก่อน เนื่องจากในปี 2562 ทางบริษัท
	

ได้พิจารณาตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าทรัพย์สินโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ เงินให้กู้ยืม ดอกเบี้ยค้างรับ และเงินจ่าย

ล่วงหน้าจำนวน 680.79 ล้านบาท โดยในปีนี้มีการพิจารณาตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าค่าทรัพย์สินโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อน

ใต้พิภพ เงินให้กู้ยืมเพิ่มเติมจำนวน 188.84 บาท





1.6	 กำไร (ขาดทุน) สุทธิ

	 	 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีผลขาดทุนสุทธิเท่ากับ 329.57 ล้านบาท หรือคิดเป็นผลขาดทุน 0.48 บาท
	

ต่อหุ้น





2.	 ฐานะการเงิน



2.1	 สินทรัพย์

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม จำนวน 1,898.83 ล้านบาท โดยลดลงจาก 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 จำนวน 558.43 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 22.73 โดยส่วนใหญ่ลดลงจากสินค้าคงเหลือ 

จำนวน 187.35 ล้านบาท จากการที่บริษัทมีนโยบายควบคุมปริมาณสินค้าคงคลัง ลูกหนี้การค้าจำนวน 92.27 ล้านบาท 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่ายสินทรัพย์ถาวรจำนวน 115 ล้านบาท และค่าเผื่อการด้อยค่าจำนวน 188.84 ล้านบาท





2.2	 หนี้สิน

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินรวม จำนวน 1,825.77 ล้านบาท โดยลดลงจำนวน 

187.34 ล้านบาท หรือร้อยละ 9.31 จากวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เนื่องจากบริษัทจ่ายชำระหนี้เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้

ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 102.99 ล้านบาท และในไตรมาส 2 บริษัทได้ใช้สิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้บางส่วนจำนวน 93.90 

ล้านบาท


	 	 สัดส่วนของหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 24.99 เท่า 

และ 4.53 เท่า ตามลำดับ สาเหตุเกิดจากค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ 188.84 ล้านบาท ขาดทุนจากเงินลงทุนใน

ตราสารทุน 38.29 ล้านบาท ขาดทุนจากการเปลี่ยนเปลี่ยนมูลค่ายุติธรรม 32.24 ล้านบาท


	 	 หนี้สินสำคัญที่มีการเปลี่ยนแปลงวันที่ครบกำหนดหลังวันสิ้นงวด
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	 ประเภทหนี้	 ล้านบาท	 วันที่ครบกำหนด	 รายละเอียดที่สำคัญ


ตั๋วสัญญาใช้เงิน	 50.00	 31 สิงหาคม 2564	 พักชำระเงินต้น มกราคม 2564 - กรกฎาคม 2564


	 	 	 เดมิทบีรษิทัมหีนีจ้ากตัว๋สญัญาใชเ้งนิจำนวน 60 ลา้นบาท
	

	 	 	 ต่อมาบริษัทได้รับการอนุมัติจากธนาคารเพื่อนำหลัก
	

	 	 	 ประกันจ่ายชำระเงินต้น 10 ล้านบาทในเดือน มีนาคม 
	

	 	 	 2564 ปัจจุบันคงเหลือยอดหนี้จำนวน 50 ล้านบาท




เงินกู้ระยะยาว	 479.71	 16 กุมภาพันธ์ 2565	 พักชำระเงินต้น กุมภาพันธ์ 2564 - กรกฎาคม 2564


	 	 	 เดิมทีบริษัทมีหนี้ระยะยาวกับธนาคารเพื่อการส่งออก 
	

	 	 	 และนำเข้าแห่งประเทศไทย จำนวน 525.47 ล้านบาท 
	

	 	 	 ต่อมาบริษัทได้รับการอนุมัติจากธนาคารเพื่อนำหลัก
	

	 	 	 ประกันจ่ายชำระเงินต้น 27.72 ล้านบาท (94.70 
	

	 	 	 ล้านเยน) ในเดือน มกราคม 2564 ปัจจุบันคงเหลือ
	

	 	 	 ยอดหนี้จำนวน 479.71 ล้านบาท





	 	 	 ทั้งนี้ ธนาคารได้อนุมัติยกเลิกเงื่อนไขการดำรงอัตราส่วน 
	

	 	 	 ของหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นให้กับบริษัทใน
	

	 	 	 เดือนกุมภาพันธ์ 2564




หุ้นกู้ 1/2561	 170.00	 5 พ.ค. 65 (10%)	 เปลี่ยนวันกำหนดชำระดอกเบี้ยทุก 3 เดือน


(TLUXE205A)	 	 2 ก.ค. 66 (90%)	 เป็น 6 เดือน


	 	 	 เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยจากเดิมร้อยละ 7.00 


	 	 	 เป็นร้อยละ 7.06




หุ้นกู้ 2/2561	 255.60	 2 ก.ค. 65 (10%)	 เปลี่ยนวันกำหนดชำระดอกเบี้ยทุก 3 เดือน


(TLUXE198A)	 	 2 ก.ค. 66 (90%)	 เป็น 6 เดือน


	 	 	 เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยจากเดิมร้อยละ 7.75 


	 	 	 เป็นร้อยละ 7.83


	 	 	 ยกเลิกเงื่อนไขการดำรงอัตราส่วนของหนี้สินสุทธิต่อ
	

	 	 	 ส่วนของผู้ถือหุ้น




หุ้นกู้ 1/2562	 207.60	 18 มี.ค. 65 (10%)	 เปลี่ยนวันกำหนดชำระดอกเบี้ยทุก 3 เดือน


(PPPM213A)	 	 18 มี.ค. 66 (90%)	 เป็น 6 เดือน


	 	 	 เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยจากเดิมร้อยละ 8.50 


	 	 	 เป็นร้อยละ 8.59


	 	 	 ยกเลิกเงื่อนไขการดำรงอัตราส่วนของหนี้สินสุทธิต่อ
	

	 	 	 ส่วนของผู้ถือหุ้น
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2.3	 ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้นจำนวน 73.06 ล้านบาท โดยลดลงจำนวน 

371.09 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 83.55 ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากผลขาดทุนจากการดำเนินงานในปี 2563 จำนวน 329.57 

ล้านบาท และผลขาดทุนจากใบสำคัญแสดงสิทธิฯ ที่หมดอายุในระหว่างงวด จำนวน 38.71 ล้านบาท





	 สภาพคล่อง


	 	 ในปี 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสุทธิที่ได้มาจากกิจกรรมการดำเนินงานจำนวน 219.49 ล้านบาท 

กระแสเงินสดใช้ ไปจากกิจกรรมการลงทุนจำนวน 13.05 ล้านบาท และกระแสเงินสดที่ใช้ ไปในกิจกรรมจัดหาเงินจำนวน 

207.12 ล้านบาท และลดลงจากผลกระทบของอัตราแลกเปลี่ยน จำนวน 6.47 ล้านบาท ทำให้บริษัทมีเงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสดลดลง 7.15 ล้านบาท เป็นผลให้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินสดและ

รายการเทียบเท่าเงินสดปลายงวดจำนวน 38.39 ล้านบาท





	 รายงานความคืบหน้าคดีความ


	 คดีความที่ 1 (หุ้นกู้)


	 	 เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2562 ผู้ถือหุ้นกู้ 1 ราย ได้ยื่นฟ้องต่อศาลชั้นต้น ให้บริษัทจ่ายชำระเงินต้นพร้อมดอกเบี้ย

ผิดนัดจำนวนเงินรวม 4,098,438.39 บาท


	 	 ต่อมาเมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2562 ศาลชั้นต้นพิพากษาให้บริษัทชำระเงินจำนวน 4,000,000 บาท พร้อมด้วยดอก

เบี้ยในอัตราร้อยละ 9.25 ต่อปี นับจากวันฟ้องเป็นต้นไปจนกว่าจะชำระเสร็จ


	 	 เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2563 ศาลอุทธรณ์ได้มีคำพิพากษายืนตามคำพิพากษาของศาลชั้นต้น แต่ให้แก้ ไขการ

ชำระดอกเบี้ยจากเดิมคิดนับแต่วันฟ้อง เป็น นับแต่วันที่ 6 กันยายน 2562 เป็นต้นไปจนกว่าจะชำระเสร็จ นอกจากที่แก้

ให้เป็นไปตามคำพิพากษาของศาลชั้นต้น ค่าฤชาธรรมเนียมชั้นอุทธรณ์ให้เป็นพับ ด้วยความเคารพต่อคำพิพากษาของ

ศาลชั้นต้นและศาลอุทธรณ์ บริษัทฯ ไม่เห็นพ้องด้วย เนื่องจากคำพิพากษาดังกล่าวมิได้พิจารณาพิพากษาตามนัยแห่งคำ

พิพากษาของศาลฎีกาที่เคยวางแนววินิจฉัยไว้ และบริษัทจะใช้สิทธิยื่นฎีกาคำพิพากษาดังกล่าวต่อไป


	 	 เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2564 ศาลจังหวัดสมุทรสงครามได้อ่านคำสั่งของศาลฎีกาแล้วมีคำสั่งไม่อนุญาตให้ฎีกา 

ยกคำร้องขอทุเลาการบังคับ โดยผลจากคำสั่งดังกล่าวทำให้คำพิพากษาของศาลอุทธรณ์ภาค 7 ถึงที่สุดตามกฎหมายใน
	

วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2564 นี้ และทำให้บริษัทในฐานะจำเลยมีหน้าที่ชำระดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 9.25 ต่อปี นับแต่วันที่ 
	

6 กันยายน 2562 จนถึงวันที่ 2 กรกฎาคม 2563 ของเงินต้น 4,000,000 บาท และชำระดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 9.25 
	

ต่อปี นับแต่วันที่ 3 กรกฎาคม 2563 ของเงินต้น 3,200,000 บาท จนกว่าจะชำระเสร็จ รวมทั้งหักด้วยดอกเบี้ยที่ได้จ่าย

ชำระไป





	 คดีความที่ 2 (หุ้นกู้)


	 	 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2562 ผู้ถือหุ้นกู้รายที่ 2 ได้ยื่นฟ้องต่อศาลชั้นต้นให้บริษัทจ่ายชำระเงินต้นพร้อมดอกเบี้ย

ผิดนัดจำนวนเงินรวม 2,012,835.61 บาท ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพิจารณาของศาลชั้นต้น และกำหนดนัดสืบพยานโจทก์

และจำเลยในวันที่ 23 มีนาคม 2563


	 	 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม 2563 ศาลชั้นต้นได้มีคำพิพากษาให้จำเลยชำระเงินแก่โจทก์ 1,600,000 บาท พร้อมดอกเบี้ย
	

ในอัตราร้อยละ 9.25 ต่อปี นับจากวันที่ 3 กรกฎาคม 2563 เป็นต้นไป จนกว่าจะชำระเสร็จแก่โจทก์ และดอกเบี้ยใน

อัตราร้อยละ 9.25 ต่อปี ของเงินต้น 2,000,000 บาท นับจากวันที่ 2 สิงหาคม 2562 เป็นต้นไป จนกว่าจะชำระเสร็จแก่

โจทก์ โดยให้นำจำนวนดอกเบี้ยที่จำเลยชำระให้แก่โจทก์แล้วไปหักออกจากดอกเบี้ยจำเลยชำระแก่โจทก์ไปแล้ว


	 	 เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2564 บริษัท ได้ยื่นอุทธรณ์คำพิพากษา ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพิจารณาของศาลอุทธรณ์ 

บริษัทจะแจ้งความคืบหน้าให้ทราบต่อไป
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	 คดีความที่ 3 (โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ)


	 	 ตามที่บริษัทฯ ได้มีมติเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2561 ในการขายโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ ที่ประเทศ

ญี่ปุ่นจำนวน 15โรง โดยให้ขายในราคาโรงละ 320 ล้านเยน ตามข้อตกลงเบื้องต้น (Memorandum of Understanding, 

MOU) ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561 และต่อมาปรากฏว่าทางบริษัทย่อยที่ญี่ปุ่นไปทำสัญญาจำนวน 3 สัญญา โดยมีสาระ

สำคัญดังนี้


	 	 สัญญาฉบับแรกลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562 มีสาระสำคัญคือ Beppu Forest Power Co., Ltd. จะจ่ายเงิน

มัดจำงวดที่ 2 จำนวน 400 ล้านเยน (ประมาณ 116.28 ล้านบาท) พร้อมกับจะโอนหุ้น 25% ให้กับ PPSN Co., Ltd. 

และทาง PPSN Co., Ltd. จะโอนกรรมสิทธิ์ในโรงไฟฟ้าจำนวน 4 โรง ให้แก่ Beppu Forest Power Co., Ltd. ภายใน 

15 วันนับแต่ได้รับชำระเงิน


	 	 สัญญาที่สองลงวันที่ 5 เมษายน 2562 เป็นบันทึกข้อตกลงที่ Beppu Forest Power Co., Ltd. และ PPSN 
	

Co., Ltd. ตกลงกันว่า Beppu Forest Power Co., Ltd. มีสิทธิบอกเลิกสัญญา ถ้าหากว่า สัญญาถ่ายโอนทรัพย์สิน 

(สัญญาที่ 3) ไม่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท


	 	 สัญญาที่สามลงวันที่ 5 เมษายน 2562 มีคู่สัญญา 4 ฝ่าย คือ Beppu Forest Power Co., Ltd., PPSN 
	

Co., Ltd., Lena Power Station No.1 LLC. และบริษัท ซึ่งตัวสัญญานี้ ได้ลงนามโดย Beppu Forest Power Co., Ltd. 

กับ PPSN Co., Ltd. เท่านั้น ซึ่งกล่าวถึงการซื้อขายโรงไฟฟ้าในราคาโรงละ 200 ล้านเยน กรรมสิทธิ์ PPSN Co., Ltd. 

จำนวน 2 โรง และ Lena Power Station No.1 LLC. จำนวน 2 โรง รวมทั้งสิ้นเป็นจำนวน 4 โรง มูลค่ารวม 800 
	

ล้านเยน และไม่ได้กล่าวถึงการโอนหุ้นจำนวน 25% ซึ่งขัดกับสัญญาฉบับแรก


	 	 ทั้งนี้บริษัทฯ ได้ปรึกษากับที่ปรึกษากฎหมายที่ประเทศญี่ปุ่น ในกรณีของสัญญาที่สาม นั้นจะมีผลผูกพันกับบริษัท

หรือไม่ ซึ่งที่ปรึกษากฎหมายได้มี Legal Opinion โดยให้ข้อสรุปมาดังนี้


1.	 กรณี Lena Power Station No.1 LLC. ถ้าสามารถพิสูจน์ได้ว่า Lena Power Station No.1 LLC. ไม่ได้มอบ

ฉันทะให้ทาง PPSN Co., Ltd. ลงนามกระทำสัญญาแทนตนเอง ก็จะไม่มีผลผูกพันกับ Lena Power Station 

No.1 LLC.


2.	 กรณีบริษัทพิสูจน์ได้ว่า บริษัทไม่ได้มอบฉันทะให้ทาง PPSN Co., Ltd. ลงนามกระทำสัญญาแทนตนเอง ก็จะไม่มี

ผลผูกพันบริษัท





	 	 PPSN Co., Ltd. โดยอดีตกรรมการท่านที่ 2 ในขณะนั้น แจ้งมาว่าในส่วนตัวนั้นไม่ได้ลงนามเอง แต่ทางอดีต

กรรมการท่านที่ 1 ลงนามแทน โดยทางที่ปรึกษากฎหมายญี่ปุ่นแจ้งว่า ตามกฎหมายญี่ปุ่นกรณีนี้ถือเป็นเรื่อง True 

Intention คือเรื่องเจตนาที่แท้จริงในการทำสัญญา หากขัดกับเจตนาของผู้ลงนาม สัญญานี้จะเป็นโมฆะ ซึ่งถ้าพิสูจน์ได้

ว่าอดีตกรรมการท่านที่ 2 ไม่ได้ลงนามในสัญญานี้แต่เป็นอดีตกรรมการท่านที่ 1 ลงนามแทน สัญญานี้ก็จะไม่ผูกพัน 

PPSN Co., Ltd. เช่นกัน


	 	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 22/2562 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2562 มีมติให้จัดส่งหนังสือแจ้งให้ 

Beppu Forest Power Co., Ltd. ชำระเงินส่วนที่เหลืออีกจำนวน 4,200 ล้านเยน ให้แก่บริษัทภายในวันที่ 31 มกราคม 

2563 หาก Beppu Forest Power Co., Ltd. เพิกเฉยไม่ชำระเงินส่วนที่เหลือ ให้บริษัทใช้สิทธิยกเลิกสัญญาและยึดเงิน

มัดจำทั้งจำนวน 600 ล้านเยน (หรือประมาณ 176 ล้านบาท) พร้อมทั้งให้รีบเร่งหาผู้สนใจลงทุนรายอื่นต่อไป พร้อมทั้ง

เร่งปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต และรับทราบการทำสัญญาโดยพลการของบริษัทย่อยที่ประเทศญี่ปุ่น


	 	 ต่อมาเมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2562 บริษัทได้จัดส่งหนังสือตามมติที่ประชุมให้กับ Beppu Forest Power 
	

Co., Ltd. โดยสรุปดังนี้


	 	 บริษัทยืนยันที่จะขายโรงไฟฟ้าในราคาโรงละ 320 ล้านเยน ไม่ยอมรับสัญญาที่ทาง Beppu Forest Power 
	

Co., Ltd. ได้จัดทำขึ้นมาในภายหลังที่จะซื้อโรงไฟฟ้า 4 โรง ในราคาโรงละ 200 ล้านเยน และขอให้ทาง Beppu Forest 

Power Co., Ltd. ชำระเงินที่เหลือตาม ข้อตกลงเบื้องต้น (Memorandum of Understanding, MOU) จำนวน 4,200 

ล้านเยน ภายในวันที่ 31 มกราคม 2563 มิฉะนั้นบริษัทจะยกเลิกสัญญาและยึดเงินมัดจำต่อไป
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	 	 ต่อมาเมื่อวันที่ 24 มกราคม 2563 และวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2563 บริษัทได้รับแจ้งจากบริษัทย่อยในกลุ่มบริษัท

ผลิตไฟฟ้าว่าผู้ซื้อไฟฟ้าได้มีหนังสือแจ้งต่อบริษัทย่อยว่าผู้ซื้อไฟฟ้าได้นำเงินค่าไฟฟ้าที่ต้องจ่ายให้แก่บริษัทย่อยในปี 2563 

ของโรงไฟฟ้าจำนวน 4 โรง ประกอบด้วย P-Power สองแห่งและโรงไฟฟ้า Lena - 1 สองแห่ง ที่บริษัทต้องได้รับเงิน

จากรายได้การขายไฟฟ้า จำนวน 11,383,944 เยน และ 16,599,528 เยน ตามลำดับ ไปวางไว้ที่สำนักงานกฎหมายแห่ง

เมืองโออิตะ (Oita Legal Affairs Bureau) เนื่องจาก Beppu Forest Power Co., Ltd. ซึ่งได้เข้าทำข้อตกลงจะซื้อ
	

โรงไฟฟ้า 15 โรงจากกลุ่มบริษัทผลิตไฟฟ้า ได้ขอให้ผู้ซื้อไฟฟ้า จ่ายค่าไฟฟ้าให้แก่ Beppu Forest Power Co., Ltd. 
	

ด้วยเหตุดังกล่าว ผู้ซื้อไฟฟ้าจึงมีข้อสงสัยเกี่ยวกับสิทธิในการรับเงินค่าไฟฟ้า ดังนั้น ผู้ซื้อไฟฟ้า จึงได้นำเงินค่าไฟฟ้า 

สำหรับงวดเดือนมกราคม ถึงกรกฎาคม 2563 ที่จะครบกำหนดชำระในเดือนกุมภาพันธ์ ถึงเดือนสิงหาคม 2563 ไปวาง

ไว้ที่สำนักงานกฎหมายแห่งเมืองโออิตะ (P-Power และ Lena ได้หยุดการผลิตไฟฟ้าในเดือนสิงหาคม 2563 และเดือน

มิถุนายน 2563 ตามลำดับ)


	 	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2363 มีมติรับทราบความคืบหน้า
	

การขายโรงไฟฟ้าจำนวน 15 โครงการ ปัจจุบัน Beppu Forest Power Co., Ltd. ยังไม่ได้ชำระเงินส่วนที่เหลือให้กับ

บริษัท ดังนั้นฝ่ายบริหารจะดำเนินการยึดเงินมัดจำจำนวน 600 ล้านเยน โดยจะดำเนินการปรึกษากับที่ปรึกษากฎหมาย


	 	 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2563 PPSN Co., Ltd. ได้รับหนังสือจาก Beppu Forest Power Co., Ltd. ซึ่งเป็น
	

คู่สัญญาที่จะเข้าซื้อโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพของ PPSN Co., Ltd. โดย Beppu Forest Power Co., Ltd. 

อ้างอิงสัญญาฉบับที่ 2 ที่ลงวันที่ 5 เมษายน 2562 โดยเนื้อหาของสัญญาฉบับนี้จะทำการขายโรงไฟฟ้าจำนวน 4 โรง 
	

ในราคาโรงละ 200 ล้านเยน รวม 800 ล้านเยน โดย Beppu Forest Power Co., Ltd. จะจ่ายเงิน 400 ล้านเยน 

ภายใน 2 สัปดาห์ และที่เหลืออีก 400 ล้านเยน จ่ายภายใน 1 ปี ทั้งนี้ โรงไฟฟ้า 4 โรงเป็นของ PPSN Co., Ltd. 2 โรง 

และอีก 2 โรงเป็นของ Lena Power Station No.1 LLC. โดย Beppu Forest Power Co., Ltd. จะแจ้งยกเลิกการซื้อ

โรงไฟฟ้าจำนวน 2 โรงของ Lena Power Station No.1 LLC. ซึ่งเป็นบริษัทย่อย 100% ของบริษัท และในวันที่ 17 

กรกฎาคม 2563 PPSN Co., Ltd. ได้รับ “หมายเรียกให้มารายงานตัวในวันแถลงทางวาจาครั้งที่ 1 และจดหมาย

ทวงถามหนังสือตอบกลับ” จาก Beppu Forest Power Co., Ltd. โดยเรียกร้องให้ PPSN Co., Ltd. จ่ายชำระเงินให้แก่ 

Beppu Forest Power Co., Ltd. เป็นเงิน 40,540,542 เยน พร้อมดอกเบี้ยค้างจ่ายในอัตราร้อยละ 3 ต่อปี โดยนับตั้งแต่

วันที่ 2 พฤษภาคม 2563 เป็นต้นไปจนกว่าจะจ่ายชำระเสร็จและชำระค่าใช้จ่ายในการฟ้องร้อง ทั้งนี้ “หมายเรียกให้มา

รายงานตัวในวันแถลงทางวาจาครั้งที่ 1 และจดหมายทวงถามหนังสือตอบกลับ” กำหนดให้ PPSN Co., Ltd. ยื่น
	

คำให้การในวันที่ 27 สิงหาคม 2563


	 	 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2563 PPSN Co., Ltd. ได้รับคำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราว จากศาลแขวงโตเกียวในประเทศ

ญี่ปุ่น จำนวน 2 ฉบับ โดยสาระสาคัญของคำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราวสามารถสรุปได้ดังนี้


1.	 คำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราว ฉบับที่ 1 ศาลมีคำสั่งอายัดที่ดิน PPSN Co., Ltd. จำนวน 2 แปลง ซึ่งเป็นที่ตั้งของ
	

โรงไฟฟ้า จำนวน 1 โรงไฟฟ้า (โรงไฟฟ้า ยูนิต B) เป็นการชั่วคราวโดยกำหนดให้ Beppu Forest Power 
	

Co., Ltd. วางประกัน 300,000 เยน ทั้งนี้ หาก PPSN Co., Ltd. สามารถวางเงินหลักประกันจำนวน 1,404,131 

เยน PPSN Co., Ltd. สามารถขอระงับคำสั่ง หรือถอนคำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราวได้


2.	 คำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราว ฉบับที่ 2 ศาลมีคำสั่งอายัดรายได้จากการขายไฟฟ้าของโรงงานไฟฟ้ายูนิต B ตั้งแต่
	

วันที่ 17 กรกฎาคม 2563 ถึง 16 กรกฎาคม 2564 เป็นการชั่วคราวโดยกำหนดให้ Beppu Forest Power 
	

Co., Ltd. วางประกัน 7,900,000 เยน ทั้งนี้ หาก PPSN Co., Ltd. สามารถวางเงินหลักประกันจำนวน 

39,433,306 เยน PPSN Co., Ltd. สามารถขอระงับคำสั่งนี้ หรือถอนคำสั่งอายัดทรัพย์ชั่วคราวได้


	 


	 	 เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2563 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารของ PPSN Co., Ltd. ได้ ไปรายงานตัวโดย

เป็นการแถลงด้วยวาจาครั้งที่ 1 PPSN Co., Ltd. ได้ดำเนินการแต่งตั้งทนายความในวันดังกล่าว และ PPSN Co., Ltd. 

ได้ดำเนินการชี้แจงข้อมูลต่อศาลแล้วในวันที่ 6 ตุลาคม 2563 และ 5 พฤศจิกายน 2563
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	 	 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2563 Beppu Forest Power Co., Ltd. และ PPSN Co., Ltd. ได้รายงานตัวต่อศาลตาม

เวลาที่กำหนด โดย Beppu Forest Power Co., Ltd. ได้แถลงต่อศาลว่า Beppu Forest Power Co., Ltd. จะขอให้การ

เพิ่มเติมอีก ศาลจึงได้กำหนดให้ Beppu Forest Power Co., Ltd. ยื่นคำโต้แย้งคำให้การ ภายในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 

2564 โดยกำหนดวันนัดพิจารณาคดีครั้งที่ 4 ในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564


	 	 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564 PPSN Co., Ltd. และ Beppu Forest Power Co., Ltd. ได้ให้การต่อศาลและ

ดำเนินการชี้แจงข้อมูลต่อศาลแล้ว โดยกำหนดวันนัดพิจารณาคดีครั้งที่ 5 ในวันที่ 13 เมษายน 2564





สรุปสถานการณ์อุตสาหกรรมกุ้ง ไตรมาส 4/2563

	 สถานการณ์การเลี้ยงกุ้ง 1). กุ้งขาว 85% เนื่องจากมีระยะเวลาการเลี้ยงสั้น มีผลผลิตสูง และมีตลาดรองรับมากกว่า

ชนิดอื่น 2). กุ้งกุลาดำ 10% เลี้ยงในพื้นที่ภาคตะวันออกบริเวณพื้นที่ใกล้เคียงสนามบินสุวรรณภูมิ และภาคใต้พื้นที่ใกล้เคียง

จังหวัดภูเก็ต ซึ่งมีเที่ยวบินส่งกุ้งเป็นไปประเทศจีน 3). กุ้งก้ามกราม 5% ส่วนใหญ่อยู่ในพื้นที่ภาคกลาง ตลาดบริโภคส่วนใหญ่อยู่

ภายในประเทศ


	 ในไตรมาส 4 เกษตรกรเริ่มชะลอการเลี้ยง มีการเลี้ยงกุ้ง 30 % ของพื้นที่การเลี้ยง เนื่องจากประสบกับปัญหาการ

เปลี่ยนแปลงของฤดูกาลเข้าสู่ฤดูมรสุม พอเข้าสู่ปลายไตรมาส 4 เป็นช่วงปลายฝนต้นหนาว โดยแต่ละภูมิภาคได้รับผลกระทบที่

แตกต่างกันดังนี้


	 ภาคใต้มีการระบาดของโรคตัวแดงดวงขาวในพื้นที่ฝั่งอ่าวไทย ตั้งแต่จังหวัดนครศรีธรรมราช สงลา และปัตตานี นอกจากนี้

ยังมีปัญหาอาการขี้ขาวโดยเฉพาะในพื้นที่ฝั่งอันดามัน จากปัญหาโรคระบาดดังกล่าวทำให้เกษตรกรหลายรายมีการปรับรูปแบบ

การเลี้ยง เช่น การปรับเป็นบ่อขนาดเล็ก การใช้พีอีปูพื้นบ่อ และปล่อยความหนาแน่นบางลง เพื่อลดความเสี่ยงเรื่องโรคระบาด 

ทำให้ผลผลิตลดลงจากปีที่ผ่านมาเล็กน้อย แต่ขนาดกุ้งเฉลี่ยใหญ่ขึ้น


	 ภาคตะวันออก ลูกกุ้งไม่พอต่อความต้องการของเกษตรกร นอกจากนี้ จ.ระยอง จันทบุรี และตราด ประสบปัญหา
	

การเลี้ยงจากอาการขี้ขาวรุนแรง และโรคตัวแดงดวงขาวพบอยู่ทั่วไป เช่นเดียวกับพื้นที่ภาคใต้


	 ภาคกลางมีผลกระทบน้อย เนื่องจากเป็นพื้นที่น้ำจืด และมีการเลี้ยงกุ้งขาวปนก้ามกรามเป็นหลัก ประกอบกับความหนา

แน่นที่น้อยกว่าทั้งภาคตะวันออกและภาคใต้ จากปัญหาโรคระบาดดังกล่าว ทำให้ผลผลิตไม่เป็นไปตามที่คาดการณ์ไว้


	 ด้านราคาปรับตัวลดลง เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน ในช่วงเดือน ธันวาคม 2563 ราคากุ้งขาวลดลง 15-20 บาทต่อ กก. 

ผลกระทบจากการระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของแรงงานต่างด้าว ทำให้ทางราชการมีคำสั่งปิดการ

ตลาดกลางกุ้ง ต.มหาชัย อ.เมือง จ.สมุทรสาคร แต่เมื่อเปรียบเทียบราคากุ้งไทยกับประเทศคู่แข่ง ได้แก่ อินเดีย อินโดนีเซีย 
	

และเอกวาดอร์ พบว่า ราคากุ้งทุกขนาดของไทยสูงกว่าคู่แข่ง จากต้นทุนการผลิตสูงกว่า ส่งผลให้ผู้นำเข้ากุ้งของสหรัฐอเมริกา

และญี่ปุ่น หันไปนำเข้าจากประเทศคู่แข่งมากขึ้น ซึ่งเป็นไปตามกลไกตลาด


	 การส่งออกกุ้งทะเลเพาะเลี้ยง (กุ้งขาวแวนนาไมและกุ้งกุลาดำ) เป็นหนึ่งในกลุ่มสินค้าเกษตรประมงของไทยในปีนี้ที่ได้รับ

ผลกระทบหนักจากสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สาเหตุหลักมาจากการบริโภคที่ลดลง

ของตลาดปลายทาง ทั้งตลาดส่งออกและตลาดในประเทศ (คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 83 และร้อยละ 17 ของผลผลิตในไทยตาม

ลำดับ)โดยในส่วนของตลาดส่งออก ประเทศคู่ค้าที่สำคัญซึ่งได้แก่ สหรัฐฯ ญี่ปุ่น และจีน (รวมแล้วคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 68 

ของการส่งออกกุ้งแช่เย็นแช่แข็งของไทยไปตลาดโลก) ต่างเป็นกลุ่มประเทศที่มีจำนวนผู้ติดเชื้อสูงติดอันดับต้นๆ ของโลกและ

กำลังเผชิญกับความท้าทายด้านเศรษฐกิจและกำลังซื้อผู้บริโภคที่อ่อนแรง


	 ผลผลิตกุ้งเลี้ยงปี 2563 โดยรวมอยู่ที่ 270,000 ตัน ลดลงเมื่อเทียบกับผลผลิตกุ้งเลี้ยง ปี 2562 ที่อยู่ที่ประมาณ 
	

290,000 ตัน ซึ่งเป็นผลมาจากปัญหาเรื่องโรคระบาด ความไม่มั่นใจเรื่องสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

ที่ส่งผลกระทบต่อตลาด และสถานการณ์ราคา คาดปี 2564 ผลิตได้ 310,000 ตัน หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 15 ผลผลิตกุ้งไทย 
	

ปี 2563 นี้ คาดว่าจะผลิตได้ 270,000 ตัน ลดลงกว่าปีที่แล้วร้อยละ 7 (โดยเป็นผลผลิตกุ้งจากภาคใต้ตอนล่าง ร้อยละ 36 จาก

ภาคใต้ตอนบน ร้อยละ 32 จากภาคตะวันออก ร้อยละ 21 และจากภาคกลาง ร้อยละ 11)







รายงานประจําปี  2563
116

แนวโน้มอุตสาหกรรมกุ้ง ไตรมาส 1/2564

	 แนวโน้มไตรมาส 1 ช่วงเดือนมกราคม-กุมภาพันธ์ 2564 เกษตรยังชะลอการลงกุ้งคร็อปใหม่ เพื่อหลีกเลี่ยงโรคระบาด
	

ตัวแดงดวงขาว มีการปล่อยกุ้งการเลี้ยงในเดือนมีนาคม 2564 เป็นช่วงที่สภาวะอากาศที่ค่อนข้างเหมาะสม ความเค็มของน้ำเพิ่ม

สูงขึ้น มีผลต่ออัตรารอด และการเจริญเติบโตของกุ้งเต็มที่ ซึ่งในหลายๆ ฟาร์มที่มีศักยภาพด้านการเลี้ยง มีการปรับเพิ่มความ

หนาแน่นในการเลี้ยง 150,000-250,000 ตัว/ไร่ แต่ในช่วงไตรมาสแรกผลผลิตลดลงอาจลดลง 10-15% สาเหตุจากราคากุ้ง
	

ที่ตกต่ำต่อเนื่องจากไตรมาสที่ 4/2563 ผ่านมา ส่งผลให้ประสบปัญหาการเลี้ยงขาดทุน ปัจจัยเหล่านี้ยังคงเป็นปัญหาที่แก้ ไข
	

ไม่ได้ รวมถึงปัญหาในเรื่องค่าเงินบาทที่แข็งเกินไป ส่งผลให้ ไม่สามารถส่งออกและแข่งขันได้ ทำให้เกษตรกรผู้เลี้ยงกุ้งรายย่อย

เข้าถึงแหล่งทุนได้ยากมากขึ้น ขาดการเสริมสภาพคล่องในการผลิต อุตสาหกรรมกุ้งไตรมาส 1 โดยรวมมีการชะลอตัวตามสภาวะ

ของเศรษฐกิจโลก และปัจจัยลบจากราดากุ้งของไทยที่สูงกว่าคู่แข่งในตลาดโลก และค่าเงินบาทที่แข็งตัวอย่างต่อเนื่อง ส่งผล

กระทบต่อ ความสามารถในการแข่งขันในตลาดโลก และยังต้องมาเจอปัญหาการแพร่ระบาดของไวรัส โควิด-19 ซ้ำเติมเป็น
	

ครั้งที่ 2 เป็นเหตุให้ปริมาณการบริโภคภายในประเทศลดลง ราคาผลผลิตอาจปรับตัวลดลงอีกครั้งหลังจากที่ตกต่ำอยู่เดิมแล้ว 

ทำให้เกษตรกรไม่มั่นใจทั้งราคา และตลาด จึงชะลอการเลี้ยงออกไปอีก การเลี้ยงกุ้งขาดความต่อเนื่อง ส่งผลกระทบทั้งวงจร
	

การผลิต





สรุปสถานการณ์การเลี้ยงปลา ไตรมาส 4/2563

	 สถานการณ์ด้านการเลี้ยงยังพบปัญหา แม้ว่าเข้าสู่ฤดูฝนปริมาณน้ำเหนือเขื่อนเพิ่มขึ้นบ้างแต่ยังไม่เพียงพอโดยเฉพาะ
	

ภาคเหนือ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือส่งผลกระทบตลาดในบางพื้นที่ ส่วนแหล่งน้ำธรรมชาติระดับน้ำเพิ่มมากขึ้น การเลี้ยง
	

ดีขึ้น เกษตรกรส่วนใหญ่มีการเลี้ยงปลานิล 70% เนื่องจากตลาดรองรับมากกว่าและเป็นที่นิยมของผู้บริโภค, ปลาดุก 20% 
	

และปลาอื่นๆ 10%


	 ส่วนภาคใต้จังหวัดนครศรีธรรมราช และ 3 จังหวัดภาคใต้ เกิดความเสียหายจากการเลี้ยงเนื่องจากเกิดอุทกภัย 
	

และปัญหาที่พบส่วนใหญ่ เป็นโรคระบาดติดเชื้อทางแบคทีเรีย จะมีอาการคล้ายๆ กัน จะมีการตกเลือด มีแผลตามลำตัว
	

ครีบ กร่อน กกหูบวม มีน้ำในช่องท้อง ไม่กินอาหาร ที่พบบ่อยมี 2 ชนิด คือโรคเกิดจากเชื้อแอโรโมแนส (Aeromonas 

hydrophila) เป็นโรคที่ก่อให้เกิดความเสียหายทางเศรษฐกิจมากในการเลี้ยงปลาดุก ปลานิล กบและปลาน้ำจืดอื่นๆ และ
	

โรคติดเชื้อแบคทีเรียสเตรฟโตคอคคัส (Streptococcus sp.) ปลานิลที่ติดเชื้อแบคทีเรียนี้ จะมีตาขุ่นขาว ว่ายน้ำช้าๆ ลอยนิ่ง 

รอบๆ ช่องขับถ่าย ทางกรมประมงมีการส่งเสริมและให้ความรู้ทางด้านวิชาการ ตลอดจนนววัตกรรมใหม่จากทางภาคเอกชน
	

ซึ่งทำให้เกษตรกรมีการจัดการ ควบคุมสามารถรับมือกับโรคได้


	 ราคาปลาปรับตัวสูงขึ้นราคาปลานิล 70-75 บาท/กก. ปลาดุก 45-48 บาท/กก. ส่วนปลากะพงขาว (ปลาเนื้อ) ที่ราคา

ตกต่ำเท่ากับช่วงไตรมาสที่3 ลดเหลือ 55-60 บาท/กก. เนื่องจากปลาล้นตลาด การระบายปลาค่อนข้างช้า ปัจจุบันผู้บริโภค
	

และนักท่องเที่ยวลดลง จึงส่งผลกระทบต่อราคาปลายืดยาวออกไปอีก แต่ปลาไซด์ขนาด 700-900 กรัม ปรับตัวสูงขึ้น 80-85 

บาท/กก.


	 การส่งออก ปริมาณการส่งออกปลานิลและผลิตภัณฑ์ ช่วง 6 เดือนแรก ปี2563 ปริมาณ 3,602.2 ตัน คิดเป็นมูลค่า 

123.0 ล้านบาท ทั้งปริมาณและมูลค่าลดลง 33.8% และ 41.2% ตามล้าดับ เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันปี 2562 รูปแบบ

ผลิตภัณฑ์ปลานิลที่ส่งออกมากที่สุด คือ ปลานิลทั้งตัวแช่แข็ง คิดเป็น สัดส่วน 67.6% ของมูลค่าการส่งออกทั้งหมด รองลงมา 

คือ ปลาสดแช่เย็น 17.0% ปลามีชีวิต 9.0% และเนื้อปลาแช่แข็ง 6.4% ตามลำดับ โดยมีตลาดหลัก คือ กลุ่มตะวันออกกลาง 

32.9% กลุ่มอาเซียน 26.0% กลุ่มสหภาพยุโรป 17.7% สหรัฐอเมริกา 17.3% ญี่ปุ่น 3.0% และอื่นๆ 3.1% ปริมาณการส่งออก

ปลานิลของไทยลดลง เนื่องจากสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่เกิดขึ้นกับประเทศผู้นำเข้าหลักหลาย

ประเทศ ประกอบกับค่าเงินบาทแข็งค่า มีผลกระทบต่อขีดความสามารถในการแข่งขันการส่งออกของไทย
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	 ปัญหาอุปสรรคในช่วงไตรมาสที่ 4 เรื่องสายพันธุ์ปลาที่มีคุณภาพดีมีไม่เพียงพอกับความต้องการของเกษตรกร ขาดแคลน

สายพันธุ์ปลานิล ในช่วงที่มีอัตราการฟักไข่ได้ปริมาณน้อย เช่น ช่วงอุณหภูมิสูงมากในฤดูร้อน และช่วงอุณหภูมิต่ำในฤดูหนาว 

ด้านเกษตรกรยังขาดระบบบริหารจัดการที่ดีตามมาตรฐานการปฏิบัติทางการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำที่ดี (GAP) ตั้งแต่โรงเพาะฟัก 
	

การอนุบาล ตลอดจนถึงกระบวนการเลี้ยงปลานิล


	 สินค้าปลานิลส่วนใหญ่บริโภคภายในประเทศร้อยละ 95 และส่งออกเพียงร้อยละ 5 ในรูปปลานิล ทั้งตัวแช่แข็ง ซึ่งมี

ขนาดเล็กมูลค่าต่ำ และมีส่วนแบ่งตลาดสหรัฐอเมริกาซึ่งเป็นผู้บริโภครายใหญ่ของโลกในอัตราที่ต่ำ เพียงร้อยละ 1 ของมูลค่า

สินค้าปลานิลทั้งหมดที่สหรัฐฯน้าเข้า ปัญหาจากสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลให้ผู้ค้าลดปริมาณ

การซื้อขายลง ทำให้ผลผลิตปลานิลที่ตกค้างอยู่ที่ฟาร์มเกษตรกรเป็นจำนวนมาก รวมทั้งผลผลิตที่จะนำออกมาจำหน่ายในช่วง

เทศกาลต่างๆ ซึ่งเป็นช่วงเวลาที่เกษตรกรขายได้ปริมาณสูงสุด เมื่อภาครัฐเลื่อนเทศกาลวันหยุดส่งผลกระทบต่อเกษตรกรไม่

สามารถระบายผลผลิตออกมาจำหน่ายได้ ต่อมาระยะหลังแต่เมื่อภาครัฐผ่านปรนมาตรการต่างๆ ผลผลิตสามารถเข้าสู่ตลาดได้

ตามปกติ ซึ่งในบางช่วงเวลาปริมาณออกสู่ตลาดมากเกินความต้องการ





แนวโน้มอุตสาหกรรมปลา ไตรมาส 1/2564

	 แนวโน้มการไตรมาส 1 สถานการณ์ด้านการเลี้ยง จากที่ปริมาณฝนเริ่มทิ้งช่วงปัญหาภัยแล้งกลับมาอีกครั้ง เนื่องจากช่วง

ปลาไตรมาสที่ 4 ปริมาณน้ำในเขื่อนมีแนวโน้มลดลง ส่งผลกระทบต่อการเลี้ยงและตลาดในบางพื้นที่ ส่วนพื้นที่ภาคกลางปริมาณ

การระบายน้ำจากเขื่อน จ.กาญจนบุรีลดลง ปริมาณการเลี้ยงจึงยังคงที่ และประกอบปริมาณลูกปลาไม่เพียงพอ


	 หลังจากที่ทางภาครัฐมีการควบคุมพื้นที่สีแดง ที่มีการระบาดโควิด-19 ทำให้การระบาดมีแนวโน้มลดลง การระบาย

ผลผลิตออกสู่ตลาดได้มากขึ้น ดีขึ้นกว่าช่วงไตรมาสที่ 4/2563 ทำให้ราคาปลาสูงขี้นอย่างต่อเนื่อง เกษตรกรจึงมีการเตรียมบ่อ 

และมีการขยายกระชังปลา โดยเฉพาะการเลี้ยงที่มีแหล่งน้ำธรรมชาติที่สมบูรณ์ เช่น แม่น้ำโขง และลุ่มแม่น้ำตาปี ซึ่งการเลี้ยง

ยังเป็นปลานิลเป็นหลัก เช่นเดิม





สรุปสถานการณ์สัตว์เลี้ยง ไตรมาส 4/2563

	 ในช่วงไตรมาส 4/2563 ยังคงเติบโต แม้แต่ในช่วงการระบาดของ COVID-19 รอบ 2 ตลาดอาหารสัตว์เลี้ยงก็ยังมีการ

ขยายตัว เนื่องจากสัตว์เลี้ยงมีการบริโภคเป็นประจำ ประกอบกับผู้เลี้ยงมีความเอาใจใส่ให้ความสำคัญกับสัตว์เลี้ยงเสมือนสมาชิก

ในครอบครัว ทำให้มีการซื้ออาหารสัตว์เลี้ยงสำรองไว้เช่นเดียวกับสินค้าจำเป็นอื่นๆ สอดคล้องกับสถิติการส่งออกสินค้าอาหาร

สัตว์เลี้ยงของไทยไปยังต่างประเทศ ทั้งประเทศเพื่อนบ้านในกลุ่มอาเซียนซึ่งเป็นตลาดใหญ่ อย่างจีน อินเดีย มาเลเซีย 

อินโดนีเซีย และสิงคโปร์ และประเทศในทวีปยุโรป และอเมริกา ซึ่งการส่งออกมีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับ

ไตรมาสที่ 2/2563





แนวโน้มอาหารสัตว์เลี้ยง ไตรมาส 1/2564

	 ตลาดสัตว์เลี้ยงภายในประเทศมีแนวโน้มการเติบโตสูงกว่าไตรมาส 4/2563 อีก 1-5% ซึ่งตรงกับภาวะเศรษฐกิจใน

ปัจจุบันที่มีแนวโน้มดีขึ้น ลักษณะการเลี้ยงสัตว์ภายในประเทศยังคงต้องการความสะดวก และลดระยะเวลาการดูแลเรื่องการให้

อาหาร ดังนั้นอาหารสำเร็จยังเป็นที่นิยมโดยเฉพาะอาหารสัตว์แบบแห้ง ซึ่งมีสัดส่วนในตลาด 80% ที่เหลือ 20% เป็นอาหาร

แบบเปียก


	 ตลาดการส่งออกในเอเชีย และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้มีแนวโน้มการเติบโตสูงขึ้น โดยเฉพาะตลาดใหญ่ของเอเชียอย่าง

ประเทศอินเดีย จีน และญี่ปุ่นซึ่งยังมีความต้องการอาหารสัตว์เลี้ยงสูง และระบบเศรษฐกิจมีผลกระทบน้อยกว่าประเทศอื่น 
	

 ส่วนตลาดยุโรป และอเมริกา มีการส่งออกได้อย่างต่อเนื่อง อาจเพราะยังมีปัญหาเรื่องมีการระบาดของ COVID-19 ทำให้มี

การนำเข้ามากกว่าการส่งออก ดังนั้นในช่วงไตรมาส 1/2564 คาดว่าปริมาณการส่งออกจะมีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้น
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ความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินของบริษัท การนำเสนอรายงานทางการเงินของบริษัท
	

ได้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป โดยถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่กำหนดโดยสมาคมนักบัญชี และ
	

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย โดยใช้นโยบายทางบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติสม่ำเสมอในการบันทึกบัญชี เพื่อ
	

ให้ข้อมูลทางบัญชีถูกต้องครบถ้วนเพียงพอที่จะดำรงรักษาสินทรัพย์ของบริษัทฯ และป้องกันรายการผิดปกติที่อาจจะเกิดขึ้น





	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการบริษัทฯ 3 ท่าน ที่ ไม่เป็น
	

ผู้บริหารของบริษัทฯ เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบรายงานทางการเงินได้ตรงต่อความจริง ครบถ้วน เพียงพอ และเชื่อถือได้ รวมถึง
	

ดูแลระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นว่าระบบการควบคุมภายในโดยทั่วไป
	

ของบริษัทฯ มีคุณภาพเพียงพอและเหมาะสมและความน่าเชื่อถือได้ของงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563





	 ในนามของคณะกรรมการบริษัทฯ





	 


	 


	 นางน้ำค้าง พึ่งทอง


	 ประธานกรรมการบริษัท
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บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบการเงิน

วันที่ 31 ธันวาคม 2563

และรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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 ( )

 31  2563

31  2563 31  2562 1  2562 31  2563 31  2562 1  2562
" " " " " " " "

8 38,392,268          45,536,645          20,505,636          30,317,196         17,103,222         16,396,102
4.1 -                           34,274                 33,635                 -                          34,274                33,635

 7.2, 9 193,113,994        285,383,312        323,335,368        114,534,694       278,835,791       424,980,359
7.2, 15 -                           63,233,084          -                           -                          -                          -

10 88,106,917          220,132,607        261,867,018        11,337,230         54,525,578         261,867,018
11 11,929                 -                           -                           11,929                -                          -

15,029,260          14,505,337          6,095,969            3,048,170           2,711,273           5,864,474

-                           -                           1,197,773,322     -                          -                          -
334,654,368        628,825,259        1,809,610,948     159,249,219       353,210,138       709,141,588

12 3,449,590            -                           -                           3,449,590           -                          -
14 -                           -                           -                           1,472,613,468    1,475,646,268    81,807,353
4.1 -                           87,756,877          323,605,286        -                          87,756,877         323,605,286

 9 -                           -                           -                           -                          -                          -
 7.2, 15 -                           -                           169,112,352        168,014,496       374,029,985       1,768,560,676

16 134,649,970        166,661,776        119,820,795        134,649,970       166,661,776       119,820,795

17 430,417,089        436,000,848        106,909,553        100,368,370       100,368,370       95,185,994
18 564,784,417        674,441,170        500,319,135        12,291,296         40,826,686         499,791,597
19 264,807,196        267,317,766        3,364,900            3,364,900           3,364,900           3,364,900
20 23,774,919          -                           -                           23,774,919         -                          -
21 -                           6,418,090            13,651,434          -                          -                          -
22 8,498,986            107,573,792        11,507,837          74,691                141,638              11,490,156
35 57,704,569          52,808,565          89,708,404          57,704,569         48,724,584         89,708,404
23 46,127,236          -                           -                           46,127,236         -                          -

13 17,979,566          17,820,893          7,865,307            202,141              200,893              7,865,307
24 -                           -                           263,795,594        -                          -                          130,364,560

11,982,529          11,638,742          5,106,326            6,242,694           6,194,602           5,096,472
29,962,095          29,459,635          276,767,227        6,444,835           6,395,495           143,326,339

1,564,176,067     1,828,438,519     1,614,766,923     2,028,878,340    2,303,916,579    3,136,661,500
1,898,830,435     2,457,263,778     3,424,377,871     2,188,127,559    2,657,126,717    3,845,803,088

(  : )

1
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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 ( )
 ( )

 31  2563

31  2563 31  2562 1  2562 31  2563 31  2562 1  2562
" " " " " " " "

25 84,300,698          187,294,869        549,947,985        60,000,000         163,555,184       549,947,985
7.2, 26 254,241,898        250,466,942        297,764,379        576,428,270       485,495,320       293,950,443
7.2,27 10,290,680          275,940               -                           10,000,000         -                          -

28 525,837,654        527,065,823        611,230,044        525,474,304       527,065,823       611,230,044
29 567,542               1,469,743            2,035,981            567,542              1,469,743           2,035,981
30 632,231,830        721,264,698        707,220,801        632,231,830       721,264,698       707,220,801

15,292,688          19,322,902          82,065                 -                          -                          -
31 178,244,694        178,867,302        62,889,735          1,029,432           9,727,185           2,979,328

-                           -                           70,212,382          -                          -                          -
1,701,007,684     1,886,028,219     2,301,383,372     1,805,731,378    1,908,577,953    2,167,364,582

28 11,263,850          -                           -                           -                          -                          -
29 -                           437,202               1,907,209            -                          437,202              1,907,209
30 -                           -                           199,445,235        -                          -                          199,445,235
35 76,978,827          98,824,384          21,114,230          28,284,564         35,087,582         21,114,230
32 35,722,016          27,093,404          19,433,737          17,217,565         12,582,821         19,433,737

798,700               731,200               450,000               798,700              731,200              450,000
124,763,393        127,086,190        242,350,411        46,300,829         48,838,805         242,350,411

1,825,771,077     2,013,114,409     2,543,733,783     1,852,032,207    1,957,416,758    2,409,714,993

(  : )

2
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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 ( )
 ( )

 31  2563

31  2563 31  2562 1  2562 31  2563 31  2562 1  2562
" " " " " " " "

 2561  843,813,359  1 843,813,359        843,813,359
 2562  1,126,101,375  1 37 1,126,101,375     1,126,101,375
 2563  916,901,123  1 37 916,901,123        916,901,123

 688,066,476  1 688,066,476        688,066,476        563,050,687        688,066,476       688,066,476       563,050,687
612,679,954        612,679,954        489,124,511        612,679,954       612,679,954       489,124,511
41,479,200          41,479,200          41,479,200          41,479,200         41,479,200         41,479,200

 - 56,845,152          56,845,152          56,845,152          56,845,152         56,845,152         56,845,152
(1,458,482,927)    (1,087,411,487)    375,789,443        (1,065,318,829)   (701,277,805)      894,406,664

132,471,503        132,490,074        (645,644,905)       2,343,399           1,916,982           (608,818,119)
73,059,358          444,149,369        880,644,088        336,095,352       699,709,959       1,436,088,095

1,898,830,435     2,457,263,778     3,424,377,871     2,188,127,559    2,657,126,717    3,845,803,088

(  : )

3
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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 ( )

 31  2563

2563 2562 2563 2562
" " " "

1,663,836,007   2,119,416,493    1,253,315,570   1,775,449,312
37,242,198        14,041,975         32,165,132        78,025,793

1,701,078,205   2,133,458,468    1,285,480,702   1,853,475,105

1,453,188,726   1,757,394,070    1,059,730,169   1,599,818,758
 67,935,972        90,538,284         67,935,972        90,538,284

 206,782,584      255,766,683       125,698,818      157,360,476
221,084,639      1,476,883,260    288,658,356      1,579,325,217

 86,181,486        125,466,193       84,026,673        119,820,676
2,035,173,407   3,706,048,490    1,626,049,988   3,546,863,411

14 -                         -                         -                         -
 ( ) (334,095,202)     (1,572,590,022)  (340,569,286)     (1,693,388,306)

 ( ) 35 (4,518,453)         (109,389,092)     (15,760,598)       (97,703,837)
 ( ) (329,576,749)     (1,463,200,930)  (324,808,688)     (1,595,684,469)

 :

(444,988)            (27,377,170)       -                     -

 ( )
(38,287,747)       540,566,132       (38,287,747)       540,566,132

 ( ) -                         264,946,017       -                     70,168,969
 ( ) (2,780,527)         -                         (518,172)            -

 ( ) (41,513,262)       778,134,979       (38,805,919)       610,735,101
 ( ) (371,090,011)     (685,065,951)     (363,614,607)     (984,949,368)

 ( )  ( ) 39 (0.4790)              (2.3474)              (0.4721)              (2.5599)

(  : )

4
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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 ( )

 31  2563

2563 2562 2563 2562
" " " "

 ( ) (334,095,202)       (1,572,590,022)    (340,569,286)       (1,693,388,306)
 ( )  ( )

86,181,486           125,466,193         84,026,673           119,820,676
 ( ) 85,830,720           31,891,689           158,264,430         23,060,851

 ( ) 129,961,924         41,574,957           42,776,904           23,974,107
 ( ) (867,709)              (1,854,060)           (384,987)              1,027,307

 ( ) (18,593,220)         (98,969,416)         85,841,549           180,990,916
 ( ) (555,108)              (1,856,025)           (8,630,253)           7,029,058

115,358,759         145,401,139         5,372,125            4,648,610
 - 6,533,542            8,134,667            3,566,038            3,907,124

 ( ) 25,018,524           18,739,105           28,238,861           (30,980,711)
 ( ) -                           3,716,996            -                           3,716,996

( ) 6,436,706            -                           6,405,531            -
 -                           24,361,506           -                           24,361,506

 ( ) 32,241,805           5,411,531            32,241,805           5,411,531
 ( ) 2,063,765            159,454               411,444               (15,328,970)

 ( )
 -  ( ) 1,365                   771,938,672         1,365                   771,938,672
 -  ( ) (1,156,068)           (77,214)                (448,495)              (245,256)
 -  ( ) -                           74                        -                           74

 ( )
 - -                           (67,597)                -                           (67,597)
 - 67,443,310           102,855,051         225,178,565         392,684,834
 - -                           -                           2,999,980            394,546,714
 - -                           28,421,769           -                           -
 - -                           14,743,465           -                           14,743,465
 - -                           33,112,740           -                           -
 - -                           64,089,082           -                           -
 - 20,263,708           166,267,621         -                           -
 - 94,313,286           223,363,192         -                           -
 - 6,760,941            47,941,032           -                           -
 - -                           (208,600)              -                           (208,600)
 - (1,746,060)           -                           (1,746,060)           -
 - -                           -                           32,820                 -
 - (1,904,440)           (1,749,523)           (2,085,196)           (6,592,414)

 ( ) 653,587,236         1,752,807,500      662,063,099         1,918,438,893
 ( ) 319,492,034         180,217,478         321,493,813         225,050,587

(72,955,558)         (103,333,661)       (72,929,810)         (110,489,251)
 ( ) (26,230,917)         (17,156,149)         -                           -

( ) (815,000)              (475,000)              (330,000)              (220,000)
 ( ) 219,490,559         59,252,668           248,234,003         114,341,336

(  : )

7

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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 ( )
 ( )

 31  2563

2563 2562 2563 2562
" " " "

 ( ) (158,672)              (9,955,586)           (1,248)                  7,664,414
-                           -                           -                           (1,014,620,000)

20,421 145,720,374 20,421                 145,720,374
-                           (6,126,375)           -                           (6,126,375)

1,156,079            365,639               448,499               245,259
(230,000)              (3,600,512)           (230,000)              (3,600,512)

(17,239,752)         (16,448,844)         (252,977)              (1,724,318)
-                           (602,303)              -                           -
-                           2,491,257            27,715,330           1,081,783,838
-                           -                           (46,878,407)         -
-                           -                           -                           (4,824,079)
-                           116,280,000         -                           -
-                           (7,200,000)           -                           (7,200,000)

1,746,060            47,104,099           1,746,060            47,104,099
-                           67,597                 -                           67,597

1,652,547            8,091,785            1,716,332            30,537,801
 ( ) (13,053,317)         276,187,131         (15,715,990)         275,028,098

 :-
-                           547,000,000         -                           547,000,000

 -                           207,600,000         -                           207,600,000
11,627,200           -                           -                           -
45,000,000           275,940               45,000,000           -

 :-
(60,000,000)         (680,000,000)       (60,000,000)         (680,000,000)
(93,900,000)         (394,500,000)       (93,900,000)         (394,500,000)
(29,787,713)         (281,064,650)       (29,787,713)         (281,064,650)
(35,000,000)         -                           (35,000,000)         -
(1,659,186)           (2,122,608)           (1,659,186)           (2,122,608)

-                           248,571,232         -                           248,571,232
(43,957,140)         (25,540,094)         (43,957,140)         (25,540,094)

( ) 561,012               23,463,442           -                           (276,244)
-                           (8,329,950)           -                           (8,329,950)

 ( ) (207,115,827)       (364,646,688)       (219,304,039)       (388,662,314)
 ( ) - (678,585)              (29,206,889)         13,213,974           707,120

(6,465,792) 54,237,898 -                           -
 ( ) (7,144,377)           25,031,009           13,213,974           707,120

8 45,536,645           20,505,636           17,103,222           16,396,102
-                           -                           -                           -

8 38,392,268           45,536,645           30,317,196           17,103,222

(  : )

8

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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 ( )
 ( )

 31  2563

2563 2562 2563 2562
" " " "

 :

-                           4,067,391            -                           904,150
25,369,748           -                           25,369,748           -

-                           652,000               -                           652,000

 ( ) -                           (663,549,101)       -                           -

 ( ) -                           (21,374,928)         -                           -
 ( )

-                           -                           -                           198,696,303
-                           -                           -                           612,894
-                           -                           -                           563,096,831
-                           -                           -                           11,281,814
-                           -                           -                           414,868
-                           -                           -                           10,538,040
-                           48,000,000           -                           48,000,000
-                           24,000,000           -                           24,000,000

-                           3,364,900            -                           3,364,900
-                           -                           -                           -

 ( ) -                           -                           750,990               -

(  : )

9

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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 ( )          

                 

31 2563 

10

1.

1.1

 ( ) (“ ”)
69/5 5 2 ( . 71)

1.2

31 2563 1,366
( 1,646 )

2564 60
2564 207.60 2564 170

2564 255.60 1,785
( 525 ) 2564 31 2563

24.99

2564

-

- 2564
2 2564 2566

- 2564 1

2.

2.1 . . 2547
11 2559

. . 2543
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 ( )          

                 

31 2563 

11

2.2
)  ( ) ( “ ”)

 (  “ ”)

2563 2562

100 100
100 100

( )
100 100

P PRIME SINGAPORE PTE. LTD.* - 100

Tluxe Investments Limited 100 100
Origin Power Investment Co., Ltd. 100 100

Tluxe Investments Limited
Tluxe Holdings Limited 100 100
Geothermal Power A Co., Ltd. 100 100
Geothermal Power B Co., Ltd. 100 100

Origin Power Investment Co., Ltd.
Wind Power A Co., Ltd. 100 100

Tluxe Holdings Limited 
Sumo Power Co., Ltd. 100 100
Beppu Tsurumi Onsen Geothermal  
   Power Station No.1 Liaison Company 

100 100

P Green Energy Co., Ltd. 100 100

 Geothermal Power A Co., Ltd.
Fino Binary Power Plant LLC. 100 100
NIS Binary Power Plant LLC. 100 100
Lena Power Station No.1 LLC. 100 100

Geothermal Power B Co., Ltd.
PPSN Co., Ltd. 100 100
SNS Power Co., Ltd. 100 100
Dual Energy Binary - Power Plant No.1 LLC. 100 100

Sumo Power Co., Ltd.
Otomeyama Energy Co., Ltd. 100 100
S-Power Co., Ltd. 100 100

* 22/2562 23 2562
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 ( )          

                 

31 2563 

12

)

)

)
)

 “
”

)
)

2.3
2.4 2019 

2019

3.

3.1

 ( 2562)
1 2563

5

7
9

32

16
19
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 ( )          

                 

31 2563 

13

(Business Model)

1 2563

1 2563

 4.1 

16

16 17

12

17

17

 1 2563

1 2563

4.1

2019 (COVID-19)

2019 (COVID-19)

22 2563

1 2563 31 2563

-
1 2563

- COVID-19 36
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 ( )          

                 

31 2563 

14

3.2
1 2564

1 2564

4.

4.1

3
16

16 2563

1 2563

( : )

31 2562 16 1 2563 

- 34 - 34 
34 (34) - -

- 3,450 - 3,450 
674,441 - (25,078) 649,363 

- - 25,370 25,370 

- 84,307 - 84,307 
87,757 (87,757) - -
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 ( )          

                 

31 2563 

15

( : )

31 2562 16 1 2563 

-
1,470 - 161 1,631 

 -
437 - 131 568 

( : )

31 2562 16 1 2563 

- 34 - 34 
34 (34) - -

- 3,450 - 3,450 
40,827 - (25,078) 15,749 

- - 25,370 25,370 

- 84,307 - 84,307 
87,757 (87,757) - -

-
1,470 - 161 1,631 

 -
437 - 131 568 
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 ( )          

                 

31 2563 

16

)
1 2563

9
( : )

9

1 2563
45,537 - - 45,537 45,537

285,383 - - 285,383 285,383 
63,233 - - 63,233 63,233 

34 - 34 - 34 
3,450 3,450 - - 3,450 

84,307 - 84,307 - 84,307 
17,821 - - 17,821 17,821 

499,765 3,450 84,341 411,974 499,765 

( : )

9

1 2563
17,103 - - 17,103 17,103 

278,836 - - 278,836 278,836 
34 - 34 - 34 

3,450 3,450 - - 3,450 
374,030 - - 374,030 374,030 

84,307 - 84,307 - 84,307 
201 - - 201 201 

757,961 3,450 84,341 670,170 757,961

1 2563
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 ( )          

                 

31 2563 

17

)
16

1 2563

16

(  : )

31 2562 2,567 1,823 

: (874) (766)

:

(102) (102) 

: (1,276) (640) 

315 315 

: (23) (23) 

16 292 292 

31 2562 1,907 1,907

1 2563 2,199 2,199

1,631 1,631

568 568

2,199 2,199

16

1 2563

( : )

25,370 25,370 

25,370 25,370 
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 ( )          

                 

31 2563 

18

4.2

 ( )  8/2563 12 2563

31 2562
1 2562

 (  : )

           
31 2562 

           
1 2562 

           
31 2562 

           
1 2562 

81,243 84,501 81,243 84,501 

16,214 16,866 16,214 16,866

65,029 67,635 65,029 67,635

 (  : )

31 2562

(2,155) (2,155) 
5,412 5,412 
(651) (651) 

(2,606) (2,606)
 ( / ) (0.0041) (0.0041)

1 2562

331.18 66.24
 “ ”
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 ( )          

                 

31 2563 

19

5.

5.1

5.2

3

5.3

 ( - )

5.4
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 ( )          

                 

31 2563 

20

5.5

 “
”
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 ( )          

                 

31 2563 

21

5, 20 5, 20
5, 10 5 - 15   

5 3, 5
5 5

5.6

 ( )

10 3
  8 -

- 15
- 15

5.7

1 2563

 ( )
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 ( )          

                 

31 2563 

22

( )

3-18 

12

1 2563



149บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


 ( )          

                 

31 2563 

23

5.8

 ( )

 ( )

5.9

5.10
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 ( )          

                 

31 2563 

24

5.11

5.12
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 ( )          

                 

31 2563 

25

 (Projected Unit Credit Method)

5.13

5.14

5.15



รายงานประจําปี  2563
152

 ( )          

                 

31 2563 

26

5.16

1 2563

 (Business Model) 

 ( )

 (FVPL)  (FVOCI)
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 ( )          

                 

31 2563 

27

(FVPL)  (FVOCI)

 (Solely Payments of Principal and Interest) 

3

 - 

/( )

 (FVOCI) – 

/( )

 (FVPL) – 
FVOCI
FVPL /( )

FVPL /( )
 ( ) FVOCI
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 ( )          

                 

31 2563 

28

12

30
90

 (Simplified Approach) 9
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 ( )          

                 

31 2563 

29

1 2563

)

)

)
/

/

)
 ( )

)
)

( )

5.17
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 ( )          

                 

31 2563 

30

5.18

 ( )

1

2

3

6.

-
-
-
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 ( )          

                 

31 2563 

31

–

-
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 ( )          

                 

31 2563 

32

7.

 (
)

P PRIME SINGAPORE PTE. LTD.*
Tluxe Investments Limited
Origin Power Investment Co., Ltd. 
Tluxe Holdings Limited 
Geothermal Power A Company Limited 
Geothermal Power B Companny Limited 
Wind Power A Co., Ltd. 
PPSN Co., Ltd. 
Sumo Power Co., Ltd. 
Beppu Tsurumi Onsen Geothermal 

Power Station No.1 Liaison Company 
P Green Energy Companny Limited 
Fino Binary Power Plant LLC.
NIS Binary Power Plant LLC.
Lena Power Station No.1 LLC.
SNS Power Co., Ltd. 
Dual Energy Binary - Power Plant No.1 LLC.
Otomeyama Energy Co., Ltd. 
S - Power Co., Ltd. 
M-Luxe Energy Co., Ltd. 
Aulux Power Co., Ltd.

 ( )

( )
Beppu Forest Power Co., Ltd.

* 22/2562 23 2562

4 2563
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 ( )          

                 

31 2563 

33

7.1 31 2563 2562

(  : )

2563 2562 2563 2562

       
( )

- - - 6.10 

 ( ) 311.00 184.72 - -

     
        ( )                  

- - 16.13 32.78 

        ( )                  
- - - 789.39 

( 7.4)

- - 0.37 5.13 6 – 8.25

     
        ( )                  

- - 1,017.20 1,592.06 

 ( ) 191.38 58.45 - -

 ( ) - 0.76 - -

     Aulux Power Co., Ltd. 0.01 - - - 5 – 7 
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 ( )          

                 

31 2563 

34

7.2  31 2563 31 2562 

(  : )

31

2563 

31

2562 

31

2563 

31

2562 

 –  ( 9)

 ( ) - - - 43,957

 ( ) 25,726 7,349 - -

 – 25,726 7,349 - 43,957 

–  ( 9)

     PPSN Co., Ltd. - - 1,721 1,628 

 ( ) - - 337 337 

        Geothermal Power A Company Limited - - 10,989 10,806 

- - 479 344 

- - 1,206 435 

Tluxe Holdings Limited - - 192 -

Geothermal Power B Company Limited - - 264 -

     M-Luxe Energy Co., Ltd. 1,411 1,434 - -

     Aulux Power Co., Ltd. 123 117 - -

 ( ) - 30 - -

– 1,534 1,581 15,188 13,550 

 – 27,260 8,930 15,188 57,507 

 –  ( 26) 

 ( ) - - 512,302 422,584 

 ( ) 23,770 6,446 - -

– 23,770 6,446 512,302 422,584 

–  ( 26)

 ( ) - - 9,787 10,538 

 ( ) - 3,846 - -

     Aulux Power Co., Ltd. 17 8 - -

     Dual Energy Co., Ltd. 4 4 - -

 ( ) 1,051 1,090 - -

– 1,072 4,948 9,787 10,538 

 – 24,842 11,394 522,089 433,122 
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 ( )          

                 

31 2563 

35

31 2563

( : )

1 2563 

( )    
31 2563

M - Luxe Energy Co., Ltd.* 70,365 - 3,759 74,124 

Aulux Power Co., Ltd.** 82,644 - 4,415 87,059

153,009 - 8,174 161,183 

 : 
        M - Luxe Energy Co., Ltd. (7,132) (67,190) 198 (74,124) 

        Aulux Power Co., Ltd. (82,644) - (4,415) (87,059) 

(89,776) (67,190) (4,217) (161,183) 

63,233 (67,190) 3,957 -

* 15 2559 6/2559

Beppu Binary Power Plant Joint Venture M-LUXE ENERGY Co., Ltd. 

200  ( 69.56 ) 3

2561

7 2560 3/2560  PPSN Co., Ltd. (
) 50 M-LUXE ENERGY Co., Ltd. 1,794 

3 2563

2563

** 25 2561 2/2561

20 14 2561 4/2561

100 3

2563 2564

3/2563 20 2563

83
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 ( )          

                 

31 2563 

36

( : )

1

2563 

31

2563 

3,150 10,450 - 13,600 

PPSN Co., Ltd. 478,600 - (27,715) 450,885 

Sumo Power Co., Ltd. 83,729 - - 83,729 

Geothermal Power A Co., Ltd. 427 - - 427 

Geothermal Power B Co., Ltd. 120,441 - - 120,441 

P Green Energy Co., Ltd. 4,904 36,166 - 41,070 

Tluxe Holdings Limited 350 262 - 612 

691,601 46,878 (27,715) 710,764 

: (317,571) (225,179) - (542,750) 

374,030 (178,301) (27,715) 168,014 

3 – 8 

1

2563

 (Adjusted Net 

Book Value)
225.18 

31 2563

(  : )

1  2563

( )

31 2563

Aulux Power Co., Ltd.* 276 - 15 291 

* 3 2563 
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 ( )          

                 

31 2563 

37

7.3

31 2563 2562

(  : )

2563 2562 2563 2562 

17 16 14 13 

2 1 1 1

19 17 15 14 

7.4

1/2561 16 2561

 (Partial Business Transfer: PBT) 

 (FOOD)

7.4.1

2562

1/2562  ( )
8 2562

1.

( )
1 2562 (“ ”)

 (Book Value)  (
)

809,904,400

809,904,400 773,765,631.64

 ( )
 ( ) 418,078,470.00

355,687,161.64  ( )

 ( )  ( )
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 ( )          

                 

31 2563 

38

 ( )
 ( )

1) 196,000,000 60

2) 159,687,161.64 

22 2562

2. 1/2561  ( )
43,269,847 10 432,698,470

37,720,593

3.  ( ) 196,000,000

19,600,000 10  ( )

4. 5  ( )
 ( )

 2562  ( )

 2562 1

8 2562  ( )

1.  ( )
 ( )

418,078,470

1.    198,696,303.00

2. 219,382,167.00

      418,078,470.00

 ( ) 41,807,847

10 418,078,470.00  ( )
 ( )  ( )

2.  ( ) 14,620,000.00

1,462,000 10  ( )
 ( ) 1,462,000 10

14,620,000.00  ( )
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 ( )          

                 

31 2563 

39

 ( )
 ( )

8 2562

 2562 2

15 2562  ( )
196,000,000 19,600,000 10  ( )

 ( )
 ( )

15 2562

 2562 3

2 2562  ( )
159,687,160 15,968,716 10  ( )

 ( )
 ( )

2 2562

7.4.2  ( )

 2562

( : )

198,696,303  

612,894  

64,666,270  

216,201,311  

45,436,435  

154,894,458  

17,346,164  

1

5,041  

59,426  

32,194,883  
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 ( )          

                 

31 2563 

40

( : )

20,703,423  

2,873  

7,264,610 

2,923,316  

1,136,902  

13

8,523,710  

261,707  

 ( ) 2,758,103  

77,790 

773,765,633 

22/2562 23  2562

2562

 ( )
 ( )  ( )

 ( )
2

1)

 ( )
1/2562 

2) ( )
Vat 7% 

2 1.5% 25

2562 25  2562  

1/2563 5 2563

1.

 (  )  ( )
2

1)

50%
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 ( )          

                 

31 2563 

41

2) 100%

2.

15 2563

5,454,548.81

1. 3,295,799.89

2. 80% 1,318,319.95

3. 840,428.97

23,584,405.83 ( 26)

8.

(  : )

31

2563 

31

2562 

31

2563 

31

2562 

91 770 55 624 

* 38,301 44,767 30,262 16,479 

38,392 45,537 30,317 17,103 

31 2563 0.10 0.125  (2562 : 0.25 0.63 )
* (

. .2558) ( 25)
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 ( )          

                 

31 2563 

42

9.

9.1
(  : )

31
2563 

31
2562 

31
2563 

31
2562 

 –  ( 7.2) 25,726 7,349 - 43,957 

 – 141,522 257,463 127,754 244,099 

 : (31,438) (25,375) (31,407) (25,375) 

 – 135,810 239,437 96,347 262,681 

 ( 7.2) 1,534 1,581 3,945 2,676 

55,770 44,188 3,000 2,605 

 ( 7.2) 6,301 5,994 86,357 85,988 

252 177 - -

63,857 51,940 93,302 91,269 

 : 
(6,301) (5,994) (75,114) (75,114) 

(252) - - -

(6,553) (5,994) (75,114) (75,114) 

57,304 45,946 18,188 16,155 

193,114 285,383 114,535 278,836 

(  : )

31
2563 

31
2562 

31
2563 

31
2562 

 –  ( 7.2) 

25,726 7,349 - -

3 - - - 14,846 

3 – 6 - - - 29,111 

6 – 12 - - - -

 12 - - - -

25,726 7,349 - 43,957 
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 ( )          

                 

31 2563 

43

(  : )

31
2563 

31
2562 

31
2563 

31
2562 

 – 

78,843 191,217 65,328 178,695 

3 45,571 36,646 45,317 35,804 

3 – 6 6,429 8,450 6,430 8,450 

6 – 12 5,521 11,293 5,521 11,293 

 12 5,158 9,857 5,158 9,857 

141,522 257,463 127,754 244,099 

 : (31,438) (25,375) (31,407) (25,375) 

 – 110,084 232,088 96,347 218,724 

135,810 239,437 96,347 262,681 

9.2

72  (2562: 72 )

31 2563
 72 (2562: 72 )

10.

(  : )

-

2563 2562 2563 2562 2563 2562 

16,421 61,913 - (411) 16,421 61,502 
40,362 121,769 - (34) 40,362 121,735 

13,273 18,509 (3,074) (3,839) 10,199 14,670 
31,887 33,841 (10,762) (11,615) 21,125 22,226 

101,943 236,032 (13,836) (15,899) 88,107 220,133 
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 ( )          

                 

31 2563 

44

(  : )

-

2563 2562 2563 2562 2563 2562 

11,337 54,937 - (411) 11,337 54,526 

11,337 54,937 - (411) 11,337 54,526 

31 2563 2562 

(  : )

2563 2562 2563 2562 

1 15,899 15,740 411 15,740 

- 159 - -

/ (2,063) - (411) (15,329) 

31 13,836 15,899 - 411 

11.

TFRS 9 

4.1 TFRS 9 

( : )
/

31 2563 31 2562 

 ( ) ( 4.1) - 34 

 ( ) 12 -

12 34 
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 ( )          

                 

31 2563 

45

12.

TFRS 9 

4.1 TFRS 9 

( : )
/

31 2563 31 2562 

( 4.1) - 3,450 

3,450 -

3,450 3,450 

31 2563 

(  : )
 /

31 2563

( )
 ( )

1.43 5,000

 : (1,550) 

3,450 

13.
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 ( )          

                 

31 2563 

46

14.

14.1

 31  2563 31  2562

(  : )

 ( ) -

2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562

3,000 3,000 100 100 3,000 3,000 (3,000) - - 3,000 

1,100,000 1,100,000 100 100 1,100,000 1,100,000 (416,772) (416,772) 683,228 683,228 

( ) 789,386 789,386 100 100 789,386 789,386 - - 789,386 789,386 

P PRIME  SINGAPORE PTE. LTD. - 32 - 100 - 32 - - - 32

 – 1,892,386 1,892,418 (419,772) (416,772) 1,472,614 1,475,646

Tluxe Investments Limited 10* 10* 100 100 - - - - - -

Origin Power Investment Co., Ltd. 0.1* 0.1* 100 100 - - - - - -

 Tluxe Investments Limited

Tluxe Holdings Limited 10* 10* 100 100 - - - - - -

Geothermal Power A Co., Ltd. 10* 10* 100 100 - - - - - -

Geothermal Power B Co., Ltd. 10* 10* 100 100 - - - - - -

 Origin Power Investment Co., Ltd.

   Wind Power A Co., Ltd. 0.1* 0.1* 100 100 - - - - - -

 Tluxe  Holdings Limited

Sumo Power Co., Ltd. 1,000** 1,000** 100 100 - - - - - -

Beppu Tsurumi Onsen Geothermal 

   Power Station No.1 Liaison Company 10** 10** 100 100 - - - - - -

P Green Energy Co., Ltd. 1,000** 1,000** 100 100 - - - - - -

 Geothermal Power A Co., Ltd. 

Fino Binary Power Plant LLC. 10** 10** 100 100 - - - - - -

NIS Binary Power Plant LLC. 10** 10** 100 100 - - - - - -

Lena Power Station No.1 LLC. 5,000** 5,000** 100 100 - - - - - -

 Geothermal Power B Co., Ltd. 

PPSN Co., Ltd. 12,000** 12,000** 100 100 - - - - - -

SNS Power Co., Ltd. 500** 500** 100 100 - - - - - -

Dual Energy Binary - Power Plant No.1 

   LLC. 100** 100** 100 100 - - - - - -

Sumo Power Co., Ltd.

Otomeyama Energy Co., Ltd. 500** 500** 100 100 - - - - - -

S - Power Co., Ltd. 500** 500** 100 100 - - - - - -

 - 1,892,386 1,892,418 (419,772) (416,772) 1,472,614 1,475,646

* :

** :
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 ( )          

                 

31 2563 

47

2563

3 2563

10 2562 12/2562  ( )
 ( 100) 1,000,000,000

100,000,000 10

22 2562 

 2562
394.55

2562

( )

2562  ( )
7.4 

P PRIME  SINGAPORE PTE. LTD. 

22/2562  23 2562

4 2563

14.1.1 

31 2563 2562

14.2

14.2.1 
(  : )

2563 2562 2563 2562 2563 2562 
( ) ( )

M-Luxe Energy Co., Ltd. 
        

25 25 - - - -
- - - -
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 ( )          

                 

31 2563 

48

( ) 12 2559 PPSN Company Limited

M-Luxe Energy Company Limited

10  ( 1,000

10,000 ) 25
15 2560

M-Luxe Energy Company Limited PPSN Company Limited 

250 10,000 2.5

( ) M – Luxe Energy Co., Ltd. (M-Luxe) Joint Venture Agreement 

M – Luxe Energy Co., Ltd. 

M – Luxe Energy Co., Ltd. 70

( 7.2) 100%

M – Luxe Energy Co., Ltd. 

M – Luxe Energy Co., Ltd. 

M – Luxe Energy Co., Ltd. 

14.2.2 2563 2562 

14.2.3

(  : )

2563 2562

- 334 

19 487 

2,473 84,121 

(18,299) (15,283) 

(72,088) (68,433) 

(28) (20) 

(14,534) (13,797) 

 - (102,457) (12,591) 

 ( ) 25 25 

 - (25,614) (3,148) 

25,614 3,148 

- -
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 ( )          

                 

31 2563 

49

      
(  : )

31

2563 2562

(89,970) (3,220) 

- -

(89,970) (3,220) 

14.2.4 

 1 

( : )

31  2563 31  2562

M – Luxe Energy Co., Ltd. (22.49) (0.81) 

15.
 31  2563 31 2562

(  : )

31

2563 

31

2562 

31

2563 

31

2562 

 ( 7.2) - - 168,014 374,030 

 ( 7.2) - 63,233 - -

- 63,233 168,014 374,030 

:

 ( 7.2) - - - -

 ( 7.2) - (63,233) - -

- (63,233) - -

- - 168,014 374,030 
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 ( )          

                 

31 2563 

50

16.

31 2563 2562 

(  : )
/

31 2562 - 
50,439 25,013 9,966 85,418 

( 4.2) (3,024) 37,701 46,566 81,243 

31  2562 - 
47,415 62,714 56,532 166,661 

 – 230 - - 230 
( ) - (1,626) (30,615) (32,241) 

31  2563 47,645 61,088 25,917 134,650

2563 2562 

(  : )
/

2563 2562 
“ ”

166,661 119,821 
230 3,601 

* - 48,000 
 ( ) - 652

( ) (32,241) (5,413) 

134,650 166,661

*  ( ) 2/2559 26 2559
8

1,369.30 18 72 PET
CENTER 2562

72
24 48

22 2563 18

2563 9.78
2.11
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 ( )          

                 

31 2563 

51

 (Income Approach) 

75.92
25, 28 30

17.

( : )

:-
1 2562 107,118 95,395

- -
 ( ) 2,206 (725) 

 ( )  ( 7.4) - (82,013) 
(857) -

331,182 87,711 

31 2562 439,649 100,368 
- -

 ( ) (8,720) -
737 -

- -

31 2563 431,666 100,368

 :
1 2562 209 209 

 / ( ) 3,439 (209) 

31 2562 3,648 -
 / ( ) - -
 ( ) (2,399) -

31 2563 1,249 -

 :
31 2562 436,001 100,368 

31 2563 430,417 100,368 

:
–

2562 264,946 70,169 
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 ( )          

                 

31 2563 

52

31 2563 31 2562

2562 2563

“ ”

 2 

331

30 2562 24 2563

7.4
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 ( )          

                 

31 2563 

59

 ( ) 2/2559 26 2559

8 1,369.30

18 72 PET CENTER 

2562 72

24 48

22 2563 18

31 2563

2  (2562 : 4 )
31 2563

 110  (2562 : 112 )
785

( 28 30)

 – 

7.4

19.

( : )

:-

1 2562 3,917 - 3,917 

37,541 470,587 508,128

31 2562 41,458 470,587 512,045 

- - -

 ( ) 8,720 - 8,720 

2,006 25,138 27,144 

31 2563 52,184 495,725 547,909 
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 ( )          

                 

31 2563 

60

( : )

 :
1 2562 - - -

- - -
- 81,557 81,557

31 2562 - 81,557 81,557 

- 20,413 20,413 

- 12,672 12,672 

31 2563 - 114,642 114,642 

 :
1 2562 552 - 552 

 / ( ) 3,663 158,956 162,619 

31 2562 4,215 158,956 163,171

 / ( ) - 2,890 2,890 

 ( ) 2,399 - 2,399 

31 2563 6,614 161,846 168,460 

 :
31 2562 37,243 230,074 267,317 

31 2563 45,570 219,237 264,807 

2562 33,089 

2563 20,413 
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 ( )          

                 

31 2563 

61

( : )

:-

1 2562 3,917 

 ( ) -

31 2562 3,917 

 ( ) -

31 2563 3,917 

 :
1 2562 552

 ( ) -

31 2562 552 

 / ( ) -

31 2563 552 

 :
31 2562 3,365 

31 2563 3,365 

2563 41.46

3.92

28 30

 121.34 

31 2563

2563

31 2563

17, 18  19
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 ( )          

                 

31 2563 

62

20.

31 2563

( : )
/

1 2563 -
 16 

1 2563 ( 4.1) 25,370 

     -

      ( ) -

      / -

31 2563 25,370 

1 2563 -

     1,595 

      ( ) -

31 2563 1,595 

31 2563 23,775 

:

31 2563 1,595 
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 ( )          

                 

31 2563 

64

2563 2562 

( : )

2563 2562 

6,418 57,738 
(6,761) (47,941) 

343 (3,379) 

- 6,418 

22.

31 2563 2562

( : )

:-
1 2562 19,670 470 - - 2,758 22,898 

89 - - - 514 603
 ( ) 3,272 - - - (3,272) -

- - - - - -

- - 121,717 260,404 - 382,121 

31 2562 23,031 470 121,717 260,404 - 405,622 
- - - - - -

 ( ) - - - - - -
- - - 13,911 - 13,911 

31 2563 23,031 470 121,717 274,315 - 419,533 

 :
1 2562 10,591 305 - - - 10,896 

1,718 59 - - - 1,777 
- - - - - -

      
- - 19,407 42,111 - 61,518 

31 2562 12,309 364 19,407 42,111 - 74,191 
1,776 59 3,370 4,822 - 10,027 

- - (2,121) 2,208 - 87 

31 2563 14,085 423 20,656 49,141 - 84,305 
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 ( )          

                 

31 2563 

65

( : )

 :
1 2562 494 - - - - 494 

 / ( ) - - 63,142 160,221 - 223,363 

31 2562 494 - 63,142 160,221 - 223,857 
 / ( ) - - 37,919 56,394 - 94,313 

- - - 8,559 - 8,559 

31 2563 494 - 101,061 225,174 - 326,729

 :
31 2562 10,228 106 39,168 58,072 - 107,574 

31 2563 8,452 47 - - - 8,499 

:

31 2562 27,762 

31 2563 10,027 

( : )

:-
1 2562 19,628 470 2,758 22,856 

 ( )  ( 7.4) (19,547) - (2,758) (22,305) 

 ( ) - - - -

31 2562 81 470 - 551 
- - - -

 ( ) - - - -

31 2563 81 470 - 551 

 :
1 2562 10,566 305 - 10,871 

8 59 - 67 
 ( )  ( 7.4) (10,529) - - (10,529)

31 2562 45 364 - 409 
8 59 - 67 

31 2563 53 423 - 476 
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 ( )          

                 

31 2563 

66

( : )

 :
1 2562 494 - - 494 

 ( )  ( 7.4) (494) - - (494) 

31 2562 - - - -

 / ( ) - - - -

31 2563 - - - -

 :
31 2562 36 106 - 142 

31 2563 28 47 - 75 

:

31 2562 67 

31 2563 67 

23.

TFRS 9 

4.1 TFRS 9 

( : )
/

31 2563 31 2562 

( 4.1) - 84,307 

46,127 -

46,127 84,307 

31 2563

(  : )
 / 

31 2563 

– 130,137 

: (84,010) 

– 46,127
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 ( )          

                 

31 2563 

67

 31  2563 

 / 

( ) ( )

1  2563 62,142 168,851 
(18,119) (38,714)

 ( ) - (84,010)

31 2563 44,023 46,127

23.1 31 2563 44.02  ( 46.13 )
30

23.2 31 2562 0.07 

24.

( : )

31 
2563

31
2562 

31 
2563

31
2562 

29,940 28,422 - -
34,882 33,113 - -
12,997 14,743 12,997 14,743 
67,513 64,089 - -

145,332 140,367 12,997 14,743 
:

     (29,940) (28,422) - -
     (34,882) (33,113) - -

(12,997) (14,743) (12,997) (14,743) 
(67,513) (64,089) - -

(145,332) (140,367) (12,997) (14,743) 

- - - -

13 2560
9 2,700  (786 )

31 2561 Sumo Power Company Limited 
1 50 1

53

3/2563 20 2563

28 2562
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 ( )          

                 

31 2563 

68

1

Sumo Power Company Limited 300,000,000 Sumo

Power Company Limited 50,000,000

26 2563 Sumo Power Company Limited 

1 1,000,000

5/2559 24 2559

8 Sumo Power Company Limited 495

8 220  ( )
4 120  (33 )

3/2563 20 2563

33 2562

8/2561 18 2561

Rich Partners Co., Ltd. (“ ”)

 (Mixed Use)  Riverside Tower 

(“ ”)

Sun Frontier Investment Co., Ltd. (“ ”)

3,100 911.83  ( 29.4140 100

17 2561)

50

6

Joint Investment Agreement (“ ”)

25 2561 210 ( 62.31 )
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 ( )          

                 

31 2563 

69

2 2561

(10 )

( )

10 2561 10
( 3 )

2/2562 7 2562

1) 31 2562   

2) 31 2562

3) “ ” 30 2562

14/2562 28 2562 Due Diligent 
2562

15/2562 30 2562
65.57 

1 2562 171 ( 47.10 )

1 2563 5 ( 1.48 )

2/2560 6 2560
(Aomori)

10,000,000 3,147,830  ( 0.314783 
3 2560) 60% ( ) : Aura-Green 

Energy Co., Ltd. ( ) 40% 5
175 55,087,025  ( 0.314783

3 2560)

3/2560 7 2560
 (Aomori) 1 36 10.99
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 ( )          

                 

31 2563 

70

10/2560 2 2560

 (Aomori) 1 36 13

7 247

2560 7 232

7 2560

2562 Aura Green Energy 

Co., Ltd.  (Joint Venture) PPSN Co., Ltd.  Aura Green Energy Co., Ltd.

Aura Green Energy Co., Ltd. 

PPSN Co., Ltd.

2560 2561  ( )
2562

3/2563 20 2563

64 2562

25.

17 2562

25

/

(  : )

( )
31 

2563

31

2562 

31

2563

31

2562 

5.84 24,301 23,740 - -

5.85 60,000 120,000 60,000 120,000 

- 43,957 - 43,957 

84,301 187,697 60,000 163,957 

- (402) - (402)

84,301 187,295 60,000 163,555 
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 ( )          

                 

31 2563 

71

9 2562 150

2

1)  1 100 4.05 9 2562

9 2562 100

80 5.25 31 2563

2) 2 50 4.05 31 2562

10 40

14 2562

40 16 2562  31 2562

1 2562 16 2562  

31 2562 40

40 5.25 31 2563

31 2563 2 120

6

1. 12 31 2563 ( )

2.  12 31 2563 ( )

3. 12 30 2563 ( )

4. 12 29 2563

5. 12 30 2563

60 31 2563

40

80

3 36

2019 (COVID-19) 6

2563

1. 2563 12  ( )
2. 2563 12  ( )
3. 2564 60
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 ( )          

                 

31 2563 

72

120 44

1. 18

2. 230

3. 100

4. 10

5.

5 2564

1.  (Promissory Note) 7 2564 - 

2564 31 2564

2.

230 75

 ( ) 100 75

3. 10

 ( ) (Pomissory Note) 

50

4. 0.20 1.5% 

4.1

4.2

75

4.3

( ) 75

4.4  ( )
5. Forward Contract 17.307 
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 ( )          

                 

31 2563 

73

26.

( : )

31 

2563

31

2562 

31 

2563

31

2562 

 –  ( 7.2) 23,770 6,446 512,302 422,584 

 – 155,393 163,876 126 126 

 –  ( 7.2) 1,051 4,936 9,787 10,538 

– 16,022 19,753 1,533 2,086 

1,482 4,067 70 904 

–  ( 7.2) 21 12 - -

– 12,930 7,364 12,930 7,364 

 –  ( 7.2) - - - -

 – 19,989 44,013 16,096 41,893 

23,584 - 23,584 -

254,242 250,467 576,428 485,495 

27.

31  2563 31 2562

( : )

31

2563

31

2562

31

2563

31

2562

( 7.2) 291 276 - -

10,000 - 10,000 -

10,291 276 10,000 -

27.1

31 2563

( : )
/

1 2563 -

45,000

(35,000)

31 2563 10,000 
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 ( )          

                 

31 2563 

74

45 5

1

30 2563 5

6.5 8 2563 5

8 2563

2

23 2563 10

15 22 2563 10

22 2563

3

25 2563 10

15 24 2563 10

24 2563

4

30 2563 10

15 30 2563 10

30 2563

5

24 2563 10

10 23 2564

28.

31  2563 31 2562

(  : )

31 

2563

31

2562 

31 

2563

31

2562 

537,102 527,066 525,474 527,066 

 : (525,838) (527,066) (525,474) (527,066) 

11,264 - - -
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 ( )          

                 

31 2563 

75

28.1

 31  2563 
(  : )

1 2563 527,066 527,066 

11,628 -
(29,788) (29,788) 

28,228 28,228 

537,134 525,506 
(32) (32) 

 31 2563 537,102 525,474 

(  : )

( )
31

2563 
31

2562 
31

2563 
31

2562 

JPY LIBOR (3 )
3

( 2560) 1 35
14.5

36 (
2564)

525,474 527,066 525,474 527,066 

- 0.46 

-
3

1.36

- 15
100 100,000

2564
- 15

2563

2,907 - - -

- 0.65

-
3

1.55

- 15
200 150,000

2564
- 15

2563

8,721 - - -

537,102 527,066 525,474 527,066 

1,785  ( 525 )

4  8 
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 ( )          

                 

31 2563 

76

16  2562 Call Default 

1/2562 319.50 /

Call Default 

 ( )
Call Default 

31 2563

1,785  ( 525 )

9 2564

1

5 2563

 (Promissory Note) 2 40

2019 (COVID – 19)
0.46 – 1.55 

15 2572 15 2581

29.

31 2563 

(  : )

/

31  2562 1,907

16

 (  4.1) 292 

1  2563 2,199 

(1,631) 

31  2563 568 

(568) 

 - -
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 ( )          

                 

31 2563 

77

(  : )

31 2563 31 2562 31 2563 31 2562 

1 2.49 2.23 1.13 1.49 

1 2 - 0.23 - 0.23

2.49 2.46 1.13 1.72 

31 2563

(  : )

31 2563 

1,595 1,595 

47 47

1,318 1,172 

42 42 

3,683 550 

6,685 3,406

30.

31  2563 31 2562

( : )
 / 

31 2563 31 2562 

633,200 727,100 

 : (968) (5,836) 

– 632,232 721,264 

 : (632,232) (721,264) 

– - -
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 ( )          

                 

31 2563 

78

31 2563

(  : )

/

1 2563 727,100 

-

(93,900)

633,200 

 : (968)

31 2563 632,232

31  2563  633

 3 

( ) ( ) ( )
*

2/2561 2 2561 255,600 1,000 320 7.75 2 2564 

*

1/2561 8 2561 170,000 1,000 200 7.00 8 2564 

1/2562 21 2562 207,600 1,000 208 8.50 18 2564 

*

31 2562

1/2562 207.60

2/2561  

2 2562

16/2562 6 2562

2/2561 319.50 2 2562

330

2 2563 2 2562 5.71 

2 2562 7.25 

0.5 7.75 
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 ( )          

                 

31 2563 

79

2 2562 6.11 , 2 2563

6.11 2 2563 10.18 

 ( 2 2562) 2 2563 22.39 

27 2562 1

4,098,438.39 

1/2562 2 2562 319.50

2/2561 319.50 2 2562

2 2563 330 7.75% 

2 2562 2 2562

5 2562 2% (

7.25%) 2 2562 5 2562 0.61

1/2561

1/2562

400

1/2563 ( 2/2561) 27 2563

1. 

2 2/2561 319.50 2 2563

2 2564

2.

3:1 

63,900,000  (
20% ) 17 2563

9.

12 2563

2 2563

9.3  “  (
) ”

2 2563 63,900,000 

2/2563 ( 2/2561) 24 2563

3:1 7:1
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 ( )          

                 

31 2563 

80

1/2564 ( 2/2561) 5 2564
1. 2

2 2564 2 2566 2
2 2565 2 2566

2. 2 2
, 2 , 2 2 2
2 7.75

7.83 
3. 6

6.2.11 “ ” “
” (Net Debt to Equity Ratio) 7:1 

6.4.4 
1,500 

65,204,082 
 ( 60 ) 10

4.90 319.50 1.25 

1
27 2562 1

4,098,438.39 
20 2562 4,000,000 

9.25 
16 2563

19 2563

19 2563
6 2562

12 2563
10 2564  

17 2563

10 2564
7 10

2564 9.25 6
2562 2 2563 4,000,000 9.25 3

2563 3,200,000
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 ( )          

                 

31 2563 

81

2

14 2562 2

2,012,835.61 

23 2563

23 2563 2

8 2563

11 2563 10 2563

10 2563

14 2563

 14 2563 1,600,000 

9.25 3 2563

9.25 2,000,000 2 2562

3 2564

 2  ( )
 “  ( ) 2/2561 . . 2562

” (TLUXE198A) TLUXE198A

20 2562  ( )
11.1  ( )

30 10.1

2 2562  14.00 .  (TLUXE198A)

2

3.3 2

2

75

 ( )

11.2  “
”

1

2  ( )
1 2

 ( )
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 ( )          

                 

31 2563 

82

1/2561  

62.14  ( 66.31 )
48

1.10

2/2562 12 2562

( ) 7.50 ( 75 )

1/2563 ( 1/2561) 27 2563

1.
1 /2561 8 2563 8 2564

2.
1/2561

60

3.
3:1 

30  (
15% ) 23 2563

10.
23 2563 30

15 7

2.88 0.15 0.05 

10.5  

2/2563 9 2563

2

129.41

1/2564 ( 1/2561) 1 2564

1. 2

8 2564 8 2566

2 8 2565 8 2566

2. 6

8 , 8 , 8 8 8

8

7 7.06 

3.
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 ( )          

                 

31 2563 

83

1/2562 

 ( )  ( ) 62.97 

( 638.50 )

1/2563 ( 1/2562) 28 2563 

3:1 7:1 

1/2564 ( 1/2562) 1 2564

1. 2

18 2564 18 2566 2

18 2565 18 2566

2. 6 21

, 21 , 21 21 21 21

8.50 

8.59 

7 7.2.11 

“ ” “ ” (Net Debt to Equity Ratio)

7:1 7.4.4 

1,500 

( : )

1/2561 170.00 8 2566 

2/2561 255.60 2 2566 

1/2562 207.60 18 2566 
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 ( )          

                 

31 2563 

84

31.

( : )

31

2563 

31

2562 

31

2563 

31

2562 

174,408 165,564 - -

3,837 13,303 1,029 9,727 

178,245 178,867 1,029 9,727

8/2561 18 2561

 (Geothermal Energy) 

15  (“ ”)

320 1 91.71 1

4,800 1,375.69  ( 28.6602 100

17 2561) Relocation Group  (“ ”)

21 2561  (Memorandum of Understanding, MOU) (Relocation 

Group) 15 320

200  (Memorandum of Understanding, MOU) 

(Relocation Group) 4,600 2562

21 2562 Relocation House Corporation (Relocation Group) 

 (Memorandum of Understanding, MOU) Beppu Forest Power Co., Ltd. (

31 2562) 30 2562

25 2562 PPSN Co., Ltd. Beppu Forest Power Co., Ltd. Beppu Forest 
Power Co., Ltd. 2 400 25% Beppu Forest Power Co., Ltd.
PPSN Co., Ltd. 15 2562 PPSN Co., Ltd. 4  (
15 ) Beppu Forest Power Co., Ltd. 15

5 2562 PPSN Co., Ltd. 4 ( 15
P-Power Lena – 1  Beppu Forest Power Co., Ltd. 800

400 2 400 1
4

11 2562 PPSN Co., Ltd. 400 Beppu Forest Power Co., Ltd. 
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 ( )          

                 

31 2563 

85

600  ( 165.56 )

23 2562 PPSN Co., Ltd. Beppu Forest Power Co., Ltd. PPSN Co., Ltd.  

16.96  ( 4.75 ) Beppu Forest Power Co., Ltd. 

23 2562 22/2562 

15

15 2561 15

320  (Memorandum of Understanding, MOU) 21

2561 3

25 2562 Beppu Forest Power Co., Ltd. 2

400  ( 116.28 ) 25% PPSN Co., Ltd. PPSN Co., Ltd.

4 Beppu Forest Power Co., Ltd. 15

5 2562 Beppu Forest Power Co., Ltd. PPSN Co., Ltd. Beppu

Forest Power Co., Ltd.  ( 3)

5 2562 4 Beppu Forest Power Co., Ltd., PPSN Co., Ltd., Lena Power Station 

No.1 LLC. Beppu Forest Power Co., Ltd. PPSN Co., Ltd. 

200 PPSN Co., Ltd. 2 Lena Power Station No.1 LLC. 

2 4 800 25% 

Legal Opinion 

1. Lena Power Station No.1 LLC. Lena Power Station No.1 LLC. 

PPSN Co., Ltd. Lena Power Station No.1 LLC. 

2. PPSN Co., Ltd. 

PPSN Co., Ltd. 2 1

True Intention 

2

1 PPSN Co., Ltd. 

22/2562 23 2562 Beppu Forest 

Power Co., Ltd. 4,200 31 2563 Beppu Forest 

Power Co., Ltd. 600

( 176 )



รายงานประจําปี  2563
212

 ( )          

                 

31 2563 

86

25 2562 Beppu Forest Power Co., Ltd. 

320 Beppu Forest Power Co., Ltd.

4 200 Beppu Forest Power Co., Ltd.

 (Memorandum of Understanding, MOU) 4,200 31 2563

24 2563 20 2563

2563

4 P-Power Lena – 1 

11,383,944 16,599,528  (Oita Legal Affairs Bureau) 

Beppu Forest Power Co., Ltd. 15

Beppu Forest Power Co., Ltd.

2563

2563  (P-Power Lena

2563 2563 )

1/2563 5 2363

15 Beppu Forest Power Co., Ltd. 

600

18 2563 PPSN Co., Ltd. Beppu Forest Power Co., Ltd. 

PPSN Co., Ltd. Beppu Forest Power Co., Ltd. 2 5 2562

4 200 800 Beppu Forest 

Power Co., Ltd. 400 2 400 1 4

PPSN Co., Ltd. 2 2 Lena Power Station No.1 LLC. Beppu Forest Power Co., Ltd. 

2 Lena Power Station No.1 LLC. 100%

17 2563 PPSN Co., Ltd.  “ 1

” Beppu Forest Power Co., Ltd. PPSN Co., Ltd. Beppu Forest Power 

Co., Ltd. 40,540,542 3 2 2563

 “ 1

” PPSN Co., Ltd. 27 2563

6 2563 PPSN Co., Ltd. 2

1. 1 PPSN Co., Ltd. 2

1  ( B) Beppu Forest Power Co., Ltd. 300,000

PPSN Co., Ltd. 1,404,131 PPSN Co., Ltd. 
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 ( )          

                 

31 2563 

87

2. 2 B

17 2563 16 2564 Beppu Forest Power Co., Ltd. 

7,900,000 PPSN Co., Ltd. 39,433,306 PPSN Co., Ltd. 

2

1 2564

27 2563 PPSN Co., Ltd.

1 PPSN Co., Ltd.  PPSN Co., Ltd.

6 2563 5 2563

24 2563 Beppu Forest Power Co., Ltd. PPSN Co., Ltd. Beppu 

Forest Power Co., Ltd. Beppu Forest Power Co., Ltd. Beppu Forest 

Power Co., Ltd. 5 2564 4

15 2564

15 2564 PPSN Co., Ltd.  Beppu Forest Power Co., Ltd.

5 13 2564

Beppu Forest Power Co., Ltd. Beppu Forest Power 

Co., Ltd. 4,200  ( 1,143 )
 (30 2562) 23

2562 Beppu Forest Power Co., Ltd. 4,200

31 2563

Beppu Forest Power Co., Ltd. 

600

Beppu Forest Power Co., Ltd. 2

Lena Power Station No.1 LLC.  Beppu Forest Power Co., Ltd. Beppu

Forest Power Co., Ltd. 400 P-

Power 2 PPSN Co., Ltd. Beppu Forest Power Co., Ltd.

2 Lena Power Station No.1 LLC. Beppu Forest Power Co., Ltd.

PPSN Co., Ltd. 2 Beppu Forest Power Co., Ltd. 400

1.  PPSN Co., Ltd. 2562 2563

40,540,542 3% 2 2563

 Beppu Forest Power Co., Ltd. 2563

2. PPSN Co., Ltd. 



รายงานประจําปี  2563
214

 ( )          

                 

31 2563 

88

Beppu Forest Power Co., Ltd. PPSN Co., Ltd. 400

Beppu Forest Power Co., Ltd.

2 5 2562

 PPSN Co., Ltd. Lena

Power Station No.1 LLC. 

 ( )
2 5 2562  Beppu 

Forest Power Co., Ltd.  PPSN Co., Ltd.

32.

(  : )

2563 2562 2563 2562

27,093 19,434 12,583 19,434 

 ( ) - - 751 (10,538) 

:

4,183 3,438 2,080 1,792 

726 626 362 289 

- - 730 -

1,624 4,070 395 1,826 

:

3,778 - 1,620 -

(867) - (973) -

(815) (475) (330) (220) 

35,722 27,093 17,218 12,583 
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 ( )          

                 

31 2563 

89

(  : )

2563 2562 2563 2562

3,354 1,733 - -
3,179 6,401 3,566 3,907 

6,533 8,134 3,566 3,907 

5 2562  ( 7) . . 2562

20 400

5 2562

2562 4,070,272 1,825,545 

 / 

2563 2562

( ) ( )

0.53 – 2.97 1.76 – 4.38 

5 5 – 6.50 

0.00 – 35.00 0.00 – 30.00 

100

. .2560

100

. .2560

 ( )

31 2563

(  : )

2563 2562

 ( / 1) (3,499) 4,022 (2,615) 3,015

( / 1) 3,556 (3,117) 2,926 (2,565) 

( / 20) (2,427) 3,028 (2,287) 2,903

( / 1) 130 (146) 93 (103) 
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 ( )          

                 

31 2563 

90

(  : )

2563 2562

 ( / 1) (1,649) 1,874 (1,304) 1,499 
( / 1) 1,701 (1,509) 1,489 (1,311) 

( / 20) (957) 1,179 (1,041) 1,277 
( / 1) 52 (58) 28 (43) 

31 2563

(  : )

1 840 350 

1 5 10,054 5,614 

5 94,374 42,365

33.

116 . . 2535

5  ( )
10

34.

(  : )

2563 2562 2563 2562

155,202 166,158 73,780 72,110 

105,332 117,639 5,305 4,581 

10,027 27,762 67 67

1,053 1,426,396 - -

29,003 20,772 (43,600) 12,361

67,443 102,855 225,179 392,685 

- - 3,000 394,547

- 14,743 - 14,743 
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 ( )          

                 

31 2563 

91

(  : )

2563 2562 2563 2562

- 33,113 - -

- 64,089 - -

- 28,422 - -

- 7,311 - -

20,263 158,956 - -

94,313 223,363 - -

6,761 47,941 - -

35.

31 2563 2562

( : )

2563 2562 

( )

2563 2562 

( )

 :

22,794 27,849 - -

 :

(27,312) (137,238) (15,761) (97,703) 

(4,518) (109,389) (15,761) (97,703) 

31 2563

2562

( : )

2563 2562 2563 2562

( )
107 135,119 107 135,119 

( )

130 - 130 -

                                        - 66,236 - 17,542 

237 201,355 237 152,661
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 ( )          

                 

31 2563 

92

( : )

2563 2562 
( )

2563 2562 
( )

20,719 19,438 20,719 19,438 

- 82 - 82 

- - - -

- 4,084 - -

3,444 2,516 3,444 2,516 

       

23,050 16,196 23,050 16,196 

10,492 10,492 10,492 10,492 

57,705 52,808 57,705 48,724 

- 30 - 30 

- 15,042 - -

200 1,300 200 1,300 
                          66,238 66,238 17,544 17,544 

10,541 16,214 10,541 16,214 

76,979 98,824 28,285 35,088 

31 2563  502

 (2562 : 359 )

138 2569

36.

2091 (2)/2554 31 2554

8 ( 1 2555)
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 ( )          

                 

31 2563 

93

1856 (2)/2556 19 2556 1131 (2)/2558 4 2558

8

( 1856 (2)/2556 16 2561

1131 (2)/2558 30 2558)

25

16 2561 1/2561  ( )
1131(2)/2558 , 1856(2)/2556 2091(2)/2554 1.6

 ( )
7.4 

31 2563 2562

(  : )

2563 2562 2563 2562 2563 2562

305,864 487,665 1,357,972 1,560,228 1,663,836 2,047,893 

- - - 71,523 - 71,523 

305,864 487,665 1,357,972 1,631,751 1,663,836 2,119,416 

(  : )

2563 2562 2563 2562 2563 2562

- - 1,253,316 1,775,449 1,253,316 1,775,449 
- - - - - -

- - 1,253,316 1,775,449 1,253,316 1,775,449 
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 ( )          

                 

31 2563 

94

37.

37.1 2562 

1. 1/2562 24 2562

1.1 280,762,672 843,813,359 
563,050,687 280,762,672 

1
1.2 4.

30 2562
4

1.3
 (RO) 281,525,344  “

281,525,344  563,050,687 
844,576,031 281,525,344 1 ”

1.4 4.
2 2562

4

1.5 281,525,344 1
 (Right Offering: RO) 

(Right Offering: RO)

( ) (  : ) ( )

281,525,344 
2

: 1
2.00

 563,050,688 
 1 – 5 

2562 ( 5 )
1 – 5 2562 (RO)

125,001,347 250,002,694 
563  ( 563 1 ) 688  (

688  1 ) 9 2562  

2. 1/2562 10 2562

2.1 281,525,344 844,576,031 
563,050,687 281,525,344 

1

2.2  4 
13 2562

4
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 ( )          

                 

31 2563 

95

2.3  563,050,688 563,050,687
1,126,101,375 563,050,688 

1

2.4 4

14 2562
4

37.2 2563 

1. 1/2563 4 2563

1.1 209,200,252 1,126,101,375 
916,901,123 209,200,252 

1

1.2 4
16 2563

4

38.

1/2562  ( ) (“ ”) 10 2562
4 (“ ” “PPPM-W4”)

281,525,344  (Warrant-RO) 
3 1 17 2562

 (Record Date) 

 4 PPPM-W4 

 ( ) 4
3 1

 (“ ”  “PPPM-W4”) 

229,350,678 

229,350,678  ( 1.00 )  33.33 
9 2562 688,052,034 

( 1.00 )
3 1

( )
 (Record Date) 

17  2562 
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 ( )          

                 

31 2563 

96

0  ( )
5

23 2562

1 1  (
)

1.00  (
1.00 ) ( )

1
9.00 .  15.30 .

31 2562
5

 (“ ”)

5

15

31 2567

 ( )
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 ( )          

                 

31 2563 

97

39.  ( )
 ( )  ( )  (

)
 ( )  31  2563 2562

31

2563 2562 
( )

2563 2562 
( )

 ( )  ( ) (329,577) (1,463,201) (324,809) (1,595,684) 

1 688,066 563,051 688,066 563,051
- 60,277 - 60,277 

688,066 623,328 688,066 623,328 
 ( )  (  : ) (0.4790) (2.3474) (0.4721) (2.5599)

 ( )  ( )

 ( )

( )
31 2563 2562

     

40.

3
1.
2.
3.



รายงานประจําปี  2563
224

 (
)

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
    

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
   

   
   

 

31
25

63
 

98

 3
1

 25
63

 2
56

2

(
 : 

)
31

25
63

25
62

(
)

25
63

25
62

25
63

25
62

25
63

25
62

(
)

25
63

25
62

25
63

25
62

(
)

2,
33

8
3,

45
1

32
2

19
4

35
85

2,
69

5 
3,

73
0 

(1
,0

31
) 

(1
,6

11
) 

1,
66

4
2,

11
9 

2,
33

8
3,

45
1

32
2

19
4

35
85

2,
69

5
3,

73
0 

(1
,0

31
) 

(1
,6

11
) 

1,
66

4
2,

11
9 

(
)

34
70

10
14

(1
24

)
(5

0)
(8

0)
34

16
(18

)
(6

4)
16

 (
)

-
(7

71
)

2
2

 (
)

29
(6

94
)

 (
)

3
-

(1
87

)
-

(3
2)

-

-
-

(8
6)

(1
25

)

(3
35

)
(1

,5
72

)

 (
)

5
10

9

(3
30

)
(1

,4
63

)



225บริษัท พีพี ไพร์ม จำกัด (มหาชน)


 ( )       

                 

31 2563 

99

(  : )

2563 2562

1,642,417 2,047,893 
21,419 71,267 

1,663,836 2,119,160 

(
)

(  : )

2563 2562

993,036 1,007,451
445,879 581,357 

1,438,915 1,588,808 

2563 2562 10

41.

. . 2530
3

2563  1  (2562 :
1 )

42.

42.1

31 2563 
15

42.2

31 2563
0.4 15

2560 2561
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 ( )       

                 

31 2563 

100

42.3

31 2563
0.1 5

5 15

42.4

31 2563
0.1

21

42.5

31 2563  2,351  (31 
2562 : 2,351 )

42.6

31 2563
18  (31 2562 : 18 )

43.

43.1

107 “
”
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 ( )       

                 

31 2563 

103

43.2

31 2563 2562

31 2563 31 2562 31 2563 31 2562

( ) ( ) ( )
- - 31.29 30.51

1,825 1,886 0.29 0.28

43.3

31 2563

( : )

31 2563
- - 38,392 38,392
- - 193,114 193,114 
- - - -
- 12 - 12 

3,450 - - 3,450 

- 46,127 - 46,127 
- - 17,980 17,980 

3,450 46,139 249,486 299,075 
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 ( )       

                 

31 2563 

104

( : )

31 2563
- - 30,317 30,317 
- - 114,535 114,535 
- 12 - 12 

3,450 - - 3,450 
- - 168,014 168,014 

- 46,127 - 46,127 
- - 202 202 

3,450 46,139 313,068 362,657

31 2563

43.4

/
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 ( )       

                 

31 2563 

105

31  2563  31  2562 

( : )

1 2 3

31

2563

31

2562

31

2563

31

2562

31

2563

31

2562

31

2563

31

2562

46 84 - - - - 46 84

* - - 0.01 0.03 - - 0.01 0.03 

- - 135 167 - - 135 167

- - 430 436 - - 430 436

* 2

( : )

1 2 3

31

2563

31

2562

31

2563

31

2562

31

2563

31

2562

31

2563

31

2562

46 84 - - - - 46 84

* - - 0.01 0.03 - - 0.01 0.03 

- - 135 167 - - 135 167

- - 100 100 - - 100 100

* 2

44.

 31 2563
 24.99 : 1 (31 2562: 4.53 : 1) 5.51 : 1    

( 31 2562: 2.80 : 1 ) 

45.

 1 2564



สร�างสรรค�พลังงานเพ�่ออนาคตที่ยั่งยืน

บร�ษัท พ�พ� ไพร�ม จำกัด (มหาชน)

Empowering for
Sustainability

ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ป� 2 5 6 3

ร า ย ง า น ป ร ะ จํ า ป�  2 5 6 3
บร�ษัท พ

�พ
� ไพ

ร�ม จำกัด (มหาชน)

บร�ษัท พ�พ� ไพร�ม จำกัด (มหาชน)
สำนักงานใหญ� เลขที่ 69/5 หมู� 5 ถนนพระราม 2 (กม.71)

ตำบลบางขันแตก อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม 75000


