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รายชื่อกรรมการอิสระทีบ่ริษทัเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 
ชื่อ – สกุล พนัต ำรวจโทเธียรรตัน ์วเิชยีรสรรค ์
ต าแหน่ง กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ/ประธำนกรรมกำรสรรหำ 

และก ำหนดคำ่ตอบแทน/กรรมกำรกำรพฒันำอยำ่งยั่งยืน  
อาย ุ 66 ปี 

ทีอ่ยู่ 22/25 หมู่ที่ 9 ต ำบลบำงพดู อ ำเภอปำกเกรด็ จงัหวดันนทบรุี 11120 

วุฒิการศึกษา - ปรญิญำโท Master of Arts Teaching (Government) มหำวิทยำลยัแห่ง
รฐัเท็กซสั สหรฐัอเมรกิำ 

- ปรญิญำตรี รฐัประศำสนศำสตร ์(ต ำรวจ) โรงเรียนนำยรอ้ยต ำรวจ จงัหวดั
นครปฐม 

- ปรญิญำตรี นิติศำสตร ์มหำวิทยำลยัสโุขทยัธรรมำธิรำช 
ประวัติการฝึกอบรม หลักสูตรการอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ 243/2017 โดยสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ 28/2018 โดย
สมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) รุน่ 
17/2023 โดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย (IOD) 

หลักสูตรการอบรมอื่น 
- หลกัสตูรประกำศนียบตัรบณัฑิตทำงกฎหมำยมหำชน 
มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

- หลกัสตูร Records Management จำก National Archive ประเทศสวีเดน 
- หลกัสตูรนกัปกครองระดบัสงู (นปส.๔๔) จำกสถำบนัด ำรงรำชำนภุำพ 
กระทรวงมหำดไทย 

- หลกัสตูรกำรบรหิำรงำนยตุิธรรมทำงปกครองระดบัสงู (บยป.๔) ส ำนกังำนศำล
ปกครอง 

- หลกัสตูรวิทยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร (วปอ.๒๕๕๖) 

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%) 
(ข้อมูล ณ วนัที ่2 พฤศจิกายน 
2569) 

0.0565% 

ความสัมพนัธท์างครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

- ไม่มี - 
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ประวัติการท างาน 

2569 - ปัจจบุนั กรรมกำรกำรพฒันำอยำ่งยั่งยืน บรษิัท พีพี ไพรม์ จ ำกดั (มหำชน) 
2563 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ/ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนด

ค่ำตอบแทน บรษิัท พีพี ไพรม์ จ ำกดั (มหำชน) 
2560 - 2563 กรรมกำรอิสระ/ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ/ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนด

ค่ำตอบแทน บรษิัท พีพี ไพรม์ จ ำกดั (มหำชน) 
ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
2564 - 2565 กรรมกำรตรวจสอบ บรษิัท ทีวี ไดเรค็ จ ำกดั (มหำชน) 
ต าแหน่งในกิจการอื่นทีไ่ม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน 
2565 - ปัจจบุนั กรรมกำรผูท้รงคณุวฒุิในคณะกรรมกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 
2562 - 2566 กรรมกำรอ ำนวยกำร ส ำนกังำนธนำนเุครำะห ์กระทรวงพฒันำสงัคมและควำม

มั่นคงของมนษุย ์
2558 - 2562 ผูต้รวจรำชกำรส ำนกันำยกรฐัมนตรี ส ำนกังำนปลดัส ำนกันำยกรฐัมนตรี 
2557 ผูอ้  ำนวยกำรส ำนกักฎหมำยและระเบียบกลำง ส ำนกังำนปลดัส ำนกั

นำยกรฐัมนตรี  
2555 ผูอ้  ำนวยกำรส ำนกังำนคณะกรรมกำรขอ้มลูข่ำวสำรของรำชกำร ส ำนกังำนปลดั

ส ำนกันำยกรฐัมนตรี 
การมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษใน
วาระพิจารณาทีเ่กี่ยวขอ้ง 

- ไม่มี - 
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รายชื่อกรรมการอิสระทีบ่ริษทัเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ – สกุล นำยไววิทย ์อทุยัเฉลิม 
ต าแหน่ง กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 
อาย ุ 62 ปี 
สัญชาต ิ ไทย 
ทีอ่ยู่ 505 ซอยศนูยว์จิยั 4 แขวงบำงกะปิ เขตหว้ยขวำง กรุงเทพมหำนคร 10310 
วุฒิการศึกษา - ปรญิญำโท เศรษฐศำสตร ์สำขำเศรษฐศำสตร ์และกำรเงิน ระหว่ำงประเทศ 

จฬุำลงกรณ ์มหำวิทยำลยั 
- ปรญิญำตรี พำณิชยศ์ำสตรแ์ละกำรบญัชี สำขำกำรเงิน และ กำรธนำคำร 
จฬุำลงกรณ ์มหำวิทยำลยั 

ประวัติการฝึกอบรม หลกัสตูรกำรอบรมของสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย (IOD) 
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ 276/2019 โดยสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย (IOD) 

หลกัสตูรกำรอบรมอื่น 
- หลกัสตูรกำรบรหิำรธุรกจิในยคุดจิิทลั ส ำหรบัผูบ้รหิำรยคุใหม่ รุน่ที่ 3 

- หลกัสตูรกำรบรหิำรกำรรกัษำควำมสงบเรียบรอ้ยของสงัคมภำครฐัรว่ม เอกชน 

รุน่ท่ี 6 กองบญัชำกำรศกึษำ ส ำนกังำนตำรวจแหง่ชำติ 

- หลกัสตูรผูบ้รหิำรระดบัสงูดำ้นกำรบรหิำรพฒันำเมือง มหำนคร รุน่ที่ 6 

กรุงเทพมหำนคร 

- หลกัสตูรพฒันำสมัพนัธเ์ครือข่ำยควำมมั่นคง ระดบัผูบ้รหิำร รุน่ท่ี 7 กอ.รมน. 

- หลกัสตูรจิตวิทยำควำมมั่นคง รุน่ 114 สถำบนัจิตวิทยำควำมมั่นคง 

- หลกัสตูรควำมรูเ้บือ้งตน้และเทคนิคกำรไกล่เกลี่ยขอ้พิพำท ศำลแขวงนนทบรุี 

- หลกัสตูรประกำศนียบตัรชัน้สงูกฎหมำยมหำชน ส ำหรบันกับรหิำรระดบัสงูรุน่ท่ี 

12 สถำบนัพระปกเกลำ้ 

- หลกัสตูร Digital Marketing Mini-MBA รุน่ท่ี 1 มหำวิทยำลยัเนชั่น 

- หลกัสตูรพฒันำสมัพนัธร์ะดบัผูบ้รหิำร รุน่ท่ี 18 กรมกจิกำรพลเรือนทหำร 

- หลกัสตูรประกำศนียบตัรชัน้สงูกำรบรหิำรเศรษฐกิจสำธำรณะ ส ำหรบันกั

บรหิำรระดบัสงูรุน่ท่ี 8 สถำบนัพระปกเกลำ้ 

- หลกัสตูรกำรประเมินมลูค่ำหลกัทรพัยรุ์น่ท่ี 10 โรงเรียนธุรกจิอสงัหำรมิทรพัย ์

- Institution Selling Training Program ING Group – NEW YORK 

- หลกัสตูรโครงกำรธนำคำรคู่บำ้นคู่เมืองรุน่ท่ี 3 ธนำคำรกรุงเทพ 
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ใบอนญุำต 

- ใบอนญุำตผูแ้นะนำกำรลงทนุ ตลำดหลกัทรพัยฯ์ 

- ใบอนญุำตผูจ้ดักำรกำรลงทนุ ตลำดหลกัทรพัยฯ์ 

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%) 
(ข้อมูล ณ วนัที ่2 พฤศจิกายน 
2569) 

- ไม่มี - 

ความสัมพนัธท์างครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

- ไม่มี - 

ประวัติการท างาน  
2564 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ บรษิัท พีพี ไพรม์ จ ำกดั (มหำชน) 
ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
2564 – ปัจจบุนั  กรรมกำร และ ประธำนเจำ้หนำ้ที่ดำ้นกำรตลำด บรษิัท โซล่ำรต์รอน จ ำกดั 

(มหำชน) 
2561 – 2563  กรรมกำร และ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร บรษิัทหลกัทรพัย ์เออีซี จ ำกดั (มหำชน) 
ต าแหน่งในกิจการอื่นทีไ่ม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน 
2563– ปัจจบุนั  
 

ที่ปรกึษำคณะกรรมำธิกำรกิจกำรศำล องคก์รอิสระองคก์รอยักำร รฐัวิสำหกจิ 
องคก์รมหำชน และ กองทนุ วฒุสิภำ 

2557 – 2561  ประธำนบรษิัท บรษิัท สมำรท์ แทรฟฟิค จ ำกดั 
2554 – 2555  ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดักำรกองทนุรวม กมิเอ็ง จ ำกดั 

(บรษิัทในเครือบรษิัทหลกัทรพัยก์มิเอ็ง จ ำกดั (มหำชน) 
ส.ค.2554 – ต.ค.2554  กรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดักำรกองทนุรวม ซีมิโก ้จ ำกดั 
พ.ย.2552 - ก.ค.2554  กรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิัท พีซีแอล แพลนเนอร ์จ ำกดั (บรษิัทในเครอื เพลินจิต 

แคปปิตอล ) 
ม.ค.2551 – ต.ค.2552 รองกรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิัท เพลินจิต แคปปิตอล จ ำกดั 
2550 – 2550  ผูช้่วยกรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดักำรกองทนุรวม บีที จ ำกดั 
2547 – 2549  ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำย บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดักำรกองทนุรวม ไอเอ็นจี 
2544 – 2547  ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำย บรษิัท ไทย แอดมินิสเทรชั่น เซอรว์ิสเซส จ ำกดั 
2542 – 2544  ผูช้่วยผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำย ธนำคำร ยโูอบี รตันสิน 
2541 – 2542  ผูจ้ดักำรฝ่ำยกำรตลำด บรษิัท เชลล ์ประเทศไทย จ ำกดั 
2539 – 2540  ผูช้่วยผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำย บรษิัทหลกัทรพัย ์ซิทกำ้ จ ำกดั 
2536 – 2539  ผูจ้ดักำรฝ่ำยกำรตลำด บรษิัท ไดเนอรส์ คลบั จ ำกดั 
2533 – 2536  พนกังำนพฒันำธุรกจิ ธนำคำรซติีแ้บงค ์
2529 – 2533  หวัหนำ้หน่วย ธนำคำรไทยพำณิชย ์จ ำกดั (มหำชน) 
การมีส่วนได้เสียในวาระพิจารณาทีเ่กี่ยวขอ้ง - ไม่มี -  
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นิยามกรรมการอิสระของบริษทั 
 

นิยามกรรมการอิสระ 
 

กรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเก่ียวกับความเป็นอิสระตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และตอ้งสามารถดูแลผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ทุกรายไดเ้ท่าเทียมกัน           
และไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ นอกจากนั้น ยังต้องสามารถเข้าร่วมประชุม                     
คณะกรรมการบรษิัท โดยใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระได ้ 
 

กรรมการอิสระตอ้งมีคณุสมบตัิ ดงัต่อไปนี ้
1. ถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มี สิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม                     

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี ้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่ เก่ียวข้องของกรรมการอิสระ             

รายนัน้ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผู้มีอ  านาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจ

ควบคุมของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าว  

ไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือที่ปรกึษา ของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ

ควบคมุของบรษิัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา      

คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือ

บคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจ

ควบคุมของบริษัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้

ถือหุน้ที่มีนยั หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 

 ความสมัพนัธท์างธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือ
ใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบั
หรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกัน การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณอ์ื่นท านองเดียวกันซึ่งเป็นผลใหบ้รษิัท  
หรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่งตัง้แต่รอ้ยละสามของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบรษิัท หรือตัง้แต่ยี่สิบ
ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของ
รายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกัน โดย
อนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าว ใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่างหนึ่งปีก่อนวนัที่มีความสมัพนัธท์าง
ธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของ

บริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชีของบริษัท 
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บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิทัสงักดัอยู่  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการเงิน ซึ่ง

ได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ                   

ผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพ               

นัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี ก่อนวนัท่ีจะไดร้บัอนมุตัิใหด้  ารงต าแหน่ง 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รบัการแต่งตั้งขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น               

ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท  หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น

หุน้ส่วนที่มีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า 

หรือถือหุ้นเกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่าง

เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย  

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 

ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตามข้อ  1. ถึงข้อ 9. แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบั
เดียวกัน  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (collective 
decision) ได ้
ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทแต่งตั้งให้ด  ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการ
ให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าที่ก าหนดตามข้อ  4. หรือข้อ 6. บริษัทอาจได้รับการผ่อนผันข้อห้ามการมีหรือเคยมี
ความสมัพนัธท์างธุรกิจหรือการใหบ้รกิารทางวิชาชีพเกินมลูค่าดงักล่าว เมื่อบรษิัทไดจ้ดัใหม้ีความเห็นคณะกรรมการบรษิัทที่
แสดงว่าไดพ้ิจารณาตามหลักในมาตรา 89/7 ของพระราชบัญญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 แลว้ว่า การ
แต่งตั้งบุคคลดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และจัดใหม้ีการเปิดเผยขอ้มูล
ต่อไปนีใ้นหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ในวาระพิจารณาแต่งตัง้กรรมการอิสระดว้ย 

ก.  ลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ที่ท  าให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติไม่เป็นไป               
ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนด 

ข. เหตผุลและความจ าเป็นท่ียงัคงหรือแต่งตัง้ใหบ้คุคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

ค. ความเห็นของคณะกรรมการของบรษิัทในการเสนอใหม้ีการแต่งตัง้บคุคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

เพื่อประโยชนต์ามขอ้ 5. และขอ้ 6. ค าว่า “หุน้ส่วน” หมายความว่า บุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากส านักงานสอบบัญชี หรือ                  
ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ ใหเ้ป็นผูล้งลายมือชื่อในรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการใหบ้ริการทางวิชาชีพ (แลว้แต่กรณี)              
ในนามของนิติบคุคลนัน้ 


